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a cláusula quarta passará a ter a seguinte redação:
cLÁusuLA QuARtA - Dos REcuRsos:
Para prover o objeto do presente instrumento, será efetuado o repasse 
de recursos da empresa l. M. Mota serviÇos técNicos esPecializa-
DOS LTDA para a SEAP, conforme especificado no plano de trabalho, no 
valor mensal estimado em r$ 78.366,00 (setenta e oito mil trezentos e 
sessenta e seis reais), em razão da alteração do valor do salário mínimo e 
contribuição previdenciária para o ano de 2024, conforme decreto federal 
n°11.864, de 27 de dezembro de 2023 – Diário Oficial da União – DOU de 
27/12/2023/edição: 245-d/seção 1- extra d, a contar de 01/01/2024 a 
29/03/2024, sendo o valor da atualização r$ 15.318,00 (quinze mil tre-
zentos e dezoito reais), passando o valor total para o montante de r$ 
893.439,00 (oitocentos e noventa e três mil quatrocentos e trinta e nove 
reais), os quais ficarão assegurados na seguinte funcional programática:
Programa de trabalho: 97.101 03.421.1500. 8228 - assistência integrada 
ao preso, interno e egresso.
Natureza de despesa: 339036 (salário) /339047 (contribuições)
fonte: 01799000062 / 02799000062
Plano interno: 1030008228c
 Os recursos serão transferidos para conta bancária específica do Convê-
nio, aberta exclusivamente para a execução do objeto proposto e acom-
panharão o valor vigente do salário mínimo, os quais serão atualizados 
anualmente por meio de apostilamento ou termo aditivo, sempre que se 
fizer necessário.
as demais cláusulas do referido convênio permanecem inalteradas.
belém/Pa, 06 de fevereiro de 2024.
Marco aNtoNio sirotHeaU corrêa rodrigUes
secretário de estado de administração Penitenciária.

Protocolo: 1038967
 APostiLAMENto Ao coNvêNio Nº 004/2022
2º apostilamento ao coNvêNio Nº 004/2022 que entre si celebram o es-
tado do pará por meio da secretaria de estado de adMiNistraÇÃo 
PeNiteNciária – seaP e o MUNicÍPio de bragaNÇa Por Meio da Pre-
feitUra MUNiciPal de bragaNÇa, cujo objeto é a absorção de mão de 
obra carcerária.
a cláusula quarta passará a ter a seguinte redação:
cLÁusuLA QuARtA - Dos REcuRsos:
Para prover o objeto do presente instrumento, será efetuado o repasse de 
recursos da PrefeitUra MUNiciPal de bragaNÇa para a seaP, confor-
me especificado no plano de trabalho, no valor mensal estimado em R$ 
15.673,20 (quinze mil, seiscentos e setenta três reais e vinte centavos), 
em razão da alteração do valor do salário mínimo e contribuição previden-
ciária para o ano de 2024, conforme decreto federal n°11.864, de 27 de 
dezembro de 2023 – Diário Oficial da União – DOU de 27/12/2023/Edição: 
245-d/seção 1-extra d, a contar de 01/01/2024 a 31/12/2024, sendo o 
valor da atualização r$ 12.254,40 (doze Mil, duzentos e cinquenta e qua-
tro reais e quarenta centavos), passando o valor total para o montante de 
r$ 188.078,40 (cento e oitenta e oito mil, setenta e oito reais e quarenta 
centavos). Os quais ficarão assegurados na seguinte funcional programática:
Programa de trabalho: 97.101 03.421.1500. 8228
Natureza de despesa: 339036 (salário) /339047 (contribuições)
fonte: 01799000062 / 02799000062
Plano interno: 1030008228c
Os recursos serão transferidos para conta bancária específica do Convênio, 
aberta exclusivamente para a execução do objeto proposto e acompanha-
rão o valor vigente do salário mínimo, os quais serão atualizados anual-
mente por meio de apostilamento ou termo aditivo, sempre que se fizer 
necessário.
as demais cláusulas do referido convênio permanecem inalteradas.
belém/Pa, 06 de fevereiro de 2024.
Marco aNtoNio sirotHeaU corrêa rodrigUes
secretário de estado de administração Penitenciária.

Protocolo: 1038977
APostiLAMENto Ao coNvêNio Nº 05/2022
3º Apostilamento ao CONVÊNIO 05/2022, firmado entre o Estado do Pará 
através da secretaria de estado de adMiNistraÇÃo PeNiteNciária 
– seaP e a PrefeitUra MUNiciPal de itaitUba, cujo objeto é a absorção 
de mão de obra carcerária.
1. cLÁusuLA PRiMEiRA – Do oBJEto:
o presente instrumento tem como objeto a alteração do disposto na cláu-
sula Primeira, quarta e no objeto do Plano de trabalho do convênio n° 
05/2022.
2. cLÁusuLA sEGuNDA – DA ALtERAção DA cLÁsuLA PRiMEiRA 
- Do oBJEto:
com a respectiva alteração:
onde se lê: “... custodiados no centro de recuperação regional de itaitu-
ba, para a atividade laborativa de serviços gerais, de acordo com os termos 
descritos no Plano de trabalho”.
leia-se: “... custodiadas na UNidade de cUstÓdia e reiNserÇÃo de 
itaitUba - Ucr itaitUba, para a atividade laborativa de serviços gerais, 
de acordo com os termos descritos no Plano de trabalho”.
3. cLÁusuLA tERcEiRA – DA ALtERAção DA cLÁusuLA QuARtA 
– Dos REcuRsos:
a cláusula quarta passará a ter a seguinte redação:
Para prover o objeto do presente instrumento, será efetuado o repasse de 
recursos da PrefeitUra MUNiciPal de itaitUba para a seaP, conforme 
especificado no plano de trabalho, no valor mensal estimado em R$ R$ 
7.836,60 (sete mil oitocentos e trinta e seis reais e sessenta centavos), 
em razão da alteração do valor do salário mínimo e contribuição previden-
ciária para o ano de 2024, conforme decreto federal n°11.864, de 27 de 
dezembro de 2023 – Diário Oficial da União – DOU de 27/12/2023/Edição: 
245-d/seção 1-extra d, a contar de 01/01/2024 a 28/02/2024, sendo o 

valor da atualização r$ 1.021,20 (mil e vinte e um reais e vinte centavos), 
passando o valor total para o montante de r$ 88.733,40 (oitenta e oito 
mil setecentos e trinta e três reais e quarenta centavos), os quais ficarão 
assegurados na seguinte funcional programática:
Programa de trabalho: 97.101 03.421.1500. 8228 - assistência integrada 
ao preso, interno e egresso.
Natureza de despesa: 339036 (salário) /339047 (contribuições)
fonte: 01799000062 / 02799000062
Plano interno: 1030008228c
Os recursos serão transferidos para conta bancária específica do Convênio, 
aberta exclusivamente para a execução do objeto proposto e acompanha-
rão o valor vigente do salário mínimo, os quais serão atualizados anual-
mente por meio de apostilamento ou termo aditivo, sempre que se fizer 
necessário.
4. cLÁusuLA QuARtA – DA ALtERAção Do oBJEto – PLANo DE 
tRABALHo:
visando a alteração no objeto do plano de trabalho: onde se lê: “... cus-
todiadas no centro de recuperação regional de itaituba, na atividade la-
borativa de serviços gerais, de acordo com as especificações em anexo.”
Leia - se: “... custodiadas na UNidade de cUstÓdia e reiNserÇÃo de 
itaitUba - Ucr itaitUba, para a atividade laborativa de serviços gerais, 
de acordo com as especificações em anexo”.
5. cLÁusuLA QuiNtA – DA RAtificAção:
Ficam ratificadas as demais cláusulas e condições do Convênio nº 005.2022.
belém/Pa, 06 de fevereiro de 2024.
Marco aNtoNio sirotHeaU corrêa rodrigUes
secretário de estado de administração Penitenciária.

Protocolo: 1038974
APostiLAMENto Ao coNvêNio Nº 010/2019
3º apostilamento ao coNvêNio Nº 010/2019, qUe eNtre si celebraM 
o estado do Pará, Por Meio da secretaria de estado de adMi-
NistraÇÃo PeNiteNciária – seaP e a secretaria MUNiciPal de es-
Porte, JUveNtUde e lazer – seJel, cujo objeto é a absorção de mão de 
obra carcerária.
a cláusula quinta passará a ter a seguinte redação:
cLÁusuLA QuiNtA - Dos REcuRsos E DA fuNcioNAL PRoGRAMÁticA:
Para prover o objeto do presente instrumento, será efetuado o repasse de 
recursos da secretaria MUNiciPal de esPorte, JUveNtUde e lazer – 
SEJEL para a SEAP, conforme especificado no plano de trabalho, no valor 
mensal estimado em r$ 13.483,92 (treze mil quatrocentos e oitenta e três 
reais e noventa e dois centavos), em razão da alteração do valor do salário 
mínimo e contribuição previdenciária para o ano de 2024, conforme decre-
to n°11.864, de 27 de dezembro de 2023 – Diário Oficial da União – DOU 
de 27/12/2023/edição: 245-d/seção 1-extra d, a contar de 01/01/2024 a 
01/09/2024, sendo o valor da atualização r$ 4.901,76 (quatro mil nove-
centos e um reais e setenta e seis centavos), passando o valor total para 
o montante de r$ 159.835,68 (cento e cinquenta e nove mil oitocentos e 
trinta e cinco reais e sessenta e oito centavos), os quais ficarão assegura-
dos na seguinte funcional programática:
Programa de trabalho: 97.101 03.421.1500. 8228 - assistência integrada 
ao preso, interno e egresso.
Natureza de despesa: 339036 (salário) /339047 (contribuições) /339093 
(auxílio alimentação e transporte)
fonte: 01799000062 / 02799000062
Plano interno: 1030008228c
Os recursos serão transferidos para conta corrente bancária específica do 
convênio, aberta exclusivamente para a execução do objeto proposto e 
acompanharão o valor vigente do salário mínimo, os quais serão atualiza-
dos anualmente por meio de apostilamento ou termo aditivo, sempre que 
se fizer necessário.
as demais cláusulas do referido convênio permanecem inalteradas.
belém/Pa, 06 de fevereiro de 2024.
Marco aNtoNio sirotHeaU corrêa rodrigUes
secretário de estado de administração Penitenciária.

Protocolo: 1038998
APostiLAMENto Ao coNvêNio Nº 008/2019
6º apostilamento ao coNvêNio Nº 008/2019 qUe eNtre si celebraM a 
secretaria de estado de adMiNistraÇÃo PeNiteNciária - seaP e 
o grUPo esPÍrita JardiM das oliveiras, cujo objeto é a absorção de 
mão de obra carcerária.
a cláusula quinta passará a ter a seguinte redação:
cLÁusuLA QuiNtA – Dos REcuRsos E DA fuNcioNAL PRoGRAMÁticA:
Para prover o objeto do presente instrumento, será efetuado o repasse de 
recursos do grUPo esPÍrita JardiM das oliveiras para a seaP, con-
forme especificado no plano de trabalho, no valor mensal estimado em R$ 
1.567,32 (mil quinhentos e sessenta e sete reais e trinta e dois centavos), 
em razão da alteração do valor do salário mínimo e contribuição previden-
ciária para o ano de 2024, conforme decreto n°11.864, de 27 de dezembro 
de 2023 – Diário Oficial da União – DOU de 27/12/2023/Edição: 245-D/
seção 1-extra d, a contar de 01/01/2024 a 31/07/2024, sendo o valor da 
atualização r$ 714,84 (setecentos e quatorze mil e oitenta e quatro reais), 
passando o valor total para o montante de r$ 18.297,24 (dezoito mil du-
zentos e noventa e sete reais e vinte e quatro centavos), os quais ficarão 
assegurados na seguinte funcional programática:
Programa de trabalho: 97.101 03.421.1500. 8228 - assistência integrada 
ao preso, interno e egresso.
Natureza de despesa: 339036 (salário) /339047 (contribuições).
fonte: 01799000062 / 02799000062.
Plano interno: 1030008228c
Os recursos serão transferidos para conta corrente bancária específica do 
convênio, aberta exclusivamente para a execução do objeto proposto e 
acompanharão o valor vigente do salário mínimo, os quais serão atualiza-


