Executivo 1

Didrio Oficial
SEGUNDA-FEIRA, 02 DE MARCO DE 2009

TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE SERVIDOR
TEMPORARIO
Contrato n© 048/2008.
N© do termo: 01.
Data da assinatura: 03.03.2009.
Justificativa: Prorrogagdo de prazo.
Valor do termo: R$ 810,47 (Oitocentos e dez reais e quarenta e
sete centavos)
Inicio da vigéncia: 03.03.2009 a 03.09.2009, improrrogaveis.
Programa de trabalho: 80.201.04.122.125.4535 - Elemento de
Despesa — 319004 -Fonte -0101.
Termo aditivos anteriores : XXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXX XXX
Contratado: FRANCIANE SALGADO DA SILVA
Enderego: Conjunto Cidade Nova, VI, Tv WE 80/401, Pa-Belém-Pa
Ordenador de despesa:Dr. Miguel Fortunato Gomes dos Santos
Junior.
TERMO ADITIVO DE CONTRATOS DE SERVIDOR
TEMPORARIO
Contrato n® 051/2008.
N° do termo: 01.
Data da assinatura: 03.03.2009.
Justificativa: Prorrogagdo de prazo.
Valor do termo: R$ 810,47 (Oitocentos e dez reais e quarenta e
sete centavos)
Inicio da vigéncia: 03.03.2009 a 03.09.2009, improrrogaveis.
Programa de trabalho: 80.201.04.122.125.4535 - Elemento de
Despesa - 319004 -Fonte -0101.
Termo aditivos anteriores : XXXXXXXXXX XXX XXX XXX XXX XXXXX
Contratado: SIMARA ROCHA DE CASTRO
Endereco: Conjunto Jodo Coelho, 204-Tenoné Pa-Belém-Pa
Ordenador de despesa:Dr. Miguel Fortunato Gomes dos Santos
Junior.
TERMO ADITIVO DE CONTRATO DE SERVIDOR
TEMPORARIO
Contrato n°© 048/2008.
N° do termo: 01.
Data da assinatura: 03.03.2009.
Justificativa: Prorrogagéo de prazo.
Valor do termo: R$ 810,47 (Oitocentos e dez reais e quarenta e
sete centavos)
Inicio da vigéncia: 03.03.2009 a 03.09.2009, improrrogaveis.
Programa de trabalho: 80.201.04.122.125.4535 - Elemento de
Despesa - 319004 -Fonte -0101.
Termo aditivos anteriores: XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX
Contratado: SAMARA CINTIA ASSUNGCAO LOBO
Endereco: Av. Gentil Bittecourt, 378, Pa-Belém-Pa
Ordenador de despesa:Dr. Miguel Fortunato Gomes dos Santos
Junior.

SECRETARIA DE ESTADO l‘v(r

GOVERNO DO ESTADO

DE ADMINISTRAGAO

GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA EXECUTIVA DE ESTADO DE
ADMINISTRAGCAO - SEAD
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR,

DE NiIVEL MEDIO E DE NIVEL FUNDAMENTAL
EDITAL N.° 3/2009 - SEAD/ADEPARA, DE 20 DE MARGCO
DE 2009
CONCURSO PUBLICO C-138

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO -
SEAD torna sem efeito o EDITAL N.° 1/2008 - SEAD/ADEPARA,
de 17 de novembro de 2008, relativo ao concurso publico para
provimento de vagas em cargos de nivel fundamental,
médio e superior da Agéncia de Defesa Agropecuaria do
Estado do Para - ADEPARA. Torna publico ainda que o concurso
terd prosseguimento mediante novas condigdes, datas e
critérios a serem publicados em edital competente.
ORLANDO BORDALLO JUNIOR
Secretario de Estado de Administracdo
GOVERNO DO ESTADO DO PARA
SECRETARIA EXECUTIVA DE ESTADO DE
ADMINISTRAGCAO - SEAD
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM
CARGOS DE NiVEL SUPERIOR,

DE NiIVEL MEDIO E DE NIVEL FUNDAMENTAL
EDITAL N.° 4/2009 - SEAD/ADEPARA, DE 20 DE MARGCO
DE 2009
CONCURSO PUBLICO C-138

A SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRACAO -
SEAD torna publica a realizacdo de concurso publico para
provimento de 247 (duzentos e quarenta e sete) vagas e
formacao de cadastro reserva em cargos de nivel superior,
de nivel médio e de nivel fundamental da AgenC|a de
Defesa Agropecuaria do Estado do Para - ADEPARA, nos
termos do disposto na Lei n.© 6.482, de 17 de setembro de 2002
e na Lei n.° 6.824, de 31 de janeiro de 2006 e mediante as
condigOes estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera regido por este edital e executado
pelo INSTITUTO MOVENS.

1.2 A selegdo para os cargos de que trata este edital seré realizada
mediante a aplicagdo de provas objetivas, discursivas e de
avaliacdo de titulos, conforme definido nos quadros de provas
constantes no item 7 deste edital.

1.3 O concurso publico sera realizado nas cidades de Altamira/PA,
Belém/PA, Itaituba/PA, Maraba/PA, Paragominas/PA, Redengdo/
PA e Santarém/PA.

1.3.1 Em face da indisponibilidade de locais adequados ou
suficientes nas cidades de realizagdo das provas, estas poderdao
ser realizadas em outras cidades.

2 DOS CARGOS

2.1 NiVEL SUPERIOR

CARGO 1: TECNICO EM NiVEL SUPERIOR - FORMACAO:
ADMINISTRACAO

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de curso de graduagdo de nivel superior em Administragéo,
fornecido por instituicdo de ensino superior credenciada pelo
MEC e registro no respectivo érgéo de classe.

DESCRICAO SUMARIA: desenvolver atividades de planejamento,
supervisdao, programagdo, coordenagdo de estudos, pesquisas,
anadlise e projetos inerentes ao campo da administracdo de
pessoal, material, orgamento, finangas, organizagdo e métodos.
JORNADA DE TRABALHO: periodo de 40 (quarenta) horas
semanais.

REMUNERACAO: R$ 1.728,59 (Vencimento base acrescido de
gratificacdo de escolarldade)

CARGO 2: TECNICO EM NIVEL SUPERIOR - FORMA(;AO
ARQUITETURA

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduacdo de nivel superior em Arquitetura, fornecido
por instituigdo de ensino superior credenciada pelo MEC e registro
no respectivo 6rgdo de classe.

DESCRICAO SUMARIA: desenvolver atividades de pIaneJamento,
execugdo, supervisdo, coordenagdo, orientagdo e execugdo de
projetos arquiteténicos de interesse do 6rgdo.

JORNADA DE TRABALHO: periodo de 40 (quarenta) horas
semanais.

REMUNERACAO: R$ 1.728,59 (Vencimento base acrescido de
gratificacdo de escolarldade)

CARGO 3: TECNICO EM NIVEL SUPERIOR - FORMAGAO:
CIENCIA DA COMPUTACAO OU TECNOLOGIA EM
PROCESSAMENTO DE DADOS

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduacgéo de nivel superior em Ciéncia da Computagéo
ou Tecnologia em Processamento de Dados, fornecido por
instituicdo de ensino superior credenciada pelo MEC.
DESCRIGAO SUMARIA: administrar, projetar e analisar redes
de computadores, programas de computadores; definir rotinas
de acesso, segurancga, integridade e recuperagao de dados;
implantar sistemas, disponibilizando-os para utilizagdo; prestar
assessoramento técnico a usudrios de sistemas; prestar
assessoramento técnico relativo a aquisigdo, a implantagéo e ao
uso adequado de software.

JORNADA DE TRABALHO: periodo de 40 (quarenta) horas
semanais.

REMUNERACAO: R$ 1.728,59 (Vencimento base acrescido de
gratificacdo de escolarldade)

CARGO 4: TECNICO EM NiVEL SUPERIOR - FORMACAO:
CIENCIAS CONTABEIS

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de curso de graduacdo de nivel superior em Ciéncias Contabeis,
fornecido por instituicdo de ensino superior credenciada pelo
MEC e registro no respectivo érgdo de classe.
DESCRI(;AOSUMARIA desenvolverasatmdadesdepIaneJamento,
supervisdo, coordenagdo e execugdo relativas a administracdo
orgamentaria, financeira, patrimonial, contabilidade e auditoria,
compreendendo andlise, registro e pericia contabil de balancetes,
balangos e demonstragGes contabeis.

JORNADA DE TRABALHO: periodo de 40 (quarenta) horas
semanais.

REMUNERACAO: R$ 1.728,59 (Vencimento base acrescido de
gratificacdo de escolarldade)

CARGO 5: TECNICO EM NIVEL SUPERIOR - FORMACAO
ENGENHARIA CIVIL

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de curso de graduagdo de nivel superior em Engenharia Civil,
fornecido por instituicdo de ensino superior credenciada pelo
MEC e registro no respectivo érgéo de classe.

DESCRICAO SUMARIA: realizar atividades de supervisdo,
coordenagdo e execugdo especializada e elaborar projetos de
obras em geral.

JORNADA DE TRABALHO: periodo de 40 (quarenta) horas
semanais.

REMUNERACAO: R$ 1.728,59 (Vencimento base acrescido de
gratificacdo de escolarldade)

CARGO 6: TECNICO EM NIVEL SUPERIOR - FORMACAO
ENGENHARIA QUIMICA

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de concluséo de
curso de graduagdo de nivel superior em Engenharia Quimica,
fornecido por instituicdo de ensino superior credenciada pelo
MEC e registro no respectivo érgéo de classe.

DESCRIGCAO SUMARIA: planejar, supervisionar, coordenar e

executar atividades na area da quimica pura; realizar vistoria,
pericias; avaliar laudo e emitir parecer técnico na sua area de
atuacdo; supervisionar a instalacdo de atividades industriais de
qualquer natureza que utilizam produtos quimicos na fabricagéo
de bens.

JORNADA DE TRABALHO: periodo de 40 (quarenta) horas
semanais.

REMUNERACAO: R$ 1.728,59 (Vencimento base acrescido de
gratificacdo de escolarldade)

CARGO 7: TECNICO EM NiIVEL SUPERIOR - FORMAGAO:
ESTATISTICA

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduagdo de nivel superior em Estatistica, fornecido por
instituicdo de ensino superior credenciada pelo MEC e registro no
respectivo érgdo de classe.

DESCRICAO SUMARIA: executar atividades de supervisdo,
coordenagdo, orientagdo e realizagdo qualificada de pesquisa
e previsGes estatisticas, elaboragdo de projetos, desenhos e
graficos em geral.

JORNADA DE TRABALHO: periodo de 40 (quarenta) horas
semanais.

REMUNERACAO: R$ 1.728,59 (Vencimento base acrescido de
gratificacdo de escolandade)

CARGO 8: TECNICO EM NiIVEL SUPERIOR - FORMA(;AO
PEDAGOGIA

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduacdo de nivel superior em Pedagogia, fornecido
por instituicdo de ensino superior credenciada pelo MEC.
DESCRICAO SUMARIA: executar atividades de supervisdo,
coordenagdo e programacdo referentes a trabalhos de pesquisa
e estudos pedagdgicos e treinamento.

JORNADA DE TRABALHO: periodo de 40 (quarenta) horas
semanais.

REMUNERACAO: R$ 1.728,59 (Vencimento base acrescido de
gratificacdo de escolandade)

CARGO 9: TECNICO EM NiVEL SUPERIOR - FORMA(;AO
PSICOLOGIA

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduacdo de nivel superior em Psicologia, fornecido por
instituigdo de ensino superior credenciada pelo MEC e registro no
respectivo 6rgdo de classe.

DESCRICAO SUMARIA: desenvolver atividades de planejamento,
execugdo, acompanhamento e controle das atividades voltadas
ao recrutamento, selegdo, treinamento e desenvolvimento de
pessoal.

JORNADA DE TRABALHO: periodo de 40 (quarenta) horas
semanais.

REMUNERACAO: R$ 1.728,59 (Vencimento base acrescido de
gratificacdo de escolarldade)

CARGO 10: TECNICO EM NiIVEL SUPERIOR - FORMACAO
SERVICO SOCIAL

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo
de curso de graduacdo de nivel superior em Servico Social,
fornecido por instituicdo de ensino superior credenciada pelo
MEC e registro no respectivo érgéo de classe.

DESCRICAO SUMARIA: desenvolver as atividades de
planejamento, supervisdao, coordenagdo, orientagdo e execugao
relacionadas com elaboragdo de planos, programas e projetos
sociais.

JORNADA DE TRABALHO: periodo de 40 (quarenta) horas
semanais.

REMUNERACAO: R$ 1.728,59 (Vencimento base acrescido de
gratificacdo de escolandade)

CARGO 11: TECNICO EM DEFESA E
AGROPECUARIA - FORMACAO AGRONOMIA
REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduagdo de nivel superior em Agronomia, fornecido
por instituigdo de ensino superior credenciada pelo MEC e registro
no respectivo érgdo de classe.

DESCRICAO SUMARIA: supervisionar, fiscalizar, planejar,
coordenar, executar, controlar e avaliar acbes sanitarias para a
promogdo, prevencdao e manutencdo de sanidade vegetal nas
pragas de importancia para a agricultura; fiscalizagéo e inspegdo
no comércio de vegetais, de produtos e subprodutos de origem
vegetal destinados ao comércio estadual, com aplicagdo de
medidas para a prevengdo e manutengdo da sanidade vegetal
e da salde humana; identificacdo e classificacdo de vegetais e
seus produtos.

JORNADA DE TRABALHO: periodo de 40 (quarenta) horas
semanais.

REMUNERACAO: R$ 2.160,74 (Vencimento base acrescido de
gratificacdo de escolaridade) .
CARGO 12: TECNICO EM DEFESA E INSPECAO
AGROPECUARIA - FORMA(;AO ENGENHARIA FLORESTAL
REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduagdo de nivel superior em Engenharia Florestal,
fornecido por instituicdo de ensino superior credenciada pelo
MEC e registro no respectivo érgdo de classe.

DESCRICAO SUMARIA: supervisionar, fiscalizar, planejar,
coordenar, orientar e executar projetos em geral sobre a
preservagdo e a exploragdo de recursos naturais, a economia
rural, a defesa, a inspegdo, a fiscalizagdo e a classificagdo de
produtos e subprodutos florestais; classificagdo de grdos;
classificagdo e cubagem de madeira, controle e avaliagéo
especializada; identificagdo de espécies vegetais; levantamento

INSPECAO



