8

Executivo 1

Didrio Oficial

SEXTA-FEIRA, 03 DE JULHO DE 2009

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Escolaridade: diploma do curso de graduacgdo de ensino superior
em Ciéncias da Computagdo, Tecndlogo em Processamento de
Dados, Engenharia de Softwares e/ou Tecnologia
da Informagdo expedido por instituigdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacgéo.

Habilidade Profissional: certificado de curso adicional de
formagdo, extensdo ou especializagdo em desenvolvimento
de sistemas informatizados expedido por instituicdo de ensino
superior credenciada pelo Ministério da Educagdo.

CARGO: ANALISTA DE SUPORTE TECNICO

SINTESE DAS ATRIBUIC@ES

Acompanhar os processamentos em execugdo, interpretando
as mensagens enviadas pelos sistemas; identificar erros nos
processamentos, registrando e reportando ocorréncias; codificar
e implantar comandos de maquina necessarios a execugdo
dos servigos previstos na documentagdo operacional; proceder
a retirada e/ou colocacdo em operagdo das redes de tele-
processamento; transcrever e atualizar dados contidos em
documentos através do uso de equipamentos de informatica,
verificando a exatiddo das informagdes; instalar, configurar e
dar manutencgdo em software e hardware em qualquer ambiente
de informatica; executar tarefas administrativas necessarias
ao desempenho das suas atividades; controlar o recebimento
e transmissdo de mensagens via Internet, fax, correio interno,
através de sistema especifico computadorizado, separando as
mensagens por area e providenciando seu encaminhamento,
bem como manter todas as mensagens em banco de dados;
vistoriar e instalar redes de microcomputadores; analisar e
testar equipamentos e o desempenho de hardware e software;
controlar  atividades operacionais de telecomunicagles;
acompanhar processamento em execugdo, observando erros e
mensagens ocorridas, e providenciar de imediato as solugGes
cabiveis; participar na homologacdo de projetos de redes
l6gicas e fisicas para posterior definicdo de padrbes; realizar
pesquisa para implementagdo de novas tecnologias; pesquisar
e implementar softwares para monitoramento remoto das
estagdes, administracdo e suporte de Rede LAN/WAN e executar
outras atividades correlatas a sua area de atuacdo de acordo
com a sua formagdo profissional.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Escolaridade: diploma do curso de graduagdo de ensino superior,
nas areas de Informatica, Andlise de Sistemas ou Engenharia
de Redes, ou outro curso superior, expedido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao.

Habilidade Profissional: certificado de curso adicional de
formagdo, extensdo ou especializagdo em suporte de sistemas
informatizados expedido por instituicdo de ensino superior
credenciada pelo Ministério da Educagdo.

CARGO: PROGRAMADOR

SINTESE DAS ATRIBUI(,‘()ES

Elaborar e codificar programas, distinguindo seus objetivos,
modulos e interligagdes; executar trabalho de manutencgdo nos
sistemas implantados; treinar e orientar os usudrios em sua
area de atuagdo; acompanhar a execugdo e o andamento dos
projetos de sistemas, esclarecendo dividas de programacdo dos
sistemas, a fim de assegurar a sua idealizagdo dentro dos
padrdes de qualidade exigidos e dos levantamentos realizados;
desenvolver e administrar sites, seguindo projeto e especificagées
predefinidos, utilizando linguagem de programacgdo para web,
estabelecendo estrutura de paginas, conexdes com provedores,
links e outros; executar a criagdo visual das home pages e
demais paginas que formam os sites, utilizando aplicativos e
formatadores, para agdes de animagdo, ilustragdo e tratamento
de imagem, permitindo criar a estrutura de navegacgéo, separar
paginas, determinar links e outros; elaborar, executar e atualizar
manuais de utilizagdo/operagdo e outros manuais e documentos
necessarios a perfeita documentagdo; desenvolver programas de
sistemas e informagdes relativas a web, aplicando conhecimentos
técnicos especificos, utilizando ferramentas e tecnologias
atualizadas, orientando nas solugées mais complexas nas quais
trabalha, mantendo eficazes todos os procedimentos técnicos
de sistemas; utilizar ferramentas de informatica adequadas a
sua area de atuagdo e executar outras atividades necessarias
a consecugdo dos servicos técnicos inerentes a sua area de
atuagdo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso do ensino médio
ou equivalente expedido por instituicdo de ensino, devidamente
reconhecida por 6rgdo competente.

Habilidade Profissional: certificado do curso de Programagao
de Sistema de Computador expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educagao.

CARGO: TECNICO DE INFORMATICA

SINTESE DAS ATRIBUI(,‘@ES

Acompanhar os processamentos em execugdo, interpretando
as mensagens enviadas pelos sistemas; identificar erros
nos processamentos, registrando e reportando ocorréncias;
transcrever e atualizar dados contidos em documentos, através do
uso de equipamentos de informatica, verificando a exatid&do das
informagdes; instalar, configurar e dar manutengao em software e
hardware em qualquer ambiente de informatica; executar tarefas
administrativas necessarias ao desempenho de suas atividades;
executar atividades da area de teleatendimento, atentando ao
desempenho das atividades, comparando com os padrées de
atendimento estabelecidos, corrigindo-as sempre que necessario
e procurando aperfeicoar os métodos existentes; controlar
atividades operacionais de telecomunicagbes; acompanhar
processamento em execugdo, observando erros e mensagens
ocorridas, e providenciar de imediato as solugdes cabiveis; realizar
pesquisa para implementagdo de novas tecnologias, suporte a
clientes e instalagdo de software especifico de rede e servidores
sob orientagdo; executar tarefas relativas a conectividade dos
o6rgdos através da implementagdo e configuracdo de roteadores;
atender clientes, prestando esclarecimentos, aplicando
treinamentos e sugerindo melhorias aos servigos; atuar como
disseminador nos treinamentos; orientar e/ou desenvolver
pesquisas cientificas e/ou técnicas administrativas voltadas para
projetos sistémicos; prestar atendimento ao cliente sobre um
produto e/ou servico, esclarecendo as duvidas mais freqlientes
sobre os mesmos no a&mbito técnico, comercial e de qualidade,
praticando um atendimento personalizado, cortés e esclarecedor,
procurando satisfazer de toda a maneira as necessidades do
cliente, excedendo até suas expectativas, sob orientagdo; utilizar
ferramentas de informatica adequadas a sua area de atuagédo e
executar outras atividades necessarias a consecugdo dos servigos
técnicos inerentes a sua area de atuagao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Escolaridade: certificado de concluséo de curso do ensino médio
ou equivalente expedido por instituicdo de ensino, devidamente
reconhecida por 6rgdo competente.

Habilidade Profissional: certificado do curso de Técnico de
Informatica expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educagdo.

CARGO: TECNICO EM TELEFONIA

SINTESES DAS ATRIBUI(,‘@ES

Preparar, instalar e reparar no ambito do DETRAN/PA linhas e
aparelhos de telecomunicagdes, equipamentos de comunicagdo
e telefonia, de transmissdo e telefonia e de nergia em telefonia;
instalar e manter redes de cabos; controlar resultados
de funcionamento de linhas, aparelhos, redes de cabos e
equipamentos instalados, testando, analisando indicadores de
desempenho e registrando informagdes técnicas e operacionais
das atividades realizadas e executar outras atividades
correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Escolaridade: certificado de curso de ensino médio ou equivalente
expedido por instituicdo de ensino, devidamente reconhecida por
6rgdo competente.

CARGO: AGENTE DE TRANSITO

SINTESE DAS ATRIBUICOES

Realizar atividades de operacgdo e fiscalizagdo de transito,
fiscalizagdo de veiculos e de documentos, operacbes especiais
de fiscalizagdo em vias urbanas e rodovias, orientagdo e
monitoramento da circulagdo, ordenagdo do transito e operagdes
integradas com os demais 6rgdos do Sistema Nacional de Transito
no Estado e 6rgdos da area de seguranca publica estadual; apoiar
as agbes de engenharia e educagdo para o transito desenvolvidas
pelo DETRAN/PA e executar outras atividades correlatas a sua
area de atuagdo de acordo com a sua formagdo profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Escolaridade: certificado de concluséo de curso do ensino médio
expedido por instituigdo de ensino devidamente reconhecida por
6rgdo competente.

Habilidade Profissional: Carteira Nacional de Habilitagdo.

CARGO: VISTORIADOR

SINTESE DAS ATRIBUICOES

Realizar atividades de vistoria e inspegdo veicular em veiculos para
fins de licenciamento e registro, nos termos do Cédigo de Transito
Brasileiro; vistoriar veiculos quanto as condicdes de conforto,

higiene, seguranga, estrutura, equipamentos obrigatérios
e outros; vistoriar veiculos objetivando a transferéncia de
propriedade, mudanga de categoria e demais servigos previstos
em lei e executar outras atividades correlatas a sua area de
atuagdo de acordo com a sua formagdo profissional.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso do ensino médio
expedido por instituicdo de ensino, devidamente reconhecida por
6rgdo competente.

Habilidade Profissional: Carteira Nacional de Habilitagdo.

CARGO: ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

SINTESE DAS ATRIBUIC@ES

Realizar atividades de nivel médio que envolvam a aplicacdo das
técnicas de pessoal, orgamento, organizagdo
e métodos, material, classificacdo, codificagdo, catalogacdo e
arquivamento de papéis e documentos; prestar atendimento ao
publico em questdes ligadas as unidades
administrativas; prestar atendimento ao publico em questes
ligadas as unidades administrativas, e executar outras atividades
correlatas a sua area de atuagdo.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Escolaridade: certificado de conclusdo de curso do ensino médio
ou equivalente expedido por instituicdo de ensino, devidamente
reconhecida por 6rgdo competente.

CARGO: AGENTE DE EDUCAGAO DE TRANSITO

SINTESES DAS ATRIBUICOES

Realizar atividades relacionadas a execugdo de programas
e projeto de educagdo para o Transito; apoiar as agles de
fiscalizagdo e engenharia de transito e executar outras atividades
correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Escolaridade: certificado de curso de ensino médio ou equivalente
expedido por instituigdo de ensino, devidamente reconhecida por
o6rgdo competente.

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS OPERACIONAIS

SINTESE DAS ATRIBUIGOES

Executar servigos rotineiros relativos a conservagdo, manutengdo
e limpeza geral de patios, jardins, vias, dependéncias internas e
externas, cozinha, lavanderia, eletricidade, mecanica, construgéo
civil e assemelhados e executar outras atividades correlatas a
sua area de atuacdo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Escolaridade: documento comprobatdério do ensino fundamental
incompleto expedido por instituicdo de ensino devidamente
reconhecida por 6rgdo competente.

CARGO: AUXLIAR ADMINISTRATIVO

SINTESE DAS ATRIBUIGCOES

Realizar atividades de suporte administrativo no que se refere
a comunicacdo e tramitacdo de processos administrativos e
executar outras atividades correlatas a sua area de atuagéo.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Escolaridade: certificado de conclusdo do ensino fundamental
expedido por instituicdo de ensino, devidamente reconhecida por
o6rgdo competente.

CARGO: ELETRICISTA

SINTESES DAS ATRIBUICOES

Efetuar a manutengdo preventiva e corretiva da rede elétrica
predial, maquinas, motores e equipamentos elétricos, apurando
diagndsticos dos defeitos, efetuando consertos, troca de
componentes sempre que necessario e executar outras atividades
correlatas.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Escolaridade: certificado de curso de ensino fundamental
completo, expedido por instituicdo de ensino, devidamente
reconhecida por 6rgdo competente.

CARGO: MOTORISTA

SINTESE DAS ATRIBUIGOES

Realizar atividades relacionadas com o transporte de funcionarios
e pessoas credenciadas e conservagdo de veiculos motorizados,
e executar outras atividades correlatas a sua area de atuagdo.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO

Escolaridade: certificado de conclusao do ensino fundamental
expedido por instituigdo de ensino, devidamente reconhecida por
o6rgdo competente.

Habilidade Profissional: Carteira Nacional de Habilitagdo categoria
“B” “C”, “D" ou “E".
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