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III - Ter e manter os seus PRM, garantindo aos médicos
residentes o disposto na Lei 6.932 de 07 de julho de 1981;

IV - Dispor de servigos basicos e de apoio que contem com
pessoal adequado, em nuimero e qualificacdo, para atendimento
ininterrupto as necessidades dos pacientes;

V - Dispor dos servigos complementares necessarios ao
atendimento ininterrupto dos pacientes e aos requisitos
minimos dos PRM, de acordo, quando for o caso, com as normas
especificas, a serem baixadas, para cada area ou especialidade;
VI - Dispor de Servico de Arquivo Médico e Estatistica, com
normas atualizadas para elaboragdo de prontuarios;

VII - Dispor de um acordo com o Instituto Médico Legal Renato
Chaves para a pratica de necropsia, sempre que cabivel tal
pratica em face da natureza da area ou especialidade;

VIII - Possuir programacdo educacional e cientifica em
funcionamento regular para seu corpo clinico;

IX - Possuir Biblioteca atualizada com acervo de livros e
periédicos adequados aos PRM, bem como ter acesso a
bibliografia via internet;

X - Assegurar a CNRM condigdo para avaliagdo periddica do
Programa de Residéncia Médica.

Art. 26 - Dos requisitos minimos de cada PRM:

§ 1° - Para que possam ser credenciados os PRM o HOL devera
prever:

I - Uma Comissdo de Residéncia Médica integrada por
profissionais de elevada competéncia ética e profissional,
portadores de titulos de especializagdo devidamente registrados
no CRM ou habilitado ao exercicio da docéncia em Medicina de
acordo com as normas legais vigentes, com a atribuigdo de
planejar, coordenar e supervisionar as atividades, selecionar
candidatos e avaliar o rendimento dos residentes dos varios
PRM;

II - Representagdo dos médicos residentes do HOL na COREME
supracitada;

III - Supervisdo de cada darea ou especialidade por um
Supervisor de Programa, com qualificacdo idéntica a exigida no
inciso I;

IV - Supervisdo permanente do treinamento do médico
residente por médicos portadores de Certificado de Residéncia
Médica da area ou especialidade em causa ou titulo superior,
ou possuidores de qualificacdo permanente, a critério da CNRM,
observada a proporgdo minima de um médico do corpo clinico
em regime de tempo integral para 06 (seis) médicos residentes,
ou de 02 (dois) médicos do corpo clinico em regime de tempo
parcial para 03 (trés) médicos residentes;

V - A correlagdo entre a qualificagdo de seus profissionais e as
atividades programadas, a serem supervisionadas, dependera
da aprovacgdo pela COREME do HOL;

VI - No minimo 10% e no méaximo 20% de sua carga horaria
em atividades tedrico-complementares sob forma de sessdes de
atualizagdo, seminarios, correlagdo clinico-patoldgica, ou outras,
sempre com participagdo dos residentes;

VII - Os critérios de admissdo dos candidatos aos PRM, por
meio de processo de selecdo que garante a igualdade de
oportunidades a médicos formados por quaisquer escolas
médicas credenciadas que ministrem o curso de medicina
reconhecido;

VIII - Forma de avaliagdo dos conhecimentos e habilidades
adquiridas pelos residentes, os mecanismos de supervisdao
permanente do desempenho do residente, e os critérios para
outorga do Certificado de Residéncia Médica de acordo com as
normas vigentes.

§ 2° - O numero de vagas ofertadas nos PRM deverd
adequar-se as condigdes de trabalhos e recursos financeiros e
materiais oferecidos pelo HOL, bem como as peculiaridades do
treinamento na area da especialidade.

8§ 3° — O numero de vagas nos PRM do HOL sé serda aumentado
apds aprovagdo da COREME Estadual, da anuéncia da Secretaria
Executiva da CNRM, e da aprovagdo orcamentaria pela Diretoria
Geral do HOL.

Capitulo V

Dos Residentes
Art. 27 - Os médicos residentes serdo designados a partir de
sua admissdo e de acordo com a duragdo de seu programa em:
I - R1: médico residente do primeiro ano;
II - R2: médico residente do segundo ano;
III - R3: médico residente do terceiro ano;
IV - R4: médico residente do quarto ano;
V - R5: médico residente do quinto ano.
Art. 28 - Os médicos residentes terdo a seguinteordem
crescente de subordinagdo:
I - Preceptor do PRM;
II - Supervisor do PRM;
III - COREME do HOL;
IV - Diretor de Ensino e Pesquisa do HOL;
V - Diretor Geral do HOL;

VI - COREME Estadual;

VII - CNRM.

Art. 29 - Constituem deveres dos médicos residentes:

8§ 1° - Inscrever-se no Conselho Regional de Medicina do
Estado do Pard (CRM-PA) no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias apds o inicio do PRM;

8§ 2° - Cumprir em todos os seus termos o contrato assinado
quando de sua admissdo ao PRM, estando sujeitos ao regime de
tempo integral e sem nenhum vinculo empregaticio com o HOL;
§ 3° - Agir com urbanidade, discrigdo e lealdade, obedecendo
as normas éticas e técnicas, comportando-se nas dependéncias
do HOL de modo a ndo perturbar a ordem e a disciplina;

8 4° - Conhecer e cumprir o presente Regimento, bem como as
normas do HOL;

8§ 5° - Prestar colaborag@o aos colegas em situagdes especiais
e de emergéncia, mesmo fora do periodo de plantdes, sempre
que solicitado;

8§ 6° - Dedicar-se com cortesia, zelo e responsabilidade ao
cuidado dos pacientes e ao cumprimento das normas e rotinas
que regem os PRM;

8 7° - Freqlentar os servigos para os quais for designado e
executar as atividades que Ihe forem atribuidas;

§ 89 - Registrar-se como auténomo no INSS no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias apds o inicio do PRM;

§ 9° - Respeitar o Cédigo de Etica Médica, o Regimento Interno
do HOL, bem como o presente Regimento;

§ 10 - Participar das sessdes cientificas e preparar trabalhos de
acordo com a orientagdo das respectivas chefias, sendo vedada
a publicagdo sem autorizagdo;

§ 11 - Cumprir rigorosamente os horarios fixados, registrando
sua presenca através do registro de ponto no inicio e término
do expediente normal, no sistema de controle automatico do
HOL;

8 12 - Informar a Divisdo de Ensino sempre que ausentar-se
do HOL no horério de trabalho, apresentando a autorizacdo do
Supervisor do PRM.

8§ 13 - Cumprir os plantées semanais, de acordo com a escala
programada e as normas regimentais;

8 14 - Uso de uniforme e identificagdo em todas as atividades
desenvolvidas nas diversas areas de atuagéo;

8§ 15 - Zelar pela economia e conservagdo de material e
equipamentos que lhe forem confiados para o desenvolvimento
de suas atividades;

§ 16 - Comparecer as reunides convocadas pelos
representantes dos  médicos  residentes, preceptores,
supervisores dos PRM, COREME, Diretor de Ensino e Pesquisa
ou Diretor Geral do HOL;

8 17 - Integrar a equipe multiprofissional da unidade em que
estiver atuando, sendo consideradas atividades complementares
obrigatérias a participagdo em reunides da equipe, nas
programagdes de capacitagdo e nos processos de gestdo a que
for convocado durante todo o periodo de estagio;

§ 18 - Atender as solicitagdes e responsabilidades de cada area
ou especialidade, fixadas pelos respectivos preceptores.

Art. 30 - Constituem direitos dos médicos residentes:

§ 1° - Percepgdo de auxilio financeiro sob a forma de bolsa,
cujo valor estd baseado na Lei n°® 11.301 de 01 de dezembro
de 2006 publicada no Diario Oficial na Unido do dia 04 de
dezembro de 2006;

§ 2° - Receber alimentagdo no HOL ou percepcdo de auxilio
refeigdo;

§ 3° - Receber alojamento e conforto nas dependéncias do
HOL;

8§ 4° - Gozar um periodo de 30 (trinta) dias consecutivos
de repouso, por ano, com percepgao integral da bolsa,
em concordancia com escala organizada pelo supervisor e
preceptores de cada PRM, levando em conta a conveniéncia e a
necessidade do servigo;

8§ 59 - Gozar um dia de folga semanal, prferencialmente aos
domingos;

§ 6° - Recorrer a COREME quando da aplicagdo de sangGes
disciplinares;

§ 7° - Receber assisténcia médica no HOL;

§ 89 - Obter liberagdo para participar de eventos cientificos da
especialidade, mediante fundamentada justificativa que deverd
ser aprovada pelo preceptor, com anuéncia do supervisor e
comunicados a COREME.

I - Serad priorizada a liberagdo dos médicos residentes que
tiverem trabalhos cientificos a serem apresentados;

II - Serd liberado para participar da Reunido da Associagdo
Nacional de Médicos Residen-tes (ANMR) o médico residente
indicado como representante oficial do HOL, desde que
respeitadas as necessidades de servigo.

Art. 31 - E vedado ao médico residente:

I - Internar, dar alta, solicitar exames, realizar procedimentos
ou cirurgias sem a autorizagdo do preceptor ou de quem o
estiver substituindo;

II - Utilizar documentos e instalagbes onde se desenvolve o
PRM, para realizagd@o de trabalhos de interesse particular;

III - Fornecer Atestado Médico a servidores da unidade onde
desenvolver o PRM;

IV - Intervir em questdes disciplinares ligadas servidores da
unidade onde desenvolver o PRM, limitando-se a participar ao
supervisor, ou ao médico de plantdo qualquer ocorréncia desta
natureza;

V - Repetir o PRM, em especialidade que ja tenha anteriormente
concluido, em instituicio do mesmo ou de qualquer outro
Estado da Federagdo;

VI - Realizar PRM, em mais de 02 (duas) especialidades
médicas diferentes, em instituicdo de saude do Estado do Pard,
ou em qualquer outro Estado da Federagdo, exceto se se tratar
de pré-requisito estabelecido pela CNRM;

VII - Ausentar-se do HOL no horario de trabalho estabelecido
para o desenvolvimento do PRM, sem prévia solicitagdo por
escrito e o deferimento desta pelo supervisor do PRM.
Paragrafo Gnico - A COREME do HOL, tem a atribuigdo de
desligar o médico residente, a qualquer momento, observado o
direito de defesa, quando caracterizada a infragdo de qualquer
um dos incisos deste artigo.

Capitulo VI

Da Avaliacdao, Promogdo e Obtencao do Certificado
Art. 32 - Na avaliacdo periddica obrigatéria do médico
residente, serdo utilizadas as modalidades de prova escrita, oral,
pratica ou de desempenho por escala de atitudes, que incluam
atributos tais como: comportamento ético, relacionamento com
a equipe de salde e com o paciente, interesse pelas atividades
e outros a critério da COREME. As avaliagdes deverdo ser
enviadas a Divisdo de Ensino da Diretoria de Ensino e Pesquisa
para serem arquivadas, e obedecerdo os seguintes critérios:

I - As avaliagOes deverdo ser realizadas ao final de cada estagio
ou, no minimo, a cada trés meses.

II - Os critérios e os resultados de cada avaliacdo deverdo ser
do conhecimento do médi-co residente.

III - Na avaliagdo, a prova escrita serd composta por questées
discursivas ou multipla escolha, sendo atribuida uma nota que
variara de “0” (zero) a 10 (dez).

IV - Estagios opcionais com duragdo igual ou inferior a
30 (trinta) dias serdo avaliados através da freqiiéncia as
atividades.

V - No final do PRM, o médico residente devera apresentar
monografia com apresentacdo oral ou autor de trabalho
cientiﬁcg publicado em revista indexada:

8§ 1° - E vedado a apresentagdo de temas como casos clinicos;
§ 2° - Os temas deverdo ser direcionados as linhas de pesquisa
estabelecidas pela Diretoria de Ensino e Pesquisa do HOL;

§ 3° - Serdo permitidos no maximo 02 (dois) médicos
residentes como autores de cada monografia, e as avaliagdes
deverdo ser encaminhadas pelos supervisores dos PRM a
COREME, até o 30° dia do més subsequente, ficando a COREME
responsavel pela fiscalizagdo e cumprimento das exigéncias.
Art. 33 — A promogdo do médico residente para o ano seguinte,
bem como a obtengdo do certificado de conclusdo do PRM,
dependem de:

§ 1° - Cumprimento integral da carga horaria minima do PRM,
ou seja, 2880 horas por ano;

§ 20 - Aprovagdo obtida através do valor médio dos resultados
das avaliagGes realizadas durante o ano, e a nota minima a ser
obtida pelo médico residente devera ser 06 (seis);

§ 3° - Monografia aprovada por banca examinadora ou autor
de trabalho cientifico publicado em revista indexada.

I - O médico residente que ndo preencher as exigéncias, ndo
serd promovido ao ano seguintem, sendo automaticamente
desligado do PRM.

Art. 34 - O ndo cumprimento do disposto nos art. 29 e 33
ou a infragdo ao art. 31 deste Regimento ensejard motivacédo
para o desligamento do médico residente do PRM que estiver
vinculado.

Capitulo VII

Dos Certificados
Art. 35 - Para que os seus certificados gozem de validade
nacional, os PRM do HOL sdo credenciados pela CNRM, na
forma do Decreto n° 80.281, de 5 de setembro de 1977, e das
presentes normas.
Art. 36 - Os PRM do HOL sdo equivalentes a Cursos de
Especializagdo e os certificados de Residéncia Médica por
ele emitido, em conformidade com as normas pertinentes,
constituirdo comprovacdo habil para os fins previstos junto ao
sistema federal de ensino e ao Conselho Federal de Medicina.
8§ 1° - O HOL deverd enviar a CNRM, até 30 de junho de
cada ano, a relagdo dos médicos residentes matriculados nos
respectivos PRM;



