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A História no
Diário Ofi cial

O governador Aurélio Corrêa do 
Carmo assinou o Decreto nº 3.604, de 
23/06/1961, aprovando o Regimento 
da Escola de Surdos “Professor Astério 
de Campos”.

Essa Escola, mantida pelo Governo 
do Estado do Pará e superintendida pela 
Secretaria de Estado de Educação e Cul-
tura, era um estabelecimento que fun-
cionaria sob forma de externato misto.

O regimento da Escola Astério 
Campos teria por fim recuperar e adaptar 
o surdo à sociedade, através de proces-
sos educativos; prestar, na medida do 
possível, assistência educacional, social 
e profissional; e ministrar o ensino 
necessário e suficiente para que seus 
alunos se integrassem à sociedade, como 
indivíduos úteis.

A Escola manteria os seguintes 
cursos: Jardim da Infância; Curso pri-
mário, incluindo a classe de adaptação; 
e Curso Profissional. Os cursos seriam 
ministrados de acordo com as normas 
estabelecidas pela Psicologia Aplicada à 
Criança Surda, em uso no Instituto Na-
cional de Educação de Surdos. Haveria 
aulas de Educação Física para atender 
às peculiaridades da criança surda obje-
tivando a correção de postura.
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Pará Rural divulga Processo 
Seletivo de consultoria individual

O Programa Pará Rural torna pú-
blico que se encontra aberto, até o dia 
8 de setembro de 2011, o Processo Se-
letivo de consultoria individual (pessoa 
física), para contratação de três coor-
denadores de Desenvolvimento Muni-
cipal, para assessorar nas ações do pro-

grama, nos municípios de Tailândia, 
Santa Bárbara do Pará e Primavera.

As qualificações exigidas são: 
formação em qualquer nível su-
perior; experiência de trabalho 
com metodologia participativa e 
abordagem sistêmica, entre outras.

Os candidatos deverão enca-
minhar seus currículos para o en-
dereço: Rua dos Mundurucus, nº 
2313, Batista Campos, CEP: 66035-
360, ou para o endereço eletrôni-
co: consultoria@ngpr.pa.gov.br.
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Central de 
atendimento

Às 10h do dia 06/09/2011, a 
Companhia de Saneamento do 
Pará (Cosanpa) abrirá licitação, 
no site www.comprasnet.gov.br.

O objeto será a contratação de 
empresa para operar central de aten-
dimento a clientes (call center). In-
formações na Av. Magalhães Barata, 
nº1201, Bairro de São Brás ou pelo 
e-mail pregao@cosanpa.pa.gov.br.
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Construção de 
equipamentos
A Prefeitura de Belém abrirá lici-

tação para contratar empresa espe-
cializada para construção de equipa-
mentos de comercialização do Com-
plexo de Abastecimento do Guamá.

Os interessados em participar 
deverão comparecer no auditó-
rio da Comissão Permanente de 
Licitação, localizado na Aveni-
da Nazaré, nº 361, em Belém.
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A contratação de empresa de 
engenharia para execução de obras 
de recuperação de infraestrutura 
do Residencial Jardim das Juritis 
II, localizado na Rod. PA 391, 
município de Benevides, será ob-
jeto de licitação da Companhia 
de Habitação do Estado do Pará.

Os interessados deverão compa-
recer na sala de licitações da Cohab, 
às 9h do dia 12 de setembro de 2011.
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Empresa de 
engenharia

O Tribunal de Contas do Estado 
do Pará abrirá licitação às 9h do 
dia 6 de setembro de 2011, na sala 
de Audiências Públicas do TCE.

O objeto será a contratação de 
empresa especializada na prestação de 
serviços de locação de veículos, para 
atender às necessidades do Tribunal, 
em caráter permanente e eventual, no 
transporte de autoridades e servido-
res em serviço, em âmbito regional.
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Locação
de veículos

Convênio assinado entre a Empre-
sa de Assistência Técnica e Extensão 
Rural do Estado do Pará e o Sebrae/
Pa irá benefi ciar micros, pequenas 
empresas e o microempreendedor 
individual, em âmbito urbano e rural.

Através do convênio, haverá re-
passe de conhecimento técnico e de 
gestão de negócios, com a cessão de 
empregados entre as entidades, para 
atuar sempre que houver necessidade.
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Conhecimento 
técnico
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