TERCA-FEIRA, 27 DE MARCO DE 2012

CADERNO 3 ® 13

CONTROLADOR 4
DIRETOR DE DIVISAO 6
NIVEL MEDIO

ASSISTENTE DE DIRETOR 2
CHEFE DE SECAO 24
CHEFE DE SETOR 4
TOTAL DO REGIME: 133
Pagina: 2

BIMESTRE

LDO, art. 53

Vantag. Pecuniarias Incidentes

sobre Vencimentos e Salarios

Regime Cargo
TOTAL:

NIVEL

NIVEL SUPERIOR

264 931.556,13

NIVEL MEDIO

227 510.194,55

NIVEL FUNDAMENTAL

89 95.634,99

TOTAL DO REGIME:

580

TOTAL:

TIPOS DE PREVIDENCIA
PREVIDENCIA ESTATUTARIA

309 732.455,61

PREVIDENCIA BASICA

263 801.934,81

OUTRAS (IPAMB)

4 10.101,76

TOTAL DO REGIME:
576

TOTAL:

TOTAL GERAL:

LDO, art. 53

Vencimentos

Outras

/Proventos/

Vantag.

Regime Cargo
LOMAN

CONSELHEIRO 6
Total: 6
TOTAL DO REGIME:

6

INATIVOS

NIVEL SUPERIOR

ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO

ASSESSOR DE GABINETE 4
ASSESSOR TEC CONTROLE EXTERNO
AUDITOR 6

CHEFE GABINETE CONSELHEIROS
CHEFE GABINETE DA PRESIDENCIA
DIRETOR DE DEPARTAMENTO 3
SECRETARIO 2
SUB-SECRETARIO 1
Total: 6
NIVEL MEDIO

AGENTE AUX CONTROLE EXTERNO
ANALISTA AUX CONTROLE EXTERNO
ASSISTENTE DE CONSELHEIRO 4
TEC AUX SERV ESPECIALIZADOS 2
TEC INFORMATICA-PROGRAMADOR
TECNICO AUX CONTROLE EXTERNO
Total: 80
NIVEL FUNDAMENTAL

AG AUX SERV ADMINISTRATIVOS 6
AGENTE AUX SERVICOS GERAIS 4
AGENTE VIGILANCIA E ZELADORIA 3
Total: 13
TOTAL DO REGIME:

159

26/03/2012 11:05:58

11.200,4329.121,14
17.221,2332.278,41

4.581,36 11.453,40

16.406,57
26.971,63

6.013,04

61.959,03130.236,37 77.125,21

10.613,2214.001,09

RelDRPNova / 02pg

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

8.896,10

909,63
750,06

3.741,44
12.184,68
0,00

0,00 57.637,77
0,00 77.221,33

0,00 25.789,24
125,70281.630,99

0,00 33.510,41
421.094,26959.788,80336.773,7867.173,05 7.883,311.792.713,20

SARH - Sistema de Administracdo de Recursos Humanos

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO 111

DEMONSTRATIVO DA REMUNERAGAO DE PESSOAL - ATIVO
REFERENTE A JANEIRO /7 2012

Qtd. Venct/Sal.

PODER

Gratific.

UNIDADE ORCAMENTARIA

Pessoais

Outras Out. Vant.

R$-1.000,00

TOTAL

5811.537.385,671.888.854,771.409.354,10161.945,4750.752,405.048.292,41

1.361.714,06959.852,41110.403,87 16.651,113.380.177,58

493.542,75403.060,40 45.205,81

33.597,9646.441,29

6.335,79

18.449,901.470.453,41

15.651,39197.661.,42

1.537.385,671.888.854,771.409.354,10161.945,4750.752,405.048.292,41
5801.537.385,671.888.854,771.409.354,10161.945,4750.752,405.048.292,41

951.050,96238.697,80 51.399,72

21.878,081.995.482,17

892.405,751.139.186,32100.055,9830.934,842.964.517,70

22.655,5118.007,98

0,00

0,00 50.765,25

1.544.492,181.866.112,221.395.892,10151.455,7052.812,925.010.765,12
5761.544.492,181.866.112,221.395.892,10151.455,7052.812,925.010.765,12
5811.537.385,671.888.854,771.409.354,10161.945,4750.752,405.048.292,41

GOVERNO DO ESTADO DO PARA

PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

DEMONSTRATIVO DA REMUNERAGAO DE PESSOAL - INATIVO

ANEXO 111

REFERENTE A FEVEREIRO 7/ 2012

Qtd.

178.059,60
178.059,60

178.059,60

43
108.775,59
a
135.794,14
2
1
60.634,10
43.935,19
21.598,82
1.124.571,25

14
40
30.323,60
6.973,91
1
19
527.761,80

15.990,83
4.682,30
6.887,26

27.560,39

1.679.893.,44

o~ Secretaria
' Especial de Estado
In:m.llsa ficil do Eabada de Gestéao

aNPARA

PODER

BIMESTRE

Pensdes

0,00
0,00

0,00

630.326,25
0,00
46.703,08
0,00
55.911,78
20.892,30
0,00

0,00

0,00
792,10

59.178,77
312.727,76
0,00

0,00
2.657,18
115.900,58
215,95

0,00
0,00
108,76
108,76

1.116,81

UNIDADE ORGCAMENTARIA

178.
178.

178.

108.
135.

60.
.935,19

21.
1.125.

527.

NO A

1.681.

059,60
059,60

059,60

792,10
775,59
0,00
794,14
0,00
0,00
634,10

598,82
363,35

215,95
0,00

.323,60
.973,91

0,00
0,00
977,75

.990,83
.682,30
.996,02
.669,15

010,25

R$-1.000,00

TOTAL

631.118,35
46.703,08

55.911,78
20.892,30

59.394,72
312.727,76

2.657,18
115.900,58



