8 B CADERNO 4

SEXTA-FEIRA, 13 DE ABRIL DE 2012

LOTAGAO  :URE PTE. VARGAS
TRIENIO :29.10.2007 a 28.10.2010
PERIODO :02.04.2012 a 01.05.2012 (30)dias.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE

GDV/DIRETORIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCACAO
NA SAUDE /SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, em
12.04.2012.

SONIA CRISTINA ARIAS BAHIA

Diretora do DGTES/GAB/SESPA

disposto no Anexo I;

k) Preenchimento e assinatura do Termo de Compromisso
Individual, disposto no Anexo IlI.

7. PERIODOS DOS MODULOS:

TURMAS PERIODO

Area Metropolitana

Escola Técnica do SUS - ETSUS

Castanhal )
Breves MODULO I: 14 a 18 de maio de 2012;
— - MODULO I1: 18 a 22 de junho de 2012;
Conceicao do Araguaia
Parauapebas

Servigos de Saude

EDITAL DE ABERTURA 00372012, DE 12 DE ABRIL DE
2012.

NUMERO DE PUBLICACAO: 365664
INSCRICOES PARA O CURSO BASICO DE REGULAGAO,
CONTROLE, AVALIAQAO E AUDITORIA DO SUS.

A Escola Técnica do SUS do Para “Dr. Manuel Ayres”, doravante
denominada ETSUS/PA, Diretoria vinculada a Secretaria de
Estado de Saulde Publica — SESPA, representada pelo seu Diretor
Raimundo Nonato Bitencourt de Sena, torna publica a ABERTURA
de inscricdes para o Curso Bésico de Regulagdo, Controle,

Avaliacéo e Auditoria do SUS.

DAS DISPOSIQ()ES PRELIMINARES.

1.1 O objeto do presente Edital refere-se a abertura de
inscricdes para o Curso Basico de Regulacao, Controle, Avaliacao
e Auditoria do SUS — CBRCAA e destina-se aos profissionais que
atuam na Secretaria de Estado de Saude Publica e das Secretarias
Municipais de Saude das areas de Regulagdo, Controle, Avaliagédo
e Auditoria das respectivas esferas de governo.

2. DAS VAGAS.

2.1 Sao ofertadas 330 vagas.

2.2 A distribuicao de vagas, por turma e municipio, encontra-
se no anexo | deste Edital.

3. DO CURSO.

3.1 O Curso Basico de Regulagdo, Controle, Avaliagédo e
Auditoria do SUS, com carga horaria de 80 horas e duragédo de
dois meses, atendera aos municipios e setores discriminados no
anexo | deste edital.

3.2 No caso de nao haver preenchimento das vagas,
a ETSUS fara o remanejamento e disponibilizara a(s) vaga(s)
existente(s), ao municipio que realizar solicitagdo de inscricdo
para o referido curso.

3.3 O curso sera desenvolvido em dois momentos:

1° Momento: composto do Médulo 1 e 2;

2° Momento: composto do Médulo 3 e 4;

4. REQUISITOS DE ACESSO:

4.1. Os participantes devem atender aos seguintes critérios
para efetivacéo de sua inscricdo no curso:

4.1.1 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na
data da inscricéo;

4.1.2 Ter Ensino Médio completo,
declaragéo ou histérico escolar;

4.1.3 Ser preferencialmente servidor publico efetivo;

comprovado com

4.1.4 Atuar na area de Regulacdo, Controle, Avaliagdo e
Auditoria do SUS municipal ou estadual;

4.1.5 Ser autorizado a frequentar o curso pela sua Chefia
Imediata.

5. DAS INSCRICOES.

5.1. N&o havera cobranca de taxa de inscrigéo;

5.2. As inscri¢cdes deveréo ser realizadas no periodo de 16
de abril a 04 de maio de 2012;

5.3. As inscri¢gdes deveréo ser realizadas no Centro Regional

de Saude através de um servidor responsavel e designado pelo
CRS que enviara os formularios de inscri¢éo, conforme anexo 11,
Il e IV e os documentos necessarios que constam no item 6 do
presente edital, até o dia 30 de abril de 2012;

5.4 Todos os formularios e documentos deverdo ser
encaminhados para sede da ETSUS, situada na Rua Cbdnego
Jerdnimo Pimentel, 207 - Entre Doca e Almirante Wandenkolk. E
necessario enviar previamente a ficha de inscri¢do e a declaragéo
de autorizagdo do Secretario de Saude via Fax, para o namero:
(91) 3202-9313.

6. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS.

No ato da inscricdo, o candidato deverd entregar copia dos
seguintes documentos:

a) Carteira de identidade;

b) CPF;

c) Comprovante da escolaridade exigida;

d) Carteira de Reservista (para o sexo masculino);

e) Certidédo de quitacgéo eleitoral;

f) Uma (01) foto recente 3x4;

g) Declaragdo da chefia imediata de que desenvolve atividades
na area de regulagéo, controle, avaliacdo e auditoria do SUS;

h) Se servidor do SUS, declaragéo de liberacdo do servico
devidamente assinada pelo Gestor responsavel;

i) Declaragdo do Gestor Municipal comprovando que o
candidato desenvolve atividade;

) Preenchimento e assinatura do Formuléario de Inscricéo,

TURMAS PERIODO

Capanema

S&o Miguel do Guama MODULO I: 28 de maio a 01 de junho de 2012;

Cameta MODULO 11: 25 a 29 de junho de 2012;

Itaituba

Belém Nivel Central

8. DAS DISPOSICOES GERAIS.

8.1. Somente serdo aceitas as inscricbes que nao
apresentarem pendéncias de nenhuma natureza;
8.2. Cada gestor é responsavel pelas despesas de

deslocamento, hospedagem e alimentacdo dos participantes
durante a execucao do curso;

TOTAL |

30

Turma: Capanema

Centro Regional de Saude/Municipio

N° de vagas ofertadas

40 CRS - Capanema 03
Augusto Corréa 02
Bonito 01
Braganca 05
Cachoeira do Piria 01
Capanema 02
Nova Timboteua 01
Ourém 02
Peixe-Boi 01
Primavera 01
Quatipuru 01
Salindpolis 03
Santa Luzia do Pard 01
Santarém Novo 01
S&0 Jodo de Pirabas 02
Tracuateua 02
Viseu 01
TOTAL 30

8.3. A Inscricdo do candidato implicarda na aceitagdo das Turma: Séo Miguel do Guama
normas contidas neste Edital; Centro Regional de Satde/Municipio Ne de vagas ofertadas
8.4. Somente _serdo aceitas as Inscn(%oes que nao 50 CRS S0 Miguel do Guama 03
apresentarem pendéncias de nenhuma natureza;
8.5. Ser4 eliminado, a qualquer época, mesmo depois de Aurora do Para 02
matriculado, o candidato que, comprovadamente, para realizar Capitdo Pogo 02
este curso, tiver usado documentos e/ou informacgdes falsas ou Garrafo do Nort 02
outros meios ilicitos; arratao do Norte
8.6. Cada Gestor Municipal é responsavel pelas despesas Ipixuna do Para 02
de deslocamento, hospedagem e alimentagdo, no caso de Irituia 03
candidatos dos municipios adstritos ao CRS. ~ -
Belém, 13 de abril de 2012. Mée do Rio 03
Raimundo Nonato Bittencourt de Sena Nova Esperanca do Piria 02
Diretor da ETSUS/PA -
Hélio Franco de Macedo Junior Parago.mlnas 03
Secretario de Estado de Salde Publica Santa Maria do Para 03
ANEXO 1 Séo Miguel do Guama 03
Turma: Area Metropolitana Ulianépolis 02
Centro Regional de Sadide/Municipio N° de vagas ofertadas TOTAL 30

o~ Secretaria
' Especial de Estado
Imprensa Oficial do Estado de Gestéao

1° CRS - Belém 03
2° CRS - Santa Izabel 02 Turma: Breves
Ananindeua 03 Centro Regional de Satde/Municipio N° de vagas ofertadas
Belém 03 8° CRS — Breves 03
Benevides 02 Anajas 04
Marituba 03 Bagre 04
Santa Barbara do Para 01 Breves 04
Acara 02 Curralinho 03
Bujaru 01 Gurupa 04
Colares 01 Melgaco 04
Concoérdia do Para 01 Portel 04
Santa Izabel do Para 02 TOTAL 30
Santo Antonio do Taua 01 Turma: Cameta
Sao Caetano de Odivelas 01 Centro Regional de Satide/Municipio N° de vagas ofertadas
Tomé-Agu 02 13° CRS - Cameta 05
Vigia 02 Cameta 05
TOTAL 30 Baiéio 05
Mocajuba 05
Turma: Castanhal Oeiras do Pard 05
Centro Regional de Saide/Municipio N° de vagas ofertadas Limoeiro do Ajurd 05
39 CRS - Castanhal 03 TOTAL 30
Castanhal 07
Curuca 02 Turma: Conceigdo do Araguaia
Igarapé-Agu 02 Centro Regional de Satide/Municipio N° de vagas ofertadas
Inhangapi 02 12° CRS - Conceicdo do Araguaia 03
Magalh&es Barata 02 Agua Azul do Norte 01
Maracand 02 Bannach 01
Marapanim 02 Conceicéo do Araguaia 03
S&o Domingos do Capim 02 Cumard do Norte 01
S&o Francisco do Para 02 Floresta do Araguaia 01
S&o Jodo da Ponta 02 Qurilandia do Norte 02
Terra Alta 02 Pau D’Arco 01




