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14.4. Para comprovar o exercicio de atividade na Administragdo
Plblica Estadual do Para sera solicitado dos candidatos
empatados, conforme o item 14.2 e respectivo subitem, certiddo
ou declaracao de tempo de servico, emitida por érgéo de pessoal
ou de recursos humanos do local onde o candidato exerca ou
exerceu a atividade.

14.4.1 Nao havendo 6rgédo de pessoal ou de recursos humanos
especifico, a autoridade responsavel pela emissédo do documento
devera certificar/declarar também esta inexisténcia, informando
o periodo (com inicio e término, se for o caso, especificados por
dia, més e ano), a espécie do cargo/emprego exercido durante
todo o periodo atestado na certiddo/declaragdo (descrevendo
as atividades desenvolvidas e respectiva escolaridade com a
identificacdo do Curso de Formagédo), a identificacdo expressa
do candidato (nome completo e nimero do CPF) e a data de
emisséo da certiddo/declaracéo.

15. DOS RECURSOS

15.1. E facultado a qualquer candidato interpor impugnacdes
e/ou recursos pessoalmente ou por procurador com poderes
especificos a respeito de atos e resultados parciais ou finais
deste Concurso Publico, podendo fazé-lo no prazo méaximo de
02 (dois dias) Uteis a partir da data da ocorréncia do fato ou da
publicacéo do ato questionado, desde que:

a) o faca através do protocolo da DAA/ UEPA, sito a Rua do Una,
156 — Telégrafo — Belém — Para, no horario de 08h0OOmin as 16h
00min no prazo estabelecido;

b) instrua o pedido com argumentos consistentes, podendo
juntar documentos ao recurso interposto.

15.2. O Recurso ou Impugnagéo interposto fora do prazo definido
no subitem anterior, ou que ndo contenha fundamentacédo
do pedido a respeito do fato ou do ato contestado, ndo sera
conhecido e recebera indeferimento liminar deste ato, néo
cabendo novo recurso.

15.3. O Recurso ou Impugnagédo conhecido sera apreciado pela
UEPA.

15.4. Se houver anulacdo de questbes do gabarito oficial
preliminar das provas objetivas, as mesmas serdo divulgadas
no endereco eletrénico http://paginas.uepa.br/concursos ,
quando da divulgagéo do gabarito oficial definitivo.

15.5. A pontuagdo relativa as questdes anuladas do gabarito
oficial preliminar das provas objetivas sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

16. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

16.1. O concurso publico tera validade de 02 (dois) anos, a
contar da publicagdo da Homologagdo do Concurso no Diario
Oficial do Estado do Para, podendo ser prorrogado uma Unica
vez, por igual periodo, a critério da Secretaria de Estado de
Administracdo - SEAD.

17. DOS ENDEREGCOS DOS ORGAOS CITADOS NESTE
EDITAL

17.1. DAAZ/UEPA — Rua do Una, n°® 156 (Entre Djalma Dutra e
José Pio) Bairro: Telégrafo, CEP 66050-540, Belém — Para —3299
2216-3244 4009- i

17.2. SEAD — Av. Gentil Bittencourt N°© 43 (Entre a Rua Presidente
Pernambuco e Av. Serzedelo Corréa) — Bairro Batista Campos —
CEP: 66.015-140 — Belém — Para — http://www. sead.pa.gov.br
(91) 3289 6216 — 3289 6232

17.3. FCG — Av. Gentil Bittencourt, n°® 909, Bairro: Nazaré. CEP
66.040-174, Belém — Para www.fcg.pa.gov.br (91) 32019454
- 32019477

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Ainscri¢do do candidato implicara na aceitagdo das normas
para o concurso publico contidas neste Edital e em outros a
serem publicados.

18.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacdo de todos os atos, Editais e comunicados referentes
a este concurso publico, os quais também serédo divulgados na
Internet, no site http://paginas.uepa.br/concursos, bem
como aqueles publicados no Diario Oficial do Estado do Para.
18.3. A aprovagdo no concurso publico dentro do nimero de
vagas gera para o candidato direito subjetivo & nomeagéo.
Durante o periodo de validade do concurso, a FCG/PA reserva-
se o direito de proceder as nomeagdes em numero que atenda
ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com a
disponibilidade or¢gamentério-financeira até o nimero de vagas
existentes, na conformidade do disposto no art. 169, 8§ 1°, inciso
11, da Constituicdo Federal de 1988.

18.4. A convocagdo dos candidatos aprovados obedecera
rigorosamente a ordem de classificagéo.

18.5. O resultado final do concurso serd homologado pela
Secretaria de Estado de Administracdo - SEAD, publicado no
Diario Oficial do Estado do Para, e divulgado no site da UEPA -

http://paginas.uepa.br/concursos.

18.6. Enquanto estiver participando do concurso publico, o
candidato devera manter atualizado seu enderegco junto a
UEPA, por meio de requerimento, a ser enviado a Central de
Atendimento da UEPA- Concurso FCG ( Diretoria de Acesso e
Avaliacdo- DAA/UEPA — Reitoria - Rua do Una, n°® 156, Bairro:
Telégrafo), e, se aprovado, junto a SEAD. Sado de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da néo
atualizagdo de seu endereco.

18.7. A SEAD, UEPA e FCG/PA nao arcardo com quaisquer
despesas de deslocamento de candidatos para a realizagdo das
provas e/ou mudanca de candidato para a investidura no cargo.
18.8. A SEAD e a UEPA nao se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicac6es que venham a ser
comercializadas, referentes a preparacdo de candidatos a este
Concurso Publico.

18.9. Decorrido 1 (um) ano apés a homologagédo do Resultado
Final, e ndo se caracterizando qualquer o6bice, é facultada a
reciclagem das provas e demais registros escritos, mantendo-
se, porém, pelo prazo de validade do concurso, os registros
eletrénicos.

18.10. Fica assegurada a fiscalizagdo do concurso publico, em
todas as suas fases, pelas entidades sindicais representativas
de servidores publicos, conforme § 3° do Art. 11 da Lei Estadual
n® 5.810/94.

18.11. Toda documentacdo comprobatéria enviada via SEDEX,
junto a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos, sera
considerada como vdlida quando postada dentro das datas
estabelecidas neste Edital.

18.12. Na&o seréa fornecido ao candidato, pela UEPA, qualquer
documento comprobatério de classificacdo no concurso publico,
valendo para este fim a homologagéo divulgada no Diario Oficial
do Estado do Para.

18.13. Legislagdes com entrada em vigor apés a data de
publicagdo deste Edital, bem como altera¢cdes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de
avaliagdo nas provas do concurso.

18.14. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital
somente poderdo ser feitas por meio de outro Edital.

18.15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de
Concurso, em conjunto com a UEPA.

18.16. O foro da Comarca de Belém - PA é o competente para
decidir quaisquer agfes judiciais interpostas com respeito ao
presente Edital e respectivo Concurso Publico.

18.17. O presente Edital entra em vigor na data de sua
publicacao.

ALICE VIANA SOARES MONTEIRO

Secretéria de Estado de Administracdo

ANEXO 1
QUADRO DE VAGAS

ANEXO 11

REQUISITOS/ESCOLARIDADE E SINTESE DAS
ATRIBUICOES DOS CARGOS
a) NIVEL SUPERIOR

CARGO: TECNICO EM
ADMINISTRACAO E
FINANGAS

Sintese das

atribuicoeS

Desenvolver
atividades de
planejamento,

supervisao,
coordenacdo,

orientacéo,

pesquisa e
execucdo de

trabalhos voltados
a administracéo
de pessoal,
organizacao

e métodos,

orcamento,

material,
patriménio, registro
contabil, anélise

econdmica e

financeira, projetos

e pesquisas

estatisticas,
arquivo, bem
como registro,
classificagdo e
catalogacéo de
documentos e
informagdes.

ATRIBUICOES
ESPECIFICAS POR
FORMAGAOQ

FORMAGAQ

ATRIBUIGOES

REQUISITOS PARA
PROVIMENTO

BIBLIOTECONOMIA

Desenvolver atividades de
planejamento, supervisao,
coordenagdo, orientacéo
e execugdo referentes a
pesquisa, estudo e registro
bibliogréfico de documento,
recuperagéo e manutengéo de
informagdes.

Escolaridade: diploma do curso
de graduagéo de ensino superior
em Biblioteconomia expedido por
instituicéo de ensino reconhecida

pelo Ministério da Educagdo.

Hahilitacdo Profissional: registro

no 6rgdo de classe.

CIENCIAS CONTABEIS

Desenvolver atividades de
planejamento, supervisao,
coordenagdo e execucéo
relativa a administraco
orcamentaria, financeira,
patrimonial, contabilidade e
auditoria, compreendendo
analise, registro e pericia
contabil de balancetes,

Escolaridade: diploma do curso de
graduagcéo de ensino superior em
Ciéncias Contébeis expedido por
instituico de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacéo.
Habilitac&o Profissional: registro
no orgéo de classe.
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NI¥§(L:£ :JggRéaR balangos e demonstracdes
ADMINISTRAGAO E contébers

FINANGAS: 02 147625 1.181,00  [2.657,25 Desenvolver atividades de

Biblioteconomia 02 1.476,25  1.181,00  [2.657,25 planejamento, supervisao,

Ciéncias Contabeis 02 147625 1.181,00  [2.657,25 coordenagdo, elaboragao \c. 1o idde: diploma do curso de
Pedagogia 02 1476,25|  1.181,00  |2.657,25 e execucao de projetos graduagéio de ensino superior em
Psicologia 02 1476,25| 118100  |2.657,25 PEDAGOGIA relacionados a area de o, 1200 ia expedido por institicig

Servigo social 02 1.476,25| 1.181,00  [2.657,25 Pedagogia, e executar de ensino reconhecida pelo
TECNICO EM GESTAO DE outras atividades correlatas Ministério da Educagio
INFORMATICA asua area de atuagdo de '
acordo com a sua formagéo
SUBTOTAL 12 profissional.
NIVEL MEDIO: 32ii?:ﬂ:i;oatxg:g;ss;; Escolaridade: diploma do curso
ASSISTENTE 23 02 758,10 coor dena@ﬁo’ elaboragéo’ de gradu_a(;éo t_1e ensino superior
ADMINISTRATIVO 02 758,10 e execugéo' de planos em Psicologia expedido por
ASSISTENTE DE PSICOLOGIA programas e projetos n’os instituicéo de ensino reconhecida
INFORMATICA - - pelo Ministério da Educaco.
campos da psicologia aplicada o e
: | Habilitag&o Profissional: registro
SUBTOTAL 25 02 ao trabalho e da orientagdo 10 6rgdo de classe
educacional. ’
NIVELA%J)I(\IIDLAIXENTAL: 0 o 622,00 Desenvolver atividades de Escolaridade: diplon_\a do curso
OPERACIONAL 04 722’00 planejamento, supervisdo de gradu_agéo d? Ensino superior
MOTORISTA ! coordenago ’orientagéo é em Servico Social, expedido por
SERVIGO SOCIAL « - instituicdo de ensino reconhecida
execucao relacionadas com A =
SUBTOTAL 24 01 a elaboraczo de planos pe_lq Mlnlsterlq d_a Educa(;go.
! Hahilitacdo Profissional: registro

programas e projetos sociais.

no 6rgdo de classe.




