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 AGENTE AUX SERVICOS GERAIS     50 48.087,78 10.309,27 11.755,49 821,20 8.867,69 79.841,43
 TOTAL DO REGIME:
 250 513.401,56 395.297,15 130.375,23 14.530,62 11.170,23 1.064.774,79
 CEDIDOS
 
 NIVEL SUPERIOR
 ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO   15 40.467,75 43.620,70 39.365,17 1.693,41 0,00 125.147,03
 ASSESSOR TÉC CONTROLE EXTERNO  10 26.574,55 25.120,57 18.191,85 0,00 0,00 69.886,97
 ASSESSOR TÉCNICO INFORMÁTICA   1 2.651,71 3.447,23 0,00 0,00 0,00 6.098,94
 NIVEL MEDIO
 AGENTE AUX CONTROLE EXTERNO    1 1.310,28 1.936,38 548,64 0,00 0,00 3.795,30
 ANALISTA AUX CONTROLE EXTERNO  2 4.882,58 5.050,97 4.899,85 0,00 0,00 14.833,40
 ASSESSOR TÉC LEGISLATIVO       1 2.059,19 4.736,15 16.664,35 0,00 0,00 23.459,69
 TÉCNICO AUX CONTROLE EXTERNO   4 7.932,96 3.966,48 1.966,72 1.068,75 0,00 14.934,91
 TOTAL DO REGIME:
 34 85.879,02 87.878,48 81.636,58 2.762,16 0,00 258.156,24
 COMISSIONADOS
 CARGOS COMISSIONADOS
 NIVEL SUPERIOR
 NS-01                          7 15.714,72 33.898,91 2.185,10 0,00 0,00 51.798,73
 NS-02                          44 177.870,69 420.723,42 141.359,52 6.048,34 4.977,55 750.979,52
 NS-03                          22 107.559,99 252.698,87 56.623,85 0,00 0,00 416.882,71
 NIVEL MEDIO
 NM-01                          16 34.441,87 48.939,62 10.470,17 0,00 101,80 93.953,46
 NM-02                          14 47.624,06 62.730,17 8.731,32 0,00 0,00 119.085,55
 FUNÇÕES GRATIFICADAS
 NIVEL SUPERIOR
 CONTROLADOR                    4 12.238,98 27.049,08 15.372,27 1.008,17 0,00 55.668,50
 DIRETOR DE DIVISAO             7 21.356,36 37.898,68 31.019,68 813,81 0,00 91.088,53
 NIVEL MEDIO
 ASSISTENTE DE DIRETOR          1 2.489,39 5.291,48 2.653,76 0,00 0,00 10.434,63
 CHEFE DE SEÇÃO                 25 67.023,14 128.820,23 75.393,99 9.105,23 424,92 280.767,51
 CHEFE DE SETOR                 4 10.782,78 14.412,27 9.100,14 0,00 0,00 34.295,19
 TOTAL DO REGIME: 144 497.101,98 1.032.462,73 352.909,80 16.975,55 5.504,27 1.904.954,33
 

GOVERNO DO ESTADO DO PARÁ
 PROJETO DE LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS
 ANEXO III
 DEMONSTRATIVO DA REMUNERAÇÃO DE PESSOAL - ATIVO
 REFERENTE A ABRIL / 2012
 PODER
 UNIDADE ORÇAMENTÁRIA
 BIMESTRE
 LDO, art. 53 R$-1.000,00
 Vantag. Pecuniárias Incidentes
 sobre Vencimentos e Salários
 Regime Cargo Qtd. Venct/Sal. Gratifi c. Pessoais Outras Out. Vant. TOTAL
 TOTAL: 606 1.682.970,24 1.953.873,87 1.405.481,44 152.431,87 30.541,44 5.225.298,86
 NIVEL
 
 NIVEL SUPERIOR
  281 1.035.815,93 1.448.844,52 978.771,96 117.061,83 10.610,97 3.591.105,21
 NIVEL MEDIO
  230 542.397,19 471.832,98 384.425,73 30.327,60 4.909,14 1.433.892,64
 NIVEL FUNDAMENTAL
  95 104.757,12 33.196,37 42.283,75 5.042,44 15.021,33 200.301,01
 TOTAL DO REGIME:
 606 1.682.970,24 1.953.873,87 1.405.481,44 152.431,87 30.541,44 5.225.298,86
 TOTAL: 606 1.682.970,24 1.953.873,87 1.405.481,44 152.431,87 30.541,44 5.225.298,86
 TIPOS DE PREVIDÊNCIA
 
 PREVIDÊNCIA ESTATUTÁRIA
  334 800.074,76 968.403,32 203.128,26 17.090,38 16.012,55 2.004.709,27
 PREVIDÊNCIA BÁSICA
  263 820.640,54 876.580,86 1.108.470,82 131.111,94 14.291,86 2.951.096,02
 OUTRAS (IPAMB)
  4 16.104,68 28.372,22 24.226,10 0,00 0,00 68.703,00
 TOTAL DO REGIME:
 601 1.636.819,98 1.873.356,40 1.335.825,18 148.202,32 30.304,41 5.024.508,29
 TOTAL: 601 1.636.819,98 1.873.356,40 1.335.825,18 148.202,32 30.304,41 5.024.508,29
 TOTAL GERAL: 606 1.682.970,24 1.953.873,87 1.405.481,44 152.431,87 30.541,44 5.225.298,86


