
CADERNO 12  3SEGUNDA-FEIRA, 16 DE JULHO DE 2012

vem requerer de V.Sa. sua inscrição para a seleção ao Mestrado 
Profi ssional Gestão e Serviços de Saúde na Amazônia, Área de 
concentração em Gestão e Saúde.
 Categoria da vaga que está concorrendo:
(       ) Ampla concorrência
(       ) Servidores do quadro da Fundação Santa Casa de 
Misericórdia do Pará (FSCMPA)
Linha de Pesquisa:
( ) Saúde-adoecimento e seus agravos
( ) Gestão e planejamento em saúde
Nestes termos
P. Deferimento
Belém,..............de............................de ....
Assinatura.....................................................................
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 Anexo D
 AVALIAÇÃO DA PROVA ESCRITA

CANDIDATO:
AVALIADOR:

OS ITENS PARA AVALIAÇÃO DA PROVA ESCRITA 
SUBJETIVA E AS RESPECTIVAS PONTUAÇÕES SÃO:

ITENS PARA AVALIAÇÃO  Pontuação Pontuação 
obtida pelo 
candidato

Estrutura do texto: introdução 
desenvolvimento e conclusão.

2.00

Conteúdo e desenvolvimento 
do tema: coerência, clareza de 
ideias, extensão, atualização e 
profundidade.

4.00

Linguagem, uso adequado da 
terminologia técnica, propriedade, 
clareza, precisão e correção 
gramatical.

4.00

Total
 

10.0

 ANEXO E
CARTA DE INTENÇÃO

Descreva e Justifi que sinteticamente o seu interesse pelo 
Mestrado Profi ssional Gestão e Serviços de Saúde na Amazônia, 
Área de concentração em Gestão e Saúde frente à sua trajetória 
profi ssional e as suas prováveis contribuições para o serviço de 
saúde do seu Estado, destacando os objetivos do estudo (no 
máximo 1 lauda).

 
ANEXO F

 FICHA DE AVALIAÇÃO  DO CURRÍCULO LATTES
CANDIDATO:
AVALIADOR:

DESCRIÇÃO DOS ITENS AVALIADOS Pontuação Pontuação 
obtida pelo 
candidato

I. TÍTULOS ACADEMICOS (TA) : PESO 3 
1.1.Residência/ Especialização no mínimo 
360 horas/ano (Até 1 curso=3pontos, + de 1 
curso=5 pontos)

3.00 a 5.00 

1.2.Curso aperfeiçoamento no máximo  de 360 
horas/ano e no  mínimo  de 180 horas/ano (Até 
1 curso=2pontos, + de 1 curso= 3pontos)

2.00 a 3.00

1.3.Curso de atualização no mínimo de 60 
horas e no máximo de 180horas/ano (até 5 
cursos=1p. + de cinco= 2 p.).

1.00 a 2.00

TOTAL TA (até 10.0)

II. PRODUÇÃO CIENTIFICA (PC): PESO 2
2.1.Livros publicados na área. 2.0 (por livro)

2.2.Capítulos de Livros. 1.5(por 
capitulo)

2.3.Artigos Publicados ou aceitos para 
publicação em revista indexada nos últimos 5 
anos como autor principal.

1.5 (por 
artigo)

2.4.Artigos Publicados ou aceitos para 
publicação em revista indexada nos últimos 5 
anos como co-autor.

1.0 (por 
artigo)

2.5.Confecção de material didático e instrucional 
(Manual e Cartilha) para o serviço nos últimos 
5 anos.

0.5 (por 
material)

2.6.Resumos publicados em anais de Congressos 
Internacionais nos últimos 5 anos.

1.0 (por 
resumo)

2.7.Resumos em publicados em anais de 
Congressos Nacionais nos últimos 5 anos.

0.5 (por 
resumo)

2.8.Resumos publicados em anais de Congressos 
Regionais ou Locais nos últimos 5 anos.

0.25 (por 
resumo)

2.9. Trabalho ou comunicação apresentado em 
eventos internacionais nos últimos cinco anos.

1.0 (por 
trabalho)

2.10. Trabalho ou comunicação apresentada em 
eventos nacionais nos últimos cinco anos.

0.5 (por 
trabalho)

2.11. Trabalho ou comunicação apresentada em 
eventos locais nos últimos cinco anos.

0.25 (por 
trabalho)
 TOTAL PC (até 10.0)

III. ATIVIDADES DIDATICAS (AD):PESO 2
3.1.Exercício do Magistério em Nível Superior 
em Instituição de Ensino Superior devidamente 
autorizada (até 2 a = 2 pontos), acima de
2 anos= 3 pontos)

2.00 a 3.00

3.2.Exercício do magistério no 2º grau (ensino 
médio) ou profi ssionalizante até 2 a = 1 ponto /
acima de 2 anos = 3 pontos)

1.00 a 2.00

3.3.Preceptoria por semestre 1.00 (por 
semestre)

3.4.Conferências, cursos, palestras, mini-cursos,
Ofi cinas (ministrados).

0.5 

TOTAL AD (até 10.0)

IV. ATIVIDADES TECNICO PROFISSIONAIS (ATP): PESO 3 
4.1.Exercício de cargo/função ou assessoria 
técnica profi ssional na área da saúde.

0,5 (por ano)

4.2.Cargo de Gestão em Serviços de Saúde 
Publica ou Privada.

0.5 (por ano)

4.3. Coordenação/presidência de comissões 
institucionais.

0.5 (por 
comissão)

4.4. Membro de comissões institucionais. 0.2 (por 
comissão)

4.5.Representante de Conselho de Classe. 0.2 (por 
mandato)

4.6. Aprovação em concurso público. 1.0 (por 
concurso) 
TOTAL ATP                       

(até 10.0)
TOTAL GERAL DE PONTOS=TGP
 
A nota da prova de títulos será calculada por meio da 
seguinte expressão:

TA X 03 + AD X 02 + PC X 02 + ATP X 03 = TGP
10
LEGENDA 
TA = soma dos pontos obtidos nos títulos acadêmicos
AD = soma dos pontos obtidos nas atividades didáticas
PC = soma dos pontos obtidos nas atividades de produções 
cientifi cas
ATP = soma dos pontos obtidos em atividades técnicas 
profi ssionais
TGP = total geral dos pontos
Nota: _________________
Conceito: _____________________

_____________________________________
Avaliador (a)

  Termino de Vínculo de Servidor
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 409839

Ato: Termo de Distrato
Término Vínculo: 30/06/2012
Tipo: Termino de Vínculo de Servidor
Motivo: A pedido.
Orgão: FUNDACAO SANTA CASA DE MISERICORDIA DO PARA
Servidor(es):
Temporário / SIMONE SANTANA DA SILVA (Técnica em 
Enfermagem) / Id. Funcional nº 5784948/2<br
Ordenador: MARIA EUNICE BEGOT DA SILVA DANTAS

APOSTILAMENTO
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 409550

Número: 35
Assinatura: 13/07/2012
Valor: 2,993.41
Justifi cativa: Correção da numeração dos itens contratados para 
se igualar à constante na coleta de preços.
Contrato: 26/2012
Ordenador: LUCIANA MARIA CUNHA MARADEI PEREIRA

TERMO ADITIVO A CONTRATO
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 409622
ERRATA DA PUBLICAÇÃO: 400346

Termo Aditivo: 1
Data de Assinatura: 03/06/2012
Valor: 22,200.00
Vigência: 03/07/2012 a 03/07/2013
Classifi cação do Objeto: Outros
Justifi cativa: Prorrogação da vigência contratual por mais 12 
(doze) meses com redução do valor original no percentual de 
4,51% (quatro vírgula cinquenta e hum por cento)
Contrato: 31-11
Exercício: 2012
Orçamento:
Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte do Recurso    Origem do Recurso
10122129745750000    339039              0269001022          Estadual
Contratado: CONSERP - CONSERVAÇÃO E SERV. PATRIMONIAIS LTDA
Endereço: Jd Tapajós, Bairro: Marco, 108
CEP. 66093-330 - Belém/PA
Complemento: Travessa Mariz e Barros
Telefone: 9132460106
Ordenador: LUCIANA MARIA CUNHA MARADEI PEREIRA

AVISO DE LICITAÇÃO
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 409529

Modalidade: Pregão Eletrônico
Número: 33/2012
Objeto: A presente licitação tem por objeto a aquisição de 
tiras reagentes para dosagem de glicemia, a fi m de atender as 
necessidades da FPEHCGV conforme especifi cações do Termo de 
Referência - Anexo I, o qual é parte integrante deste edital para 
fornecimento nos prazos e condições constantes no referido termo.
Entrega do Edital: www.comprasnet.gov.br
Observação: Se houver divergência entre as especifi cações do 
edital e do comprasnet, prevalecerá o edital.
Responsável pelo certame: WILLIAN SARAIVA GARCIA
Local de Abertura: comprasnet
Data da Abertura: 26/07/2012
Hora da Abertura: 14:00
Orçamento:
Programa de Trabalho    Natureza da Despesa    Fonte do Recurso    Origem do Recurso
10302131226100000       339030            0269000000          Estadual
Ordenador: ANA LYDIA LEDO DE CASTRO RIBEIRO CABEÇA

TORNAR NULO
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 409709

Tornar nulo a publicação no DOE: 32.193/06.07.2012, referente 
ao Termino de Vínculo (Distrato) do servidor ARTHUR WILKER 
SALES COSTA, Matricula n° 5852420/3, ocupante do cargo de 
Auxiliar de Tecnico de Informatica.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE
ANA LYDIA LEDO DE CASTRO RIBEIRO CABECA

Presidente / FPEHCGV

ERRATA DE PORTARIA
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 409734

PORTARIA Nº 339/2012 – SEAS, 16 de Abril de 2012.
Publicada no DOE nº. 32.139 de 18/04/2012
Em nome do Servidor: PAULO CESAR DE MELO  (DIARIA)
Onde se lê: período de 23 a 28/04/2012
Leia-se: período de 15 a 20/05/2012

MARIA ALVES DOS SANTOS
Secretária de Estado de Assistência Social


