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para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa
do Concurso Publico;

17.1.14 ndo permitir a coleta de sua assinatura durante a
realizagao de qualquer das provas;

17.1.15 for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo
0s permitidos;

17.1.16 for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou
se negar a entregar a arma a Coordenagao;

17.1.17 recusar-se a ser submetido ao detector de metal;
17.1.18 recusar-se a entregar o material das provas ao término
do tempo destinado para a sua realizagdo;

17.1.19 ndo atingir, em qualquer das provas, a pontuagdo
minima para ser considerado classificado/aprovado;

17.2 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico,
estatistico, visual, grafologico ou por investigacdo policial, ter
o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas seréo
anuladas e ele serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

17.3 O descumprimento de quaisquer das instrugGes
supracitadas implicard na eliminagédo do candidato.

18. DOS RECURSOS

18.1 Cabera interposicdo de recursos, devidamente

fundamentados, a AOCP Concursos Publicos no prazo de 02
(dois) dias Uteis da publicacdo das decisdes objetos dos
recursos, assim entendidos:

18.1.1 contra o indeferimento da inscrigdo nas condigdes:
isencdo da taxa de inscricdo, pagamento ndo confirmado,
condigdo especial e inscricdo como portador de deficiéncia;

18.1.2 contra as questdes da prova objetiva e o gabarito
preliminar;

18.1.3 contra o resultado das provas objetivas, subjetivas e
pratica;

18.1.4 contra o resultado da prova de titulos;

18.1.5 contra a nota e classificagdo finais.

18.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o
acompanhamento da publlcagao das decisOes objetos dos
recursos sob pena de perda do
prazo recursal.

18.3 Os recursos deverao ser protocolados em requerimento
préprio disponivel no endereco eletrénico www.aocp.com.br.

18.4 Os recursos deverdo ser individuais e devidamente
fundamentados com citagdo da bibliografia.
18.5 Os recursos interpostos fora do respectivo prazo n&o

serdo aceitos.

18.6 Osrecursos interpostos que ndo se refiram especificamente
aos eventos aprazados ndo serdo apreciados.

18.7  Admitir-se-& um Unico recurso por candidato, para cada
evento referido no subitem 18.1 deste Edital.

18.8 Admitir-se-4 um Unico recurso por questdo para cada
candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado, ndo
sendo aceitos recursos coletivos.

18.9 Na hipdtese de alteragdo do gabarito preliminar por
forga de provimento de algum recurso, as provas objetivas serdo
recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

18.10 Se da andlise do recurso resultar anulagdo de
questdo(des) ou alteragdo de gabarito da prova objetiva, o
resultado da mesma serd recalculado de acordo com o novo
gabarito, independentemente de os candidatos terem recorrido.
No caso de anulagdo de questdao(des) integrante(s) da prova
objetiva, a pontuagdo correspondente sera atribuida a todos os
candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.
18.11 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das
especificacdes, podera, eventualmente, alterar-se a classificacdo
inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior
ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificagdo do
candidato que ndo obtiver nota minima exigida para a aprovagao.
18.12 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo
serd considerado.

18.13 Recurso interposto fora do prazo estabelecido neste
Edital ndo sera analisado.

18.14 O prazo para interposigdo de recurso é preclusivo e
comum a todos os candidatos.

18.15 Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo,
exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis ao candidato.
18.16 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de
recursos ou recurso de gabarito definitivo ou contra o resultado
final nas demais fases.

18.17 N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico
ou, ainda, fora do prazo.

18.18 Os recursos serdo analisados e somente serdo divulgadas
as respostas dos recursos DEFERIDOS no enderego eletrdnico
www.aocp.com.br. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais
aos candidatos.

18.19 A Banca Examinadora da AOCP Concursos Publicos,
empresa responsavel pela organizagdo do certame, constitui
Gltima insténcia administrativa para recursos, sendo soberana
em suas decisGes, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou
revisdes adicionais.

19. DA HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL

19.1 O resultado final do Concurso Publico, apds decididos todos
0s recursos interpostos, serd homologado pelo Procurador Geral
do Ministério PUblico de Contas do Estado do Para e publicado no
Diario Oficial do Estado e no enderego eletrénico www.aocp.com.
br em duas listas, em ordem classificatéria, com pontuagdo: uma
lista contendo a classificagdo de todos os candidatos, inclusive a
dos candidatos portadores de deficiéncia, e outra somente com a
classificagdo dos candidatos portadores de deficiéncia.

20. PROCEDIMENTOS PARA A POSSE

20.1 Os candidatos nomeados, quando convocados para o inicio
dos procedimentos preparatorios aos atos de investidura, deverdo
comprovar os requisitos para posse e entregar os documentos
e os exames laboratoriais e complementares necessarios a
realizacdo do exame médico a que serdo submetidos, conforme
relagdo e prazos a serem divulgados oportunamente.

20.2 A convocagdo para a entrega da referida documentagdo e
exames médicos dar-se-a através de publicacdo no Diario Oficial
do Estado.

20.3 Os documentos exigidos para a posse deverdo ser
apresentados na forma de codpia autenticada em__cartério
competente, ou mera cépia, desde que acompanhada do original,
para conferéncia no ato da apresentagao.

20.4 Quando convocado, o candidato terd o prazo para
entrega da documentacgdo, na forma descrita no instrumento de
convocagao.

20.5 O prazo para entrega da referida documentagdo
é peremptério e o ndo comparecimento para entrega da
documentagdo acarretard a desclassificagdo do candidato do
certame.

20.6 O candidato convocado que ndo entregar a documentagao
no prazo descrito em edital sera eliminado do Concurso Publico.
21. EXIGENCIAS PARA A POSSE

21.1 Sdo exigéncias para a posse:

a) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;

b) ter completado 18 (dezoito) anos;

c) estar em pleno exercicio dos direitos politicos;

d) ser julgado apto em inspegdo de salde realizada em drgéo
médico oficial do Estado do Par3;

e) possuir a escolaridade e demais requisitos exigidos para o
exercicio do cargo, sendo a atividade juridica comprovada na
forma da Resolugdo CNMP n° 40/2009, alterada pela Resolugdo
CNMP n© 87/2012, do Conselho Nacional do Ministério Publico;
f) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego
ou fungdo publica nos o6rgdos e entidades da Administragdo
Plblica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo
do acumulo de cargos.

g) a quitagdo com as obrigagGes eleitorais e militares;

h) ndo haver sofrido sangdo impeditiva do exercicio de cargo
publico.

21.2 O ato de posse sera transcrito em livro especial, assinado
pela autoridade competente e pelo servidor empossado. Em
casos especiais, a critério da autoridade competente, a posse
podera ser tomada por procuragéo especifica.

21.3 A autoridade que der posse verificard, sob pena de
responsabilidade, se foram observados os requisitos legais para
a investidura no cargo.

21.4 A posse ocorrera no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicagdo do ato de provimento no Diario Oficial do Estado. O
prazo para a posse podera ser prorrogado por mais quinze dias,
em existindo necessidade comprovada para o preenchimento
dos requisitos para posse, conforme juizo da Administragdo.
21.5 Se a posse ndo se concretizar dentro do prazo, o ato de
provimento sera tornado sem efeito.

21.6  No ato da posse, o candidato apresentara declaragédo de
bens e valores que constituam seu patriménio.

21.7 Para preenchimento da vaga reservada aos portadores de
deficiéncia, o candidato se submetera a junta especial, constituida
por médicos especializados na area da deficiéncia diagnosticada,
a fim de verificar a compatibilidade das atribuigdes do cargo com
a deficiéncia.

21.8 Ao interessado, é permitida a renuncia da posse, no
prazo legal, sendo-lhe garantida a Ultima colocacdo dentre
os classificados no concurso, nos termos do art. 22-A, da Lei
Estadual n° 5.810/94.

22. DAS DISPOSICOES FINAIS

22.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,
atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia do evento que lhes disser respeito, circunstancia
que sera mencionada em Comunicado ou Aviso Oficial,
oportunamente divulgado pelo Ministério Publico de Contas do
Estado do Para no enderego eletrénico www.aocp.com.br.

22.2 A eliminagdo do candidato habilitado, nomeado ou néo,
bem como sua desisténcia, por escrito, importara na convocagéo
daquele que o suceder na ordem de classificagdo, durante o
periodo de validade do Concurso Publico.

22.3 O servidor nomeado para o cargo de provimento efetivo
em virtude de Concurso Publico adquire estabilidade na forma
prevista na Constituicdo Federal e na Legislagdo Estadual
pertinente.

22.4 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Ministério Publico
de Contas do Estado do Pard, ouvida a Comissdo Especial do
Concurso Publico e a AOCP Concursos Publicos.

22. Ao efetuar a sua inscrigdo, o candidato assume o
compromisso tacito de aceitar as condicdes estabelecidas neste
Edital e na Legislagdo pertinente.

22.6 Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada
nas informacdes e/ou documentos do candidato, mesmo que
ja tenha sido divulgado o resultado deste Concurso Publico
e embora tenha obtido aprovacdo, serd objeto de apuragdo
mediante o devido processo legal, respeitado o direito de defesa
e o contraditério, podendo Ievar ao final, a eliminagéo do
candidato, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes
da sua inscrigdo.
22 N&o serd fornecido ao candidato qualquer documento
comprobatério de classificacdo no Concurso Publico, valendo,
para esse fim, a homologagao publicada no Diario Ofidial.
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22.8 A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer

prazo estabelecido em convocacdes sera conS|derada em carater

irrecorrivel, como desisténcia.

22.9 A AOCP Concursos Publicos ndo se responsabiliza por

qug:squer cursos, textos e apostilas referentes a este Concurso

Publico

22.10 O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou

endereco residencial podera fazé-lo, até a data de homologagéo

do concurso, diretamente no enderego eletrénico www.aocp.

com.br, e, apds esta data, junto ao Ministério Publico de Contas

do Estado do Para, situadd a Av. Nazaré n® 766, CEP 66.040-

145, Belém/PA, por correspondéncia registrada com AR (Aviso

de Receblmento)

22.11 Ndo serdo fornecidas, por telefone ou por e-mail,

informacdes a respeito de datas, locais e horarios de reallzagao

das provas e demais eventos. O candidato deverad observar,

rigorcIJsamente, as formas de divulgagdo estabelecidas neste

Edit

22.12 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo.

Belém/PA, 13 de agosto de 2012.

Antonio Maria Filgueiras Cavalcante

Procurador Geral de Contas do Estado do Para

ANEXO I DO EDITAL N°© 0172012 -
DO CARGO

CARGO 401: SUBPROCURADOR DE CONTAS

Promover a defesa da ordem juridica, guardando a Constituicdo
e as Leis, fiscalizando sua execugdo, requerendo perante o
Tribunal de Contas do Estado as medidas e providéncias do
interesse da Justica, da Administragdo e do Erario PUblico,
bem como outras definidas em Lei ou que decorram de suas
fungdes; fazer-se representar nas sessdes do Tribunal de Contas
do Estado e dizer do direito, oralmente ou por escrito, sobre os
assuntos sujeitos a apreciagdo do Tribunal, sendo obrigatéria a
sua audiéncia nos atos de admisséo de pessoal, concessédo inicial
de aposentadoria, pensdo, reforma, prestacdo ou tomada de
contas e outros que a Lei indicar; promover junto a Procuradoria
Geral da Fazenda Estadual ou a qualquer outro 6rgdo indicado|
por Lei, o ressarcimento devido ao Erario Publico pelos débitos e
multas fixados pelo Tribunal; interpor os recursos permitidos em
Lei; executar as competéncias previstas na Lei Complementar|
n° 09 de 27 de janeiro de 1992 ou em outros diplomas legais.

ANEXO 11 DO EDITAL NZ©°
01/2012 — DOS CONTEUDOS
PROGRAMATICOS

CARGO 401: SUBPROCURADOR DE CONTAS
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
CONSTITUCIONAL
O Direito Constitucional: conceito, origem, formagao,
objeto, fontes e relagdes com outros ramos do Direito.
O Constituicdo: conceito, objeto, elementos, classificagdo.
O Normas constitucionais: estrutura ldgica, interpretagdo,
integracdo, eficacia e aplicabilidade; hierarquia das normas
juridicas; classificacdo das normas constitucionais.
O Formagdo da Constituicdo; poder constituinte; teoria
da recepgdo; poder reformador e suas limitages; reforma e
revisdo; emendas a Constituicdo; mutacbes constitucionais.
O Rigidez e supremacia constitucional; controle de
constitucionalidade; tipos e sistemas de controle; vicios de
inconstitucionalidade por agdo e omissdo; agdo direta de
inconstitucionalidade; agdo declaratéria de constitucionalidade;
interpretagdo  conforme a  Constituicdo; arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental; Sumula 347 do
Supremo Tribunal Federal e os Tribunais de Contas dos Estados.
O Regras, normas e principios constitucionais: conceito;
conteldo; natureza juridica; fungao.
O Estado brasileiro: objetivos e fundamentos; Republica
Federativa do Brasil; estado democratico de direito; principio
da separacdo dos poderes: funcdes tipicas e atipicas de cada
poder; regime politico; conceitos de democracia representativa
e participativa.
O Direitos e garantias fundamentais: conceito, evolugdo
histérica; direitos e deveres individuais e coletivos; protecdo
judicial dos direitos fundamentais; agdes constitucionais; direitos
sociais; nacionalidade e cidadania; direitos politicos; partidos
politicos.
O Direitos Humanos: Conceito e evolugdo historica: as
dimensGes dos Direitos Humanos; Sistema Internacional
de promogdao e protegdo dos Direitos Humanos. Sistema
Interamericano; Tratados e Convengles Internacionais sobre
Direitos Humanos incorporados pelo ordenamento brasileiro.
Conflito com as normas constitucionais; Ministério Publico e a
defesa dos Direitos Humanos; Sistema Unico de Saude; Sistema
Unico de Assisténcia Social; Dlreltos das pessoas portadoras de
transtornos mentais; Igualdade Racial; Pessoas com deficiéncia.
O Organizagao do Estado brasileiro: entidades integrantes do
Estado federal; reparticdo de competéncias e bens; competéncia
material e legislativa da Unido, Estados e Municipios; intervengdo
nos Estados e Municipios.

DIREITO

O Organizacdo dos Poderes; Poder Legislativo; Poder
Executivo; Poder Judiciario; FungGes essenciais a Justica.

O Ministério Publico Estadual e Ministério Publico Especial
junto aos Tribunais de Contas.

O Organizagdo politico-administrativa: da Unido; dos
Estados; dos Municipios; do Distrito Federal.

O Administracdo Publica: conceito, principios constitucionais

e entidades integrantes; regime juridico da Administragdo
Publica; 6rgdos e agentes publicos; servidores publicos civis e
militares dos Estados.



