QUARTA-FEIRA, 22 DE AGOSTO DE 2012

CADERNO 1 m 7

Leia-se: 2010/2011
OBS: Publicada no D.O.E n© 32.211 de 01/08/12
PORTARIA N° 2374/12 DP-G BELEM, 16/08/12.
NUMERO DE PUBLICAQAO: 425590
Autorizar férias para o Servidor Publico MARCELO DOS
SANTOS GAMBOA, matricula n® 57211830/1, interrompidas
pela PORTARIA N° 1180/11, referente ao periodo aquisitivo
2010/2011, a ser gozada no periodo de 09 a 24/04/12.
PORTARIA N° 2375/12 DP-G BELEM, 16/08/12.
NUMERO DE PUBLICAGAO: 425593
1. Tornar sem efeito a PORTARIA N°: 2012/07 de 29/08/06,
publicada no DOE n° 30.998 de 03/09/01; que transferiu gozo
de férias do periodo aquisitivo 05/06;
2.  Autorizar férias para o Servidor Publico ELY NUNES DE
FARIAS, matricula n® 5121540/1, interrompidas pela PORTARIA
N© 1943/11, referente ao aquisitivo 09/10, para gozo no periodo
de 16 a 29/08/2012.

PORTARIA N° 2376/12 DP-G BELEM, 16/08/12.
NUMERO DE PUBLICAQAO: 425595
Interromper gozo de férias da Defensora Publica DAIANE
LIMA DOS SANTOS, matricula n° 5861144/2, concedidas
pela PORTARIA N© 2152/12, referente ao periodo aquisitivo
2010/2011, ficando o periodo restante para momento oportuno.
ERRATA:

NUMERO DE PUBLICAQAO: 425635
PORTARIA N° 2266/12 DE 21/08/12;

Onde se |&: P.Aquisitivo 2002/2005
Leia-se: P. Aquisitivo 1999/2002
OBS: Publicada no D.O.E n© 32.216 de 08/08/12

Secretaria de Estado
de Seguranca Publica
e Defesa Social

CONTRATO

NUMERO DE PUBLICAGAO: 424965
Contrato: 32
Exercicio: 2012
Classificacdo do Objeto: Outros
Objeto: Aquisicdo de 30 (trinta) impressoras jato de tinta
colorida, através de adesdo a Ata de Registro de Pregos n°
13/2012-SEGUP, para atender as necessidades da Policia Civil
do Estado do Para.
Valor Total: 15,000.00
Data Assinatura: 16/08/2012
Vigéncia: 16/08/2012 a 15/08/2013
Registro de Pregos: 13/2012
Orgamento:
Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte do Recurso  Origem do Recurso
06181134244070000 449052 0341000000 Estadual
Contratado: REPREMIG REPRESENTA(;]:\O E COMERCIO DE
MINAS GERAIS LTDA
Enderego: R Vicentina C Camargos, 275-A
CEP. 30860-130 - Belo Horizonte/MGTelefone: 3130474990
Ordenador: BELARMIRA FATIMA SOUZA PANTOJA

NUMERO DE PUBLICA(;AO: 424975

PORTARIA N°. 1179/2012-SAGA

BELEM-PA, 14 DE AGOSTO DE 2012.
O Secretario Adjunto de Gestdo Administrativa da Secretaria de
Estado de Seguranga Publica e Defesa Social, Claudio Jorge da
Costa Lima, no uso de suas atribuigbes legais, e...;
CONSIDERANDO: O Contrato n°. 063/2012-SEGUP, celebrado
com a Empresa HELISUL TAXI AEREO LTDA oriundo do Processo
n.° 2012/278990, na modalidade Pregdo Eletrénico SRP no.
028/2012-SEGUP, cujo objeto é servigo de locagdo de aeronaves
multimisséo, tipo helicoptero, para atender os 6rgdos e entidades
do Sistema Estadual de Seguranga Publica e Defesa Social -
SIEDS.
CONSIDERANDO: O que dispée o Art. 67 da Lei Federal n.°
8.666/93;
CONSIDERANDO: O Despacho datado de 14.08.2012, indicando
o servidor designado abaixo;
RESOLVE: Designar o servidor CEL. ARTHUR RODRIGUES DE
MORAES, diretor do GRAESP, para acompanhar e fiscalizar a
execugdo do Instrumento Contratual.
DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
CLAUDIO JORGE DA COSTA LIMA
Secretario Adjunto de Gestdo Administrativa

NUMERO DE PUBLICAGAO: 425290

RESOLUGAO N° 43/2012-CONSUP

BELEM, DE 08 DE AGOSTO DE 2012
MARIO ALFREDO SOUZA SOLANO, Secretario de Estado de
Seguranga Publica e Defesa Social em exercicio, no uso de suas
atribuigdes legais, prevista pelo art. 59, da Lei Estadual n°® 6.257,
de 17 de novembro de 1999, concomitantemente com o art. 17,

do Estatuto do IESP, aprovado pela resolugdo n® 12/1999, do
Conselho Estadual de Seguranga Publica (CONSEP);
CONSIDERANDO a necessidade de proporcionar aos oficiais
intermedidrios da PMPA o curso de aperfeicoamento, para fins
de regulamentagdo as promogdes subsequiente aos seus postos
e categorias;
CONSIDERANDO a necessidade de analisar os novos conceitos
préprios de uma sociedade democratica e pluralista, como
direitos humanos, sistemas de gestdo integrado, ética e
cidadania e gestdo em defesa social;
CONSIDERANDO a apresentagdo do projeto pedagdgico do Curso
de Aperfeigoamento de Oficiais com énfase em Defesa Social e
Cidadania, apresentado pela Coordenadoria de Ensino Superior
do IESP e apos deliberagdo e aprovagdo do egrégio Conselho
Superior do IESP, em reunido datada do dia 28 de margo de
2012.
RESOLVE:
Art. 1°: Aprovar o projeto pedagdgico do curso Aperfeicoamento
de Oficiais com énfase em defesa social e cidadania apresentado
pela Coordenadoria de Ensino Superior do IESP;
Art. 20: A implementagdo e execugao das atividades previstas,
no curso de Aperfeicoamento de Oficiais com énfase em defesa
social e cidadania obedecerdo aos procedimentos previstos no
anexo da presente resolugdo;
Art. 39: Esta resolugdo entrard em vigor na data 28/03/2012,
revogando-se as disposigbes em contrario.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
MARIO ALFREDO SOUZA SOLANO- CEL QOPM
Secretario de Estado de Seguranca Publica e Defesa Social em
exercicio
INSTITUTO DE ENSINO DE SEGURANCA PUBLICA-IESP
CONSELHO SUPERIOR DO IESP- CONSUP
ANEXO DA RESOLUQAO N°e 4572012
CURSO DE APERFEICOAMENTO DE OFICIAIS COM ENFASE
DEFESA SOCIAL E CIDADANIA
1. IDENTIFICACAO
1.1. Unidade Responsavel:

O Instituto de Ensino de Seguranga do Para — IESP

O Nivel / Denominagdo: Aperfeicoamento

1.2. Coordenador Executivo : Paulo Roberto de Souza Cruz
- TCEL QOBM

1.3. Titulagdo: Especialista

1.4. Supervisdo Pedagdgica: Sonia da Costa Passos

1.5. Titulagdo: Mestre

2 - CARACTERIZAGCAO DO CURSO

2.1. Carga Horéria: 625 h/a

2.2. Tipo / Modalidade: Aperfeicoamento

2.3. Periodo de Realizagdo: Maio de 2012 a Margo de 2013

2.4. Numero de vagas: 41 vagas.

2.5. Clientela: Oficiais intermediarios da Policia Militar

3. ESTRUTURA CURRICULAR

O Curso de Aperfeigopamento de Oficiais, terd duragdo de 08 (oito)
meses e sua estrutura curricular estd composta por 18 (dezoito)
disciplinas acrescida de Monografia (exigéncia para a conclusédo
do curso). As disciplinas serdo desenvolvidas em carater regular
e constardo de aulas tedricas e praticas, seminarios, estudo
dirigido, estudo de caso, discussdes, visitas, debates e atividades
de pesquisa visando a elaboragdo da monografia.

Para o trabalho investigativo, o curso estabelecerad 2 linhas de
pesquisa que direcionardo a escolha dos temas visando explorar
necessidades e/ou problemas detectados pelos alunos. As linhas
de pesquisa sdo as seguintes:

O 1 Organizagdo e Gestdo de Seguranga Publica; 2 Gestdo
de conhecimento e Produgdo de Informagdes ; 3 Valorizagdo
dos Operadores do Sistema de Seguranca Publica; 4 Controle
Interno e Externo das Agencias de Seguranca Publica e
participagdo Social nas Instancias de Controle; 5 Programas de
Reducdo da Violéncia; 6 Segurancga Publica e Direitos Humanos;
7 Organizagdes Criminosas e Estratégias eficazes de repressdo
qualificada ao crime em seguranga Publica; 8 Programa de
Reducdo de Desastres; 9 Policia Comunitaria; 10 Praticas e
Resultados nas InstituicGes de Seguranga Publica; 11 Anadlise
e Avaliagdo de Impactos das Politicas de Seguranga Publica no
Brasil; 12 Educagdo em Seguranga Publica : metodologias;
conteldos e praticas; 13 Desenvolvimento de Politicas Publicas
na Execugdo Penal.

4 — PLANEJAMENTO ORGCAMENTARIO

DISCIPLINAS CH R$
Esfera Publica, Etica e Cidadania 30 1.680,00
Direitos Humanos e Seguranga Plblica 30

1.680,00
Metodologia da Pesquisa 30 1.680,00
Gestdo de Pessoas 30 1.680,00

o~ Secretaria
' Especial de Estado
de Gestao

-
Imprensa Oficial do Estado

A PARA

Estatistica Aplicada a Seguranga Piblica 30 1.680,00
Orden?mento Territorial e Desenvolvimento Regional para a 20

Amazonia 1.680,00
Produgdo Cartografica e Analise Especial Criminal 30 1.680,00
Atividades de Inteligéncia em Defesa Social PAl 1.220,00
Gerenciamento de Crises e Resolugdo de Conflitos 2 1.220,00
Leis Especiais Aplicadas em Defesa Social PAl 122000
Sistema de Comando de Incidente 30 1.680,00
Administracdo e Reducdo de Desastres 30 1.680,00
Gestdo Orgamentaria e Financeira 30 1.680,00
Gerenciamento de Recursos Logisticos 30 1.680,00
Planejamento Estratégico e Processo Decistrio em Defesa Social - 30 1.680,00
Seminario de Qualificago 30 1.680,00
Supervisdo e Orientagdo de Curso (Militar) 80 4.480,00
Supervisdo e Orientacdo de Curso (Pedagagica) 80 4.480,00
TOTAL 625 34.460,00

QUADRO RESUMO DAS DESPESAS - CA0/2012
PAGAMENTO DE PESSOAL
Mddulos (pagamento de professores)

Pagamento de Professores

Orientacdo (Serd pago 15 Hora/aula, sendo que cada professor terd que
orientar individualmente cada aluno.

Defesa de Monografia (Sera pago 05 hora /aula por cada banca) x 41
trabalhos

Total 2

Encargos Sociais sobre pagamento de pessoal (20 %)

Total 3

MATERIAL DE CONSUMO

SERV. TERCEIROS: PESSOA JURIDICA

Reprografia (100 paginas de impressao por disciplinas 15 x 40 x 0,15)
Total 4

Sub Total B ( Sub Total A + Encargos + Total 4)

TAXAS DIVERSAS

Total Geral de Despesas (Sub Total B + Total 6)

Custo por aluno (41 ALUNOS)

Fonte de Despesa: 0101 - Func. Programatica: 06.128.1331-
6336
CONTRATO

NUMERO DE PUBLICAGAO: 425311
Contrato: 34
Exercicio: 2012
Classificacdo do Objeto: Outros
Objeto: Contratagdo de empresa especializada em servigos de
engenharia civil para isolamento térmico da quadra de esportes
polivalente da Unidade Integrada de Policia Pacificadora/UIPP
Terra Firme.
Valor Total: 39,938.68
Data Assinatura: 21/08/2012
Vigéncia: 21/08/2012 a 20/08/2013
Convite: 5/2012
Orgamento:
Programa de Trabalho Natureza da Despesa Fonte do Recurso  Origem do Recurso
06122134243950000 449051 0341000000 Estadual
Contratado: TECBRAS SERVICOS TECNICOS LTDA EPP
Enderego: VI Dias, 936
CEP. 66085-650 - BeIém/RATeIefone: 9132335571
Ordenador: BELARMIRA FATIMA SOUZA PANTOJA



