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2 Determinação da seção mínima de condutores por vários 
critérios. 3 Determinação de potências ativa reativa e aparente. 
4 Correção de fator de potência. 5 Subestações prediais 
NBR5410/2005 e NBR 5419. 6 Luminotécnica. 7 Quadros 
elétricos e dispositivos de proteção e manobra. 8 Aterramento 
e SPDA. 9 Transformadores elétricos. 10 Motores elétricos. 11 
Inversores de freqüência. 12 Grupos-motogeradores a diesel e 
CTA’s – chaves de transferência automática. 13 Equipamentos 
estabilizadores e nobreak. 14 Sistemas de co-geração de energia. 
15 Princípios de racionalização de energia e ecoefi ciência. 16 
Distorção harmônica (efeitos, conseqüências, e soluções). 
17 Sistemas de tarifação de energia elétrica (Portaria ANEEL 
456/2000). 18 Cabeamento estruturado padrão NBR 14.565 
e EIA/TIA31568, 569 e 606 (aspectos físicos, mensuração de 
desempenho e categorias existentes). 19. Manutenção de 
instalações prediais: princípios, tipos e gestão. 20  Eletrifi cação 
rural; 22. Conhecimento e aplicação da Lei 8.666/93.
ASSISTENTE SOCIAL
Instrumental técnico do Serviço Social;  Pesquisa em Serviço 
Social;  Políticas Sociais e Direitos Sociais; Seguridade Social: 
Assistência, Saúde e Previdência Social;  A LOAS e sua 
centralidade para a construção da Política de Assistência Social: 
Descentralização, Municipalização e Participação Social; O 
Sistema Único de Saúde  (SUS); Tratamento Fora de Domicílio 
(TFD);  A Questão do Idoso; O ECA e suas determinações para 
uma política de atenção à Criança e ao Adolescente; Serviço 
Social e Família: Questões Contemporâneas; O Planejamento 
Estratégico como instrumento para intervenção do Serviço 
Social;  A Prática Institucionalizada do Assistente Social nas 
Organizações Públicas;  Fundamentação Teórico-Metodológica 
do Serviço Social e suas diferentes matrizes; Ética Profi ssional, 
Valores e Questões relativas ao Exercício Profi ssional;Espaço 
Público, Cidadania e Terceiro Setor; Elaboração de Programas 
de Serviço Social;  Fundamentos Teóricos Metodológicos e 
Pressupostos Éticos da Prática: Gestão Pública e Ética no Trabalho; 
Análise, revisão e proposição de indicadores de qualidade de vida 
urbana; Avaliação de políticas e programas sociais: conceitos e 
metodologia; Fundamentos históricos e teórico-metodológicos 
do Serviço Social; Trabalho, ética e serviço social; Trabalho 
profi ssional, sistematização e investigação; Família, dinâmica 
social e estratégias de sobrevivência; Práticas, saberes e 
estratégias no contexto institucional; Participação e controle 
social: relações institucionais com a sociedade; conselhos e 
conferências; Serviço Social na Empresa e Responsabilidade 
Social; Decreto nº3.048 de 06/05/1999(Aprova o Regulamento 
da Previdência Social, e dá outras providências).
MÉDICO DO TRABALHO
Bioestatística; Epidemiologia; Sistemas  imunitário e suas doenças; 
Moléstias infecciosas; Sistema nervoso e suas doenças; Sistema 
respiratório e suas doenças; Sistema cardiovascular e suas 
doenças; Sistema geniturinário e suas doenças; Sistema digestivo 
e suas doenças; Doenças hematológicas e hematopoiéticas; 
Ortopedia e traumatologia; Distúrbios nutricionais; Metabolismo 
e suas doenças;  Sistema endócrino e suas doenças; Genética 
e noções de doenças hereditárias; Dermatologia; Psiquismo 
e suas doenças; Saúde do trabalhador; Estatística aplicada 
em medicina do trabalho; Acidentes do trabalho: defi nições e 
prevenção; Saneamento ambiental;  Legislação acidentária; 
Legislação de saúde e segurança do trabalho; Previdência Social: 
funcionamento e legislação;  Fisiologia do trabalho (visão, 
audição, metabolismo e alimentação, sistemas respiratório, 
cardiovascular, osteoarticular); Atividade e carga de trabalho;  
Atividade física e riscos à saúde;  Trabalho sob pressão temporal 
e riscos à saúde;  Trabalho noturno e em turnos: riscos à saúde, 
noções de cronobiologia, novas tecnologias, automação e riscos 
à saúde; Agentes físicos e riscos à saúde; Agentes químicos e 
riscos à saúde;  Noções de toxicologia; Sofrimento psíquico e 
psicopatologia do trabalho (inclusive com relação ao álcool e às 
drogas); Doenças profi ssionais e doenças ligadas ao trabalho; 
Riscos ligados a setores de atividade com especial atenção à 
condução de veículos;  A Avaliação e controle dos riscos ligados ao 
ambiente de trabalho; Acompanhamento médico de portadores 
de doenças crônicas em medicina do trabalho; Funcionamento de 
um serviço de medicina e segurança do trabalho em empresas; 
Ergonomia e melhoria das condições de trabalho; Conhecimento 
sobre etiologia das DORTs e sobre fatores estressantes em 
ambiente de trabalho; Ética em Medicina do Trabalho; Fisiologia 
do trabalho; Fiscalização do trabalho.

ANEXO IV - RELAÇÃO DAS AGÊNCIAS DO BANCO DO 
ESTADO DO PARÁ S.A DISPONÍVEIS PARA O PAGAMENTO 

DO BOLETO BANCÁRIO DE INSCRIÇÃO

BELÉM ENDEREÇO

ANANINDEUA RODOVIA BR-316 – KM 1

BELÉM CENTRO AV. PRESIDENTE VARGAS, 251 – COMÉRCIO

BR ANANINDEUA RODOVIA .BR 316 – Km 8

CIDADE NOVA RUA WE 67 Nº 531- CONJ. CIDADE NOVA VI -COQUEIRO

EMPRESARIAL RUA DIOGO MOIA, 156

ESTRADA NOVA AV. BERNARDO SAYÃO, 540 – JURUNAS

ICOARACI AV. CRISTÓVÃO COLOMBO, 78

NAZARÉ AV. NAZARÉ, 1329 – TÉRREO

PALÁCIO RUA JOÃO DIOGO, 130

PEDREIRA TRAV. ANGUSTURA  1733

SÃO BRÁS AV. JOSÉ BONIFÁCIO, 1000 – SÃO BRÁS

SENADOR  LEMOS AV. SENADOR LEMOS, 321

TELÉGRAFO AV. SENADOR LEMOS, 1372

INTERIOR ENDEREÇO

ABAETETUBA AV. DOM PEDRO II, 236

ABEL FIQUEIREDO RUA N SRA DA CONCEIÇÃO, 43 - 68.527-000

AFUA AV MARIANO CANDIDATO, 40

ALENQUER TV. LAURO SODRÉ, 193

ALTAMIRA RUA 7 DE SETEMBRO, 1677

ANAPU RUA DAS COMUNICAÇÕES, S/Nº - CENTRO

ANAJAS TRAV. MANOEL VIEIRA S/N

AZUL DO NORTE AV. PAULO GUIMARÃES  S/N-BAIRRO  CENTRO

BARCARENA AV. CONEGO BATISTA CAMPOS, q 377, L 14

BRAGANÇA AV. MARECHAL FLORIANO PEIXOTO, 1749

BREJO GRANDE DO ARAGUAIA AV.13 DE MAIO S/N - CENTRO

BREU BRANCO Av. GETULIO VARGAS, S/N - CENTRO, BREU BRANCO - PA 
CEP-68537000

BREVES AV. PRES. GETÚLIO VARGAS, 1887

BUJARÚ AV. BEIRA MAR, S/N - 68.670-000

CAMETÁ RUA CORONEL  RAIMUNDO LEÃO,760

CANAÃ DOS CARAJÁS AV. WEYNE CAVALCANTE, nº 476-Centro-CEP-68.537-000

CAPANEMA AV. BARÃO DE CAPANEMA, 961

CAPITÃO POÇO AV. 29 DE DEZEMBRO, 1860

CASTANHAL AV. MAXIMINO PORPINO, 680

CONC. DO ARAGUAIA AV. JUCELINO KUBITSCHEK, 3343

CONCÓRDIA DO PARÁ AV. PRESIDENTE VARGAS,25

CURUÁ RUA 03 DE DEZEMBRO,  307 – BAIRRO SANTA TEREZINHA

DOM ELIZEU AV. JUCELINO KUBISTCHECK, 182

ELDORADO DOS CARAJÁS AV. SÃO GERALDO, 28 KM 100

FLORESTA DO ARAGUAIA AV. JUCELINO KUBISTCHECK, 1779 - 68.543-000

GARRAFÃO DO NORTE RUA LUIZ EDUARDO MAGALHÃES, S/N - 68.665-000

GOIANÉSIA AV. TANCREDO NEVES, 118 - 68.639-000

IPIXUNA RUA SARGENTO SIMPLICIO S/Nº - CENTRO

ITAITUBA AV. HUGO DE MENDONÇA, 130

ITINGA ROD. BR 010 - KM 1481 POSTO FISCAL DA SEFA

ITUPIRANGA AV. 14 DE JULHO, 60

JURUTI PRAÇA DA REPUBLICA, S/N - 68.170-000

MARABÁ FOLHA 31, Q 4, CS 1

MARACANÃ AV. BERTHOLDO COSTA, 676

MOJÚ AV. MARECHAL CASTELO BRANCO, 100

MONTE ALEGRE PRAÇA TIRADENTES,138

ÓBIDOS AV. DR. CORREA PINTO, 74

ORIXIMINÁ TV. CARLOS MARIA TEIXEIRA S/Nº

PARAGOMINAS TV. ESTADO DO PARÁ, 121

PARAUAPEBAS RUA F, QD - 56, LOTE 11, 302 - 68.515.000

PRIMAVERA AV. MOURA CARVALHO, S/N - 68.707-000

REDENÇÃO AV. BRASIL, 378

RONDON DO PARÁ RUA 1 DE MAIO, N 80

SÃO CAETANO DE ODIVELAS AV. FLORIANO PEIXOTO, S/N

SALINAS AV. SENADOR LEMOS, 634 - 68.721-000

SALVATERRA AV VICTOR ENGELHARD,  123

SANTA IZABEL DO PARÁ AV. BARÃO DO RIO BRANCO, 1063

SANTO ANTÔNIO DO TAUÁ PRAÇA ALCIDES PARANHOS, 17 - 68.786-000

SANTARÉM TV. 15 DE NOVEMBRO, 196

SÃO JOÃO DE PIRABAS RUA PLÁCIDO NASCIMENTO, S/N - 68.719-000

SAPUCAIA RUA DÁLIA, 77 - 68.548-000

TAILANDIA TV.SÃO FELIX, 51

TOMÉ-AÇÚ AV. TRÊS PODERES, 800 - Centro

TERRA SANTA TV. AUZIER BENTES, S/N

TRAQUATEUA RUA HAMILTON JOÃO PINHEIRO, S/N - 69.647-000

TUCURUÍ TV. LAURO SODRÉ, 486

VIGIA AV. BOULEVARD MELO PALHETA S/Nº

VISEU RUA LAURO SODRE, 174

XINGUARA AV. XINGU S/Nº

ANEXO V
MODELO – REQUERIMENTO PEDIDO DE 

ENQUADRAMENTO – PNE
EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2013

À ESPP - EMPRESA DE SELEÇÃO PÚBLICA E PRIVADA
Eu,_______________________________________________
Inscrição nº_________________________, e CPF. nº_______,
cargo_____________________________________________,
DECLARO, sob as penas da Lei, que me enquadro como portador 
de necessidades especiais, na forma do art. 4. º do Decreto 
Federal n.º 3.298/99, pelo que solicito meu enquadramento 
visando a concorrer à vaga, conforme especifi cado em 
minha inscrição ao Concurso Público nº 001/2013– Banpará. 
Declaro, também, estar ciente de que a veracidade das 
informações e documentação apresentadas são de minha inteira 
responsabilidade, podendo a Comissão do Concurso Público, em 
caso de fraude, omissão, falsifi cação, declaração inidônea, ou 
qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento 
da inscrição e automaticamente a eliminação do Concurso.
Em ______/_______ / 2013.
__________________________________________
Assinatura do candidato (a)
OBSERVAÇÕES IMPORTANTES:
O candidato inscrito deverá encaminhar esta declaração e 
o laudo médico, via SEDEX, com data de postagem até o dia 
27/03/2013, de acordo com o item 3.1.1.2 do Edital.

ANEXO VI
MODELO – REQUERIMENTO DE CONDIÇÃO ESPECIAL PARA 
REALIZAÇÃO DAS PROVAS.
EDITAL DE CONCURSO PÚBLICO Nº 001/2013
À ESPP - EMPRESA DE SELEÇÃO PÚBLICA E PRIVADA
Eu,_______________________________________________
Inscrição nº_______________, e CPF. nº_________________,
cargo______________________________________________,
SOLICITO a realização de prova em condições especiais, 
conforme descritivo que segue:
(       ) – Prova em Braile
(       ) – Prova Ampliada
(       ) – Prova com Ledor
(       ) – Prova com Interprete de Libras
(       ) – Outros:_____________________________________
Em ______/_______ / 2013.
__________________________________________
Assinatura do candidato (a)
OBSERVAÇÕES IMPORTANTES:
O candidato que necessitar de condições especiais para a 
realização de provas deverá remeter, via SEDEX-ECT, para a 
ESPP, com data de postagem até o dia 27/03/2013 de acordo 
com o item 8.1 do Edital.

AVISO DE LICITAÇÃO
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 488909

MODALIDADE: PREGÃO ELETRÔNICO
Número: 14/2013
Objeto: Contratação de empresa especializada para fornecimento 
de novos módulos e renovação da manutenção e suporte do 
software de gerenciamento e monitoramento de ativos Landesk 
Management Suite 9.0, para até 2.500 ativos, treinamento 
ofi cial e serviço de implantação de funcionalidades, conforme 
especifi cação técnica contida no Termo de Referência (Anexo I 
do edital).
Entrega do Edital: O EDITAL encontra-se disponível nos sites 
www.banparanet.b.br / www.compraspara.pa.gov.br / www.
comprasnet.gov.br. Na impossibilidade de obtenção pela internet, 
o mesmo estará disponível na CPL situada na Av. Presidente 
Vargas, 251 - 6º andar – Comércio - Belém-Pará, em dias úteis, 
podendo ser solicitado também pelo e-mail: cpl@banparanet.
com.br.
Observação: UASG: 925803
Responsável pelo certame: HELLEN NASCIMENTO REIS
Local de Abertura: www.comprasnet.gov.br
Data da Abertura: 05/03/2013
Hora da Abertura: 10:00
Ordenador: Augusto Sérgio Amorim Costa

CONVOCAÇÃO
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 488728

CONCURSO PÚBLICO EDITAL Nº. 001/2012
Convocamos os candidatos abaixo relacionados, para comparecer 
ao BANPARÁ, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar 


