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PORTARIA N° 935 DE 16 DE ABRIL DE 2013
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 607,50
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CAPANEMA
PERÍODO: DE 22/4/2013 A 26/4/2013
MATRÍCULA / NOME / CPF
5177286-4 / ANDRÉA CAROLINA CHAGAS DE MIRANDA / 
394.635.832-20
54184934 / MARIANA PEREIRA DE MORAES / 251.908.062-00
5294240-1 / SONIA DO SOCORRO QUEIROZ OLIVEIRA / 
143.599.012-91
OBJETIVO: PARTICIPAR DA CAPACITAÇÃO/ATUALIZAÇÃO/
IMPLEMENTAÇÃO DO SISTEMA DE INFORMAÇÃO DO CENTRO 
DE TESTAGEM E ACONSELHAMENTO (SI-CTA)  NO MUNICÍPIO 
DE CAPANEMA, COM O OBJETIVO DE OFERECER SUPORTE AS 
ATIVIDADES DE MONITORAMENTO DAS AÇÕES REALIZADAS 
NO SERVIÇO ALÉM DE COMPOR O SISTEMA DE VIGILÂNCIA 
EPIDEMIOLÓGICA.
DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA: SILVIA REGINA 
NOBRE BASTOS

PORTARIA N° 936 DE 16 DE ABRIL DE 2013
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 607,50
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CAPANEMA
PERÍODO: DE 22/4/2013 A 26/4/2013
MATRÍCULA / NOME / CPF
541849291 / MÁRIO RONALDO DE LIMA CARVALHO / 
154.425.512-87
OBJETIVO: CONDUZIR PROFISSIONAIS QUE IRÃO PARTICIPAR 
DA CAPACITAÇÃO/ATUALIZAÇÃO/IMPLEMENTAÇÃO DO 
SISTEMA DE INFORMAÇÃO DO CENTRO DE TESTAGEM E 
ACONSELHAMENTO (SI-CTA)  NO MUNICÍPIO DE CAPANEMA, 
COM O OBJETIVO DE OFERECER SUPORTE AS ATIVIDADES DE 
MONITORAMENTO DAS AÇÕES REALIZADAS NO SERVIÇO ALÉM 
DE COMPOR O SISTEMA DE VIGILÂNCIA EPIDEMIOLÓGICA.
DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA: SILVIA REGINA 
NOBRE BASTOS

PORTARIA N° 942 DE 16 DE ABRIL DE 2013
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 427,50
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: IGARAPE-ACU
PERÍODO: DE 22/4/2013 A 26/4/2013
MATRÍCULA / NOME / CPF
57174477/1 / ISMAEL PIMENTA DOS SANTOS / 450.065.392-91
OBJETIVO: CONDUZIR AS SERVIDORAS, VERA LÚCIA 
BARBOSA DA SILVA E ELIZABETH DE SOUSA HABER, COM O 
OBJETIVO DE FAZER LEVANTAMENTO PARA REQUALIFICAÇÃO E 
ADEQUAÇÃO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE IGARAPÉ-AÇU.
DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA: SILVIA REGINA 
NOBRE BASTOS

PORTARIA N° 943 DE 16 DE ABRIL DE 2013
NÚMERO DE DIÁRIAS: 1 diária e meia    VALOR: R$ 202,50
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: ABAETETUBA
PERÍODO: DE 18/4/2013 A 19/4/2013
MATRÍCULA / NOME / CPF
00000000 / TADEU JORGE ALCÂNTARA PENALBER / 
056.257.692-49
OBJETIVO: REALIZAR SUPERVISÃO DE ACOMPANHAMENTO DA 
OBRA DE REFORMA E AMPLIAÇÃO DO HOSPITAL MUNICIPAL DE 
ABAETETUBA.
DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA: SILVIA REGINA 
NOBRE BASTOS

PORTARIA N° 946 DE 16 DE ABRIL DE 2013
NÚMERO DE DIÁRIAS: 9 diárias e meia  VALOR: R$ 1.282,50
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SÃO SEBASTIÃO DA BOA VISTA
PERÍODO: DE 20/5/2013 A 29/5/2013
MATRÍCULA / NOME / CPF
0722243-010 / ROSILENE CARVALHO CARNAVAL / 
133.648.472-15
OBJETIVO: REALIZAR A IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA DE 
INFORMAÇÃO DE INSUMOS ESTRATÉGICOS(SIES), O QUAL 
FOI DESENVOLVIDO PARA AGILIZAR, FACILITAR E APRIMORAR 
O ABASTECIMENTO DE INSUMOS ESTRATÉGICOS (VACINA, 
SORO, SERINGAS, AGULHAS) POR MEIO DE GESTÃO 
EFICIENTE DOS PROCESSO DE RECEBIMENTO, DISTRIBUIÇÃO 
E ACOMPANHAMENTO DE ESTOQUES DE INSUMOS 
ESTRATÉGICOS. ORIENTAÇÕES QUANTO AO PROCEDIMENTOS 
TÉCNICOS, OPERACIONAIS E ESPECÍFICOS SOBRE VACINAS, 
SOROS HOMOLOGOS, HETEROLOGOS, INSUMOS ESPECIAIS, 
EAVP, REDE DE FRIOS, ETC..NO 7º CRS E NOS MUNICÍPIOS DE 
MUANÁ, PONTA DE PEDRAS E SÃO SEBASTIÃO DA BOA VISTA.
DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA: SILVIA REGINA 
NOBRE BASTOS

PORTARIA N° 947 DE 16 DE ABRIL DE 2013
NÚMERO DE DIÁRIAS: 9 diárias e meia  VALOR: R$ 1.282,50
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SÃO SEBASTIÃO DA BOA VISTA
PERÍODO: DE 20/5/2013 A 29/5/2013
MATRÍCULA / NOME / CPF
57206626 / MICHELLY MILENY MESQUITA DE SOUZA / 
634.236.772-87
OBJETIVO: REALIZAR A IMPLANTAÇÃO DO SISTEMA DE 
INFORMAÇÃO DE INSUMOS ESTRATÉGICOS(SIES), O QUAL 
FOI DESENVOLVIDO PARA AGILIZAR, FACILITAR E APRIMORAR 
O ABASTECIMENTO DE INSUMOS ESTRATÉGICOS (VACINA, 
SORO, SERINGAS, AGULHAS) POR MEIO DE GESTÃO 
EFICIENTE DOS PROCESSO DE RECEBIMENTO, DISTRIBUIÇÃO 
E ACOMPANHAMENTO DE ESTOQUES DE INSUMOS 
ESTRATÉGICOS. ORIENTAÇÕES QUANTO AO PROCEDIMENTOS 
TÉCNICOS, OPERACIONAIS E ESPECÍFICOS SOBRE VACINAS, 
SOROS HOMOLOGOS, HETEROLOGOS, INSUMOS ESPECIAIS, 
EAVP, REDE DE FRIOS, ETC..NO 7º CRS E NOS MUNICÍPIOS DE 
MUANÁ, PONTA DE PEDRAS E SÃO SEBASTIÃO DA BOA VISTA.
DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA: SILVIA REGINA 
NOBRE BASTOS

PORTARIA N° 948 DE 16 DE ABRIL DE 2013
NÚMERO DE DIÁRIAS: 7 diárias e meia  VALOR: R$ 1.012,50
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SANTARÉM
PERÍODO: DE 22/4/2013 A 29/4/2013
MATRÍCULA / NOME / CPF
504261 / ARGEMIRO JOSÉ DO LIVRAMENTO COELHO / 
179.638.772-04
OBJETIVO: REALIZAR MONITORAMENTO, SUPERVISÃO, 
ASSESSORIA E DISTRIBUIÇÃO DE INSUMOS ESTRATÉGICOS 
(MOSQUITEIROS IMPREGNADOS COM INSETICIDAS, 
MICROSCÓPIOS, MOTORES TIPO RABETA), DESTINADOS AO 
PROGRAMA DE CONTROLE DA MALÁRIA NOS MUNICÍPIOS DE 
ABRANGÊNCIA DO 9º CRS (SANTARÉM) E 10º CRS (ALTAMIRA).
DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA: SILVIA REGINA 
NOBRE BASTOS

PORTARIA N° 949 DE 16 DE ABRIL DE 2013
NÚMERO DE DIÁRIAS: 7 diárias e meia  VALOR: R$ 1.012,50
FONTE: FES - SUS/FUNDO A FUNDO
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: SANTARÉM
PERÍODO: DE 22/4/2013 A 29/4/2013
MATRÍCULA / NOME / CPF
502956 / JANIO MATOS MARINHO / 042.104.922-72
OBJETIVO: CONDUZIR TÉCNICO QUE IRÁ REALIZAR 
MONITORAMENTO, SUPERVISÃO, ASSESSORIA E 
DISTRIBUIÇÃO DE INSUMOS ESTRATÉGICOS (MOSQUITEIROS 
IMPREGNADOS COM INSETICIDAS, MICROSCÓPIOS, MOTORES 
TIPO RABETA), DESTINADOS AO PROGRAMA DE CONTROLE 
DA MALÁRIA NOS MUNICÍPIOS DE ABRANGÊNCIA DO 9º CRS 
(SANTARÉM) E 10º CRS (ALTAMIRA).
DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA: SILVIA REGINA 
NOBRE BASTOS

PORTARIA N° 954 DE 17 DE ABRIL DE 2013
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 607,50
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: TUCURUÍ
PERÍODO: DE 6/5/2013 A 10/5/2013
MATRÍCULA / NOME / CPF
5424029 / IGOR THIAGO PIMENTEL NERY / 513.009.902-87
OBJETIVO: REALIZAR MONITORAMENTO DO SISTEMA SISREG 
NO MUNICÍPIO DE TUCURUÍ.
DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA: SILVIA REGINA 
NOBRE BASTOS

PORTARIA N° 956 DE 17 DE ABRIL DE 2013
NÚMERO DE DIÁRIAS: 5 diárias e meia  VALOR: R$ 742,50
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA
PERÍODO: DE 25/4/2013 A 30/4/2013
MATRÍCULA / NOME / CPF
54190758/1 / ROSIANE COSTA DE SOUZA / 401.477.622-00
OBJETIVO: DISCUTIR AS OFICINAS DE PLANIFICAÇÃO DA 
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE COM OS NOVOS GESTORES 
NA REUNIÃO DA CIR DA REGIÃO DO ARAGUAIA E PARTICIPAR 
EM ATIVIDADE DE ORIENTAÇÃO DO TRABALHO DE DISPERSÃO 
DA III OFICINA DE PLANIFICAÇÃO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA 
EM SAÚDE COM TEMA TERRITORIALIZAÇÃO, TENDO 
COMO OBJETIVO DE DISCUTIR A TERRITORIALIZAÇÃO E 
ADSCRIÇÃO DOS USUÁRIOS ÀS UBS/ESF COMO ESTRATÉGIA 
DE ORGANIZAÇÃO DA ATENÇÃO E ELEMENTO FUNDAMENTAL 
PARA VINCULAÇÃO DOS USUÁRIOS ÀS EQUIPES DE APS, NO 
MUNICÍPIO DE CONCEIÇÃO DO ARAGUAIA.
DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA: SILVIA REGINA 
NOBRE BASTOS

PORTARIA N° 962 DE 17 DE ABRIL DE 2013
NÚMERO DE DIÁRIAS: 4 diárias e meia  VALOR: R$ 427,50
FONTE: FES-RECURSOS-ORDINÁRIOS
ORIGEM: BELÉM, DESTINO: TERRA ALTA
PERÍODO: DE 22/4/2013 A 26/4/2013
MATRÍCULA / NOME / CPF
 / SILVIO FARO DA SILVA / 743.119.302-59
OBJETIVO: CONDUZIR AUDITORES AO MUNICÍPIO DE TERRA 
ALTA.
DIRETORA ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA: SILVIA REGINA 
NOBRE BASTOS

PORTARIA
NÚMERO DE PUBLICAÇÃO: 516573

PORTARIA N° 115 DE 22 DE ABRIL DE 2013
A Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, 
usando das atribuições que lhe são delegadas pela Portaria nº 
50 de 17.01.2006, publicada no DOE nº. 30605 de 19.01.2006. 
E considerando o teor do processo n°24946/2013.
R E S O L V E :
REMOVER, o servidor RAIMUNDO NONATO MIRANDA 
DE OLIVEIRA, matrícula n° 85812/1 cargo MOTORISTA do 
GABINETE DO SECRETÁRIO, para a SEÇÃO DE TRATAMENTO 
FORA DE DOMICÍLIO.

PORTARIA N° 116 DE 22 DE ABRIL DE 2013
A Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, 
usando das atribuições que lhe são delegadas pela Portaria nº 
50 de 17.01.2006, publicada no DOE nº. 30605 de 19.01.2006. 
E considerando o teor do processo n° 24946/2013.
R E S O L V E :
LOTAR, o servidor EDSON RODRIGUES DA SILVA, matrícula 
n°5899754/1 cargo CHEFE CENTRO DE SAÚDE na SEÇÃO DE 
TRATAMENTO FORA DE DOMICÍLIO.

PORTARIA N° 117 DE 22 DE ABRIL DE 2013
A Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, 
usando das atribuições que lhe são delegadas pela Portaria nº 
50 de 17.01.2006, publicada no DOE nº. 30605 de 19.01.2006. 
E considerando o teor do processo n° 24946/2013.
R E S O L V E :
LOTAR, a servidora ROSEANE MONTEIRO FRANCO, 
matrícula n°5521688/2 cargo CHEFE DA DIVISÃO DE APOIO 
A MUNICIPALIZAÇÃO na SEÇÃO DE TRATAMENTO FORA DE 
DOMICÍLIO.

PORTARIA N° 118 DE 23 DE ABRIL DE 2013
A Diretoria de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde, 
usando das atribuições que lhe são delegadas pela Portaria nº 
50 de 17.01.2006, publicada no DOE nº. 30605 de 19.01.2006. 
E considerando o teor do processo n°486453/2012.
R E S O L V E :
REMOVER, a contar de 18.03.2013, o servidor JOSE DE 
RIBAMAR CARNEIRO DUTRA, matrícula n° 57194328/1 
cargo AGENTE ADMINISTRATIVO da DIVISÃO DE SERVIÇOS 
GERAIS, para 1º CENTRO REGIONAL DE SAÚDE.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE,
DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA 
SAÚDE, EM 23.04.2013.
ROSÂNGELA ROCHA PIRES
DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA 
SAÚDE / SESPA
REPUBLICAÇÃO DO TERMO DE COOPERAÇÃO N° 002/2013


