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RESOLUCi\O N° 011/2013-CPJ, DE 13 DE JUNHO DE 2013
Institui o estagio de nivel médio no ambito do Ministério Publico
do Estado do Para e da outras providéncias.
O COLEGIO DE PROCURADORES DE JUSTICA DO MINISTERIO
PUBLICO DO ESTADO DO PARA, no uso das atribuicdes que lhe
sdao conferidas pelo art. 21, inciso XIX, combinado com o art.
67, § 29, da Lei Complementar Estadual n® 057 (Lei Organica do
Ministério Publico do Estado do Para), de 6 de julho de 2006, e
CONSIDERANDO a inteligéncia da Lei n° 11.788, de 25 de
setembro de 2008, que, ao dispor sobre a realizagdo de estagio
como ato preparatério ao trabalho produtivo dos educandos,
declina a possibilidade de ser ele desenvolvido perante os 6rgédos
da administracdo publica direta, autadrquica e fundacional de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios;
CONSIDERANDO que a Lei n© 11.788, de 2008, é norma especial
de natureza educacional e posterior a Lei Federal 8.625 (Lei
Organica Nacional do Ministério Publico), de 12 de fevereiro de
1993, e a Lei Complementar Estadual n® 057, de 2006, e, de
conformidade com o critério da especialidade, prevalece a estes
ultimos diplomas legais;
CONSIDERANDO que a Lei n® 11.788, de 2008, prevé que o
estdgio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza
com a parte concedente, quando devidamente observados os
requisitos contidos naquela norma legal;
CONSIDERANDO os enunciados expressos na Resolugdo n° 42,
de 16 de junho de 2009, do Conselho Nacional do Ministério
PUblico, que dispGe sobre a concessdo de estagio a estudantes
no ambito do Ministério Publico dos Estados e da Unido;
CONSIDERANDO, ainda, as reiteradas solicitagbes de membros

do “Parquet”, de vinculagdo de estagiarios de nivel médio para
atuagdo junto aos 6rgdos de execucdo e de apoio administrativo
que funcionam em Municipios do interior do Estado; e
CONSIDERANDO, também, a proposta do Procurador-Geral de
Justica submetida a apreciagdo do Colegiado,

RESOLVE:

CAPITULO 1

DO ESTAGIO E SUAS ESPECIFICIDADES

Segao I

Do Estagio

Art. 10 Disciplinar a concessdo de estdgio ndo obrigatdrio, de
carater pedagdgico, no @&mbito do Ministério Publico do Estado
do Para, a alunos que estejam cursando quaisquer das séries do
ensino médio em escola publica.

§ 10 O estagio integra o itinerario formativo do educando.

§ 29 O estdgio visa ao aprendizado de cunho social, profissional
e cultural, com o objetivo de desenvolver o educando para a vida
cidada e para o trabalho.

§ 39 O estdgio, nos termos da Lei n® 11.788, de 25 de setembro
de 2008, e desta Resolugdo, ndo cria vinculo empregaticio de
qualquer natureza com o Ministério Publico Estadual.

Art. 20 O estdgio de nivel médio sera disponibilizado nas
Promotorias de Justica instaladas em municipios do interior do
Estado. i

Art. 39 E facultada a vinculagdo simultdnea, na mesma
Promotoria de Justica, de estagiario de nivel superior e de nivel
médio.

Segdo II

Dos Requisitos do Estagio

Art. 40 O estagio pedagdgico previsto nesta Resolugdo esta
condicionado a observéancia dos seguintes requisitos:

I - celebragdo de convénio entre o Ministério Publico do Estado
do Para e a Secretaria de Estado de Educacéo;

II - matricula e frequéncia regular do educando em instituicdo
integrante da rede de ensino publico estadual apta a firmar
termo de compromisso com o Ministério Publico do Estado;

III - celebragdo de termo de compromisso entre o educando,
o Ministério Plblico do Estado do Para e a instituigdo de ensino
publico;

v - compatibilidade e adequagdo entre as atividades
desenvolvidas no estagio e aquelas previstas no respectivo
termo de compromisso; e

V - instalacbes que tenham condicGes de proporcionar ao
educando atividades de aprendizagem de cunho social,
profissional e cultural.

Pardgrafo Unico. A instituicdo de ensino indicard professor
orientador para acompanhar e avaliar as atividades do estagiario.
Segao III

Do Convénio e Termos de Compromisso de Estagio
Subsecgao I

Do Convénio

Art. 5° Para a instituicdo e implementagéo do estagio de nivel
médio, o Ministério Publico Estadual firmard convénio com
a Secretaria de Estado de Educagdo, por intermédio do qual
ambos se obrigardo ao cumprimento das normas e regulamentos
pertinentes, podendo aditad-los mediante anuéncia das partes
signatarias.

Subsecdo II

Dos Termos de Compromisso de Estagio

Art. 60 Para a formalizagdo do estadgio, o Ministério Publico
Estadual celebrard termo de compromisso de estagio entre o
educando, devidamente assistido ou representado, conforme
0 caso, e a instituicdo de ensino, disciplinando os direitos, as
obrigagdes das partes e o plano de atividades.

Segao IV

Do Quantitativo de Estagiarios

Art. 70 O nimero maximo de estagidrios ndo excedera o total de
servidores em exercicio no Ministério Publico.

§ 1° O limite do quantitativo de estagiarios devera compatibilizar-
se com a disponibilidade orgamentério-financeira do Ministério
Publico Estadual para fazer frente as despesas decorrentes do
estdgio.

§ 20 Do total das vagas de estdgio do Ministério Publico
Estadual, sera reservado o percentual minimo de dez por cento
para pessoas portadoras de necessidades especiais, de acordo
com o disposto na legislagdo em vigor.

§ 30 0O 6rgdo de execucdo devera solicitar a abertura de vagas
para a concessdo de estagio de nivel médio a Subprocuradoria-
Geral de Justica para a area técnico-administrativa.

§ 4° No atendimento as solicitages de estagio, serd observada
a ordem de entrada no protocolo geral da Instituicdo, dando-se
prioridade a Promotoria de Justiga que ndo dispuser de nenhum
estagiario.

Segao V

Da Duragédo dos Estagios

Art. 80 O estdgio ndo poderd exceder a dois anos.

§ 1° Quando se tratar de estagiario portador de necessidades
especiais, o estagio poderd exceder a dois anos, observadas,
neste caso, as demais exigéncias para o exercicio do estagio
previstas na Lei n® 11.788, de 2008, e nesta Resolugdo.

§ 20 A jornada de estdgio serd de quatro horas diarias e
ndo excederd a vinte horas semanais, devendo, entretanto,
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compatibilizar-se com o hordrio escolar do estagiario e o
expediente do Ministério Publico Estadual.

§ 3° Para garantir o bom desempenho escolar, o estagiario,
nos periodos de avaliacdo, estarad dispensado do cumprimento
da jornada de estédgio, desde que a instituicdo de ensino adote
verificagBes de aprendizagem periddicas ou finais e, ainda, que o
estagiario apresente ao Ministério Publico Estadual o calendario
escolar de avaliagdes ou documento equivalente.

CAPITULO II ;

DA SELECAO DOS ESTAGIARIOS

Art. 9° O Ministério Plblico Estadual solicitara as instituigbes de
ensino a relagdo de estudantes matriculados em quaisquer das
trés séries do ensino médio para formar cadastro de reserva,
observados os seguintes procedimentos:

I - os educandos interessados no estagio fardo o registro na
prépria instituicido de ensino a que estiverem matriculados,
constituindo pré-requisito a obtencdo de média sete, no minimo,
em todas as disciplinas até entdo cursadas;

II - os educandos inscritos nas instituicdes de ensino integrardao
a listagem do Ministério Plblico Estadual conforme ordem
decrescente da média geral no ensino médio; e

III - os critérios para selegdo do estagidrio serdo:

a) analise curricular;

b) prova escrita (redagdo); e

c) entrevista.

§ 10 O drgdo de execugdo solicitante preencherd o formulario
de solicitagdo de estagiario quando da abertura de vaga,
encaminhando-o a Subprocuradoria-Geral de Justica para a area
técnico-administrativa, via protocolo geral, para as providéncias
administrativas e marcagao da prova escrita e da entrevista em
até cinco dias Uteis.

§ 29 Ficam limitados a trés por vez os encaminhamentos de
educandos com as melhores classificacdes, segundo os critérios
do inciso II deste artigo, para entrevista no 6rgédo de execugéo
solicitante.

§ 3° O ingresso do educando no programa de estagio de
que trata esta Resolugdo fica condicionado a apresentagdo de
atestado médico comprovando a aptiddo fisica do estudante a
atividade a ser exercida.

Art. 10. Havendo disponibilidade de vaga, os integrantes da
respectiva lista de selecionados serdo chamados, via instituigdo
de ensino, na ordem de classificagdo, mediante comunicagao
escrita ou por meio de correio eletrénico, a comparecer perante
0 6rgdo de execucdo solicitante para prova escrita, entrevista e
posterior vinculagdo, se for o caso.

§ 1° O ndo comparecimento imotivado do candidato chamado
determinard sua reclassificacdo para o final da lista de
selecionados.

§ 2° Na hipotese de ndo haver compatibilidade entre o horario
do estagio e o escolar do candidato, serd chamado o préximo
integrante da lista, permanecendo aquele na ordem imediata
de classificagdo para chamadas subsequentes, exceto se houver
incompatibilidade absoluta, hipétese que ensejard sua exclusdo
da lista.

CAPiTULO III

DOS DIREITOS, DOS DEVERES E DAS VEDACf)ES DO
ESTAGIARIO

Segao I

Dos Direitos dos Estagiarios

Art. 11. O educando, ao iniciar o estagio, receberd bolsa de
estagio e auxilio-transporte durante o periodo de vinculagdo,
beneficios que somente serdo disponibilizados apos a autorizagdo
e o registro do termo de compromisso de estdgio no Ministério
PUblico Estadual, vedados pagamentos retroativos.

§ 10 Os valores da bolsa de estadgio e do auxilio-transporte
serdo definidos anualmente, por ato do Procurador-Geral de
Justiga, observadas as disponibilidades orgamentario-financeira
da Instituigdo.

§ 20 A efetivacdo do pagamento da bolsa de estagio far-se-a
mediante a apuragdo da frequéncia do estagidrio, e as auséncias
consideradas injustificadas ensejarédo o desconto proporcional na
bolsa, na razdo de um trinta avos por dia de auséncia no estagio,
e serdo computadas no més subsequente a auséncia.

§ 39 As hipoteses de ocorréncias de justificativas de ponto serdo
disciplinadas por ato da Procuradoria-Geral de Justiga.

§ 40 Suspender-se-d o pagamento da bolsa e do auxilio-
transporte a partir da data de desligamento do estagio, qualquer
que seja a causa.

Art. 12. O Ministério PUblico Estadual providenciard seguro
multiplo contra acidentes pessoais em favor do estagiario.

Art. 13. Sempre que o estagio tiver duragdo igual ou superior
a um ano, o educando terd direito a periodo de recesso de
trinta dias, com percepgdo da bolsa de estagio, a ser gozado
preferencialmente durante as férias escolares.

§ 1° Os dias de recesso serdo concedidos de forma proporcional,
nos casos de estdgio com duragdo inferior a um ano.

§ 29 O recesso ndo fruido, decorrente de cessagdo do estagio,
ensejara a indenizagdo proporcional.

Art. 14. O Ministério Plblico poderad conceder ao estagiario, pelo
prazo de até quarenta e cinco dias, prorrogavel por igual periodo
e apenas uma vez, licenga para tratar de interesses pessoais,
sem direito a bolsa ou qualquer forma de contraprestacdo,
tampouco ao cdmputo para qualquer efeito.



