4 m CADERNO 5

SEGUNDA-FEIRA, 15 DE JULHO DE 2013

i DIARIA
NUMERO DE PUBLICAGCAO: 554562
PORTARIA: 551/2013

Objetivo: Dar apoio ao municipio de Peixe Boi e executar agdes
preventivas/educativas durante o periodo do veraneio.
Fundamento Legal: Lei 5.810/94
Origem: CAPANEMA/PA - BRASIL
Destino(s):
Peixe Boi/PA - Brasil<br
Servidor(es):
51464371/AGLAIDES AMORIM DA COSTA (Nutricionista) / 3.0
diarias (Completa) / de 20/07/2013 a 28/07/2013<br
Ordenador: BRENO HENRY OLIVEIRA DOS SANTOS

Secretaria de Estado
de Saude Publica - 6* Regional

REGIMENTO INTERNO DA COMISSAO INTERGESTORA
REGIONAL DO TOCANTINS
NUMERO DE PUBLICAGAO: 554349
CAPITULO I
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 19 - O COLEGIADO INTERGESTORES REGIONAL DO
TOCANTINS, caracteriza-se como insténcia privilegiada de
negociacdo, articulacdo e deliberacdo quanto aos aspectos
operacionais do SUS no dmbito da Regido do Tocantins de Saude,
respeitadas as definicdes da Comissdo Inter gestores Biparti-te
(CIB), constituindo-se como espago permanente de pactuagdo
e cogestdo solidaria e cooperativa no ambito regional, a partir
da identificacdo, definicdo de prioridades e de pactuagdo de
solugbes para a organizacdo de uma rede regionalizada de
acbes e servicos de atencdo a saulde, integral e resolutiva,
sendo vinculado a Secretaria Estadual de Salde para efeitos
administrativos e operacionais.
Pardgrafo Unico - a Regido de Saude do Tocantins é
compreendida como um espaco geografico continuo, identificada
pelos gestores municipais e estadual a partir de identidades
culturais, econémicas e sociais, de redes de comunicacdo e de
infra-estrutura de transporte compartilhadas no territério, sendo
constituida pelos seguintes municipios: Taildndia, Abaetetuba,
Igarapé-Miri, Barcarena, Moju, Cametd, Oeiras do Pard, Limoeiro
do Ajuru, Mocajuba e Baido pertencentes a area de jurisdicdo do
60 e 13° Centro Regional de Saude
Art. 20 a CIR de Tocantins ¢é responsavel pela pactuagdo
das estratégias de condugdo e operacionalizagdo do SUS em
ambito regional e tem por finalidade qualificar o processo de
regionalizacdo e descentralizagdo da gestdo, agoes e servigos de
saude, garantindo:
I - a organizagdo do sistema regional de salde a partir dos
principios doutrinarios e de organizagdo do SUS, favorecendo a
agdo cooperativa
e solidaria entre os gestores;
II - o acesso, resolubilidade, humanizacdo e qualidade das
acbes e servicos de salde cuja complexidade e contingente
populacional transcendam a escala local;
III - a integralidade na atengédo a salde;
IV - a potencializacdo do processo de descentralizagdo para que
a demanda dos diferentes interesses loca - regionais possam ser
organizadas e expressas na regido de salde;
V - a racionalizagdo dos gastos e otimizacdo dos recursos,
possibilitando ganhos em escala nas acbes e servigos de
abrangéncia regional;
VI - o estabelecimento de agdes que permitam superar o enfoque
centrado na assisténcia, direcionando-o para a integralidade
por meio de estratégias dirigidas a individuos e a coletividade,
promovendo a articulacdo dos niveis de atengdo a salde e agbes
de promocdo a salde;
VII - o fortalecimento do controle social.

CAPiTULO II

ATRIBUICOES
Artigo 3°-O presente Regimento Interno regula as atividades
e atribuigdes da Comissdo Intergestores Regional do Tocantins
(CIR DO TOCANTINS), observa as diretrizes regimentais da CIB-
SUS/PA, publicada através da Resolucdo CIB N © 186, de 19 de
outubro de 2011, e estd em conformidade com o Plano Diretor
de Regionalizagdo PDR/ PA, instituido de acordo com o Decreto
n°7.508 de 28 de Junho de 2011.
1 - Promover a articulagdo, de forma integrada e solidaria, entre
os gestores do SUS em ambito regional
11 - Assegurar a participacdo dos gestores de salide dos municipios
que compdem a Regido de Saude e da representagdo estadual no
processo de planejamento regional de salde, na identificacdo de
necessidades, definicdo de prioridades e no estabelecimento de
solugdes, inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros.
III - Identificar e reconhecer a Regido de Saude, propondo as
modificagBes necessarias no desenho territorial.

IV - Propor diretrizes a serem observadas na elaboragdo de planos
de salde, de acordo com as caracteristicas epidemioldgicas
e da organizagdao dos servigos em cada esfera administrativa,
em conformidade com o Art. 37 da Lei 8.080/90, visando
a constituicdo de uma rede regional de agles e servigos de
atengdo a salde que garanta a universalidade,a integralidade, a
resolubilidade e a integracdo dos servigos de salide,considerando
ainda a equagdo entre equidade no acesso e economia de escala,
definidas a partir de parametros técnicos.
V - Estabelecer as responsabilidades dos gestores com a salde da
populagdo da Regido de Saude e o conjunto de objetivos e agGes
que contribuirdo para a garantia do acesso e da integralidade
da atengdo, devendo as prioridades e responsabilidades
definidas regionalmente refletir-se no plano de salde de cada
municipio, no plano regional e estadual de saide e nos Termos
de Compromisso de Gestdo respectivos;
VI - Analisar e propor medidas que visem a qualificagdo do
modelo técnico- assisten-
cial e de gestdo dos servigos de salde da regido de salde
abrangida pela CIR;
VII - Elaborar, avaliar e atualizar, em ambito regional
periodicamente a programacgdo pactuada integrada da atencgdo
a saude (PPI);
VIII - Contribuir na elaboragdo do desenho do processo
regulatdrio intra e interregional de salde, construindo fluxos e
protocolos de abrangéncia regional;
IX - Participar do processo de planejamento, programacgao
e integragdo inter-regional com outras CIR’s nas questGes
que ultrapassem o territério da regido de saude, buscando
garantir a integralidade e garantindo a atengdo de média e alta
complexidade em servigos que reclamem arranjos inter-regionais
ou macro-regionais;
X - Analisar e opinar sobre a movimentagdo e aplicagdo dos
recursos financeiros do SUS oriundos das distintas esferas de
governo;
XI - Definir linhas prioritarias para alocacdo de investimentos e
estabelecer o Plano Diretor de Investimento, no &mbito regional;
XII - Criar, coordenar e supervisionar uma Camara Técnica e
Grupos de Trabalho para subsidiar as discussdes da CIR;
XIII - Definir estratégias de fortalecimento do Controle Social;
XIV - Participar do estabelecimento e implementagdo de normas,
critérios, parametros e métodos para o controle da qualidade e
avaliagdo da assisténcia a saide em ambito regional;
XV - Participar da elaboragdo, implantagdo e implementagao de
normas, instrumentos e métodos que fortalegam a capacidade
de gestdo do SUS, em ambito regional e municipal;
XVI - Fornecer subsidios técnicos no tocante a politica regional de
salde favorecendo a participacdo de forma integrada com outras
secretarias, érgdos publicos e a sociedade civil na formulagéo e
implementagdo de politicas intersetoriais;
XVII - Participar da elaboragdo, implantagdo e implementagdo
da politica de formagdo e educagdo permanente para o0s
trabalhadores do SUS em ambito regional;
XVIII - Promover a articulagdo com instituicdes de ensino e
pesquisa visando & producdo de conhecimentos cientificos a
partir das necessidades e prioridades do SUS em ambito regional.
XIX - Acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagao
cientifica e tecnoldgica na area de salde, visando a observagéo
de padrdes éticos, a racionalizagdo dos gastos e a otimizagéo
dos recursos;
XX - Divulgar suas agOes através dos diversos mecanismos de
comunicagdo social;
CAPITULO IV - ORGANIZAGAO DA COMISSAO

INTERGETORA
Art. 40 A CIR TOCANTINS tera a seguinte organizagéo:
I - Plenario;
II- Coordenador
ITI- Secretaria Executiva
II - Camara Técnica;
III - Grupos de Trabalho;

SECAO I - PLENARIO
Art. 59 o Plendrio da CIR TOCANTINS é o féorum de deliberagdo
plena e conclusiva, configurado por Reunifes Ordinérias e
Extraordinarias, de acordo com requisitos de funcionamento
estabelecidos neste Regimento. .
SUBSECAO 1 - COMPOSICAO

Art. 6° a composicdo do Plenério da CIR BTOCANTINS serd a
da totalidade dos Gestores Municipais de Salde dos municipios
gue integram a regido de salde, de acordo com o paragrafo
Unico do Artigo 1° e por Gestores da Secretaria de Estado da
Saude: Diretores regionais e Técnicos do 6° e 13° CRS, Diretores
Técnicos das secretarias municipais de salde.
Paragrafo Unico - Ndo haverd participagdo de prestadores de
servigos, publicos ou privados e de representagdo do controle
social neste forum, os quais estardo representados pelos
gestores de seus respectivos municipios.
Art. 7° a representagdo de cada membro da CIR incluird um
titular e um suplente.
§ 19.- Os suplentes deverdo ser indicados por meio de oficio ao
diretor das Regionais de salde do 6° e 13°CRS.
§ 29.- no caso de afastamento temporario ou definitivo de um
dos membros titulares, o suplente assumira até a indicagdo de
outro titular.

—~ Secretaria GOVERNO DO
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SUBSECIF\O II - FUNCIONAMENTO

Art. 80 A CIR TOCANTINS reunir-se-a, ordinariamente, 12
(doze) vezes por ano,e, extraordinariamente, em decorréncia de
requerimento do Coordenador ou por convocagao formal de no
minimo 1/3 (um terco) dos membros titulares e em dependéncias
que Ihe forem destinadas.
§ 1° o Plenario definird anualmente calendario fixo de reuniGes
ordinarias, convocadas com 07 (sete) dias de antecedéncia;
§ 20 As reunides ordinarias serdo realizadas nas dependéncias
do Auditério das regionais de Saude ou nos outros municipios,
conforme acordado na plenaria.
§ 39 As reunides extraordinarias serdo realizadas
preferencialmente em dependéncias que Ihe forem destinadas
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) hor
as.
§ 4° Poderdo participar das reuniGes pessoas ou entidades
oficialmente convidadas, com aprovacdo prévia e consensual da
CIR.
Art. 9° As reunibes ordinarias e extraordindrias da CIR serdo
realizadas com a presenca, no minimo, de metade mais um de
seus integrantes.
Paragrafo Unico - Apds 30 (trinta) minutos do horario fixado
para a primeira convocacgdo, a reunido podera ter inicio com
qualquer niumero de presentes, contudo sem poder de decisdo.
Art. 10 As decisGes da CIR TOCANTINS, observado o quorum
estabelecido, serdo tomadas por consenso.
§ 1° - As recomendacdes e deliberagdes serdo identificadas pelo
seu tipo e numeradas correlativamente;
§ 2° - Quando ndo for possivel estabelecer consenso sobre
temas que exijam deliberagdo e que ndo tenham interface com
as outras regides de salde, a questdo devera ser remetida a
CIB (Comissdo Intergestores Bipartite), para apreciagdo e
deliberagao.
Art.11- A coordenagdo da CIR TOCANTINS sera escolhido entre
seus pares, com mandato de dois anos, podendo ser reconduzido
a fungdo.
§ 1°. O Coordenador teré as seguintes atribuiges:
I - Convocar as reunides ordindrias de acordo com o cronograma
anual, estabelecido em comum acordo com os demais membros
da CIR;
1I - Convocar as reunides extraordinarias, da CIR; de acordo com
o disposto neste regimento;
III - Coordenar as Reunides das Plenarias;
IV - Encaminhar para efeitos de divulgacdo as Analises,
Recomendacdes e Deliberacdes emanadas do Plenario;
V - Supervisionar o funcionamento da Céamara Técnica e dos
Grupos de Trabalho da CIR;
VI - Receber o relatério conclusivo da Camara Técnica e dos
Grupos de Trabalho, providenciando a remessa de copias para
ciéncia dos membros do Plenario da CIR;
VII - Enviar em tempo habil ao coordenador da Camara Técnica,
a pauta da Ordem do Dia e os documentos pertinentes, bem
como ao coordenador dos Grupos de Trabalhos, os assuntos a
serem elaborados;
VIII - Enviar copia das atas das reunides a todos os integrantes
da CIR; do SUS e aos dirigentes de érgdos publicos e privados,
naquilo que se refere a finalidade e competéncias e for aprovado
pelo Plenario.
§ 29. O coordenador sera substituido em caso de auséncia pelo
seu suplente e na auséncia do coordenador e seu suplente,
fica como seu substituto o Gestor Municipal nomeado entre os
gestores municipais como representante do Cosems.
§ 39, na auséncia dos membros citados o Plenario fard a indicagéo,
entre seus membros, de um substituto para coordenagdo da
reunido.
Art. 12 Cabe ao Coordenador a prerrogativa de deliberar em
casos de extrema urgéncia ad referendum do Plenario, mediante
prévia consulta aos demais membros da CIR;efetuado por oficio
ou meio eletrdnico, submetendo o seu ato a ratificacdo deste na
reunido subsequente.

ART.13 DA SECRETARIA EXECUTIVA
§-1° A CIR contard com uma Secretaria Executiva, que provera
0 seu apoio logistico.
Paragrafo Unico - O Secretario Executivo serd designado pelo
Coordenador do Colegiado, entre servidores dos municipios
integrantes da Regido de Saude;
§-20 - Cabe a Secretaria Executiva da CIR:
I - orientar, coordenar e controlar as atividades da Secretaria;
1I - receber, analisar e dar encaminhamento as correspondéncias
dirigidas & CIR;
111 - elaborar a pauta de reunido da CIR e submeté-la a aprovagéo
do Coordenador da CIR;
IV - providenciar a convocagao das reunides e a divulgagao das
pautas que devera ser encaminhada a todos os integrantes com
antecedéncia de trés (trés) dias;
V - articular-se com os setores envolvidos quanto as proposigdes
em questdo, cabendo convocar os representantes, quando
necessario;
VI - secretariar as reunides da CIR;
VII - encaminhar aos membros da CIR copia dos expedientes
referentes aos assuntos constantes da pauta das sessdes, com
antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito ) horas da reunido
correspondente;



