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jornal didrio de grande circulagdo, sendo que, a partir dessas
publicagGes, terd inicio o prazo para o exercicio daquele direito,
que ndo podera ser inferior a 30 (trinta) dias. § 3° Terdo os
acionistas direito de preferéncia para subscricdo das agbes
emitidas dentro dos limites de capital autorizado na proporgéo
do numero de agdes que possuirem, sendo que esse direito
somente poderd ser exercido sobre agdes da mesma classe das
ja possuidas, s6 se estendendo a outras classes nas hipéteses
legais em que tal extensdo seja determinada. § 4° No caso de
algum acionista ndo exercer direito de preferéncia, as agdes as
quais ele teria direito, poderdo ser colocadas pela diretoria entre
0s acionistas remanescentes ou entre terceiros, através de
oferta publica ou particular. § 5° Quando a emissao for destinada,
exclusivamente a oferta publica, os acionistas ndo terdo direito
de preferéncia a sua subscrigdo. § 6° As agdes, quando emitidas,
ndo poderdo ser subscritas por valor inferior ao nominal e serdo
integralizadas, no ato da subscrigdo, em um minimo de 10%
(dez por cento) ou o percentual que vier a ser fixado pelo
Conselho de Administragdo. § 7° O saldo porventura existente
deverd ser integralizado no prazo maximo de 12 (doze) meses,
contados da subscricdo. § 8° As quantias excedentes do valor
nominal das agles, eventualmente recebidas dos subscritores,
constituirdo capital excedente ou reserva especifica da sociedade.
§ 90 A emissdo de agBes a serem integralizadas mediante a
conferéncia de bens somente sera autorizada pelo Conselho de
Administragdo apdés a avaliagdo dos mesmos e aprovagdo do
respectivo laudo de avaliagdo pela Assembleia Geral. § 10. O
Conselho de Administragdo designara os peritos para os servigos
técnicos necessarios podendo, também, aceitar, para os fins do
paragrafo anterior, laudo j& constante do pedido de autorizagdo
da Diretoria, devendo tal laudo ser elaborado por pessoas
reconhecidamente idéneas e de capacidade técnica comprovada,
ou, ainda, por érgdos ou entes da Administragdo Publica. § 11. A
emissdo de agdes resultantes da incorporagdo de reservas livres,
da reavaliagdo do ativo e do resultado de qualquer corregéo
monetaria, a efetivar de acordo com a lei, depende de decisdo de
Assembleia Geral. Art. 9 Mediante autorizagdo prévia do Conselho
de Administragdo - que estabelecerd limites e condigbes, ouvido
o Conselho Fiscal - a diretoria da CODEC podera outorgar opgdes
para subscrigdo futura de agbes do capital autorizado. Art. 10 A
CODEC poderd adquirir as suas préprias agSes mediante a
aplicagdo de lucros acumulados ou capital excedente, sem
redugdo do capital subscrito, podendo, também adquirir tais
acles por doagdo. §1° As agbes adquiridas na forma do caput
deste artigo serdo consideradas agGes em tesouraria da CODEC
e ndo terdo direito a voto enquanto ndo forem novamente
colocadas no mercado. § 2° As agdes poderdo ser adquiridas
pela CODEC na Bolsa de Valores, ou diretamente dos acionistas;
neste Ultimo caso, o preco por agdo a ser pago ndo serd maior
que o valor do ativo liquido da sociedade por agdo, de acordo
com o Ultimo balango geral. § 3° A venda de agbes em tesouraria
sera feita mediante resolugdo da Diretoria, depois de devidamente
autorizada pelo Conselho de Administragdo, observado, no que
couber, o disposto no artigo 8° deste Estatuto. Art. 11. Para
cumprimento dos objetivos da CODEC, sempre em apoio as
diretrizes e Programas Setoriais emanados da politica de
industrializacdo do Estado, poderdo ser incorporados ao
patrimoOnio da Companhia areas de terras selecionadas no Estado
do Para, bem como as benfeitorias que as integram, na forma
legal e regulamentar cabivel. Art. 12. Constituem recursos da
CODEC: I - as receitas operacionais; II- as receitas patrimoniais;
111 - as doagdes, contribuicGes e subvengdes; IV - os provenientes
de convénios, contratos e ajustes; V - os créditos orgamentarios
ou extra orcamentarios, abertos em seu favor; VI - 0s recursos
de capital, inclusive os resultantes da conversdo, em espécie, de
bens e direitos; VII - os recursos provenientes de fundos
existentes ou a serem criados, destinados a promover a
industrializagdo do Estado; VIII - os de outras origens. CAPITULO
IV. Assembleia Geral. Art. 13. Com os poderes, atribuicGes,
forma de sua convocagdo, instalagdo e funcionamento constantes
em lei, a Assembleia Geral sera, sempre, presidida pelo
Presidente do Conselho de Administracdo da CODEC. Paragrafo
Unico: Em caso de impossibilidade da presencga do Presidente do
Conselho, este poderd designar um representante por ato formal
e explicito, dentre os membros da Diretoria da Companhia. Art.
14. Anualmente, dentro de um dos quatro primeiros meses,
reunir-se-a a Assembleia Geral Ordindria, com as seguintes
finalidades: a) tomar as contas dos administradores, examinar,
discutir, votar as demonstragdes financeiras; b) deliberar sobre a
destinagdo do lucro liquido do exercicio e a distribuigdo de
dividendos; c) eleger os administradores e os membros do
Conselho Fiscal, quando for o caso; d) aprovar a corregdo da
expressdo monetaria do capital social, nos termos do artigo 167
da Lei Federal n® 6404. Art. 15. As entidades acionistas da
Companhia serdo representadas nas Assembleias Gerais pelos
respectivos dirigentes, pessoalmente ou por quem designem em
ato formal e explicito. Art. 16. A Assembleia serd convocada
extraordinariamente, nos casos em que o Conselho de
Administragdo ou Conselho Fiscal achar conveniente e naqueles
previstos na Lei de Sociedades por Acgles. Art. 17. Sera

considerada legalmente constituida a Assembleia Geral, quando,
em primeira convocagdo, se acharem reunidos acionistas que
representem, pelo menos, metade do capital social com direito a
voto, salvo quando a lei reguladora de Sociedades por AgBes
exigir maior nimero. CAPITULO V. Da Administragdo Art. 18. A
administragdo da Companhia serd exercida por um Conselho de
administragdo e uma Diretoria Executiva, na forma deste
Estatuto. § 1° Incumbem ao Conselho de Administragdo as
fungdes normativas das atividades da Sociedade, de forma a
garantir a mais perfeita compatibilidade entre a sua atuagdo e os
objetivos que determinaram a sua criagdo. § 2° A Diretoria
incumbe, a administragdo direta da companhia e a execugdo dos
seus programas de trabalho, cabendo-lhe a diregdo e coordenagéo
de seus negdcios e objetivos sociais sob a supervisdo do Conselho
de Administragdo, nos limites do presente Estatuto. SECAO I. Do
Conselho de Administragdo. Art. 19. O Conselho de Administragdo
sera composto de 6 (seis) membros, eleitos pela Assembléia
Geral, sendo: I - o Presidente da Companhia indicado pelo
acionista majoritdrio, que cumulard consecutivamente a
Presidéncia do Conselho de Administragdo; II - Cinco (05)
Conselheiros, indicados pelo Presidente da Companhia, um dos
quais na qualidade de representante dos acionistas minoritarios.
Art.20. Sem prejuizo de outras atribuigdes previstas na lei e no
Estatuto, compete ao Conselho de Administragdo: I - fixar as
Diretrizes Gerais dos negécios da Companhia; II - eleger e
destituir os Diretores da Companhia e fixar-lhes as atribuigGes,
observadas as disposigdes do presente Estatuto; III - fiscalizar a
gestdo dos diretores, examinar, a qualquer tempo, os livros e
papéis da Companhia, solicitar informagdes sobre contratos
celebrados ou em via de celebragdo e quaisquer outros atos; IV
- convocar a Assembleia Geral, quando julgar conveniente, ou
nos casos previstos no presente Estatuto; V - manifestar-se
sobre o relatdrio e as contas da Diretoria; VI - manifestar-se,
previamente, sobre atos ou contratos, quando o Estatuto assim
o exigir; VII - deliberar, na forma do presente Estatuto, sobre a
emissdo de agles ou de bonus de subscrigdo; VIII - autorizar, na
forma deste estatuto e das normas gerais da companhia, a
alienagdo de bens do ativo permanente, a constituigdo de 6nus
reais e a prestagdo de garantias e obrigagdes de terceiros; IX -
escolher e destituir auditores independentes, respeitadas as
disposigdes da Lei 8.666/93. X - estabelecer, com base nas
diretrizes da politica de desenvolvimento do Estado, os planos e
programas da Companhia; XI - deliberar sobre a participagdo da
CODEC no capital de outras empresas publicas ou privadas, e
sobre a criagdo de subsididrias; XII - elaborar e apresentar,
através de seu Presidente, os relatdrios anuais da Companhia;
XIII - deliberar sobre a contratacdo de pessoal e quadro de
remuneragdo e classificagdo, conforme proposta apresentada
pelo Presidente. XIV - aprovar o organograma e o Regimento
Interno da Companhia e decidir sobre os casos omissos, baixando
normas proprias para o bom funcionamento da companhia.
Pardgrafo Unico. Serdo arquivadas no Registro Comercial e
publicadas no Diario Oficial do Estado as atas das reunides do
Conselho de Administragdo que contiverem deliberagdo destinada
a produzir efeitos perante terceiros. Art. 21. O Conselho de
Administragdo reunir-se-& mediante convocagdo do seu
Presidente ou por solicitagdo da Diretoria, e deliberard por
maioria de votos dos presentes, cabendo ao Presidente, além do
voto pessoal, o de desempate. Paragrafo Unico. A convocagdo
sera realizada por meio de aviso por escrito, enviado a cada um
dos conselheiros, com antecedéncia minima de trés (03) dias da
data da reunido, contendo a pauta com breve descrigdo das
matérias da ordem do dia, considerando-se regular a reunido a
qual comparecerem todos os Conselheiros, independente das
formalidades aqui previstas. Art. 22. O Conselho de Administragdo
somente podera deliberar com o comparecimento de pelo menos
4 (quatro) de seus membros, um dos quais devera ser,
obrigatoriamente, o Presidente ou seu substituto, lavrando-se
ata circunstanciada de suas deliberagbes. Pardgrafo Unico. Em
caso de impossibilidade da presenga do Presidente do Conselho,
este poderd designar como seu substituto, um representante por
Procurag@o com poderes de voto. Art. 23. No caso de vacéancia de
cargo de conselheiro por morte, rendncia ou impedimento
definitivo, o substituto serda nomeado na primeira reunido do
Conselho de Administragdo, posterior a comprovagdo do fato,
pelos conselheiros remanescentes, respeitadas as disposigGes
previstas no artigo 19 do presente Estatuto. Paragrafo Unico. Se
ocorrer vacancia da maioria dos cargos, a Assembleia Geral serd
imediatamente convocada para proceder a nova eleigdo. Art. 24.
O mandato dos Conselheiros eleitos sera de 2 (dois) anos,
permitida a reeleigdo. §1° Os membros do Conselho tomardo
posse mediante a assinatura do Termo de Posse e seus mandatos,
ainda que expirados, serdo considerados automaticamente
prorrogados até a posse de seu sucessor. §2° Os membros do
Conselho de Administragdo perceberdo remuneragdo mensal
equivalente a 10% (dez por cento) da remuneragdo devida ao
cargo de Secretario Adjunto de 6rgdo da Administragdo Direta
Estadual. SECAO II. Da Diretoria Executiva: Art. 25. A Diretoria
Executiva serd composta de 5 (cinco) membros, eleitos pelo
Conselho de Administragdo, sendo: I - O Presidente da

Companhia; II - Um Diretor Técnico; III - Um Diretor
Administrativo e Financeiro; IV - Um Diretor de Atragdo de
Investimentos e Negécios; V - Um Diretor de Estratégia e
Relagbes Internacionais. §1°. Competird ao Diretor Presidente, a
indicagdo dos diretores previstos nos itens II a V. §2°. O mandato
dos diretores sera de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos. Art.
26. Os Diretores fardo sua declaragdo de bens na forma da
legislagdo vigente. Art. 27. Os honorarios e demais vantagens
dos membros da Diretoria serdo fixados anualmente, pela
Assembleia Geral. Art. 28. Nas auséncias ou no impedimento
eventual e temporario de um dos membros da Diretoria, exceto
do Presidente, este podera designar um funcionario da
Companhia, para interinamente ocupar o cargo. Paragrafo Unico.
Em caso de impedimento permanente ou renuncia de Diretor, o
cargo sera exercido interinamente por funcionario convocado
pelo Presidente da Companhia para esse fim, procedendo-se - na
primeira reunido do Conselho de Administragdo que se realizar -
a eleigdo de novo Diretor, que exercerd o cargo pelo tempo que
faltar ao substituido. Art. 29. Sdo atribuicbes e deveres da
Diretoria, além dos definidos em lei: I - cumprir e fazer cumprir
o Estatuto da Companbhia, as deliberagdes da Assembleia Geral e
as decisdes do Conselho de Administragdo; II - executar e
promover o cumprimento dos Planos e Programas da Companhia,
depois de aprovados pelo Conselho de Administragdo; III -
conduzir todos os negdcios da Companhia, nos limites de suas
atribuigBes e respeitada a competéncia privativa da Assembléia
Geral e do Conselho de Administragdo; IV - Apresentar o
regimento interno da Companhia, submetendo-o a discusséo e
aprovagdo do Conselho de Administragdo. §1° Os cheques,
ordens de pagamentos, aceites e demais documentos dessa
natureza, serdo assinados conjuntamente pelo Presidente da
Companhia e pelo Diretor Administrativo e Financeiro. §2° A
atribuigdo a que alude o § 1° podera ser delegada pelo Presidente
da Companhia a outro diretor, o qual deverd assinar
conjuntamente com o Diretor Administrativo e Financeiro da
CODEC, mediante expressa outorga do Presidente. Art. 30. Cada
Diretor, isoladamente, fica investido dos poderes e atribuicGes
nos termos da Lei, de representagdo da Companhia, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele. Art. 31. Nos limites de suas
atribuigBes e poderes, é licito aos diretores constituir mandatarios
da companhia, devendo ser especificados no instrumento os atos
ou operagOes que poderdo praticar e a duragdo do mandato. Art.
32. Compete ao Presidente: I - dirigir e orientar os negdcios da
CODEC; II - admitir, punir ou dispensar empregados, conceder
licengas e abonar faltas, podendo delegar por meio de procuragdo
publica, integralmente ou em parte, tais poderes; III -
representar a CODEC ativa e passivamente, em juizo ou fora
dele; IV - submeter ao Conselho de Administragdo os planos e
programas da CODEC; V - submeter ao Conselho de Administragdo
os relatérios e balangos anuais da CODEC; VI - coordenar as
atividades de divulgagdo e promogdo da CODEC; VII - coordenar
as atividades de venda de lotes industriais e de servigos pela
CODEGC, respeitada a competéncia do Conselho de Administragdo.
VIII - participar, na condigdo de Conselheiro Presidente, das
reunides do Conselho de Administragdo; Paragrafo Unico. Nas
hipdteses de auséncia ou impedimento do Presidente este devera
ser representado por qualquer um de seus Diretores, devendo
em qualquer hipdtese o representante munir-se de carta formal
para a finalidade especifica. Art. 33. Compete ao Diretor Técnico:
I - Assinar, juntamente com o Presidente ou com o Diretor
Administrativo e Financeiro, os contratos de obras e projetos; II
- coordenar, de acordo com as Diretrizes Gerais tragadas pelo
Conselho de Administragdo, a elaboragdo dos Planos e Programas
de Trabalho da CODEC e a execugdo das obras e servigos; III -
zelar pela perfeita execugdo dos planos, programas e projetos da
Companhia, promovendo inclusive, a qualificagdo dos recursos
humanos necessarios a CODEC; Art. 34. Compete ao Diretor
Administrativo e Financeiro: II - Assinar contratos de prestagdo
de servigos e ou fornecimento, respeitadas as normas de
contratagdo; III - Coordenar e orientar a execugdo dos servigos
administrativos da CODEC; III - elaborar, propor e rever, o
Regimento Interno e o Plano de Remuneragdo do Pessoal da
Empresa, a serem aprovados pelo Conselho de Administragdo;
IV - coordenar e orientar a execugdo dos servigos financeiros da
CODEC; V - assinar, juntamente com o Presidente, as acgoes,
cautelas e titulos multiplos do Capital Social da CODEC, os
Contratos de financiamento, bem como os de compra e venda;
VI - controlar o Patrim6nio da CODEC e o registro das suas
alteragGes; Art. 35. Compete ao Diretor de Atracdo de
Investimentos e Negécios: I- Contribuir na formulagdo de
politicas de desenvolvimento econdmico do Estado do Par3a;II -
Planejar, organizar, coordenar e controlar programas e projetos
voltados para atragdo de investimentos para o Estado do Par3;
I11- Dirigir e promover a articulagdo e coordenagdo das atividades
de planejamento comercial junto aos setores publico e privado,
abrangendo: desenvolvimento das estratégias de negocio, de
produtos e servigos, de vendas; negociagdo com parceiros e
entidades de classe e o relacionamento com clientes; IV -
Representar a CODEC em reunides estratégicas com Consulados,
Embaixadas, Autoridades competentes e Camaras de Comércio



