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lisura do processo da apreciagdo das contas publicas;
II - contribuir para o aperfeigopamento dos padrdes éticos do
TCM/PA;
III - assegurar aos Membros do TCM/PA a preservagdo de sua
imagem e reputagdo, quando seu comportamento se pautar
pelas normas éticas aqui estabelecidas;
IV - estabelecer regras especificas sobre conflito de interesses
publicos e privados e limitagbes as atividades profissionais
posteriores ao exercicio do cargo;
V - reduzir a possibilidade de conflito entre o interesse privado
e o dever funcional de titular de cargo de Conselheiro e Auditor
Substituto de Conselheiro do Tribunal de Contas;
VI - estimular, no campo ético, o intercambio de experiéncias e
conhecimentos entre os setores publico e privado.

TITULO 11

Dos Principios Gerais

Art. 40 - Os Membros do TCM/PA observardo, no exercicio de suas
fungOes, os padrdes éticos de conduta a elas inerentes, visando
preservar e ampliar a confianga do publico na integridade,
objetividade, imparcialidade e no decoro da Administragdo
Publica, devendo adotar os seguintes principios:
I - lisura e propriedade, inclusive no que concerne a relagéo
entre suas atividades publicas e particulares;
II - decoro inerente ao exercicio da fungdo publica;
III - os Membros do TCM/PA organizardo seus negocios privados
de maneira a prevenir a ocorréncia, real, potencial ou aparente,
de conflito com o interesse publico, que prevalecerd sempre
sobre o interesse privado.

TITULO 111

Dos Deveres
Art. 50 - Constituem deveres a serem observados pelos Membros
do TCM/PA:
I - ndo opinar publicamente sobre a honorabilidade e o
desempenho funcional de outra autoridade publica;
II - ndo criticar ou emitir juizo, publicamente, sobre voto ou
decisdo de seus pares.
111 - ser leal, respeitoso, solidario, cooperativo e cortés;
IV - defender a competéncia da Instituicdo de Controle Externo;
V - zelar incondicionalmente pela coisa publica;
VI - velar pelo cumprimento da Lei Organica, Regimento Interno
e deste Cddigo de Etica;
VII - denunciar quaisquer atos ou fatos que venha sofrer
ou conhecer que protelem a decisdo dos feitos, limitem sua
independéncia ou criem restrigSes a sua atuagdo;
VIII - desempenhar suas atividades com honestidade,
objetividade, diligéncia, imparcialidade, independéncia,
dignidade e dedicagdo;
IX - ndo perceber vantagens indevidas, tais como doagdes,
beneficios ou cortesias de empresas, grupos econémicos ou
autoridades publicas, ressalvadas aquelas sujeitas as normas de
reciprocidade, oferecidas as autoridades estrangeiras;
X - denunciar qualquer infracdo a preceito deste Cédigo da qual
tiver conhecimento;
XI - manter boa conduta;
XII - manter, no Tribunal de Contas, a ordem das SessGes
Plenarias e ReuniGes Administrativas;
XIII - informar, na forma da lei, sua situagdo patrimonial, além
da Declaragdo de Bens e Rendas.
XIV - ndo atuar como preposto ou procurador em processo do
qual tenha participado em razdo do cargo;
XV - declarar-se impedido nos processos em que:
a) deter, ou tiver detido, a posigdo de parte;
b) interveio como mandatério, oficiou como érgdo do Ministério
Plblico ou prestou depoimento como testemunha;
c) esteja postulando ou tiver postulado, como advogado da parte,
interessado ou jurisdicionado, seu cénjuge, companheiro(a) ou
qualquer parente seu consanguineo ou afim em linha reta, ou na
linha colateral até o segundo grau;
d) for cénjuge, companheiro(a), parente consanguineo ou afim
de alguma das partes em linha reta, ou na colateral, até o
terceiro grau;
e) for 6rgdo de diregdo ou de administragdo de pessoa juridica,
parte ou interessada na causa.
XVI - declarar sua suspeigdo quando:
a) for amigo intimo ou inimigo de qualquer das partes;
b) for herdeiro presuntivo, donatério, doador ou empregador de
parte ou interessado;
c) a parte, o interessado ou ente jurisdicionado for credor ou
devedor do julgador, de seu conjuge ou companheiro(a), ou de
parentes destes, em linha reta ou colateral até o terceiro grau;
d) receber dadivas antes ou depois de iniciar o processo ou
aconselhar partes, interessados ou jurisdicionados acerca do
processo;
§1° - Poderd ainda, o julgador, declarar-se suspeito por motivo
intimo.
§20 - Os Membros do TCM/PA deverdo balizar suas prdprias
condutas de acordo com as regras de comportamento e de gest&o
financeira aplicadveis na apreciagdo das contas de terceiros.
XVII - Aos Membros do TCM/PA é vedada a pratica da advocacia

Art. 6° - Em quaisquer das hipoteses de incidéncia de
impedimento ou suspeigdo, tanto para relatoria de processos,
quanto para proferir voto, a quando de julgamento em Plenario,
cabera ao Conselheiro fazer constar, expressamente, as razbes
de fato e de direito que Ihe impedem de atuar nos autos.

Art. 70 - S3o deveres dos Membros do TCM/PA em relagdo aos
Poderes Publicos e InstituicGes Fiscalizadas:

I - zelar pela adequada aplicagdo das normas constitucionais e
das leis;

II - exercer as prerrogativas do cargo com dignidade e respeito
a coisa publica;

I1I - receber respeitosamente as autoridades publicas, as partes,
os ordenadores e terceiros interessados;

1V - zelar pela celeridade de tramitagdo dos processos;

V - participar de atividades e representagées, quando designado
pela Presidéncia do Tribunal.

Art. 8° - S3o deveres dos Membros do TCM/PA em relagdo a
Sociedade:

I - atuar de forma eticamente independente e que nao interfira,
de qualquer modo, na atuagdo jurisdicional de outro colega,
exceto em respeito as normas legais;

II - desempenhar suas atividades sem receber indevidas
influéncias externas e estranhas a justa convicgdo que deve
formar para a solugdo dos processos que lhe sejam submetidos;
III - atuar de maneira imparcial, buscando nas provas a verdade
dos fatos, com objetividade e fundamento, mantendo ao longo de
todo o processo tratamento isonOmico entre os jurisdicionados,
e evitando todo o tipo de comportamento que possa refletir
favoritismo, predisposigdo ou preconceito;

1V - ter como prioritario, em todas as suas atividades, o interesse
publico, conforme expresso na Constituigdo Federal e nas leis do
Pais;

V - privilegiar a transparéncia de suas atividades, documentando-
se seus atos, sempre que possivel, mesmo quando ndo
legalmente previsto, de modo a favorecer sua publicidade,
exceto nos casos de sigilo contemplados em lei ou no Regimento
Interno deste TCM/PA;

VI - velar para que os atos processuais se celebrem com a
maxima pontualidade e para que os processos a seu cargo sejam
solucionados em um prazo razoavel, reprimindo toda e qualquer
iniciativa dilatéria ou atentatdria a boa-fé processual;

VII - primar pela cortesia para com os colegas, os membros
do Ministério Publico, os advogados, os servidores, as partes
e todos quantos se relacionem com as atividades jurisdicionais
e administrativas deste TCM/PA, impondo-se a utilizagdo de
linguagem escorreita, polida, respeitosa e compreensivel.

VIII - adotar comportamentos e decisées que sejam o resultado
de juizo justificado racionalmente, ap6s haver meditado e
valorado os argumentos e contra-argumentos disponiveis, a
luz do Direito aplicavel, especialmente ao proferir decisdes,
incumbindo ao Conselheiro atuar de forma cautelosa, atento as
consequéncias que pode provocar, privilegiando a preservagdo
do patrimonio publico e a protegdo a sociedade.

TITULO IV
, Das Vedacoes

Art. 90 - E vedado aos Membros do Tribunal de Contas:
I - valer-se, em proveito préprio ou de terceiros, de informagao
privilegiada, ainda que apds seu desligamento do cargo;
IT - utilizar, para fins privados, de servidores, bens ou servigos
exclusivos da administragdo publica;
IIT - discriminar subordinado e jurisdicionado por motivo
politico, ideoldgico ou partidario, de género, origem étnica,
idade ou portador de necessidades especiais;
IV - descurar-se do interesse publico, conforme expresso na
Constituicdo Federal e nas leis vigentes do Pais;
V - manifestar convicgdes politicas e partidarias em relagdo a
individuos, grupos ou organizagdes;
VI - a participagdo em Conselhos ou ComissGes de 6rgdos ou
entidades jurisdicionadas pelo Tribunal de Contas;
VII - manifestar-se previamente sobre matéria sujeita a sua
decisdo ou de cujo processo decisério venha a participar;
VIII - a participagdo em conselhos, comissdes de entidades
privadas que tenham por finalidade fins lucrativos ou exercer
cargo de diregdo ou técnico de sociedade civil, associagdo
ou fundagdo, de qualquer natureza ou finalidade, salvo de
associagdo de classe, sem remuneragao;
IX - permitir a afixacdo de qualquer propaganda politica
em veiculos, terrenos ou benfeitorias de seu dominio e uso
pessoal.
X - dedicar-se a atividade politico-partidaria.
XI - exercer atividade empresarial, exceto na condigdo de
acionista ou cotista e desde que ndo exerga o controle ou
geréncia.
XII - exercer procedimento incompativel com a dignidade, a
honra e o decoro de suas fungdes.
Paragrafo Unico - Os Membros do TCM/PA ndo tratardo de
questbes relacionadas ao seu ambito de competéncia funcional
com quem possa ter interesse afetado por sua decisdo, salvo
em reunido oficial, da qual se manterd registro sumario.
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TITULO V
Do Conselho de Etica
Art. 109 - O Conselho de Etica compde-se de 03 (trés)
Conselheiros, com mandato de 02 (dois) anos, cuja Presidéncia
restara reservada ao Conselheiro Corregedor.
§ 1° - Os demais Membros do Conselho de Etica serdo eleitos,
pelos Conselheiros efetivos, para um mandato de 02 (dois) anos.
§ 29 - Os membros do Conselho de Etica serdo substituidos
na vacancia ou impedimento pelo Conselheiro mais antigo, em
exercicio no TCM-PA. )
Art. 11 - Compete ao Conselho de Etica:
1 - receber denulncias contra os Membros do Tribunal de Contas;
II - instruir processos disciplinares contra os Membros do
Tribunal de Contas;
III - dar parecer sobre a adequacgdo das imposigdes que tenham
por objeto matéria de sua competéncia;
IV - propor ao Tribunal Pleno a aplicagdo das penalidades, na
forma dessa Resolugdo;
V - propor projetos de lei e resolugGes atinentes a matéria de sua
competéncia, visando manter a unidade deste Cédigo;
VI - zelar pela aplicagdo deste Cédigo e da legislagdo pertinente
e pela imagem do Tribunal de Contas; )
Art. 12 - Aos Conselheiros integrantes do Conselho de Etica
compete:
I - manter discricdo e sigilo sobre a matéria inerente a sua
fungdo;
11 - estar presentes a todas as reunides da Comissdo, exceto por
motivo previamente justificado ao seu Presidente.
Paragrafo Unico - O membro da Comissdo que transgredir
qualquer dos preceitos deste Cddigo serd automaticamente
desligado da Comissdo e substituido, até a apuragdo definitiva
dos fatos, sendo vedada a sua indicagdo ou recondugdo quando
penalizado em virtude da transgressdo das normas de ética
estabelecidas por este Coédigo.
TITULO VI
Do Processo Etico
Art. 13 - O processo ético sera instaurado de oficio ou por
representagdo fundamentada, acompanhado da documentagdo
com a qual pretende provar o alegado e, se for o caso, arrolando
testemunhas, limitadas a 03 (trés).
Art. 14 - Precederd a instauragdo, a audiéncia do interessado,
que, intimado, apresentara defesa prévia, querendo, no prazo de
15 (quinze) dias, por si ou por advogado legalmente habilitado.
§1° - Acolhida preliminarmente a defesa, o processo sera
arquivado, ndo podendo, pelos mesmos motivos, ser reaberto.
§20 - Desacolhida a defesa prévia, sera instaurado o processo,
intimando-se o interessado para apresentar defesa, especificando
as provas que pretenda produzir.
§30 - Produzidas as provas, no prazo de 15 (quinze) dias sera
0 processo relatado pelo seu Presidente e julgado em sesséo
sigilosa do Tribunal Pleno.
§40° - Da decisdo cabera recurso com efeito suspensivo, a ser
interposto, no prazo de quinze dias, ao prdprio Conselho de Etica.
§5° - Na hipétese de processo ético iniciado de oficio pelo
Conselho de Etica, deverd o mesmo recorrer da decisdo Plenaria,
quando condenatoéria, devendo ser intimado o interessado para
no prazo de 15 (quinze) dias apresentar defesa, com juntada de
documentos.
TITULO VII
Das Infragdes Disciplinares
Art. 15 - A transgressdo de preceito deste Cddigo constitui
infragdo ética, sujeitando o infrator a penalidades na forma
prevista neste Codigo.
Art. 16 - A violagdo das normas estipuladas neste Cddigo
acarretard, conforme sua gravidade, as seguintes sangdes:
I - Recomendagao;
II - Adverténcia;
I1I - Censura ética;
IV - Proposta de demissdo a autoridade hierarquicamente
superior, quando houver fundamentagédo legal para tanto.
§10 - As penalidades previstas no caput deverdo ser expressas,
por ordem do Presidente, e sem qualquer outra formalidade,
anotadas na ficha funcional.
§2° - E vedada a expedicdo de certiddo da penalidade aplicada,
salvo quando requerida pelo proprio interessado ou, devidamente
justificada, por autoridade publica para instrugédo de processo.
TITULO VIII
Das Disposi¢Ses Finais
Art. 17 - A Comissdo de Etica encarregar-se-a de propiciar aos
Membros do TCM/PA a frequéncia a cursos de especializagéo e
aperfeigopamento que versarem sobre matérias afetas a sua area
de atuagdo.
Art. 18 - Compete ao Conselheiro-Corregedor e/ou ao Conselho
de Etica promover a permanente revisdo e atualizagéo do Codigo
de Etica, o qual serd regulamentado em ato préprio do Tribunal.
Art. 19 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo Colegiado do
TCM/PA. i
Art. 20 - Aplica-se, subsidiariamente a este Codigo de Etica, o
Cddigo de Etica da Magistratura Nacional, aprovado em 06.09.08,
na 68° Sessdo Ordinaria Nacional de Justica e publicado no DJ



