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a realizagdo das mesmas ndo poderd retornar, salvo no caso de
necessitar ir até o banheiro e/ou servigo médico dentro do local
de prova, sempre acompanhado de fiscal volante.

8.2.8 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos
advindos de marcagdes feitas incorretamente no cartdo resposta
da prova objetiva.

8.2.9 Serdo consideradas marcagdes incorretas e anuladas
no cartdo resposta, tais como: dupla marcagdo, marcagao
rasurada ou emendada ou campo de marcagdo ndo preenchido
integralmente.

8.2.10 Em hipdtese alguma haverd substituicdo do cartdo de
respostas por erro do candidato. O cartdo de respostas so sera
substituido se for constatada falha de impressao.

8.2.11 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar
ou, de qualquer modo, danificar o seu Cartdo de Respostas, sob
pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizagdo da leitura dptica no seu Cartdo de Respostas.

8.2.12 O candidato somente podera retirar-se do local de
realizagdo da prova levando o Caderno de Prova no decurso dos
ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario previsto para o
seu término. O candidato, também, podera retirar-se do local de
prova somente a partir dos 90 (noventa) minutos apds o inicio
de sua realizagdo, contudo, ndo podera levar consigo o Caderno
de Prova.

8.2.13 O fiscal de sala orientara os candidatos quando do inicio
das prova que os Unicos documentos que deverdo permanecer
sobre a carteira serdo o documento de identidade original e o
Cartdo de Confirmagdo de Inscrigdo (CCI), de modo a facilitar
a identificagdo dos candidatos para a distribuigdo de seus
respectivos CartSes de Respostas. Dessa forma, o candidato
que se retirar do local de provas antes do decurso dos ultimos
30 (trinta) minutos anteriores ao horario previsto para o seu
término e que, conforme subitem anterior, ndo poderd levar
consigo o Caderno de Prova, apenas podera anotar suas opgoes
de respostas marcadas em seu Cartdo de Confirmagdo de
Inscrigdo (CCI). N&do sera admitido qualquer outro meio para
anotagdes deste fim.

8.2.14 N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario
diferentes dos predeterminados em Edital, Cartdo de Confirmacgéo
de Inscrigdo (CCI) ou em comunicado.

8.2.15 N&o serd permitida, durante a realizagdo das provas, a
comunicagdo entre os candidatos nem a utilizagdo de calculadoras
e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos
ou qualquer outro material de consulta.

8.2.16 Durante a realizagdo da prova ndo serd permitida
a comunicagdo entre os candidatos nem a utilizagdo de
calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes, impressos ou
qualquer outro material de consulta, protetor auricular, lapis,
borracha ou corretivo. Especificamente, ndo sera permitido o
candidato ingressar na sala de provas sem o devido recolhimento,
com respectiva identificagdo, dos seguintes equipamentos:
bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, ipod, ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor,
gravador, calculadora, camera fotografica, controle de alarme
de carro, reldgio de qualquer modelo etc., o que ndo acarreta
em qualquer responsabilidade da CONSULPLAN sobre tais
equipamentos. No caso do candidato, durante a realizagdo das
provas, ser surpreendido portando os aparelhos eletronicos
citados, serd automaticamente lavrado no Termo de Ocorréncia
o fato ocorrido e ELIMINADO automaticamente do processo de
selecdo. Para evitar qualquer situacdo neste sentido, o candidato
deverd evitar portar no ingresso ao local de provas quaisquer
equipamentos acima relacionados.

8.2.17 Caso o candidato leve arma, esta devera ser entregue a
Coordenagdo sem a munigdo e somente sera devolvida ao final
das provas.

8.2.18 N&o haverad segunda chamada para as provas. O né&o
comparecimento a estas implicard na eliminacdo automatica do
candidato.

8.2.19 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado
do Concurso Publico o candidato que, durante a sua realizagdo:

a) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a
execugdo da prova;
b) utilizar-se de livros, calculadoras e/ou equipamento

similar, diciondrio, notas e/ou impressos que ndo forem
expressamente permitidos e/ou que se comunicar com outro
candidato;

c) for surpreendido portando telefone celular, gravador,
receptor, pagers, notebook e/ou equipamento similar;
d) faltar com o devido respeito para com qualquer

membro da equipe de aplicagdo das provas, com as autoridades
presentes e/ou com os demais candidatos;

e) fizer anotagdo de informagdes relativas as alternativas
de suas respostas em qualquer outro meio, que ndo seja o

Cartdo de Confirmacgédo de Inscricdo, Unico meio permitido;

f) recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas ao
término do tempo destinado para a sua realizagdo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o

Cartdo de Respostas. Em qualquer situagdo, mesmo emergencial,
estes documentos deverdo permanecer na sala de provas até o
encerramento da prova nesta sala;

i) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de
Prova e no Cartdo de Respostas;
1) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,

incorrendo em comportamento indevido.

8.2.20 N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo
previsto para a aplicacdo das provas em razdo do afastamento
de candidato da sala, com excegdo dos casos previstos em Lei.
8.2.21 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas,
por qualquer membro da equipe de aplicagdo destas e/ou pelas
autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contelido
e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagdo.

8.2.22 Se, a qualquer tempo, for constatado que o candidato
utilizou de meios ou processos ilicitos durante a realizagdo
de qualquer fase do Concurso, suas provas serdo anuladas e
0 mesmo serd automaticamente eliminado do concurso, sem
prejuizo das sangbes penais previstas.

8.2.23 No dia de realizagdo da prova os trés ultimos candidatos
deverdo permanecer em sala até que todos concluam a realizagédo
da prova e assinem o relatério de ocorréncias.

8.2.24 O candidato que se retirar do estabelecimento onde esta
realizando qualquer um dos exames ndo poderd retornar em
hipdtese alguma, exceto o observado no subitem 8.2.7 deste
edital.

8.2.25 Com vistas a garantia da isonomia e lisura do Concurso
Plblico em tela, no dia de realizagdo das provas os candidatos
serdo submetidos ao sistema de deteccdo de metais quando e
saida de sanitarios durante a realizagdo das provas.

9. DA SEGUNDA FASE: DA AVALIAC}AO ANTROPOMETRICA
E MEDICA

9.1 O candidato aprovado na 12 Fase (Exame de Conhecimentos)
e convocado a 22 Fase, conforme subitens 8.2.3 e 8.2.4 deste
Edital, submeter-se-&, em seguida, a Avaliagdo de Saude, a qual
serd baseada na analise de exames laboratoriais, de exames
de imagens e de laudos médicos que serdo apresentados pelos
candidatos, bem como em uma avaliagdo clinica na pessoa
do candidato, no que se refere a sua condigdo: oftalmoldgica,
odontoldgica e biométrica, conforme previsto neste edital.

9.2 A avaliacdo de salide compreendera:

EXAME MEDICO: Avaliard se o candidato dispde de condigbes
de salde fisica e mental que o considere apto ao exercicio das
atividades préprias da fungdo bombeiro militar. No momento
da avaliacdo médica, o candidato devera entregar os exames
descritos no subitem 9.5 a Junta de Saude do Concurso, a
qual fard no candidato, as avaliagbes médicas essenciais para
admissdo ao Curso de Formagdo de Pragas Combatentes BM
2015. Os referidos candidatos serdo convocados em data, hora
e local a serem publicados em edital especifico referente a esta
fase.

EXAME ANTROPOMETRICO: Serdo avaliados peso, altura,
relacdo peso-altura por meio do Indice de Massa Corpérea
(IMC). O célculo do IMC sera realizado pela formula IMC= Kg/
Altura? (onde o peso, em quilogramas, é dividido pelo quadrado
da altura, em metros). O IMC que aprovara o candidato devera
estar entre 18 e 25. Candidatos que apresentem IMC acima de
25, até o limite de 30, porém, a custa de hipertrofia muscular,
serdo avaliados individualmente, a critério da Junta de Saude
do concurso.

9.3 A avaliagdo de salde sera procedida por uma Junta de Saude,
constituida por médicos, odontdlogos e educadores fisicos.

9.4 No momento dos exames médicos, o candidato devera
apresentar a Junta de Salde o resultado dos exames
complementares (com data anterior ha no maximo noventa dias),
descritos no subitem 9.5, com respectivos laudos, realizados sob
sua responsabilidade, sendo que a falta de qualquer um deles,
ou dos respectivos laudos destes, implicard na eliminagdo do
candidato do concurso. O candidato que se inscrever no concurso
devera manter atualizados estes exames, ndo podendo alegar
ndo possui-los por falta de tempo ou quaisquer outros motivos.
9.5 Exames Laboratoriais, de Imagem e Laudos:

EXAMES DE SANGUE: hemograma, glicemia de jejum, ureia,
creatinina, TGO, TGP, colesterol total, HDL colesterol, LDL
colesterol, triglicerideos, HBsAg (Antigeno Australia), AntiHbe,
AntiHbc (IgG e IgM), Anti HCV, sorologia para Doenga de Chagas
(IgG e IgM), VDRL quantitativo, Anti-HIV 1 e 2, Anti-HTLV I e II,
Beta HCG (candidata feminina).

Exame toxicolégico laboratorial (URINA) para canabidides,
Erythroxylum coca (cocaina) e “crack”;

Urina rotina (EAS);

Rx do térax em PA e Perfil esquerdo, com laudo;

Rx da Coluna Téraco-lombar (AP), com laudo;

Tomografia da Coluna Lombar, com laudo;

Teste ergométrico, com laudo;

Ecocardiograma bidimensional com Doppler, com laudo;
Eletroencefalograma, com laudo;

Teste audiométrico tonal, com laudo;

Parasitoscopia de fezes;

Colpocitologia oncética (exame com validade de seis meses/
somente para o sexo feminino), com laudo;

Ultrassonografia pélvica (exame com validade de seis meses/
somente para o sexo feminino), com laudo;

Raio x panoramico odontoldgico, com laudo;

Laudo oftalmoldgico completo;

Laudo otorrinolaringolégico completo.

Exame psiquiatrico, emitido por médico psiquiatra devidamente
registrado na especialidade junto ao CRM.

9.5.1 O candidato serd considerado INAPTO na Avaliagdo de
Salde nos casos em que apresentar alteragdo nos exames
laboratoriais, de imagem ou em laudos, verificada pela Junta
de Salde, que represente qualquer uma das condigdes
incapacitantes para o servigo Bombeiro Militar.

9.6 Constituem causas de inaptiddo de saude fisica para o
ingresso ao CFP BM - 2015:

a) apresentar altura inferior a 1,65 m (um metro e sessenta e
cinco centimetros) para o sexo masculino e 1,60m (um metro e
sessenta centimetros) para o sexo feminino;

b) possuir tatuagem que atente contra o pundonor militar
e comprometa o decoro da classe, bem como caracterize ato
obsceno ou que fique visivel na utilizacdo de qualquer uniforme
previsto no regulamento de Uniformes do Corpo de Bombeiros
Militar do Para

c) alteracBes musculoesqueléticas: Perda de substancia
6ssea com redugdo da capacidade motora; Limitagdo da
amplitude fisioldgica de quaisquer articulacdes; Instabilidades
articulares tipo luxagdes recidivantes ou habituais; instabilidade
ligamentares isoladas ou generalizadas de qualquer etiologia;
Desvio de eixo fisiologico do aparelho locomotor, como sequela
de fraturas; cifoses, escoliose, espondildlise e espondilolistese,
de natureza congénita ou adquirida; deformidade de cintura
escapular, do cotovelo, punho ou mao e dos dedos; hérnia de
disco da coluna vertebral; Desvios do tornozelo e articulages
subtalar, desvios das articulacdes médio tarsicas e do antepé;
Pré-existéncia de cirurgia em plano articular; Obliquidade pélvica
com ou sem discrepancias de complemento dos membros
inferiores (maiores que 8 mm), GenuVarum ou Valgum;
AlteragBes congénitas e sequelas de osteocondrites; Doenca
infecciosa Ossea e articular (osteomielite) ou sequelas que levem
a reducdo significativa de mobilidade articular e forga muscular
que sejam incompativeis com a atividade bombeiro militar;
alteragdo de eixo que comprometa a forca e a estabilidade
dos membros superiores e inferiores; discopatia da coluna
vertebral; luxagdo recidivante; fratura viciosa consolidada;
pseudoartrose; doenga inflamatéria e degenerativa Osteo-
articular; artropatia gotosa; tumor dsseo e muscular; distirbios
osteomusculares relacionados ao trabalho ou lesdes por esforgo
repetitivos; Deformidades dos pés incompativeis com o exercicio
das atividades militares;

d) campos pleuro-pulmonares anormais, inclusive os que
apresentarem vestigios de lesGes anteriores;

e) agudeza visual de 0.3 sem corregdo e sem tolerancia
abaixo de 0.5 em ambos os olhos. Serd, contudo, tolerada a
baixa visdo em um dos olhos, até 0.3 quando o outro tiver pelo
menos 0.7 de acuidade, ou ainda, a baixa de até 0.2 em um
dos olhos, quando o outro tiver visdo igual a 1 (um), tudo sem
corregao;

f) acromatopsia ou discromatopsia absolutas em
quaisquer de suas variedades;

g) estrabismo com desvio superior a 10 graus;

h) audibilidade inferior a 35 decibéis ISO, nas frequéncias
de 250 a 6000 C/S, em ambos os ouvidos. Na impossibilidade de
audiometria, na percepgdo de voz cochichada a disténcia de 5 m,
em ambos os ouvidos;



