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LEI DE DIRETRIZES ORÇAMENTÁRIAS – 2017
    ANEXO DE METAS FISCAIS

   PROJEÇÃO ATUARIAL DO RPPS

 O Demonstrativo apresenta a Projeção Atuarial do Regime Próprio de Previdência Social – RPPS do Estado do Pará, estimando ao longo de 75 anos os fl uxos monetários dos repasses de contribuição 
patronal, das receitas e despesas previdenciárias com pagamento de benefícios, de acordo com o disposto no Art. 4º, § 2º, inciso IV, alínea “a”, da lei Complementar nº 101/2000. Esse demonstrativo permite 
a visualização das insufi ciências fi nanceiras esperadas para cada exercício futuro.

 Para a elaboração da Projeção Atuarial foram utilizados os dados constantes da Avaliação Atuarial para o exercício 2016, em consonância com as normas e critérios estabelecidos pelo Ministério da 
Previdência Social. Tendo como principais informações os números relativos à situação atuarial do Estado referente às despesas e receitas previdenciárias com os servidores dos Poderes e órgãos autônomos: 
Executivo, Tribunal de Justiça do Estado, Justiça Militar do Estado, Assembleia Legislativa Estadual, Tribunal de Contas do Estado, Tribunal de Contas dos Municípios, Ministério Público do Estado do Pará, 
Ministério Público junto ao Tribunal de Contas dos Municípios (MP-TCM,Ministério Público junto ao Tribunal de Contas do Estado (MP-TCE).

 A Lei Complementar nº 039/2002 e suas alterações através da LC nº 044/2003, LC nº 049/2005 e LC nº 051/2006, organiza o sistema previdenciário do Estado do Pará em dois regimes distintos 
integrantes do RPPS:

i) Regime Orçamentário, em extinção, destinado aos servidores que ingressaram até 11 de janeiro de 2002 denominado Fundo Financeiro de Previdência do Estado do Pará – 
FINANPREV;e

ii) Regime Capitalizado, formado pelos servidores que ingressaram após 11 de janeiro de 2002 denominado Fundo Previdenciário do Estado do Pará – FUNPREV. 

                   Base de dados utilizada no Cálculo Atuarial
Os valores projetados tomaram como base os seguintes dados abaixo relacionados:

Tabela 1 – Quantitativo, salário médio e idade média dos servidores ativos, inativos e pensionistas do FINANPREV – base: Nov/2015

Segurados
Quantidade  Salário Médio Idade Média

2015 2014 2013 2015 2015

Ativo 39.750 40.873 42.489 6.876,20 56,00 

Inativos 35.525 35.492 33.698 5.268,79 68,25 

Pensionistas 11.643 10.815 8.907 3.894,65 65,76 

Total 86.918 87.180 85.094   

Fonte: VESTING Consultoria Financeira eAtuarial/Avaliação Atuarial - 2016

Tabela 2 – Quantitativo, salário médio e idade média dos servidores ativos, inativos e pensionistas do FUNPREV – base: Nov/2015

Segurados
Quantidade  Salário Médio Idade Média

2015 2014 2013 2015 2015

Ativos 50.090 50.360 47.483 3.638,84 30,50 

Inativos 108 68 38 2.912,36 31,86 

Pensionistas 355 273 231 1.214,65 20,15 

Total 50.553 50.701 47.752   

Fonte: VESTING Consultoria Financeira eAtuarial/Avaliação Atuarial - 2016

Tabela 3 – Quantitativo dos servidores ativos, inativos e pensionistas por fundo – base: Nov/2015

SEGURADOS
QUANTIDADE

TOTAL
FINANPREV FUNPREV

Ativos 39.750 50.090 89.840 

Inativos 35.525 108 35.633 

Pensionistas 11.643 355 11.998 

TOTAL 86.918 50.553 137.471 

Fonte: VESTING Consultoria Financeira eAtuarial/Avaliação Atuarial - 2016

Tabela 4 – Quantitativo dos servidores ativos, inativos e pensionistas do Regime Próprio de Previdência do Estado do Pará – RPPS – base: Nov/2015

Segurados
Quantidade

2015 2014 2013

Ativos 89.840 91.233 89.972 

Inativos 35.633 35.560 33.736 

Pensionistas 11.998 11.088 9.138 

Total 137.471 137.881 132.846 

Fonte: VESTING Consultoria Financeira eAtuarial/Avaliação Atuarial - 2016


