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Sexta-feira, 24 DE FEVEREIRO DE 2017

da Lei n.° 057/2006 - Lei Orgéanica do Ministério Publico do
Estado do Para, para participar da referida audiéncia e tomar
providencias que entender cabiveis.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, Belém, 07
de fevereiro de 2017.
MARCOS ANTONIO FERREIRA DAS NEVES
Procurador Geral de Justiga

PORTARIA N.° 820/2017-MP/PGJ
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, usando de suas
atribuigOes legais,
CONSIDERANDO o disposto no art. 56, inciso IX, da Lei
Complementar n°® 057, de 6 de julho de 2006 (Lei Orgénica do
Ministério PUblico do Estado do Pard);
RESOLVE:
DELEGAR poderes ao Promotor de Justica BRUNO
BECKEMBAUER SANCHES DAMASCENO para participar da
audiéncia referente ao Processo Administrativo Disciplinar
n® 0012743-22.2016.8.14.0000, que sera realizada no dia
17/02/2017, as 10 horas, no Plenario das Camaras Criminais
Reunidas, edificio sede do Tribunal de Justica do Estado do
Para, e tomar as providéncias que entender cabiveis, com
fundamento no art. 56, IX da Lei n.° 057/2006 - Lei Organica
do Ministério Publico do Estado do Para.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, Belém, 13
de fevereiro de 2017.
MIGUEL RIBEIRO BAIA
Procurador Geral de Justica, em exercicio

PORTARIA N° 998/2017-MP/PGJ]

O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, usando de suas
atribuigdes legais,
RESOLVE:
DISPENSAR o servidor efetivo MOISES DE SOUZA MENDONGA,
ocupante do cargo de Auxiliar de Administragdo, da fungao
gratificada de Chefe de Apoio das Promotorias do Interior,
MP-FG.2, designado pela Portaria n°® 3.874/2016-MP/PGJ, de
22/6/2016, a contar de 9/1/2017.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, Belém, 17
de fevereiro de 2017.
MARCOS ANTONIO FERREIRA DAS NEVES
Procurador-Geral de Justica
PORTARIA N° 999/2017-MP/PGJ]
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, usando de suas
atribuigdes,
RESOLVE:
DESIGNAR o servidor WANDERLAN DE MELO BRITO, ocupante
do cargo de Auxiliar de Administragdo, para exercer a fungdo
gratificada de Chefe de Unidade de Apoio das Promotorias
do Interior, MP-FG.2, a contar de 9/1/2017 até ulterior
deliberagéo.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, Belém, 17
de fevereiro de 2017.
MARCOS ANTONIO FERREIRA DAS NEVES
Procurador-Geral de Justiga
PORTARIA N° 1112/2017-MP/PGJ]
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, usando de suas
atribuicOes legais e tendo em vista os termos do Oficio GAB.P./
PMB n° 311/2016, de 7 de novembro de 2016, protocolizado
neste érgéo Ministerial sob o n® 53327/2016, em 09/11/2016;
RESOLVE:
COLOCAR A DISPOSIGAO da Prefeitura Municipal de Belém,
a servidora efetiva SHEYLA REGINA ABEN-ATHAR OLIVEIRA,
ocupante do cargo de Técnico - Assistente Social, com 6nus
para a instituicdo cessionaria, no periodo de 19/3/2017 a
28/02/2018.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, Belém, 21
de fevereiro de 2017.
MARCOS ANTONIO FERREIRA DAS NEVES
Procurador-Geral de Justica

PORTARIA N.° 1143/2017-MP/PGJ]
O PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, usando de suas
atribuigdes legais,

CONSIDERANDO o disposto no art. 56, inciso IX, da Lei
Complementar n°® 057, de 6 de julho de 2006 (Lei Organica do
Ministério Publico do Estado do Pard);
RESOLVE:
DELEGAR poderes ao Promotor de Justica BRUNO
BECKEMBAUER SANCHES DAMASCENO para participar da
audiéncia que sera realizada no dia 23 de fevereiro de 2017, a
partir das 10h, no Tribunal de Justica do Estado do Pard, sito
a Av. Almirante Barroso, n.° 3089, Edificio Sede - Plenario
das Camaras Criminais Reunidas, referente ao Processo n.°
0012743-22.2016.8.14.0000, com fundamento no art. 56, IX
da Lei n.° 057/2006 - Lei Organica do Ministério Publico do
Estado do Para, para participar da referida audiéncia e tomar
providencias que entender cabiveis.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, Belém, 22
de fevereiro de 2017.
MARCOS ANTONIO FERREIRA DAS NEVES
Procurador Geral de Justiga

Protocolo: 150357

EDITAL N°. 001/2017-MP/PA

CONCURSO DE REMOGCAO DE SERVIDORES N°. 001/2017
O Excelentissimo Senhor Doutor MIGUEL RIBEIRO BAIA,
Subprocurador-Geral de Justica — Area Técnico-Administrativa
no uso de suas atribuiges, tendo em vista o disposto no art. 49
da Lei Estadual n°. 5.810/94 e as Portarias n°. 4675/2015-MP/
PGJ e n°. 5979/2015-MP/PGJ, publicadas, respectivamente,
no DOE de 13 de agosto de 2015 e 28 de setembro de 2015,
RESOLVE tornar publico o presente EDITAL DE ABERTURA
DO

CONCURSO DE REMO(;Z\O DE SERVIDORES DO
MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO PARA.
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Ficam abertas as inscricdes para o Concurso de Remogdo de
Servidores do Ministério Publico do Estado do Para, visando o
preenchimento das vagas indicadas no Anexo I deste Edital.
Compete & Subprocuradoria-Geral de Justica - Area Técnico-
Administrativa a realizagdo do Concurso de Remogao, assistida
pelo Departamento de Recursos Humanos, nos termos do
disposto no art. 7° da Portaria n°. 4765/2015-MP/PGJ.
DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACZ\O NO CONCURSO
Podera participar do certame o servidor efetivo do quadro
permanente do Ministério Publico do Estado do Para,
independentemente da Regido Administrativa em que esteja
lotado, desde que:
Seja estavel e tenha no minimo 02 (dois) anos de efetivo
exercicio no cargo;
Esteja em exercicio no respectivo cargo na data da publicagdo
deste Edital;
Ndo esteja respondendo a agdo penal por crime sancionado
com pena de reclusédo;
N&do esteja respondendo a Processo Administrativo Disciplinar
por infragdo sujeita a perda do cargo;
Ndo tenha sofrido nenhuma penalidade disciplinar nos 12
(doze) meses anteriores ao pedido de remocgao;
N&o se enquadre no disposto no paragrafo Unico do art. 13 da
Portaria n° 4765/2015-MP/PGJ, de 11/08/2015, publicada no
DOE de 13/08/2015;
Ndo tiver sido removido a pedido dentro do periodo de 02
(dois) anos.
Excepcionalmente, podera ser removido servidor ndo estavel,
na hipdtese de ndo haver interessados no cargo vago,
consoante dispde o §1° do art. 8° da Portaria n°. 4765/2015-
MP/PGJ, respeitados os requisitos dos itens 2.1.1 a 2.1.7 deste
Edital;
O preenchimento das vagas dar-se-a:
Prioritariamente, por servidores da
Administrativa;
Havendo vagas remanescentes, estas serdo preenchidas,
alternadamente, por servidores das demais Regides
Administrativas e por candidatos do Cadastro de Reserva
do Concurso Publico de Ingresso para Cargos Efetivos do
Ministério PUblico regido pelo Edital n°. 001/2012-MP;
O candidato somente podera concorrer as vagas pertinentes
ao mesmo cargo que ocupa.

mesma  Regido

Poderd participar do Concurso de Remogdo o servidor
efetivo, deslocado para exercer cargo em comissdo ou fungao
gratificada, desde que retorne para sua lotagdo de origem
antes da publicagdo do Edital de Remogéo.

E vedada a cessdo de servidor removido, pelo periodo de 02
(dois) anos apds a remogao.

A analise dos requisitos para participagdo no concurso e
dos critérios de classificagdo e desempate, constantes,
respectivamente, nos itens 2 e 4 deste Edital, fundamentar-
se-& em ocorréncias havidas até a data da publicagdo deste
instrumento editalicio.

O critério de preenchimento das vagas ofertadas no presente
certame previsto no item 2.3 deste edital, no que pertine
as RegiGes Administrativas do Ministério Publico do Estado
do Para, observard o disposto no artigo 6°, caput e 1°
da Resolugdo n°. 006/2014-CPJ], de 16 de julho de 2014,
publicada no DOE de 23/7/2014 e republicada no DOE de
29/7/2014.

DAS INSCRICOES

As inscricdes serdo realizadas através da protocolizagdo de
Requerimento de Inscrigdo no Concurso Publico de Remogdo,
constante do Anexo II deste Edital, no Protocolo Geral do
Orgéo, pelo periodo de 10 (dez) dias, a contar do primeiro
dia Gtil apds a data da publicagdo deste Edital de Remog&o no
Diario Oficial do Estado.

Durante o periodo de inscricdo € permitido ao candidato
alterar, inserir ou excluir livremente as Comarcas indicadas
em sua ficha de inscrigdo, bem como alterar a ordem de
preferéncia, considerando-se a Ultima alteracdo feita até a
data final das inscrigdes.

Somente serdo validas as inscrigdes realizadas no periodo de
inscricdo constante do item 3.1 deste Edital.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as
informag0es prestadas na ficha de inscrigdo do Concurso de
Remogdo e qualquer constatacdo de ma-fé ou inveracidade
sujeitara o candidato as cominagdes legais pertinentes, além
da nulidade da inscrigdo e de todos os atos dela decorrentes,
inclusive do ato de remogdo, se ja efetivado, sem qualquer
6nus para a Administragdo.

O candidato inscrito no Concurso de Remogdo podera desistir
do pedido até 48 (quarenta e oito) horas antes da data
de julgamento do certame, sob pena de ficar impedido de
postular nova remogdo pelo prazo de 01 (um) ano, devendo
preencher o Formulario de Desisténcia de Remogé&o constante
no Anexo III deste Edital e protocoliza-lo no Protocolo Geral
deste Orgéo.

A desisténcia é irretratavel e acarretara a imediata exclusdo
do candidato do certame.

DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE
Caso o numero de interessados seja maior que o de vagas
ofertadas, observar-se-a, sucessivamente, para classificagdo
e, se necessario, como critério de desempate, o seguinte:
Maior tempo de servigo no cargo da carreira;

Melhor ordem de classificagdo no concurso publico;

Maior tempo de servigo no Ministério Publico do Estado do
Para;

Maior tempo de servigo publico;

Maior idade;

Maior nimero de dependentes econémicos registrados nos
assentamentos funcionais, até a data de publicagédo do edital
de abertura do concurso de remogéao;

O tempo de servico serd apurado em dias e serd contado
até a data da publicagdo do edital de abertura do certame
de remogao.

As vagas do concurso de remogao serdo oferecidas segundo
a ordem de vacancia e preenchidas conforme o disposto no
item 2.3, observada a ordem de preferéncia das Promotorias
de Justica indicadas pelo candidato, a quando da inscrigao
no certame.

O resultado do julgamento do concurso de remogdo serd
divulgado em até 30 (trinta) dias contados do término das
inscrigbes, através de publicagdo no Diario Oficial do Estado
e no sitio do Ministério Publico do Estado do Para, conforme o
disposto no art. 11 da Portaria n°. 4765/2015-MP-PGJ.

DOS RECURSOS, DA HOMOLOGAGAO E DA REMOCAO
Os candidatos terdo o prazo de 05 (cinco) dias corridos



