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aos artigos 178, inciso IV c/c o art.190, incisos II, § 2º, todos da 
Lei 5.810/94, que se acha em local incerto e não sabido, o qual 
já foi NOTIFICADO no Diário Of cial nº 33.453 de 06/09/2017 
e jornal de grande circulação para apresentar-se perante esta 
Comissão Processante, sediada na sala de audiência do NDE/
SEDUC, 2º piso do Edifício/sede da Secretaria de Estado de Edu-
cação, sito BR 316, km 0, ED.A.C. Simões, nº 500, Belém-PA. 
CEP.66645/-000, sendo assim, esta Comissão, após minucioso 
exames dos autos e analise criteriosa das provas coletadas, dá 
por ULTIMADA a fase instrutória.
Considerando que o servidor INDICIADO em razão das 
imputações contidas no processo em seu desfavor, o qual o 
servidor ausentou-se de suas atividades sem qualquer ato 
legal permissivo, havendo indícios de cometimento de infração 
disciplinar de abandono de cargo prevista nos artigos da Lei 
5.810/94, abaixo discriminados, sendo garantido o direito da 
ampla defesa e do contraditório.
Art. 178. è vedado ao servidor:
IV- deixar de comparecer ao serviço, sem causa justif cada, por 
30 (trinta) dias consecutivos;
Art. 190. A pena de demissão será aplicada nos casos de:
II- Abandono de Cargo
Ficando designado para acompanhar os expedientes a f nais dos 
atos da Comissão a servidora GISELE CHAVES PENNER, MAT. 
5314577/2, como Defensor Dativos.
Fica ainda o servidor CITADO pelo presente Edital, ciente que 
será considerado REVEL, caso não apresentar DEFESA ESCRITA, 
no prazo de 15(quinze) dias contados na presente publicação, 
prosseguindo, então os trabalhos da presente Comissão, com 
fulcro no artigo 217 da Lei nº 5.810/94-RJU/PA
Maria Jose Silva do Nascimento
Presidente PAD 622/2016
Georgina Tavares Sarmanho
Membro/Secretaria
Dayse Ruth Tavares da Silva
Membro
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PORTARIA
.

LICENÇA PATERNIDADE
PORTARIA Nº 216/18 DE 25 DE JANEIRO DE 2018
NOME DO SERVIDOR: BRUNO VINICIUS DA COSTA SILVA
ID. FUNCIONAL: 5924880-1
CARGO: TÉCNICO A
LOTAÇÃO: COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS II
PERIODO: 17.01.2018 a 26.01.2018 (10 dias)
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

Protocolo: 275852
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LICENÇA PRÊMIO
.

CONCESSÃO DE LICENÇA PRÊMIO
PORTARIA Nº 60/18 DE 08 DE JANEIRO DE 2018
NOME DO SERVIDOR: ANA IRENE ALVES DE OLIVEIRA
ID. FUNCIONAL: 729680-2
CARGO: PROFESSOR TITULAR
LOTAÇÃO: DEPARTAMENTO DE TERAPIA OCUPACIONAL
TRIÊNIO: 01.03.2002 a 28.02.2005 e 01.03.2005 a 29.02.2008
PERIODO: 01.02.2018 a 31.05.2018
PORTARIA Nº 165/18 DE 18 DE JANEIRO DE 2018
NOME DO SERVIDOR: ANA CRISTINA DE SOUZA CABRAL
ID. FUNCIONAL: 54187975-2
CARGO: TÉCNICO DE LABORATÓRIO
LOTAÇÃO: COORDENADORIA ADMINISTRATIVA DO CAMPUS I
TRIÊNIO: 11.08.2011 a 10.08.2014
PERIODO: 19.02.2018 a 19.04.2018
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

Protocolo: 275854
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LICENÇA MATERNIDADE
.

LICENÇA MATERNIDADE
PORTARIA Nº 154/18 DE 15 DE JANEIRO DE 2018

NOME DA SERVIDORA: JOSIANE LILIAN DE SOUSA LIMA
ID. FUNCIONAL: 5937825-1
CARGO: PROFESSORA SUBSTITUTA
LOTAÇÃO: COORDENADORIA DE CAMPUS DE INTERIORIZAÇÃO 
- SANTARÉM
PERIODO: 20.12.2017 a 17.06.2018
RUBENS CARDOSO DA SILVA
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

Protocolo: 275851
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II ERRATA AO EDITAL 087/2017 - UEPA
PROCESSO SELETIVO PARA O CURSO DE

PÓS-GRADUAÇÃO LATO SENSU EM ENSINO DE QUÍMICA
O Diretor do Centro de Ciências Sociais e da Educação – CCSE, 
por meio da Coordenação de Pós-Graduação Lato Sensu em 
Ensino de Química, no uso de suas atribuições, torna público as 
seguintes alterações:
ONDE SE LÊ:
6.3 . Terceira,de caráter classif catória, consiste em uma e 
entrevista realizada com os candidatos aprovados na fase 
anterior, conduzida por uma banca avaliadora, indicada pela 
Coordenação do Curso. A banca de seleção atribuirá uma nota 
variando de 0,0 (zero) a 2,0 (dois) pontos. Totalizando 2,0 (dois) 
pontos.
CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DA ENTREVISTA

CRITÉRIOS PONTUAÇÃO

Expectativa em relação ao curso 0,3

Argumentação na defesa do projeto de pesquisa 0,7

Compatibilidade entre o projeto de pesquisa e 
temática do curso 0,7

Disponibilidade para cumprir as exigências do 
curso 0,3

TOTAL 2,0

LEIA-SE:
6.3 . Terceira,de caráter classif catória, consiste em uma e 
entrevista realizada com os candidatos aprovados na fase 
anterior, conduzida por uma banca avaliadora, indicada pela 
Coordenação do Curso. A banca de seleção atribuirá uma nota 
variando de 0,0 (zero) a 2,0 (dois) pontos. Totalizando 2,0 (dois) 
pontos.
CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO DA ENTREVISTA

CRITÉRIOS PONTUAÇÃO

Expectativa em relação ao curso 0,5

Memória das experiências prof ssionais 0,5

Compatibilidade entre a experiência prof ssional 
e a temática do curso 0,5

Disponibilidade para cumprir as exigências do 
curso 0,5

TOTAL 2,0

Belém, 02 de fevereiro de 2018.
ANDERSON MADSON OLIVEIRA MAIA
Diretor do Centro de Ciências Sociais e da Educação/UEPA

Protocolo: 275992
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PORTARIA N° 323/2018, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018.
Prazos: Para aplicação 30 (trinta) dias a contar da data de 
pagamento,
Para prestação de contas 15 (quinze) dias após a aplicação.
Cargo: DIRETOR DE SERVICOS DE PROCESSAMENTO
Nome: ITALO FLEXA DI PAOLO
Matrícula Funcional: 5905560/ 1
Valor: R$ 4.000,00
Prog. de Trabalho: 74201 12 122 1448 8465
Fonte: 0102
339030_ R$ 4.000,00

PORTARIA N° 324/2018, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018.
Prazos: Para aplicação 30 (trinta) dias a contar da data de 
pagamento,
Para prestação de contas 15 (quinze) dias após a aplicação.
Cargo: AGENTE ADMINISTRATIVO B
Nome: ADILA SIMONE BARBOSA VARELA DA SILVA
Matrícula Funcional: 5532892/ 4
Valor: R$ 4.000,00
Prog. de Trabalho: 74201 12 364 1448 8466
Fonte: 0102
339030_ R$ 2.000,00
339039_ R$ 2.000,00
PORTARIA N° 325/2018, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018.
Prazos: Para aplicação 30 (trinta) dias a contar da data de 
pagamento,
Para prestação de contas 15 (quinze) dias após a aplicação.
Cargo: DIRETOR DE ADMINISTRACAO DE SERVICOS
Nome: MAURO HENRIQUE DA COSTA MENDES
Matrícula Funcional: 2010194/ 1
Valor: R$ 4.000,00
Prog. de Trabalho: 74201 12 122 1448 8465
Fonte: 0102
339030_ R$ 3.000,00
339039_ R$ 1.000,00
PORTARIA N° 326/2018, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018.
Prazos: Para aplicação 30 (trinta) dias a contar da data de 
pagamento,
Para prestação de contas 15 (quinze) dias após a aplicação.
Cargo: PROFESSOR ASSISTENTE
Nome: LAIR DA SILVA FREITAS FILHO
Matrícula Funcional: 5810485/ 4
Valor: R$ 4.000,00
Prog. de Trabalho: 74201 12 364 1448 8582
Fonte: 0102
339030_ R$ 3.000,00
339039_ R$ 1.000,00
Ordenador Responsável
CARLOS JOSE CAPELA BISPO
Pró- Reitor de Gestão e Planejamento.
PORTARIA N° 327/2018, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018.
Prazos: Para aplicação 15 (quinze) dias a contar da data de 
pagamento,
Para prestação de contas 5 (cinco) dias após a aplicação.
Cargo: COORDENADOR DE CAMPUS DE INTERIORIZAÇÃO
Nome CARLOS JORGE NOGUEIRA DE CASTRO
Matrícula Funcional: 54189742/ 3
Valor: R$ 1.500,00
Prog. de Trabalho: 74201 12 364 1448 6331
Fonte: 0661
339036_ R$ 1.500,00
PORTARIA N° 328/2018, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018.
Prazos: Para aplicação 15 (quinze) dias a contar da data de 
pagamento,
Para prestação de contas 5 (cinco) dias após a aplicação.
Cargo: AUXILIAR DE SERVICO C
Nome LOIDE FERREIRA DA SILVA
Matrícula Funcional: 5093899/ 1
Valor: R$ 1.500,00
Prog. de Trabalho: 74201 12 364 1448 6331
Fonte: 0661
339036_ R$ 1.500,00
PORTARIA N° 329/2018, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018.
Prazos: Para aplicação 30 (trinta) dias a contar da data de 
pagamento,
Para prestação de contas 15 (quinze) dias após a aplicação.
Cargo: COORDENADOR DE CAMPUS DE INTERIORIZAÇÃO
Nome CARLOS JORGE NOGUEIRA DE CASTRO
Matrícula Funcional: 54189742/ 3
Valor: R$ 2.500,00
Prog. de Trabalho: 74201 12 364 1448 6331
Fonte: 0661
339030_ R$ 2.500,00
PORTARIA N° 330/2018, DE 02 DE FEVEREIRO DE 2018.
Prazos: Para aplicação 30 (trinta) dias a contar da data de 
pagamento,
Para prestação de contas 15 (quinze) dias após a aplicação.
Cargo: TECNICO B
Nome BIANCA CAMPOS VALENTE
Matrícula Funcional: 55587166/ 2
Valor: R$ 1.250,00
Prog. de Trabalho: 74201 12 364 1448 6331
Fonte: 0261
339030_ R$ 1.250,00


