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Matrícula:57214565/1 Período:01/04/19 à 30/04/19 
Exercício:2019
Unidade:EEEFM Cel Aluizio Ferreira/Bragança

PORTARIA Nº.: 054/2019 DE 10/01/2019
Nome: JOAO PAULO MIRANDA DOS SANTOS
Matrícula:57214413/1 Período:01/04/19 à 30/04/19 
Exercício:2019
Unidade:EEEFM Cel Aluizio Ferreira/Bragança

PORTARIA Nº.: 021/2019 DE 02/01/2019
Nome: DINA CHARLEN RAMOS DE SOUZA
Matrícula:57214431/1 Período:01/04/19 à 30/04/19 
Exercício:2019
Unidade:EEEFM Leandro Lobao da Silveira/Bragança

PORTARIA Nº.: 025/2019 DE 10/01/2019
Nome: TATIANE DE JESUS MENDES DE OLIVEIRA
Matrícula:57214409/1 Período:01/04/19 à 30/04/19 
Exercício:2019
Unidade:EEEFM Prof Maria de Nazare Cesar Pinheiro/Bragança

PORTARIA Nº.: 024/2019 DE 10/01/2019
Nome: GILDO BRITO DE CASTRO
Matrícula:57214546/1 Período:01/04/19 à 30/04/19 Exercício:2019
Unidade:EEEFM Prof Maria de Nazare Cesar Pinheiro/Bragança

PORTARIA Nº.: 027/2019 DE 02/01/2019
Nome: MARIA TEREZINHA DE JESUS OLIVEIRA REIS
Matrícula:958697/1 Período:01/04/19 à 30/04/19 Exercício:2019
Unidade:EEEF Externato Santo Antonio/Bragança

PORTARIA Nº.: 022/2019 DE 02/01/2019
Nome: LILIANE MONTEIRO PINHEIRO
Matrícula:57214490/1 Período:01/04/19 à 30/04/19 
Exercício:2019
Unidade:EEEFM Leandro Lobao da Silveira/Bragança

PORTARIA Nº.: 023/2019 DE 02/01/2019
Nome: EDINALDO REIS LISBOA
Matrícula:57211661/1 Período:01/04/19 à 30/04/19 
Exercício:2018
Unidade:EEEFM Joao Paulo II/Bragança

PORTARIA Nº.: 669/2019 DE 07/02/2019
Nome: PAULO SERGIO SOARES DE SOUSA
Matrícula:457060/1 Período:01/04/19 à 30/04/19 Exercício:2019
Unidade:EEEF Prof Antonio Moreira Junior/Belém

PORTARIA Nº.: 671/2019 DE 07/02/2019
Nome: EDNA MARIA FERREIRA GONÇALVES
Matrícula:5287014/3 Período:30/05/19 à 13/07/19 
Exercício:2019
Unidade:EE Prof David Salomao Mufarrej/Belém

PORTARIA Nº.: 672/2019 DE 07/02/2019
Nome: MARIA ANGELA SANTANA LOPES
Matrícula:5559995/1 Período:01/04/19 à 15/05/19 
Exercício:2019
Unidade:EE Graziela Moura Ribeiro/Belém

PORTARIA Nº.: 673/2019 DE 07/02/2019
Nome: SANDRA MARIA LIMA CARNEIRO
Matrícula:54182456/1 Período:16/03/19 à 30/03/19 
Exercício:2018
Unidade:EEEFM São Geraldo/Ananindeua

PORTARIA Nº.: 674/2019 DE 07/02/2019
Nome: JOAO DE DEUS TUPI DE AZEVEDO
Matrícula:731480/1 Período:02/05/19 à 31/05/19 Exercício:2018
Unidade:EEEF Fonte Viva/Belém

PORTARIA Nº.: 675/2019 DE 07/02/2019
Nome: ALAN CHARLES SILVA DA SILVA
Matrícula:57212283/1 Período:01/03/19 à 30/03/19 
Exercício:2019
Unidade:EEEF Padre Marcos/Belém

PORTARIA Nº.: 676/2019 DE 07/02/2019
Nome: CLAUNICE DO SOCORRO DE BARROS FURTADO
Matrícula:57209524/1 Período:01/03/19 à 14/04/19 
Exercício:2018
Unidade:Colegio Estadual Prof Isabel Amazonas/Ananindeua

PORTARIA Nº.: 677/2019 DE 07/02/2019
Nome: ROSEMARY EVARISTO MARINHO
Matrícula:57212526/1 Período:01/04/19 à 30/04/19 
Exercício:2019
Unidade:EEEF Monsenhor Azevedo/Belém

PORTARIA Nº.:51/2019 DE 04/02/2019
Nome:MARCIO MARTINS DE SOUZA
Matrícula:57216998/1 Período:07/03 à 05/04/19Exercício:2015
Unidade:3ª URE/Abaetetuba

PORTARIA Nº.:47/2019 DE 04/02/2019
Nome:CLEMENTE DOS SANTOS ARAUJO
Matrícula:5902018/1 Período:01/03 à 30/03/19Exercício:2018
Unidade:EEEFM.Benvinda de Araujo Pontes/Abaetetuba

PORTARIA Nº.:50/2019 DE 04/02/2019
Nome:MARCIO MARTINS DE SOUZA
Matrícula:57216998/1 Período:18/05 à 16/06/19Exercício:2018
Unidade:3ª URE/Abaetetuba

PORTARIA Nº.:28/2019 DE 28/01/2019
Nome:CLAUDENOURA TAVARES PRAXEDES
Matrícula:57209844/1 Período:02/03 à 15/04/19Exercício:2017
Unidade:EEEFM.Cristo Redentor/Abaetetuba

PORTARIA Nº.:49/2019 DE 04/02/2019
Nome:ELIELSON SILVA PEREIRA
Matrícula:5897784/1 Período:01/03 à 14/04/19Exercício:2018
Unidade:EE. Eduardo Angelim/Barcarena

TORNAR SEM EFEITO
PORTARIA Nº.: 683/2019 DE 07/02/2019

Tornar sem efeito a PORTARIA Nº 000543/2019 de 31/01/2019, 
que concedeu 45 dias férias, no período de 04/03/2019 à 
17/04/2019, ao servidor ODAIR FLORENCIO DE SOUSA, 
matricula 458511/1,Prof Colaborador, lotado na 10 URE 
Altamira/Altamira, referente ao exercício de 2019, para fi ns de 
regularização funcional.

ERRATA
ERRATA DA PORTARIA Nº.: 580/2019 DE 04/02/2019

Onde se lê: Nome:SISIA SORAYA DA SILVA MONTEIRO
Leia-se:Nome: SIDIA SORAYA DA SILVA MONTEIRO
Publicada no Diário Ofi cial nº.33.799/2019 de 07/02/2019 

Protocolo: 404964
EDITAL Nº0001 DE 16 DE JANEIRO DE 2019DE 
CADASTRO NO BANCO DE AVALIADORES DO 

CONSELHO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO 
DO PARÁ (CEE/PA).

A vice-presidente do Conselho Estadual de Educação do Pará-
CEE/PA, no exercício de suas atribuições, tendo em vista o 
disposto na Resolução nº 482 CEE/PA de 10 de dezembro 
de 2009, torna público o edital de cadastro de profi ssionais 
da educação para atuar nas Comissões de Verifi cação para 
Credenciamento, Recredenciamento, Reconhecimento e 
Renovação de Reconhecimento dos cursos ofertados pelas 
Instituições de Educação Superior pertencentes ao Sistema 
Estadual de Educação do Pará.
DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1. O processo de cadastramento será regido por este edital e 
executado pela Câmara de Educação Superior - CES do Conselho 
Estadual de Educação do Pará - CEE/PA.
1.2. Este processo de cadastramento destina-se a ampliação do 
Banco de Dados de profi ssionais habilitados e com experiência 
no ensino, pesquisa e extensão para atuarem nas Comissões 
de Verifi cação e Avaliação de cursos de Instituições de Ensino 
Superior pertencentes ao Sistema Estadual de Educação do Pará.
1.3. O profi ssional selecionado pelo CEE/CES/PA, não poderá 
possuir vinculo institucional com a IES a ser avaliada.
1.4. É de responsabilidade do profi ssional selecionado, participar 
de reunião de orientação do processo avaliativo; realizar visita 
in loco;apresentar em tempo determinado pelo CEE/CES/PA, 
o relatório claro e objetivo, em mídia e impresso referente às 
atividades realizadas; e cumprir o cronograma estabelecido e 
acordado pelas partes.
1.5. O avaliador selecionado pode participar anualmente, no 
máximo, de três processos de avaliação, salvo em casos de 
cursos sem profi ssionais sufi cientes na área para atender a 
demanda específi ca.
1.6. A participação do avaliador, após sua seleção, se dará a 
partir da aceitação das condições estabelecidas neste edital.
1.7. As atividades de avaliação serão realizadas no tempo 
determinado pelo CEE/CES, de acordo com a agenda da 
avaliação.
1.8. Todas as informações prestadas pelo avaliador selecionado 
(ex: experiência profi ssional, currículo lattes) podem ser 
passíveis de comprovação.
1.8.1. A prestação de serviço do avaliador se dará nas cidades 
indicadas pelo CEE/CES/PA, onde funcionar o curso a ser 
avaliado.
1.8.2. As reuniões de capacitação, para o avaliador selecionado, 
voltadas à aplicação dos instrumentos e preenchimento do 
relatório, se darão presencialmente, ou, excepcionalmente, on 
line, conforme o caso a ser avaliado por esta Câmara.
DOS REQUISITOS OBRIGATÓRIOS PARA O CADASTRO:
2.1. O cadastro deverá ser feito somente por formulário eletrônico 
(via internet), no endereço www.cee.pa.gov.br, (link: Avaliar 
para Promover) observando a sequência de procedimentos ali 
descritos.
2.2. No formulário de cadastro poderão ser indicados no 
máximo três cursos, considerando a especifi cidade da formação 
acadêmica do candidato e a compatibilidade com a experiência 
profi ssional.
2.3. É condição para o cadastramento e consequente seleção, 
ser Especialista, Mestre ou Doutor com experiência profi ssional 
na área a ser avaliada.
2.4. O profi ssional da educação aposentado de IES pública ou 
privada, poderá se cadastrar no banco de avaliadores, desde que 
comprove, caso seja selecionado, sua experiência na área.
2.5. É condição possuir conhecimento de informática sobre 
editores e navegação na internet.
2.6. É condição para o cadastro no banco, manter o Currículo 
atualizado na Plataforma Lattes.
Da Designação:
3.1. O Conselho Estadual de Educação do Pará por meio da 
Câmara de Educação Superior se encarregará de fazer a 
chamada dos profi ssionais cadastrados conforme a necessidade, 
em cumprimento ao que dispõe a Resolução nº 482, de 10 
de dezembro de 2009 para a Educação Superior do Sistema 
Estadual de Educação do Estado do Pará.
3.2. Após atividades de participação de capacitação (Das 
Disposições Preliminares deste edital), o profi ssional assinará o 
Termo de Conduta Ética sobre os resultados da avaliação in loco.
3.3. O profi ssional selecionado, após seu aceite, será 
formalmente designado por portaria emitida pela presidência 

do Conselho Estadual de Educação do Pará, publicada no Diário 
Ofi cial da Imprensa Ofi cial do Estado do Pará.
Das Disposições Gerais:
4.1. Todas as despesas relacionadas ao processo de avaliação 
como deslocamento, no caso das visitas in locofora da cidade 
de Belém/PA, alimentação e remuneração do profi ssional 
selecionado ocorrerão por responsabilidade da Instituição a ser 
avaliada.
4.2. Os casos omissos serão resolvidos pela presidência do 
Conselho Estadual de Educação do Pará, após consulta à Câmara 
de Educação Superior.
Maria Beatriz Mandelert Padovani
Vice-Presidente do CEE/PA

Protocolo: 404770
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COLOCAR SERVIDOR À DISPOSIÇÃO DE OUTRO 
ÓRGÃOPORTARIA Nº 266/19 DE 01 

DE FEVEREIRO DE 2019 
COLOCAR à disposição da Fundação Amazônia de Amparo a 
Estudos e Pesquisa - FAPESPA, a servidora JOELMA QUEIROZ 
DA SILVA, Id. Funcional n° 57202451-1, cargo de Agente 
Administrativo B, lotada na Pro Reitoria de Extensão, a contar de 
01.02.2019, com ônus para a FAPESPA. 
RUBENS CARDOSO DA SILVA 
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA Nº 267/19 DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 
COLOCAR à disposição da Fundação Amazônia de Amparo 
a Estudos e Pesquisa - FAPESPA, a servidora FRANCEMARY 
SARAIVA DOS SANTOS, Id. Funcional n° 57189894-3, cargo de 
Técnico B, lotada no Planetário Sebastião da Gama, a contar de 
01.02.2019, com ônus para a FAPESPA. 
RUBENS CARDOSO DA SILVA 
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

PORTARIA Nº 269/19 DE 01 DE FEVEREIRO DE 2019 
COLOCAR à disposição da Secretaria de Estado de Saúde Pública - 
SESPA, a servidora ANA LUCIA DA SILVA FERREIRA, Id. Funcional 
n° 57202811-1, cargo de Técnico B, lotada na Coordenadoria 
Administrava do Campus II, a contar de 01.02.2019, com ônus 
para a SESPA. 
RUBENS CARDOSO DA SILVA 
REITOR DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DO PARÁ

Protocolo: 404832
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ADMISSÃO DE SERVIDOR
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TIPO: TEMPORÁRIO
ATO: CONTRATO N º 30/19

DATA DE ADMISSÃO: 11.02.2019
DATA DE TÉRMINO: 10.02.2020
NOME DO SERVIDOR: NATIARA SEABRA DA SILVA
CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO - BELÉM
OBS: Contratação em caráter de substituição, autorizado em 
24.01.2019, através processo 2019/7373, não acarretando 
acréscimo de despesa ao erário.
RUBENS CARDOSO DA SILVA
ORDENADOR 
TIPO: Temporário

ATO: CONTRATO N º 31/19
DATA DE ADMISSÃO: 11.02.2019
DATA DE TÉRMINO: 10.02.2020
NOME DO SERVIDOR: ADSON ANTONIO TEIXEIRA REIS
CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO - BELÉM
OBS: Contratação em caráter de substituição, autorizado em 
24.01.2019, através processo 2019/7373, não acarretando 
acréscimo de despesa ao erário.
RUBENS CARDOSO DA SILVA
ORDENADOR 
TIPO: Temporário

ATO: CONTRATO N º 32/19
DATA DE ADMISSÃO: 11.02.2019
DATA DE TÉRMINO: 10.02.2020
NOME DO SERVIDOR: ALLEN ALLAN PINHEIRO DO ROSARIO
CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO - BELÉM
OBS: Contratação em caráter de substituição, autorizado em 
24.01.2019, através processo 2019/7373, não acarretando 
acréscimo de despesa ao erário.
RUBENS CARDOSO DA SILVA
ORDENADOR 
TIPO: Temporário

ATO: CONTRATO N º 33/19
DATA DE ADMISSÃO: 11.02.2019
DATA DE TÉRMINO: 10.02.2020
NOME DO SERVIDOR: ERICK RODRIGUES RIBEIRO


