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nais da eficiéncia, economicidade, proporcionalidade e razoabilidade, po-
dendo ser adotado nos casos de infragdo leve e média.

§ 19 O ajustamento de conduta efetivar-se-& mediante assinatura do Termo
de Ajuste de Conduta (TAC) pelo infrator e pela autoridade competente para
a instauragdo do procedimento disciplinar ou para aplicagdo de medidas de
carater educativo.

§ 20 O TAC firmado pelo militar estadual dispensa a instauragdo de processo
administrativo disciplinar e exclui eventual aplicagdo de pena, caso sejam cum-
pridas as obrigagdes constantes do documento e observada a efetiva mudanga
de comportamento.

§ 3° O TAC poderd ser firmado até o final da instrugdo e antes da apresen-
tagdo das alegac0es finais no processo administrativo disciplinar, mediante
proposta da comissdo processante ou a requerimento do interessado.

§ 49 A assinatura do TAC implica no reconhecimento da irregularidade cometida
e no comprometimento em repara-la, bem como na adequagdo do comporta-
mento.

§ 50 O TAC preverd a aplicagdo de, pelo menos, uma das seguintes medi-
das de cardter educativo:

I - elaboragdo e apresentagdo de trabalho sobre o tema que originou o
ajustamento de conduta;

II - ministério de instrugdo, em estabelecimento de ensino publico ou outra
instituigdo, sobre assunto de interesse da sociedade;

III - ministério de palestra para a tropa sobre assunto pré-determinado
pelas autoridades indicadas no art. 26 desta Lei, na parada matinal ou
evento diverso;

IV - cumprimento de escala extra de servigo que ndo ultrapasse 6 (seis)
horas, sem 0nus e no interesse da administragdo, desde que haja volunta-
riedade e concordéncia do militar ajustado;

V - assistir instrugdes ou palestras, sobre assuntos de interesse da institui-
¢do, no horario de folga do militar ajustado.

§ 6° No caso de falta ao servigo, a medida de cardter educativo aplicada seré a
escala extra em dobro, em servigo de mesma natureza, sem 6nus e no interesse
da administragdo.

§ 7° O TAC conterd, no minimo, as seguintes informagdes:

I - qualificagdo do militar infrator;

II - fundamentos de fato e de direito para a celebragdo do ajustamento de
conduta, bem como a caracterizagdo da infragdo cometida como leve ou
média;

III - descrigdo das obrigagdes assumidas para reparar o dano e das medi-
das de carater educativo aplicadas;

IV - o prazo e o modo de cumprimento das obrigagSes assumidas, bem
como para a realizagdo das medidas de carater educativo aplicadas;

V - a forma de fiscalizagdo pela Organizagdo Policial Militar competente;
VI - as sangdes aplicdveis em caso de descumprimento do Termo de Ajus-
tamento de Conduta.

Critérios para o Ajustamento de Conduta

§ 89 Para a aferigdo da conveniéncia e da oportunidade da adogdo do TAC
serdo considerados os seguintes critérios:

I - estar o militar, no minimo, no comportamento BOM;

II - ndo ter sido beneficiado pelo ajustamento de conduta nos Ultimos seis
meses anteriores a pratica do novo fato;

III - ndo ter praticado novo ato infracional até seis meses apods o encerra-
mento do prazo do Ultimo ajustamento de conduta.

§ 99 E vedada a realizagdo de ajuste de conduta quando houver indicios de
prejuizos efetivos ao Erdrio ou ao servigo publico, de improbidade adminis-
trativa, de crime ou de ma-fé do infrator.

Arquivamento

§ 10. O Termo de Ajustamento de Conduta serd registrado nos assenta-
mentos do militar estadual.

Apuragdo Preliminar

Art. 77-F. Para o esclarecimento das circunstancias em que se deu a ocor-
réncia da infragdo funcional, com vistas a subsidiar a decisdo sobre a me-
dida aplicavel ou o procedimento a ser adotado, podera a autoridade com-
petente determinar que se faga uma apuragdo preliminar, a qual consistird
em uma coleta simplificada de informagdes que permitam concluir pela
conveniéncia da medida.

Prazo para Conclusdo

§ 1° O prazo de conclusdo da apuragdo preliminar é de cinco dias, a contar
da data em que o militar estadual seja cientificado oficialmente da referida
apuragdo, por meio de notificagdo pessoal.

§ 20 Ato do Comandante-Geral disciplinard os procedimentos da Apuragdo
Preliminar.”
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Pardgrafo Unico. Presente a indicagdo da conduta imputada ao policial militar,
a mera auséncia de algum dos requisitos previstos acima ndo gera a nulidade
do processo administrativo disciplinar, salvo comprovagdo de efetivo prejuizo a
defesa, uma vez que a descrigdo minuciosa da infragdo sé se faz necessaria na
fase final da instrugdo.”

“Art. 82. O encarregado da sindicancia ou do processo administrativo dis-
ciplinar, ressalvado o disposto no art. 111-A, devera:

II - ouvir o ofendido;

III - ouvir as testemunhas, devendo, no caso de processo administrati-
vo disciplinar, proceder-se, em primeiro lugar, a oitiva das de acusagao
e, apds, das de defesa;

IV - ouvir o acusado, em depoimento preliminar;

V - proceder ao reconhecimento de pessoas ou coisas e acareagdes;

VI - requerer exame de corpo de delito e quaisquer outros exames e peri-
cias, quando necessario;

VII - determinar a identificagdo e avaliagdo de coisa subtraida, desviada,
destruida, danificada ou objeto de apropriagdo indébita;

VIII - proceder as buscas e apreensdes, conforme dispuser a lei;

IX - tomar as medidas necessarias destinadas a protegdo de testemunhas;
X - juntar documentos, papéis, fotografias com os negativos, croquis e
qualquer outro meio que ilustre 0 modo como os fatos se desenvolveram;
XI - qualificar e interrogar o acusado apés a coleta de todas as provas;

Paragrafo Unico. O acusado deve ser notificado de todas as provas a serem
produzidas, facultando-se-lhe acompanha-las, bem como ser informado
sobre o direito de produzir provas e requerer as que entender cabiveis,
cuja pertinéncia seréd analisada pela comissdo em decisdo fundamentada,
que podera deferi-las ou ndo.”
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Intimagdo e Notificagdo

§ 20 Intimacgdo é utilizada para dar conhecimento de atos ou despachos
praticados no processo em curso e Notificagdo é a ordem feita a alguém
para que faga ou deixe de fazer algo.

Recusa ou Negativa

§ 39 Se o citado ou intimado recusar-se a ouvir a leitura da citagdo ou inti-
magdo ou se negar a assina-las, o encarregado certificara tal fato no préprio
mandado de citagdo ou intimagdo, na presenca de duas testemunhas instru-
mentarias do feito.

§ 40 A intimagdo do defensor dativo ou regularmente constituido nos autos, inclusive
por Aviso de Recebimento (AR), supre a do acusado nos demais atos do processo.”
“Incidente de Sanidade Mental

Art. 93-A. Quando houver duvida razoavel sobre a sanidade mental do
acusado, o presidente do processo administrativo disciplinar propora a au-
toridade competente que o militar disciplinado seja submetido a exame
por junta médica da Corporagdo, da qual participe pelo menos um médico
psiquiatra.

§ 1° O incidente de sanidade mental sera processado em autos apartados e
apenso ao processo principal, apds a expedigdo do laudo pericial.

§ 20 O militar acusado ou seu defensor poderdo requerer a instauragdo de
incidente de sanidade mental.

§ 3° O incidente de sanidade mental ndo suspendera o curso do processo dis-
ciplinar ou a instrugdo probatoria, ressalvada a produgdo de prova testemunhal
ou outra em que seja indispensavel a presenca do acusado submetido ao exame
pericial.

Sobrestamento

Art. 93-B. E permitido o sobrestamento de procedimento ou processo ad-
ministrativo disciplinar, por um periodo de até trinta dias, mediante reque-
rimento fundamentado da autoridade administrativa delegada dirigido as
autoridades previstas no art. 26 desta Lei.

§ 10 O prazo de que trata o caput deste artigo poderd ser prorrogado por
até trinta dias pela autoridade policial militar delegante, desde que o pedi-
do de prorrogacgdo seja motivado e tempestivo.

§ 2° Nao havera outra prorrogacgdo, além da prevista no paragrafo anterior,
salvo dificuldade insuperavel, a juizo da autoridade delegante.

§ 39 Durante o sobrestamento é vedada a pratica de qualquer ato pro-
cedimental ou processual, salvo, a juizo da autoridade administrativa
delegante, atos inadiaveis e indispensaveis ao bom andamento do pro-
cesso, mediante decisdo fundamentada.

§ 59 A publicagdo do ato de sobrestamento suspenderd o transcurso do
prazo prescricional, que voltara a correr pelo que sobejar.”
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I - Processo Administrativo Disciplinar Sumario (PADSU);

IT - Processo Administrativo Disciplinar Simplificado (PADS);

III - Conselho de Disciplina (CD);

IV - Conselho de Justificagdo (CJ).”
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II - rol de testemunhas;

III - abertura de prazo para defesa prévia, na forma no art. 103 desta Lei;

§ 30 A citagdo do acusado em liberdade far-se-4 com antecedéncia minima
de vinte e quatro horas em relagdo ao ato seguinte a ser praticado.

§ 49 A citagdo do acusado preso far-se-d& com antecedéncia minima de
quarenta e oito horas em relagdo ao ato seguinte a ser praticado.

§ 59 Se o acusado ndo for encontrado para fins de citagdo pessoal ou se
estiver em local incerto ou ndo sabido, sera citado por edital, atendidos os
mesmos requisitos previstos no § 10 deste artigo, publicado uma Unica vez
no Diario Oficial do Estado, determinando-se o prazo de cinco dias para a
sua apresentagdo, sem prejuizo das demais providéncias que devam ser
tomadas, sejam de carater administrativo ou penal.

“Art. 103. Citado o acusado, o presidente devera:

I - adotar as providéncias necessarias a coleta de provas e instrugdo do processo;
II - intimar o acusado para qualificagdo e interrogatério;

III - conceder o prazo de trés dias para defesa escrita, mediante termo de
vista dos autos ao acusado.”



