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Art. 36. Na fiscalizagdo dos convénios com a Secretaria de Estado de Admi-
nistragdo Penitenciaria (SEAP) e Fundagdo de Atendimento Socioeducativo
do Paré (FASEPA) serd lotado 01 (um) Especialista em Educagdo na jorna-
da de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 37. A lotagdo dos professores para atender a SEAP e a FASEPA, serd
efetivada em consonancia com os referidos convénios.

Art. 38. Os professores de educacdo fisica lotados em regéncia poderdo as-
sumir turma de treinamento desportivo (TD) com 08 (oito) aulas semanais,
distribuidas dentro da sua jornada de trabalho, mediante autorizagdo da
Secretaria Adjunta de Ensino, apds encaminhamento do Nucleo de Esporte
Lazer - NEL.

Art. 39. O servidor preventivamente afastado em razdo de processo admi-
nistrativo disciplinar devera ser lotado em afastamento preventivo (PAD),
observado o que dispde o art. 203 da Lei Estadual n.° 5.810/1994 (RJU).
Art. 40. Aos Diretores de URE, Diretores de USE, Diretores e Vice-Diretores
e Secretarios de Escolas dispensados da fungdo, ocupantes do cargo de
professor, serd garantida a lotagdo na jornada de 30 (trinta) ou 40 (qua-
renta) horas, de acordo com a jornada em que se encontravam lotados
no exercicio da fungdo, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, aguardando
nova lotagdo.

Art. 41. O servidor cedido a outro 6rgdo, com 6nus para a SEDUC, sera lo-
tado na SAGEP, sem as vantagens do magistério, na jornada de 20 (vinte),
30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas semanais, observada a jornada em que
estava enquadrado no momento da cessdo.

Paragrafo Unico. O servidor cedido a Prefeitura Municipal por forca de Con-
vénio de Cooperagdo Técnica de Municipalizagdo do Ensino Fundamental
sera lotado conforme as clausulas do respectivo convénio.

Art. 42. O professor em regéncia de classe afastado por motivo de Licenca
Prémio (Especial), Licenca Maternidade, Licenga Saude, Licenga por Motivo
de Doenga em Pessoa da Familia (Assisténcia), Readaptagdo Proviséria ou
qualquer outra licenga prevista em Lei com prazo de até 180 (cento e oi-
tenta) dias, cujo Onus financeiro seja da SEDUC, tera mantida sua lotagdo
original durante a licenga ou readaptagdo.

Paragrafo Unico. Caso a licenga ou readaptagdo provisoria se estenda por
mais de 180 (cento e oitenta) dias, o professor tera sua lotagdo no quadro
de licengas ou readaptado provisoriamente, com as mesmas vantagens,
disponibilizando a jornada para o professor que for assumir a titularidade
das turmas.

Art. 43. O professor de Educacdo Fisica do Nucleo de Esporte e Lazer (NEL)
podera ser lotado na jornada de 20 (vinte), 30 (trinta) ou 40 (quaren-
ta) horas semanais em regéncia de classe, desde que suas atividades se-
jam desenvolvidas no Projeto Clube Escolar Paralimpico da educagdo fisi-
ca adaptada nas modalidades, com analise técnica da Coordenadoria de
Educagdo Especial (COEES) e autorizagdo da Secretaria Adjunta de Ensino
(SAEN).

CAPITULO X1V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 44. As unidades administrativas e escolares somente poderdo aceitar
servidores para o desempenho de fungdes ou atividades, quando apresen-
tarem ato legal de posse, designagdo ou memorando de encaminhamento
devidamente assinado pelo Diretor da USE, URE ou CODES/DPGP-SAGEP.
Paragrafo Unico. O ndo cumprimento da determinagdo de que trata o caput
deste artigo implicara a chefia da unidade responsabilidade administrativa,
civil e penal, na forma da lei.

Art. 45. A regulamentacgédo de cada projeto e programa ocorrerd por Instru-
cdo Normativa especifica desde que ndo se contraponha as regras gerais
estabelecidas nesta Instrugao Normativa.

Art. 46. Até o dia anterior ao inicio de cada ano letivo, o servidor
subscrevera termo de responsabilidade padronizado, conforme o Anexo II
desta PORTARIA.

Art. 47. Para efeito de suporte ao planejamento das agdes e atividades do
ano letivo e dos resultados a serem obtidos, as equipes de diregdo escolar,
unidades administrativas do Orgdo Central de Educagdo devem padronizar
escalas, na garantia da continuidade dos servigos, com prioridade o desen-
volvimento curricular geral da escola, a saber:

I - Escala semestral de férias, respeitada a data do periodo aquisitivo indi-
vidual para o pessoal de suporte pedagdgico, apoio administrativo e ope-
racional;

II - Ressalvada a necessidade extraordinaria devidamente justificada, as
férias dos diretores escolares serdo automatizadas no més de julho, fican-
do o recesso escolar para planejamento da sua necessidade em periodo
fora do processo de matricula e lotagdo, o qual deve se planejar para apre-
sentar substituto natural 60 dias antes da fruigdo de férias;

III - No decorrer do ano letivo, a concesséo de Licenga Especial aos servi-
dores das unidades escolares ficara condicionada ao planejamento previsto
no Art. 43 da Lei 5.351/1986, ressalvados os casos de necessaria prepara-
Gdo para aposentadoria.

Art. 48. Até o 39 (terceiro) dia util do més subsequente, os mapas de
frequéncia devem ser entregues no Protocolo Geral ou diretamente na CC-
FOP/DPGP. Apds este prazo diretamente na SAGEP.

Art. 49. Os casos omissos serdo submetidos a apreciagdo e decisdo do
titular da Secretaria de Estado de Educacdo.

Art. 50. Ficam revogadas as disposigdes em contrario, especialmente a
Instrugdo Normativa n°. 002/2019.

Art. 51. Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicagdo,
retroagindo os seus efeitos a 03 de fevereiro de 2020.
DE-SE CIENCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
GABINETE DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO
Belém, 03 de fevereiro de 2020.
Profa. Leila Freire
Secretaria de Estado de Educagédo
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DESIGNAR
PORTARIA N©°.: 00070572020 DE 31/01/2020
De acordo com o Processo N° 141345/2019
Designar ROSEANE DOS SANTOS RODRIGUES, Matricula n® 5899788/1,
Espec. em Educagdo, para responder pela fungdo de Diretor I (GED-3) da
EEEF Aureliana Monteiro/Ponta de Pedras, a contar de 05/02/2020.
PORTARIA N©°.: 00070372020 DE 31/01/2020
De acordo com o Processo N° 141345/2019
Designar RITA DE CASSIA PAMPLONA DA SILVA, Matricula n® 5901656/1,
Espec. em Educagdo, para responder pela fungdo de Vice-Diretor (GED-2)
da EEEF Aureliana Monteiro/Ponta de Pedras, a contar de 05/02/2020.
PORTARIA N©°.: 000694/2020 DE 31/01/2020
Considerando N&o Haver Onus Adicional para o Estado
De acordo com o Processo N° 1361605/2019
Designar JOSE GOMES CARVALHO FILHO, Matricula n® 5548756/2, Profes-
sor, para exercer a fungdo de Responsavel pelas Atividades Administrati-
vas e Pedagogicas da EEEM Eduardo Angelim (Anexo VIII)/Parauapebas, a
partir de 05/02/2020.
PORTARIA N©°.: 00070672020 DE 31/01/2020
De acordo com o Processo N° 1392309/2019
Designar GIOVANNI BRITO ALAMAR, Matricula n® 54181084/2, Professor,
para responder interinamente pela fungdo de Diretor I (GED-3) da EEEFM
Umarizal/Cachoeira do Arari , a contar de 05/02/2020.
PORTARIA N©°.: 00069372020 DE 31/701/2020
De acordo com o Processo N° 1366015/2019
Designar SANDRA CRISTINA RAMOS LACERDA, Matricula n® 5349729/1,
Professor, para responder pela interinamente pela fungdo de Diretor I
(GED-3) da EEEM Simao Jacinto dos Reis/Tucurui, a contar de 05/02/2020.
PORTARIA N©°.: 00036972020 DE 30/01/2020
De acordo com o Processo N°© 1413312/2019
Designar JALBAS ANDRADE MARANHAO, Matricula n® 5902027/1, Especia-
lista em Educacgdo, para responder pela interinamente pela fungéo de Se-
cretaria (GED-1) da EEEM Lenilson Luiz Miranda/S&o Geraldo do Araguaia,
a contar de 05/02/2020.
PORTARIA N©°.: 000692/2020 DE 31/01/2020
De acordo com o Processo N° 1433082/2020
Designar ANDERSON NEYLON DE FREITAS CALDAS, Matricula n©
5902048/1, Especialista em Educag&o, para responder pela interinamente
pela fungdo de Diretor II (GED-3.1) da EEEM Heriberto Barroso Aragudo/
Cameta, a contar de 03/02/2020.
PORTARIA N©°.: 00069172020 DE 31/01/2020
De acordo com o Processo N° 1414667/2019
Designar CELIA HOLANDA SILVA, Matricula n® 5247527/2, Especialista
em Educagdo, para responder pela interinamente pela fungdo de Diretor
I (GED-3) da EEEFM Nossa Senhora Aparecida/Santarem, a contar de
05/02/2020.
PORTARIA N©°.: 000695/2020 DE 31/01/2020
De acordo com o Processo N° 1259040/2019
Designar FRANCISCO FREDSON FARNUM LAMEIRA, Matricula n©
5768853/2, Professor, para responder pela interinamente pela fungdo de
Diretor I (GED-3) da EEEFM Profa Maria Pia Santos Amaral/Castanhal, a
contar de 01/06/2019.
PORTARIA N©°.: 00069672020 DE 31/01/2020
De acordo com o Processo N° 1259040/2019
Designar MARIA SILVANA DE SOUSA SANTOS, Matricula n® 57208168/1,
Especialista em Educagdo, para responder pela interinamente pela fungdo
de Vice-Diretor (GED-2) da EEEFM Prof2 Maria Pia Santos Amaral/Casta-
nhal, a contar de 01/06/2019.
PORTARIA N©°.: 000697/2020 DE 31/01/2020
De acordo com o Processo N° 1259040/1/2019
Designar CARLA SORAMA COSTA NOGUEIRA, Matricula n® 54182035/2,
Professor, para responder pela interinamente pela fungdo de Vice-Diretor
(GED-2) da EEEFM Profa Maria Pia Santos Amaral/Castanhal, a contar de
01/06/2019.
PORTARIA N©°.: 000717/2020 DE 31/01/2020
De acordo com o Processo N° 1431572/2019
Designar PEDRO PAULO DA SILVA PORTO, Matricula n® 5609461/1, Profes-
sor, para responder pela interinamente pela fungdo de Diretor I (GED-3) da
EEEM Eduardo Angelim/Aveiro, a contar de 05/02/2020.
PORTARIA N©°.: 000719/2020 DE 31/01/2020
De acordo com o Processo N° 1406110/2019
Designar MARIA LUZIA AVINTE DA SILVA, Matricula n® 5899916/1, Espe-
cialista em Educagdo, para responder pela interinamente pela fungdo de
Diretor (GED-4) da EEEFM Emanuel Salgado Vieira/sede/Juruti, a contar
de 05/02/2020.
PORTARIA N©°.: 000711/2020 DE 31/01/2020
De acordo com o Processo N° 1360892/2019
Designar ESMERIA SEBASTIANA DOS SANTOS, Matricula n® 977950/2,
Professor, para responder pela interinamente pela fungdo de Vice-Dire-
tor (GED-2) da EEEM Prof Luis Magno Araujo/Parauapebas, a contar de
05/02/2020.



