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Escolaridade:
diploma do
curso de gradu-
acdo de ensino
superior em
qualquer ramo
da Engenharia
ou Arquitetura
expedido por
instituicdo

Coordenar, supervisionar e elaborar projetos de
normas e sistemas para programas de sequranga
do trabalho, procedendo a estudos e estabelecen-
do métodos e técnicas para prevenir acidentes de de ensino

trabalho e doengas profissionais; estudar as condicdes | reconhecida
de seguranga dos locais de trabalho e das instalagdes | pelo Ministério
€ equipamentos com vistas especialmente aos proble- | da Educacdo

mas de controle de risco, controle de poluigdo, higiene|  (MEC) e
do trabalho, ergonomia, protegdo contra incéndio e |  certificado
saneamento; vistoriar, avaliar, realizar pericias, arbi- | de conclusdo .
” L ) Vencimento Base
, .| trar, emitir parecer, laudos técnicos e indicar medidas | de curso de
Teécnico ) ) ) o R$1.560,76 +
~_| de controle, propondo medidas preventivas e correti- | especializagdo s " \
em Gestdo - I v | Gratificagdo de Nivel | 8h as 14h
vas quando necessario; opinar e participar da especifi- | em Engenharia )
de Segu- M e A . Superior R$1.248,61 | 30 horas
cacdo para aquisicdo de substancias e equipamentos | e Seguranga )
ranado | " L = R$2.809,37 semanais
Trabaho Cuja manipulacdo, armazenamento, transporte ou fun-| do Trabalho, e
cionamento possam apresentar riscos, acompanhando | em nivel de |
Outras Vantagens

0 controle do recebimento e da expedicéo; elaborar | pds-graduacdo,
planos destinados a criar e desenvolver a prevengdo | expedido por

de acidentes, promovendo a instalacdo de comissdes | instituigdo
e assessorando-lhes o funcionamento; propor medi- | reconhecida
das preventivas no campo da Seguranga do Trabalho, |  pelo MEC.
em face do conhecimento da natureza e gravidade das| Habilitagdo
lesdes provenientes do acidente de trabalho, incluidas | Profissional:
as doengas do trabalho, e executar outras atividades | registro no

correlatas a sua rea de atuacdo e de acordo com sua | 6rgdo de classe
formagdo profissional. e registro de
Engenheiro
de Seguranca
do Trabalho
expedido pelo
Ministério do
Trabalho e
Emprego.

* Qutras vantagens: Gratificagdo de Desempenho de Gestdo, na forma
do art. 12-B, da Lei n° 6.563, de 1° de agosto de 2003 e, sob a forma
de indenizagdo, o auxilio-alimentagdo no valor de R$ 600,00 (seiscentos
reais).

ANEXO 111
CRONOGRAMA
ATIVIDADES DATA DIAS UTEIS
Publicacdo do Edital de Abertura do PSS. 09/03/2020 01
Realizagdo da Primeira Fase - Inscricdes. 10/03/2020 a 24/03/2020 15
Realizagdo da segunda fa_se - Andlise Documental e 26/03/2020 a 31/03/2020 06
Curricular,
Divulgagdo do Resultado preliminar da segunda fase
- Andlise Documental e Curricular, 02/04/2000 o
Recurso contra o resultado pre!\mmar da Andlise Documental e 03/04/200 o
Curricular,
Divulgacdo do resultado definitivo da Analise Documental e Curri- 07/04/2020 ol
cular e Convocado para a terceira fase - Entrevista.
Entrevista e apresentacdo de documentacsio, caso necessario. 13/04/2020 a 17/04/2020 03
Divulgagdo do resultado preliminar da Entrevista. 23/04/2020 01
Recurso contra o resultado preliminar da Entrevista. 24/04/2020 01
Divulgaggo do resultado definitivo da Entrevista e Resultado do
PSS dos Niveis Superior e Médio. 26/04/2020 0
TOTAL DE DIAS UTEIS PREVISTOS 31

ANEXO 1V
DOS CRITERIOS DE AVALIAQAO DA ANALISE DOCUMENTAL E
CURRICULAR
Avaliagdo Curricular: Nivel Superior
Identificagdo do Candidato:
Escolaridade:
Nivel Superior

Formacao Requisito Pontuacdo
Diploma do curso de graduacdo de nivel superior expedido por insti-
tuicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo.
Diploma do curso de pds-graduacdo em nivel de especializagdo com
carga horaria igual ou superior a 360 (Trezentas e sessenta) horas
expedido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdo.

Diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de mestrado expedido
por instituicdo de ensino reconheci-
da pelo Ministério da Educacdo.

Diploma de curso de pds-graduacdo em nivel de doutorado,
expedido por instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educagdo.

1. Graduacdo: 1 ponto

2. Especializagdo: 2 pontos

3. Mestrado: 3 pontos

4. Doutorado: 4 pontos

Pontuacgdo atribuida para Escolaridade:__

Nivel Médio
Formagdo Requisito Pontuagdo
Ensino Médio Diploma de conclusdo ou.certlﬁchold.e conclusdo do Ensino Médio, 05 pontos
acrescido de historico escolar.
Pontuagéo atribuida para Escolaridade:__
Experiéncia Profissional:
Critério Requisito Pontuagdo
Tempo de Servigo Documento  que comprove 01 ponto por ano completo, até o
a maximo de 10 pontos
experiéncia profissional na area ou fungéo a
que concorre.
Pontuagéo atribuida para Experiéncia Profissional:
Qualificagdo Profissional:
Critério Requisito Pontuaggo

Certificados de cursos de capacitagdo, devida-

mente registrados pela instituigdo formadora,

legalmente autorizada, contendo carga horéria

e contelidos ministrados, na drea ou fungdo a
que concorre.

01 ponto para cada 40 (Quarenta)
horas apresentadas e comprova-
das, até o maximo de 10 pontos

Curso de Capacitagdo Profissional

Pontuagéo atribuida para Qualificacdo Profissional:
Pontuagdo Total da Avaliagdo Curricular (I + II + III):

ANEXO V
AVALIA(;AO ENTREVISTA: NIVEL SUPERIOR
Identificagdo do candidato:____

Critério Descrigéo Pontuagdo

Méxima

Pontuagdo
Atribuida

Dominio da linguagem verbal e habilidade de falar com

clareza e objetividade;

Possuir consciéncia e controle da linguagem corporal;
Ser convincente, criar 25
empatia e gerar interesse;

Ouvir a mensagem, compreendé-la e dar a resposta

adequada.

. Habilidade de Comunicagdo

Ser proativo, estando sempre disposto a contribuir para

I1. Capacidade para trabalhar | o desenvolvimento da atividade; Ser confiante e sequro

em Equipe na tomada de decisdo; 2,5

Administrar conflitos e ser capaz de identificar e conciliar
as necessidades da equipe.

conhecimento técnico
a fungdo pretendida;
Dominar contedidos relativos a area de atuagdo que 2,5
poderdo auxiliar no desempenho das
tarefas didrias.

11, Habilidades técnicas e | Possuir
dominio do conteldo da area |adequado
de atuagdo

Apresentar real interesse em exercer a fungdo pre-
tendida;
Conhecer, minimamente, a misso do drgdo e entidade 2,5
que pretende trabalhar;
Demonstrar disposicdo para realizar as atribuigoes
do cargo a que concorre, de acordo com a realidade
apresentada.

1V. Comprometimento

Pontuagdo Total da Entrevista (I + II + III + IV):

ANEXO VI
MODELO DE DECALARAQAO DE RESIDENCIA
Eu, portador (a) do RG n© ,
expedido pelo , inscrito (a) no CPF/MF sob o
no , DECLARO, para os devidos fins de comprovagdo
de residéncia, sob as penas da Lei (art. 2° da Lei n® 7.115/83) que
o Sr.(a) , portador (a) do RG n° expedido
pelo e inscrito no CPF/MF sob o n° , € residente e
domiciliado na .
DECLARO ainda estar ciente de que a falsidade da presente declaragao
pode implicar na sancdo penal prevista no art. 299 do Cddigo Penal,
conforme transcrigao abaixo:
“Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele
devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da
que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigagdo ou
alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:
Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusdo de um a trés anos, e multa, de quinhentos mil réis a cinco contos
de réis, se o documento é particular.
Paragrafo Unico - Se o agente é funcionario publico, e comete o crime
prevalecendo-se do cargo, ou se a falsificacdo ou alteracdo é de
assentamento de registro civil, aumenta-se a pena de sexta parte.”
Belém,__ /. / .

Nome do proprietario
Obs.: juntar copia de uma das contas: Luz, agua, gas, telefone.



