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16.   CARGO/FUNÇÃO:
17.   MAT. 

FUNCIONAL:
18.     LOCAL DE LOTAÇÃO:

19.     DATA DE ADMISSÃO:

20.     MUNICÍPIO ONDE TRABALHA:

21.     SITUAÇÃO FUNCIONAL: (    ) EFETIVO            (    ) TEMPORÁRIO          (    )CARGO COMISSIONADO

       

TERMO DE COMPROMISSO INDIVIDUAL
TERMO DE COMPROMISSO

Este Termo de Compromisso Individual assegura o direito ao servidor de 
participar do curso/capacitação/ofi cina oferecido pela Escola Técnica do 
SUS “Dr. Manuel Ayres”.
O Participante deverá cumprir o mínimo de 75% de frequência nas discipli-
nas do curso/capacitação/ofi cina citado acima, mediante comprovação em 
lista de frequência, resguardando direito de apresentar atestado médico 
para justifi car falta, do contrário fi ca impedido de receber certifi cado.
Belém, ____ de___________ de 2020.
 

_________________________________                            _______________________________
Assinatura e Carimbo da Chefi a Imediata                                          Assinatura do Participante 

ANEXO III
(MODELO)
DECLARAÇÃO DE LIBERAÇÃO PARA PARTICIPAR DO CURSO
Declaro que o ACS _________________________________________ lo-
tado na Atenção Básica do município _____________________________
_______tem disponibilidade para participar do Curso de Qualifi cação para 
Agente Comunitário de Saúde, com liberação para cumprir a carga horária 
de 40 horas mensais.
Município, _____ de ____________ de 2020.
___________________________________________
Carimbo e assinatura da chefi a imediata
Obs. Fazer a declaração com a logomarca do município de origem.

ANEXO IV
(MODELO)

TERMO DE COMPROMISSO
                A Escola Técnica do SUS do Pará “Dr. Manuel Ayres” e o (a) 
Secretário (a) de Saúde do Município de ___________________________
______________ celebram entre si o presente TERMO DE COMPROMISSO 
que estabelece as condições que regerão a participação dos servidores 
(agente comunitário de saúde) no Curso de Qualifi cação para Agente 
Comunitário de Saúde.
CLÁUSULA PRIMEIRA: Este Termo de Compromisso assegura o direito aos 
agentes comunitários de saúde de participarem do Curso de Qualifi cação 
para Agente Comunitário de Saúde, ofertado pela ETSUS/PA.
CLÁUSULA SEGUNDA: Fica a Secretaria Municipal de Saúde responsável 
em prover todas as facilidades e estímulos para os servidores participarem 
e concluírem o curso, inclusive o almoço e o deslocamento para os ACS da 
zona rural;
CLÁUSULA TERCEIRA: Fica a Secretaria Municipal de Saúde ciente de que 
uma vez inscrito e iniciado o Curso, o ACS deverá cumprir o mínimo de 
75% de frequência, mediante comprovação em lista de frequência, res-
guardando direito de apresentar atestado médico para justifi car falta, do 
contrário fi ca impedido de receber o certifi cado no fi nal do curso.
CLÁUSULA QUARTA: A ETSUS-PA compromete-se a promover toda a in-
fraestrutura pedagógica necessária para a realização do curso.
Município _____ de ____________ de 2020.
______________________________________________________
NOME DO SECRETÁRIO (A) MUNICIPAL DE SAÚDE

Protocolo: 532149

LABORATÓRIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARÁ
.

DIÁRIA
.

PORTARIA Nº 55 DE 10/03/2020
Fundamento Legal: Art. 145 da Lei 5.810/94
Objetivo: ACOMPANHAR A EQUIPE DA SECRETARIA DE SAÚDE PÚBLICA 
(SESPA), NAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE, NOS MUNICÍPIOS DO 
ESTADO DO PARÁ.
Período da viagem: 17 a 18/04/2020.
Quantidade: 1 e ½ (Uma e Meia) diárias.
Origem: Belém - PA
Destino: Terra Alta - PA.
Servidor: Alberto Simões Jorge Junior / Mat. 57193885-1/ Diretor
Ordenador: Alberto Simões Jorge Junior

Protocolo: 531979

PORTARIA Nº 54 DE 10/03/2020
Fundamento Legal: Art. 145 da Lei 5.810/94
Objetivo: ACOMPANHAR A EQUIPE DA SECRETARIA DE SAÚDE PÚBLICA 
(SESPA), NAS AÇÕES DE VIGILÂNCIA EM SAÚDE, NOS MUNICÍPIOS DO 
ESTADO DO PARÁ.
Período da viagem: 03 a 04/04/2020.
Quantidade: 1 e ½ (Uma e Meia) diárias.
Origem: Belém – PA
Destino: Quatipuru-PA.
Servidor: Alberto Simões Jorge Junior / Mat. 57193885-1/ Diretor
Ordenador: Alberto Simões Jorge Junior

Protocolo: 531977
PORTARIA Nº 53 DE 10/03/2020

Fundamento Legal: Art. 145 da Lei 5.810/94
Objetivo: REALIZAR IMPLANTAÇÃO DO POSTO DE INFORMAÇÃO DE TRIA-
TOMÍNEOS (PIT).
Período da viagem: 30/03 a 04/04/2020.
Quantidade: 5 e ½ (Cinco e Meia).
Origem: Belém- PA
Destino (s): Cametá- PA.
Servidores: Barbara Aretha Carneiro Almeida / Mat. 57206326-1 / Ag. de 
Controle de Endemias.
Sonia Maria Lima da Silva / Mat. 54189295-2/ Téc. em Patologia Clínica.
Ordenador: Alberto Simões Jorge Junior

Protocolo: 531975
.
.

SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE 
PÚBLICA -  1ª REGIONAL
.

.

.

LICENÇA PRÊMIO
.

PORTARIA Nº. 177 DE 05 DE MARÇO DE 2020
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Ofi cial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
CONCEDER de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 24.01.1994, a 
(ao) servidora (o) MARIA DA CONCEIÇÃO AVELAR DE FRANÇA, matrícula 
5160901-1 cargo de AUXILIAR DE SAUDE regime jurídico de Estatutário 
Efetivo, classe “--”, lotada (o) no (a) URE MARCELLO CANDIA 01 (um) mês 
de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 02.07.11 A 01.07.17.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no 
período de 20.04.2020 A 19.05.2020, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Protocolo: 531950
PORTARIA Nº. 182 DE 05 DE MARÇO DE 2020

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Ofi cial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
DETERMINAR de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 24.01.1994, a 
(ao) servidora (o) ROSANA DE NAZARE REIS, matrícula 55586691-1 cargo 
de AGENTE ADMINISTRATIVO regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe 
“--”, lotada (o) no (a) CCCDQ-1°CRS 01 (um) mês de Licença Prêmio, 
correspondente ao triênio 30.06.09 A 29.06.12.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no 
período de 04.05.2020 A 02.06.2020, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Protocolo: 532108
PORTARIA Nº. 178 DE 05 DE MARÇO DE 2020

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Ofi cial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
CONCEDER de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 24.01.1994, a 
(ao) servidora (o) MARIO AUGUSTO VIANA DA SILVA, matrícula 120995-
1 cargo de AGENTE DE PORTARIA regime jurídico de Estatutário Efetivo, 
classe “--”, lotada (o) no (a) U.E ABRIGO JOAO PAULO II 01 (um) mês de 
Licença Prêmio, correspondente ao triênio 01.09.10 A 31.08.13.
  AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no 
período de 01.04.2020 A 30.04.2020, no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.

Protocolo: 531956
PORTARIA Nº. 184 DE 05 DE MARÇO DE 2020

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Ofi cial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
CONCEDER de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 5.810/ 24.01.1994, a (ao) 
servidora (o) RAIMUNDA SOCORRO SOARES COSTA DE AGUIAR, matrícula 
5876494-2 cargo de MEDICO regime jurídico de Estatutário Efetivo, classe 


