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5.Consultar permanentemente seu endereco eletrdnico institucional, o Pro-
cesso Administrativo Eletrénico (PAE) e demais sistemas necessarios so
desempenho de suas atividades, durante todos os dias e horarios de sua
jornada de trabalho, independentemente de encontrar-se no regime de
escala;

6.Manter contato com a chefia imediata a respeito da evolugdo do trabalho
e eventuais dificuldades que possam atrapalhar seu desempenho.

10 Serdo garantidas as condigSes necessérias para o desenvolvimento de
trabalho remoto, tais como o fornecimento de computadores e suporte
técnico.

20 Todos os equipamentos disponibilizados deverdo ser acautelados em
nome do servidor que trabalhard em regime remoto.

30 Verificado o descumprimento de quaisquer das disposigdes contidas no
caput, ou em caso de denuncia identificada, o servidor devera prestar es-
clarecimentos a chefia imediata, que os repassara a este Gabinete, para
promogdo da abertura de procedimento disciplinar para apuragdo de res-
ponsabilidade.

Art. 42 - O trabalho remoto serd concedido para os servidores e emprega-
dos publicos que:

I- Em regime obrigatério, para aqueles que:

a) Tenham idade maior ou igual a 60 (sessenta) anos;

b) Apresentem doencas respiratérias crénicas, doengas cardiovasculares,
cancer, diabetes e hipertensdo ou com imunodeficiéncia, devidamente
comprovadas por atestado médico publico ou privado;

c) Estejam gravidas ou sejam lactantes;

II- Em regime preferencial, para aqueles que:

a) Apresentem febre ou sintomas respiratérios (tosse seca, dor de gargan-
ta, mialgia, cefaleia e prostragdo, dificuldade para respirar e batimento das
asas nasais), independente de atestado médico, desde que autorizados
pela chefia imediata.

b) Tenham retornado de viagem a local onde haja casos confirmados de
transmissdo sustentada da COVID-19, mantendo-se a concessdo pelo pe-
riodo de 14 (quatorze) dias a contar do regresso da viagem.

Art.5° - Fica autorizado a chefia imediata, desde que ndo haja compro-
metimento da eficiéncia e produtividade do setor, estabelecer sistema de
rodizio de servidores, alterando-se horarios e frequéncias, que resultem na
redugdo da possibilidade de riscos de exposigdo do servidor ou empregado
publico.

1° O rodizio de servidor representara as escalas em que o trabalho sera
realizado pessoalmente e remotamente, dentro de cada setor.

20 A chefia imediata deverd submeter para autorizagdo da Diretoria/Ga-
binete e posterior comunicagdo a Coordenagdo de Recursos Humanos de
sua proposta de relagdo e escala de servidores que integrardo o rodizio,
fixando equipes que trabalhardo pessoalmente e remotamente, dentro de
cada periodo, segundo as regras fixadas no Art. 3° e 49 desta Portaria.
Art. 60 - A autorizagdo para a realizagdo do trabalho remoto e/ou sistema
de rodizio podera ser suspensa ou revogada a qualquer tempo, a bem do
interesse publico, retornando o servidor ao exercicio do trabalho em regi-
me presencial nas dependéncias do dérgdo.

Art. 79 - Apos ouvida a chefia imediata, fica autorizada a concessdo de
férias e licenca-prémio aos servidores, cujos nos setores que possam ter
sua carga de trabalho reduzida sem prejuizo ao servigo e ao atendimento
a populagdo.

Art. 89 - Os servidores, colaboradores ou estagidrios que exercem suas
atividades laborais nas dependéncias fisicas da SEDOP, devem atentar aos
cuidados bésicos contidos nas orientagdes do Ministério da Salde e da Se-
cretaria Estadual de Salde Publica (SESPA), a fim de reduzir o risco geral
de contrair ou transmitir infecgGes respiratérias agudas, incluindo o Novo
Coronavirus, tais como:

a) Lavar as mdos com frequéncia, utilizando dgua e sabdo por, pelo menos,
20 segundos.

b) Ao tossir ou espirrar, cobrir nariz e boca com lengo ou com o brago, e
ndo com as maos.

c) Evitar tocar olhos, nariz e boca com as mdos ndo lavadas.

d) Se estiver doente, evitar contato fisico com outras pessoas e procurar
um posto de salde ou médico.

e) Evitar contato préximo com pessoas doentes.

f) Ndo compartilhar objetos de uso pessoal, como talheres, toalhas, pratos
e copos.

g) Evitar aglomeragGes e manter, sempre que possivel, os ambientes ven-
tilados.

h) Limpar e desinfetar objetos e superficies tocados com frequéncia.

Art. 99 - O descumprimento da referida medida acarretard a responsa-
bilizagdo civil, administrativa e penal do agente infrator, nos termos da
Portaria Interministerial no 5, de 17 de margo de 2020.

Art. 10° - Enquanto perdurar as medidas de enfrentamento a Pandemia
do COVID-19 (coronavirus), a Secretaria de Estado de Desenvolvimento
Urbano e Obras Publicas funcionara nos horarios de 8h as 14h presencial-
mente, e mediante o trabalho remoto até as 17h, sem prejuizo aos servigos
desta SEDOP.

Art. 110 — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeito retroativo a 16/03/2020 e podera ser revisto a qualquer tempo, de
acordo com a evolugdo epidemiolégica do COVID-19.
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Republicada por haver altera¢cdes no Decreto 609 de 16/03/2020,
publicado no DOE 34.143 DE 16/03/2020 e republicado no DOE

34.164 de 31/03/2020.
Protocolo: 538819

DESIGNAR FISCAL DE CONTRATO

PORTARIA N©. 221/2020,~DE 25 DE MAR(;O DE 2020.
O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO DE OBRAS PUBLICAS, no uso das
atribuigdes que lhe
foram conferidas pelo Decreto/CCG, de 08/02/2019, publicado no DOE no°.
33.800, de 08/02/2019, e
as que lhe foram delegadas pela Portaria n°. 072/2019, de 14/02/2019,
publicada no DOE n° 33.807
de 19/02/2019,
CONSIDERANDO o que dispde os arts. 145 a 149, da Lei n°. 5.810, de 24
de Janeiro de 1994; e
CONSIDERANDO os termos do Processo 2020/209802, de 12/03/2020, e o
Memorando 05/2020-DIFIS/SEDOP.
RESOLVE: ) . )
I - DESIGNAR o servidor LAZARO CEZAR DA SILVA LIMA JUNIOR, matri-
cula n°® 5913247/2, ocupante do Cargo Coordenador de Nucleo Regional,
como fiscal de obra referente ao Contrato celebrado entre a Secretaria de
Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Publicas - SEDOP e a Empresa
abaixo:

CONTRATO EMPRESA 0BIETQ
Construggo de um galpao de triagem para residuos sdlidos no
044/2019 KG CARDOSO ROSA EIRELLI municipio de Brasil Nov/PA.

II - DESIGNAR o servidor ABRAAO CASTILHO DE SOUZA COSTA, matricula
n® 5448914/1, ocupante do Cargo de Coordenador de Nucleo, para acom-
panhar e fiscalizar, como suplente, a execugdo do Contrato, acima descrito,
nos impedimentos legais e eventuais do titular.
III - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
Dé Ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
ARNALDO DOPAZO ANTONIO JOSE
Secretario Adjunto de Gestdo de Obras Publicas
Protocolo: 538569
PORTARIA N°. 21972020, DE 19 DE MARCO DE 2020

O SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO DE OBRAS PUBLICAS, no uso das
atribuigdes que lhe
foram conferidas pelo Decreto/CCG, de 08/02/2019, publicado no DOE no°.
33.800, de 08/02/2019, e
as que lhe foram delegadas pela Portaria n°. 072/2019, de 14/02/2019,
publicada no DOE n° 33.807
de 19/02/2019,
CONSIDERANDO o que dispde os arts. 145 a 149, da Lei n°. 5.810, de 24
de Janeiro de 1994; e
CONSIDERANDO os termos do Processo 2020/225378, de 17/03/2020, e o
Memorando 06/2020-DIFIS/SEDOP.
RESOLVE: ) , ,
I - DESIGNAR o servidor LAZARO CEZAR DA SILVA LIMA JUNIOR, matri-
cula n® 5913247/2, ocupante do Cargo Coordenador de Nucleo Regional,
como fiscal de obra referente ao Contrato celebrado entre a Secretaria de
Estado de Desenvolvimento Urbano e Obras Publicas - SEDOP e a Empresa
abaixo:

CONTRATO EMPRESA OBJETO
007/2020  |EDIFICAR PRESTADORA DE COMERCIO | Construcio de praga no Distrito de Mirtituba no municipio de
E SERVICOS LTDA Itaituba/PA.

II - DESIGNAR o servidor PAULO FRANCINETTE MARQUES, matricula n°
6661/1, ocupante do Cargo de Técnico em Gestdo em Infraestrutura - En-
genheiro Civil, para acompanhar e fiscalizar, como suplente, a execugdo do
Contrato, acima descrito, nos impedimentos legais e eventuais do titular.
III - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo
Dé Ciéncia, Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.
ARNALDO DOPAZO ANTONIO JOSE
Secretario Adjunto de Gestdo de Obras Publicas
Protocolo: 538565
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