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CONSIDERANDO, ainda, a missdo desta AGE, que é tratada no artigo 4°-A
da Lei Estadual n°® 6.832, que preceitua ser seu escopo institucional re-
alizar, com exceléncia, auditoria, fiscalizagdo e avaliagdo de gestdo dos
orgdos do Poder Executivo, visando garantir a integridade, a transparéncia
e a efetividade na aplicagdo dos recursos do Estado.
CONSIDERANDO a Auditoria de Carater Especial, instaurada pela Ordem
de Servico AGE n° 005/2020, de 14/01/2020, publicado no D.O.E. n°
34.090 em 15/01/2020, com fulcro no inciso X do art. 5° da Lei Estadual
n® 6.176/1998, para apurar as irregularidades indicadas no Acérddo n®
59.870 proferido pelo Plenario do Tribunal de Contas do Estado do Para,
referente ao Processo n® 2007/51221-1 que trata da Prestagdo de Contas
relativa ao Convénio SEDUC n° 508/2006 celebrado entre a Secretaria de
Estado de Educacgdo e a Prefeitura Municipal de Salinépolis/PA.
CONSIDERANDO que o referido convénio celebrado entre a Secretaria de
Estado de Educagdo e a Prefeitura Municipal de Salindpolis/PA, foi cele-
brado no ano de 2006, o decurso do lapso temporal levou a prescrigdo da
pretensdo punitiva pela Administragdo Publica.
Diante do exposto, o Auditoria Geral do Estado DECIDE arquivar o Pro-
cesso n® 2020/100974 em que tramita a Auditoria de Carater Especial,
instaurada pela Ordem de Servigo AGE n° 005/2020, publicada no D.O.E.
n° 34.090 em 15/01/2020, em razdo da prescrigdo da pretensdo punitiva
pela Administragdo Publica.
Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Belém/PA, 08 de junho de 2020.
Ilton Giussepp Stival Mendes da Rocha Lopes da Silva
Auditor Geral do Estado

. Protocolo: 552247
INSTRUCAO NORMATIVA AGE N° 003, DE 09 DE JUNHO DE 2020.
Estabelece Modelo de Relatério de Avaliagdo e Monitoramento sobre a Im-
plementagdo da Lei de Acesso a Informagdo - LAI, exercicio 2019, no
ambito dos Orgdos e das Entidades do Poder Executivo do Estado do Para
e 0 prazo para a entrega do mesmo a Auditoria Geral do Estado - AGE.
O AUDITOR GERAL DO ESTADO, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferi-
das por Lei Estadual N° 6.176/1998 e alteragdes posteriores, conforme Art.
59, Incisos I, II, III, 1V, V, VI, VII, IX, XII e XV, c/c o disposto no Decreto
Estadual N° 2.536/2006, de acordo com os Artigos 4° e 18, Inciso VIII e
XV, e:
CONSIDERANDO as disposigdes do Decreto Estadual N° 1.359, de 31 de
agosto de 2015, Regula o acesso a informagOes previsto nos incisos X e
XXXIII do art. 5° e no inciso II do § 3° do art. 37 da Constituigdo Federal
e no inciso II do art. 29 e no § 5° do art. 286 da Constituicdo do Estado do
Para e na Lei n°® 12.527, de 18/11/2011;
CONSIDERANDO que por forga do Art. 61, inciso II e paragrafo unico do
Decreto Estadual N° 1.359, de 31 de agosto de 2015, os Orgdos e as Enti-
dades do Poder Executivo do Estado do Para, tem o dever de encaminhar a
Auditoria Geral do Estado - AGE relatdrio anual sobre as agdes realizadas
pelo Ente para garantir o cumprimento da Lei Acesso a Informagdo — LAL.
RESOLVE:
Art. 1°. Aprovar o Modelo de Relatério de Avaliagdo e Monitoramento sobre
a Implementagdo da Lei de Acesso a Informacgdo - LAI, exercicio 2019, a
ser encaminhado a Auditoria Geral do Estado - AGE, por meio do processo
administrativo eletrénico (PAE)[1].
Paragrafo Unico. A forma de apresentagdo do referido Relatério, constante
do modelo em Anexo I, possui natureza e caracteristica ndo cogente, po-
dendo apresentar flexibilizagdes e adequagdes em conformidade a realida-
de organizacional do Orgdo, da Entidade e do Fundo.
Art. 20, A Auditoria Geral do Estado disponibiliza no seu site, na aba: Trans-
paréncia Publica, o Modelo de Relatério de Avaliagdo e Monitoramento so-
bre a Implementacdo da Lei de Acesso a Informagdo - LAI, exercicio 2019,
com fito de atender aos dispositivos do Decreto Estadual N° 1.359, de 31
de agosto de 2015, pelos Orgdos e Entidades do Poder Executivo do Estado
do Para.
Art. 3°. O modelo de relatério aprovado e disponivel no Anexo I desta Ins-
trugdo Normativa ndo sdo cogentes, facultando ao Orgdo, a Entidade e ao
Fundo utilizarem modelos mais adequados e pertinentes a realidade orga-
nizacional, desde que preservados todos os itens de avaliagdo e monitora-
mento do Relatdrio de Avaliagdo e Monitoramento sobre a Implementagéo
da Lei de Acesso a Informagdo - LAI, exercicio 2019.
Art. 49, Os Orgdos e Entidades integrantes do Sistema de Controle de In-
terno do Poder Executivo do Estado do Pard tem o dever de encaminhar a
AGE o Relatdrio de Avaliagdo e Monitoramento sobre a Implementagdo da
Lei de Acesso a Informagdo - LAI, exercicio 2019, até o dia 10/06/2020.
Paragrafo Unico. O descumprimento do prazo estabelecido no caput do Ar-
tigo 49, ensejara o ndo recebimento do referido Relatdrio por esta Auditoria
Geral do Estado - AGE, salvo se houver expressa anuéncia do Auditor Geral
do Estado em conceder novo prazo.
Art. 5°. Esta Instrugdo Normativa e Anexo I - Modelo de Relatério de
Avaliagdo e Monitoramento sobre a Implementagdo da Lei de Acesso a In-
formagdo - LAI, exercicio 2019, entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 6°. Dé-se ciéncia, registre-se, publique-se e cumpra-se.
ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA
Auditor-Geral do Estado do Para.

ANEXO I

Relatério de Avaliagdo e Monitoramento sobre a Implementagéo da Lei de
Acesso a Informagdo — LAL
Exercicio 2019.
IDENTIFICACAO:
<<Orgéo/En§idade/Fundo >>
INFORMAGOES GERAIS SOBRE O SIC:
1 - Sobre o funcionamento do SIC em seu 6rgdo/entidade, é correto afirmar:
Por favor, relatar as opgOes que se aplicam:
e O SIC estd previsto na estrutura organizacional (organograma);

e O gestor SIC é servidor publico efetivo;

e O gestor SIC é servidor publico comissionado;

* Todos os servidores/funcionarios do SIC sdo servidores publicos efetivos;
e A maioria dos servidores/funcionarios do SIC é servidor publico efetivo;
e A maioria dos servidores/funcionarios do SIC é comissionada;

e Nenhuma das opgoes.

2 - Selecione os itens que refletem a estrutura do 6rgdo/entidade em 2019:
Por favor, relatar as opges que se aplicam:

e O SIC funciona em local de facil acesso;

e A localizagdo do SIC é acessivel a pessoas com deficiéncia;

e Nenhuma das opgoes.

3 - O SIC disponibiliza quantos computadores para serem utilizados pelo
cidaddo para o atendimento presencial?

Por favor, relatar as opges que se aplicam:

e 0

o1

°2

3

* 4 ou mais

4 - Além do e-SIC, o érgdo/entidade disponibiliza outros canais de atendi-
mento a pedidos de informagéo?

Por favor, relatar as opges que se aplicam:

e Balcdo

* Telefone

e E-mail

e Protocolo

e Ouvidoria

e Ndo sdo disponibilizados outros canais

e Outros, se houver, relatar.

5 - Quantos servidores em exercicio no SIC trabalham exclusivamente nes-
sa atividade?

Por favor, relatar as opges que se aplicam:

e 0

o1

°2

3

* 4 ou mais

6 - Quantos servidores do érgdo/entidade participaram de capacitagdo so-
bre o direito ao acesso a informagdo em 2019?

Por favor, relatar as opges que se aplicam:

e Até 10 servidores

e De 11 a 30 servidores

e De 31 a 50 servidores

e De 51 a 100 servidores

e Mais de 100 servidores

7 - Os servidores do SIC tém necessidade de capacitagdo sobre algum dos
assuntos apontados abaixo?

Por favor, relatar as opges que se aplicam:

e Informacgdes bdasicas sobre a Lei n® 12.527 e Decreto Estadual n©
13.059/2015;

e Boas praticas para atendimento a pedidos de informagéo;

e Sistema Eletronico do Servigo de Informagdo ao Cidaddo e-SIC;

e Obrigagdes de transparéncia ativa;

e Gestdo documental;

e Classificagdo de informacgdes;

e Dados abertos;

 Outros, se houver, relatar.

GESTAO DOCUMENTAL:

8 - Em 2019, houve aprimoramento na gestdo documental do 6rgdo/enti-
dade em relagdo aos itens indicados abaixo?

Por favor, relatar as opges que se aplicam:

* Definigdo de fluxos para tramitagdo de processos;

e Criagdo de manuais de procedimentos;

e Melhoria de sistemas;

e Estabelecimento de politica de gestdo de informacdo;

e Ndo houve aprimoramento na gestdo documental;

*Outros, se houver, relatar.

TRANSPARENCIA ATIVA:

9 - Os Orgdos e Entidades implementaram em seus sitios na internet segdo
especifica intitulada “Transparéncia Publica” para a divulgagdo de infor-
macoes de interesse publico, coletivo ou geral por eles produzidas, acu-
muladas ou custodiadas, observado o disposto nos Arts. 7° e 8° da Lei no
12.527, de 2011?

Por favor, relatar as opges que se aplicam:

e estrutura organizacional, competéncias e atividades desenvolvidas, deta-
Ihados por unidade do Orgdo ou Entidade, legislagdo aplicavel, incluindo a
relacionada a criagdo, estrutura, competéncias e drea de atuagdo, norma-
tivos e manuais internos, principais cargos e seus ocupantes, enderego e
telefones das unidades, horarios de atendimento ao publico;

e programas, projetos, acoes, obras, servicos e atividades, com indicagdo
da unidade responsavel, principais metas e resultados e, quando existen-
tes, indicadores de resultado e impacto;

e repasses ou transferéncias de recursos financeiros concedidos, direta-
mente do orgamento ou mediante subvengGes sociais, contrato de ges-
tdo, termo de parceria, convénios, termos de colaboragdo ou de fomento,
acordo, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com disponibilizagdo,
quando for o caso, do plano de trabalho, termo original e aditivos, publi-
cagOes no Didrio Oficial do Estado, notas de empenho e ordens bancarias,
relatérios, pareceres ou laudos, parciais e finais, de acompanhamento, fis-
calizagdo ou vistoria do objeto do instrumento celebrado;

e registro das despesas, com detalhamento da execugdo orgamentaria e
financeira;



