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VII - adequagdo da estrutura organizacional da EMATER-Par& ao cumpri-
mento das suas atribuicGes com énfase na gestdo de procedimentos ou
processos organizacionais, gerenciais e finalisticos com desdobramento e
distingdo de resultados;
VIII - apoio a integragdo das acles de Pesquisa, Fomento e Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural (ATER), em atendimento as demandas dos be-
neficidrios da ATER;
IX - incentivo a eventos de valorizagdo das atividades socioecondmicas
do meio rural, mormente da agricultura familiar, relacionadas a produgdo
agropecuaria, agroindustria, comercializagdo e aos mercados;
X - execugdo do monitoramento de safras e mercados e produtos agro-
pecuérios, florestais e gerar informagdes socioecondmicas do setor rural
Paraense;
XI - estimulo as atividades de assisténcia técnica e extensdo rural de inte-
resse estadual, regional e municipal, mediante integragdo com organismos
de objetivos afins aos da empresa.
XII - estimulo, em cardter prioritario, aos programas nos quais a assistén-
cia técnica e a extensdo rural estejam associadas ao crédito, a provisdo de
insumos, a comercializagdo agropecuéria e a organizagdo de produtores;
formulagdo e execugdo das politicas de desenvolvimento econémico, social
e ambiental do setor agropecuério;
XIII - estimulo e apoio ao desenvolvimento, no meio rural, de agdes reves-
tidas de cardter educativo e, bem assim, a agdo conjunta entre os servigos
publicos e privados de assisténcia técnica, extensdo rural, educagdo, nutri-
¢ao, salide e meio ambiente, visando a execugdo de programas integrados
de promogdo do cidadéo;
XIV - apoio ao desenvolvimentode unidade de produgdo familiar e a produ-
gdo orgénica e agroecoldgica.
Art. 60 A EMATER-Pard podera ser contratada por pessoas juridicas de di-
reito publico ou privado e por pessoas fisicas, mediante remuneragdo, para
executar servigos de assisténcia técnica e extensdo rural.
CAPITULO V
CAPITAL SOCIAL
Art. 7° O Capital Social autorizado da Empresa de Assisténcia Técnica e
Extensdo Rural do Estado do Para (EMATER-Para) é de R$-4.000.000,00
(quatro milhdes de reais), representados por igual nimero de agdes ordi-
narias nominativas escriturais, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada,
sendo totalmente subscrito pelo Estado do Para.
Paragrafo Unico. Ficam vedados:
I - o lancamento de debéntures ou outros titulos ou valores mobilidrios,
conversiveis em agoes;
11 - a emissdo de partes beneficiarias.
Art. 8° Podera ser autorizado, por ato do Poder Executivo, o aumento do
capital da EMATER-Para mediante:
I - a participagdo de outras pessoas juridicas de direito publico interno,
bem como de entidades da administragdo indireta do Estado, da Unido e
dos Municipios, assegurada a participagdo majoritaria do Estado;
II - a incorporagdo de lucros e reservas, e outros recursos;
III - a reavaliag&o e corregdo monetaria do ativo.
CAPITULO VI
RECURSOS FINANCEIROS
Art. 9° Constituem recursos financeiros da EMATER-Para:
I - As transferéncias consignadas nos orgamentos anuais e plurianuais do
Estado, Unido e Municipios;
II - os recursos provenientes de convénios, contratos e ajustes, bem como
os resultantes da administrag@o ou aplicagdo de recursos financeiros;
III - as dotagOes consignadas no Orgamento Geral do Estado;
IV - remuneragdo por servigos prestados e produgdo técnico cientifico;
V - os créditos abertos em seu favor;
VI - os recursos de capital, inclusive os resultados de conversdo, em espé-
cie, de bens e direitos;
VII - a renda de bens patrimoniais de qualquer natureza;
VIII - os recursos de operagdes de crédito decorrentes de empréstimos e
financiamentos;
IX - os recursos provenientes de fundos existentes ou a serem criados,
destinados a promover o aumento da produgdo e da produtividade agricola
e a melhoria das condigdes de vida no meio rural;
X - os recursos decorrentes de leis especificas;
XI - a participagdo no resultado econémico apresentado em cada exerci-
cio financeiro, por empresas de cujo capital o Estado detém maioria, de
conformidade com o que fica estabelecido, em cada caso, com o Poder
Executivo;
XII - as receitas operacionais decorrentes do exercicio das atividades de
assisténcia técnica e extensao rural.
XIII - os auxilios e subvengGes nacionais ou internacionais, atendidas as
prescrigdes legais;
X1V - quaisquer outras modalidades de receita, inclusive as decorrentes da
destinagdo da produgao;
XV - as doagles e legados que |he forem feitos.
Paragrafo Unico. As receitas e o patriménio social serdo aplicados exclusi-
vamente no desenvolvimento dos objetivos institucionais da EMATER-Para,
sempre em vista do interesse publico.
CAPITULO VII
DA GOVERNANCA
Art. 10. A Administracdo da EMATER-Para é caracterizada por agdes de go-
vernanga social, de transparéncia, controle social e de estruturas e praticas
de gestdo de riscos e de controle interno, composicdo da administragdo,
em conformidade com a Lei n°® 13.303, de 30 de junho 2016.
Art. 11. A EMATER-Pard deverd observar os seguintes requisitos de trans-
paréncia:
I - elaboragdo de carta anual, subscrita pelos membros do Conselho de Ad-
ministragdo, com a explicitagdo dos compromissos de consecugdo de obje-

tivos de politicas publicas pela EMATER-Para, em atendimento ao interesse
coletivo, com definigdo clara dos recursos a serem empregados para esse
fim, bem como dos impactos econémico financeiros da consecugdo desses
objetivos, mensuraveis por meio de indicadores objetivos;
II - adequagdo de seu estatuto social a autorizagdo legislativa de sua criagdo;
III - divulgagdo tempestiva e atualizada de informagdes relevantes, em
especial as relativas a atividades desenvolvidas, estrutura de controle, fa-
tores de risco, dados econdmico financeiros, comentarios dos administra-
dores sobre o desempenho, politicas e praticas de governanga corporativa
e descrigdo da composicdo e da remuneragao da administragdo e constante
adequagao das praticas dos Administradores ao Cédigo de Conduta e Inte-
gridade da EMATER-Par3;
IV - elaboragdo e divulgagdo da politica de divulgagdo de informagdes, em
conformidade com a legislagdo em vigor e com as melhores praticas;
V - divulgagdo, em nota explicativa as demonstragdes financeiras dos da-
dos operacionais e financeiros das atividades relacionadas a consecugao
dos fins de interesse coletivo ou de seguranga nacional;
VI - elaboragdo e divulgagdo da politica de transagGes com partes relacio-
nadas, em conformidade com os requisitos de competitividade, conformi-
dade, transparéncia, equidade e comutatividade, que devera ser revista,
no minimo, anualmente e aprovada pelo Conselho de Administragdo;
VII - ampla divulgagédo, ao publico em geral, da carta anual de governanca
corporativa, que consolide em um Unico documento escrito, as informagdes
de que trata o inciso III;
VIII - divulgagdo anual de relatério integrado ou de sustentabilidade;
IX - divulgar toda e qualquer forma de remuneragdo dos administradores.
X- elaboragdo da politica de distribuigdo de dividendos, a luz do interesse
publico que justificou a criagdo da EMATER-Para;
Pardgrafo Unico. O interesse publico da EMATER-Para, respeitadas as ra-
zGes que motivaram sua criagdo, manifestase por meio do alinhamento
entre seus objetivos e aqueles de politicas publicas, na forma explicitada
na carta anual a que se refere o inciso I do “caput” deste artigo.
CAPITULO VIII

UNIDADES INTERNAS DE GOVERNANCA
Art. 12. A drea responsavel pela verificagdo de cumprimento de obrigagdes
e de gestdo de riscos devera ser vinculada ao Diretor Presidente e tem as
seguintes atribuigdes:
I - elaborar o diagndstico de riscos com observancia de resultados de ana-
lises e da interpretagdo de fatores externos e internos e/ou de informagdes
que sdo relevantes aos propositos estratégicos da EMATER-Para;
II - priorizar os riscos potenciais por meio de anadlise da probabilidade de
impactos principalmente a gestdo orgamentaria e financeira e propor solu-
cOes para sua mitigagdo;
III - promover agdes de monitoramento e a avaliagdo de riscos integrada
as areas de auditoria e controle internos.
Art. 13. As praticas de Controle Interno da EMATER-Para abrangem:
I - unidade de controle interno com fungdes de auditoria, transparéncia e
correigdo, observando as orientagdes técnicas da Auditoria-Geral do Estado
no que tange a essas atividades;
1I - elaboragéo e divulgagédo do Cédigo de Conduta e Integridade.
Art. 14. O Cédigo de Conduta e Integridade da EMATER-Para devera dispor sobre:
I - principios, valores e missdo da Empresa, bem como orientagdes sobre
a prevengdo de conflitos de interesses e vedagdo de atos de corrupgdo e
fraude;
1I - instancias internas responsaveis pela atualizagdo e aplicagédo do Cédigo
de Conduta e Integridade da EMATER-Par3a;
III - canal de denuncias que possibilite o recebimento de denlncias in-
ternas e externas relativas ao descumprimento do Cddigo de Conduta e
Integridade e das demais normas internas de éticas e obrigacionais;
IV - mecanismos de protegdo que impegam qualquer espécie de retaliagdo
a pessoa que utilize o canal de denuncias;
V - sang@es aplicaveis em caso de violagdo as regras do Codigo de Conduta
e Integridade;
VI - previsdo de treinamento periédico, no minimo anual, sobre Cédigo de
Conduta e Integridade a empregados e administradores e Conselho fiscal
Art. 15. A Auditoria Interna da EMATER-Para devera:
I - aferir a adequagdo do controle interno da EMATER-Pard;
II - aferir a efetividade do gerenciamento dos riscos e dos processos de
governanca;
III - aferir a confiabilidade do processo de coleta, mensuragdo, classifica-
c¢do, acumulagao, registro e divulgacdo de eventos e transagbes, visando
ao preparo de demonstragGes financeiras.
IV - aferir os meios de salvaguardar os ativos e, conforme apropriado,
verificar a existéncia de tais ativos;
V - verificar a eficacia e a eficiéncia com que os recursos séo utilizados;
Pardgrafo Unico. A Auditoria Interna podera se reportar diretamente ao
Conselho de Administragdo em situagdes em que haja a suspeita do en-
volvimento do Diretor-Presidente em irregularidades ou quando este se
furtar a obrigagdo de adotar medidas necessarias em relagdo a situagdo
a ele relatada.
Art. 16. A EMATER-Para devera observar as regras de licitagGes e contratos
conforme disposicées da Lei n® 13.303, de 30 de junho 2016, devendo
elaborar ou adequar o respectivo regulamento interno:
Pardgrafo Unico. A EMATER-Para devera criar as instancias internas res-
ponsaveis pela gestdo técnica e administrativa das licitagdes e contratos.



