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pectivos prazos, incluindo autos fisicos encaminhados a Defensoria Publica,
em consonancia a Portaria Conjunta n°® 15/2020 do TJPA, emitida no dia
22 de junho de 2020.

Art. 3° O retorno as atividades presenciais obedecera a seguinte agenda:
I - Em 01.07.2020 devem retornar a atividade presencial na Regido Metro-
politana de Belém e comarcas do interior elencadas no Anexo I da Portaria
Conjunta n.2 15/2020 - GP/VP/CIRMB/CICI, de 21 de junho de 2020:

a) Defensores Publicos em cargos de chefia;

b)Servidores, conforme escala mencionada no §3° do art. 4° desta Por-
taria;

II - Em 06.07.2020 devem retornar ao atendimento na Regido Metropo-
litana de Belém, todos os demais Defensores Publicos, conforme escala
mencionada no art. 16 desta Portaria, e comarcas do interior elencadas no
Anexo I da Portaria Conjunta n.° 15/2020 - GP/VP/CIRMB/CICI, de 21 de
junho de 2020.

III - Em 15.07.2020, deve retornar a atividade presencial todo o corpo
funcional das demais comarcas do interior, ndo abrangidas pelos demais
incisos deste artigo.

§ 10 Os periodos compreendidos entre 01.07.2020 e 05.07.2020, na Re-
gido Metropolitana e comarcas do interior elencadas no Anexo I da Porta-
ria Conjunta n.° 15/2020 - GP/VP/CIRMB/CICI, de 21 de junho de 2020,
devem ser utilizados prioritariamente para o preenchimento da escala de
atendimentos remotos de cada érea de atuagdo da Defensoria Publica, as-
sim como para organizagdo da parte administrativa e limpeza, de modo a
viabilizar o correto retorno aos atendimentos do publico externo.

§ 20 O retorno das atividades dos estagidrios obedecerd ao calendario do
Defensor Publico a que estiver vinculado, ficando a critério do Defensor
respectivo a modalidade de trabalho, se presencial ou remoto, com prefe-
réncia para esta Ultima forma.

§ 39 Até o retorno efetivo das atividades mencionado no inciso III, devera
cada Coordenador Regional designar um servidor responsavel para receber
autos de processos fisicos e demandas de urgéncia mencionadas no art.
14, §3° desta Portaria. .

CAPITULO II - PROTOCOLO GERAL DE PROTECAO

Art. 49 Defensores, servidores e colaboradores do grupo de risco ndo po-
derdo trabalhar presencialmente, sendo designados para trabalhos exclu-
sivamente remotos;

§ 19 Compreende-se no grupo de risco:

I - Idade igual ou superior a 60 anos;

II - Cardiopatias graves ou descompensados (insuficiéncia cardiaca, car-
diopatia isquémica);

III - doengas pulmonares graves ou descompensados (asma moderada/
grave, DPOC);

IV - Doengas renais cronicas em estagio avangado (graus 3, 4 e 5);

V - Diabetes mellitus, conforme juizo clinico;

VI - Doengas cromossOmicas com estado de fragilidade imunoldgica;

VII- Gestagdo e Puerpério;

VIII - Pessoas com deficiéncias e cognitivas fisicas;

IX - Estados de imunocomprometimento, devido ao uso de medicamentos
ou doengas, incluindo os portadores de HIV/Aids e neoplasias;

X - Doengas neuroldgicas.

§ 29 A condigdo de portador de doenga cronica ou de gravidez, nos termos
dos incisos II a X deste artigo, dependerd de comprovagdo por meio de lau-
do médico ou documento que ateste a condigdo, o qual instruird o pedido
de trabalho remoto junto a Geréncia de Gestdo de Pessoas.

§ 30 Servidores ndo compreendidos no grupo de risco deverdo trabalhar
presencialmente em regime de escala, a ser definido pelo coordenador do
respectivo nucleo ou chefe imediato da unidade administrativa, estabele-
cendo-se o minimo necessario ao salutar funcionamento do setor.

§ 49 A presenga fisica do Defensor Publico dar-se-a obrigatoriamente nos
dias de atendimento presencial, e de modo facultativo nos demais dias,
quando podera trabalhar de modo remoto.

Art. 5° A Diretoria Administrativa deverd, em conjunto com a empresa
terceirizada responsdvel, elaborar, para implantagdo imediata, um plano
geral de limpeza e desinfecgdo, o qual deverd conter minimamente as se-
guintes diretrizes:

I - Ao menos um minucioso trabalho de limpeza e desinfecgdo por dia (pré
ou pos-turno) em cada prédio da DPPA;

II - Reforgar a limpeza dos locais mais expostos ao toque das m&os, como
magcanetas de portas, botdes de elevadores, bragos de cadeiras, telefones,
bancadas e interruptores;

III - Dar especial atengdo as instalagdes sanitdrias com constante higieni-
zagdo e desinfecgdo;

IV - Fiscalizar e manter abastecidos, os dispensers de alcool (liquido ou
gel) 70% nos ambientes de trabalho;

V - Retirada de tapetes e carpetes dos ambientes internos de trabalho para
facilitar a higienizagdo.

VI - Preferencialmente a limpeza de pisos e paredes deve conter solugédo
de hipoclorito de sédio 0,1% (dgua sanitéria) e a de superficies (mesas,
cadeiras, etc) com alcool a 70%.

Art. 6° O corpo funcional da Defensoria Publica devera velar pelo maximo
de respeito possivel ao distanciamento minimo de 1,5m.

§ 19 Fica proibida a utilizagdo de cadeiras que estejam devidamente sina-
lizadas para ndo serem usadas;

§ 29 Nao serd permitido o ingresso concomitante de mais de 04 (quatro)
pessoas por vez em cada elevador, devendo estas serem orientadas a uti-
lizar as escadas, quando possivel.

Art. 7° Fica suspensa a utilizagdo de biometria para registro eletrénico do
ponto, devendo ser aferida a efetividade da jornada por meio de folha de
ponto, até padronizagdo a ser estabelecida pela Diretoria Administrativa.
Art. 82 O acesso de qualquer pessoa as dependéncias de quaisquer dos
prédios da Defensoria Publica sera condicionado ao uso de mascaras, a

higienizagdo das mdos com alcool 70% e, nos prédios onde existir o ter-
mometro digital disponivel, a medigdo de temperatura.

Pardgrafo Unico. Seré defesa a entrada de qualquer pessoa cuja medigdo
da temperatura corporal tenha sido igual ou superior a 37.809.

Art. 99 Salvo em caso de extrema urgéncia devidamente justificada e nas
hipdteses expressamente previstas nesta portaria, é vedado permitir a en-
trada de assistido que ndo esteja previamente agendado.

§ 10 Cada coordenador de nucleo ou de regional no interior deverd enca-
minhar a portaria/recepgao do prédio respectivo, com frequéncia minima
semanal, a relagéo de assistidos agendados para atendimento presencial,
para controle e fiscalizagdo pelo servidor ou terceirizado responsavel.

§ 20 Serd permitida a entrada apenas do assistido agendado, sem acompa-
nhante, salvo se este for absolutamente indispensavel diante de limitagdes
pessoais do assistido ou se tratar de filho (a) menor.

Art. 10 Esta suspenso (a):

I - O deslocamento nacional ou internacional, no interesse do servigo,
de Defensores ou servidores, salvo sob autorizagdo expressa do Diretor
respectivo;

II - A realizagdo de eventos ou reunides, incluindo mediagdes e conci-
liacGes, que envolvam a presenca fisica simultdnea de mais de 10 (dez)
pessoas no mesmo ambiente;

III - A utilizag@o de espagos destinados a brinquedoteca.

Art. 11 Fica instituido o PROTOCOLO DE MONITORAMENTO a ser observado
por todos os ocupantes de cargo de chefia, com as seguintes normativas:
I - Os chefes imediatos devem acompanhar a equipe que lhe esta subordi-
nada, verificando diariamente o estado de salde e possivel manifestagdo
de sintomas tipicos da COVID;

II - Em caso de forte suspeita, recomendar a procura por atendimento
meédico;

III - Em caso de testagem positiva, determinar o afastamento imediato do
servidor, comunicando ao GGP, com cdpia ao Gabinete do DPG, devendo
o servidor afastado permanecer em isolamento até receber autorizagdo
médica para retornar a rotina de trabalho;

Art. 12 Recomenda-se a todo o corpo funcional da Defensoria Publica :

I - Portar o menor nimero de objetos consigo, evitando o uso de adornos
pessoais tais como colares, pulseiras, relégios, mais de uma bolsa ou mo-
chila entre outros;

IT - Cumprir os protocolos de higiene e cuidados pessoais de forma rigo-
rosa;

III - Observar os sinais indicativos de distanciamento social e evitar o con-
tato fisico (aperto de méo e abragos de reencontro);

1V - Dar preferéncia ao uso de escadas, evitando os elevadores; ao utilizar
as escadas evite tocar o corrimao;

V - Caso opte e/ou necessite usar os elevadores, que respeite, na medida
do possivel, o distanciamento social, evitando encostar-se nas paredes da
cabine. Sempre que possivel, utilizar lengo de papel para chamar o eleva-
dor e acionar os bot&es, realizando a lavagem das mdos logo em seguida,
e antes de entrar em sua sala de trabalho;

VI - Evitar o compartilhamento de objetos e material de escritério. Em caso
de ndo ser possivel, higieniza-los logo apods a utilizagéo;

VII - Ao manusear objetos comuns busque usar lencos de papel (botdes da
impressora, interruptores e maganetas). Em ndo sendo possivel, higienizar
as maos logo apés o manuseio;

VIII - Evitar a circulagdo desnecesséria nas dependéncias dos prédios;

IX - Evitar o contato em mesas, cadeiras, computadores e outros objetos
que ndo estejam relacionadas com suas necessidades laborais;

X - Buscar realizar descarte de papéis e outros objetos em uma Unica lixei-
ra durante sua jornada de trabalho;

XI - Informar ao seu superior qualquer sintoma que possa relacionar-se
ao novo coronavirus, bem como a ocorréncia com familiares ou pessoas
proximas. )

CAPITULO III - DA ATIVIDADE FINALISTICA

Art. 13. O atendimento ao assistido ocorrerd de forma prioritariamente
remota, sendo o atendimento presencial a excegdo, nos termos desta por-
taria.

Art. 14. O servidor responsavel pelo setor de ingresso de demandas da
Defensoria (*129”) ou o servidor responsdavel pelo agendamento nas re-
gionais do interior ficardo responsdveis, conjuntamente com o Nucleo de
Tecnologia da Informagdo, em elaborar plataformas intuitivas e acessiveis,
levando-se em consideragdo a natureza do publico-alvo atendido pela De-
fensoria Publica, que prezem pelo acesso remoto do assistido, evitando a
necessidade de comparecimento pessoal a Defensoria Publica para agen-
dar demanda.

§ 1° Os agendamentos aos Defensores Publicos devem ser realizados de
modo que estes realizem o atendimento também pela via remota, confor-
me escala e parametros fornecidos por cada nucleo ou coordenagdo nas
defensorias publicas do interior;

§ 2° No momento do atendimento remoto, os arquivos iniciais disponibi-
lizados pelo assistido devem estar digitalizados e inseridos no SCPJ-Web,
para acesso pelo Defensor Publico;

§ 30 O Defensor Publico, ao atender remotamente e verificar a necessidade
de atendimento presencial, iréd agendar o assistido para o seu dia na escala
de atendimento presencial, informando ao Coordenador imediato, de modo
que este possa elaborar relagdo e encaminhar a recepgdo do prédio para
liberagdo de acesso do assistido no dia respectivo;

§ 40 Excluem-se da necessidade de prévio agendamento para serem aten-
didos:

I - No campo criminal, atendimento que venha tratar de flagrante delito,
devendo ser imediatamente encaminhado ao Defensor Publico escalado
para atendimento neste tipo de demanda;

II - No campo civel, assistido que apresente documento judicial que denote
a ocorréncia de prazo processual em andamento (citagdo, intimag&o), o



