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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA ALTERAGAO OU MODIFICAGAO
DO TERMO E DO PLANO DE TRABALHO

13.1. Este Termo de Colaboragdo podera ser alterado ou ter modificagdo no
Plano de Trabalho, de comum acordo entre as partes, mediante proposta
devidamente formalizada e justificada por meio de Termo de Aditamento.
Paragrafo Unico: Admitir-se-4 modificagdo do Plano de Trabalho com pré-
via apreciagdo da ADMINISTRAGAO PUBLICA e aprovacio do gestor deste
instrumento ou Sistema de Controle, ficando vedada a alteragdo total do
objeto.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1No ambito da administragdo publica estadual, a prévia tentativa de
conciliagdo e solugdo administrativa de duvidas de natureza eminentemen-
te juridica, relacionada a execugdo da parceria, caberd a unidade juridica
da Secretaria de Estado de Cultura.

14.2Antes de promover a tentativa de conciliagdo e solugdo administrati-
va, a unidade juridica devera consultar o Secretario de Estado de Cultura,
a Auditoria-Geral do Estado (AGE) e o Tribunal de Contas do Estado (TCE)
quanto a existéncia de processo de apuracdo de irregularidade concernente
ao objeto da parceria.

14.3Serd assegurada a prerrogativa de a organizagdo da sociedade civil se
fazer representar por advogado perante a administragdo publica estadual,
especialmente em procedimento voltado a conciliagdo e a solugdo adminis-
trativa de duvidas decorrentes da execugdo da parceria.

14.4A Procuradoria-Geral do Estado podera atuar diretamente ou indire-
tamente nas agOes de tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa de
que trata o caput, por meio da Camara de Conciliagdo, Mediacgdo e Arbitra-
gem da Procuradoria-Geral do Para (CAMPGE).

14.5. N&o logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrati-
va, sera competente para dirimir as questdes decorrentes deste Termo de
Fomento o foro da Justica Estadual, Segdo Judiciaria da Capital.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS
15.1.A Administracdo Publica é facultada a prerrogativa de assumir ou
transferir a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de parali-
sagdo, a fim de evitar sua descontinuidade, conforme art. 42, XII, da Lei
Federal n°. 13.019/14.

15.2.Aplicam-se a este Termo de Colaboragdo os dispositivos, ainda que
ndo mencionados neste instrumento, no que couber, da Lei Federal n°
13.019/2014, com as alteragdes da Lei n°® 13.204/2015 e dos Decretos
Regulamentares Federal e Estadual.

E, por estarem cientes e acordadas com as condigGes e clausulas estabele-
cidas, as partes firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual
teor e forma, para um sé efeito.

Belém (PA), de 2020.

URSULA VIDAL SANTIAGO DE MENDONCA

Secretaria de Estado de Cultura

ANEXO IX
CHAMAMENTO PUBLICO PARA OSCS
ELABORAGAO DO PLANO DE TRABALHO E
EXECUGAO DE EDITAIS ARTISTICOS CULTURAIS
LEI ALDIR BLANC- PARA

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DE REQUISITOS PARA

CELEBRACAO DE PARCERIAS

Em cumprimento ao disposto nos artigos 33 e 39 da Lei Federal n©
13.019/2014 e suas alteragbes, bem como dos artigos 23 e 24 do Decreto
Estadual n© 1.835/2017 (Regulamenta a Lei Federal n® 13.019/2014), para
dispor sobre a celebracdo de parcerias entre a administracdo publica esta-
dual e a organizagdo da sociedade Civil, .......cccoveviiiiiiinininnns declara que:
1) Tem objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de rele-
vancia publica e social;

2) Em caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patriménio liquido
seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os
requisitos desta Lei e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo
da entidade extinta;

3) Mantém Escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de
contabilidade e com as Normas Brasileiras de Contabilidade;

4) Possui no minimo, um, dois ou trés anos de existéncia, com cadastro
ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridi-
ca - CNPJ, conforme, respectivamente, a parceria seja celebrada no ambito
dos Municipios, do Distrito Federal ou dos Estados e da Unido, admitida a
redugdo desses prazos por ato especifico de cada ente na hipétese de ne-
nhuma organizagdo atingi-los;

5) Tem experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da
parceria ou de natureza semelhante;

6) Possui instalagdes, condicdes materiais e capacidade técnica e operacio-
nal para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parce-
ria e o cumprimento das metas estabelecidas;

7) Esta adimplente com a prestacdo de contas de recursos recebidos an-
teriormente do poder publico;

8) Nenhum dos seus dirigentes é Agente politico do Poder Publico ou do
Ministério Publico; Conselheiro de Tribunal de Contas; Dirigente de érgdo
ou entidade da Administragdo Publica em qualquer esfera de governo ou
Servidor publico vinculado ao Governo do Estado ou c6njuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
9) A Entidade ndo possui Divida com o poder publico nem inscrigdo da en-
tidade nos bancos publicos e privados de protegdo ao crédito.

10) Possui experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria;

11) Possui instalagdes e outras condigdes materiais ou sobre a previsdo de
contratar ou adquirir com recursos da parceria;

12) N&o ha em seu quadro de empregados e colaboradores e que ndo
contratara para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, in-
clusive aquele com contrato temporario ou que exerga cargo em comissdo
ou fungdo de confianga, do 6rgdo ou entidade publica celebrante, ou seu
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e
na lei de diretrizes orcamentarias;

13) N&o serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassa-
dos:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico, Conselheiro de Tribunal de
Contas ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracdo publica esta-
dual;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele com contrato tempora-
rio ou que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, do 6rgdo ou
entidade publica celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;
c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a adminis-
tracdo publica ou contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os
quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou
ocultagdo de bens, direitos e valores.

14) E regularmente constituida (ou, se estrangeira, esta autorizada a fun-
cionar no territério nacional);

15) Ndo é omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

16) N&o teve contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cin-
co anos ou, foram sanadas as irregularidades que motivaram a rejeigao
e quitados os débitos eventualmente imputados ou, foi reconsiderada ou
revista a decisdo pela rejeicdo ou, a apreciagdo das contas encontra-se
pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo;

17) N&o ha punicdo vigente de suspensdo de participagdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a administragao ou, de declaragéo de inido-
neidade para licitar ou contratar com a administragdo publica;

18) N&o ha punicdo vigente de suspensdo de participacdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgdo ou en-
tidade da administragdo publica do Estado;

19) N&o ha punigdo vigente de declaragdo de inidoneidade para participar
de chamamento publico e de celebrar parcerias ou contratos com 6rgdos
ou entidades de qualquer esfera de governo;

20) Ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tri-
bunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

21) Ndo tem, entre seus dirigentes, pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Fede-
ragdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissao ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagao;
c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos I, II e III do art. 12 da Lei no 8.429, de 2
de junho de 1992.

Local, ........... de.oviiiiiiiinininnn,
Representante Legal da Entidade

Protocolo: 602652



