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Heber ParticipagGes S.A. transfere o montante do crédito para Mafe Energia
e ParticipagBes S.A., controladora da Buriti Energia S.A., sendo mantido as
condigdes do instrumento de confissdo de divida firmado junto a Heber
Participagdes S.A. Em 31 de dezembro de 2019 o montante em aberto re-
ferente ao contrato é de R$ 27.451. Remuneragdo de pessoal-chave da
Administragdao: Em dezembro de 2019, a remuneragdo do pessoal-chave
da administragdo, que contempla a diregdo da Companhia, totalizou R$
1.593 (em 2018, R$ 1.521). Nao foram pagos valores ao pessoal-chave
remuneragdo a titulo de: e Beneficios pés-emprego (pensées, outros bene-
ficios de aposentadoria, seguro de vida pds-emprego e assisténcia médica
pds-emprego); e Beneficios de longo prazo (licenca por anos de servigo e
beneficios de invalidez de longo prazo); e Beneficios de rescisdo de
contrato de trabalho; Remuneragdo baseada em agdes.

6. Imobilizado: 2019
Taxa Depre-
anual Trans- ciagdo
depre- Adi- ferén- Bai- acu- Li-
Descricdo ciacdo _Custo cdes cia xas _mulada _quido
Usinas
Reservatorios
e barragens 2% 65 - - - (15) 50
Edificagbes
e obras civis 4% 78.449 - - - (34.843) 43.606
Maquinas
e equipamentos 3% 6.572 1.278 - - (2.095) 5.755
Veiculos 20% 148 - - - (122) 26
Méveis e utensilios 10% 1 - - - - 1
Rede basica
Edificagdes
e obras civis 4% 151 - - - (41) 110
Méaquinas
e equipamentos 3% 198 - - - (65) 133
Moéveis e utensilios 10% 2 - - - - 2
Administracdo
central
Embarcacgdes
e flutuantes 10% 16 - - - (19) (3)
Equipamento
seguranca 20% 66 - - - (65) 1
Méaquinas
e equipamentos 10% 144 6 - - (82) 68
Méveis e utensilios 10% 112 - - - (70) 42
Terrenos 200 - - - - 200
Veiculos 20% 3 - - - (1) 2
86.127 1.284 - - (37.418) 49.993
2018
Taxa Depre-
anual Trans- ciagdo
depre- Adi- ferén- Bai- acu- Li-
Descricao ciacdo _Custo _coes cia _xas _mulada _quido
Usinas
Reservatorios
e barragens 2% 65 - - - (14) 51
Edificagdes
e obras civis 4% 78.389 60 - - (31.705) 46.744
Maquinas
e equipamentos 3% 6.482 117 - (26) (1.889) 4.684
Veiculos 20% 148 - - - (93) 55
Méveis e utensilios 10% 1 - - - - 1
Rede basica
Edificagbes
e obras civis 4% 151 - - - (37) 114
Maquinas
e equipamentos 3% 198 - - - (59) 139
Méveis e utensilios 10% 2 - - - - 2
Administracao
central
Embarcagdes
e flutuantes 10% 16 - - - (18) (2)
Equipamento
seguranca 20% 62 4 - - (58) 8
Maquinas
e equipamentos 10% 120 24 - - (69) 75
Méveis e utensilios 10% 112 - - - (59) 53
Terrenos 200 - - - (1) 199
Veiculos 20% - 3 - - -
85.946 _ 208 - (26) (34.002) 52.126
7. Parcelamentos de impostos: 2019 2018
PERT- 2017 (IRPJ, CSLL, PIS e COFINS) 2.152 2.329
Parcelamento ordinario 344 329
2.496 2.658
Circulante 289 265
Nao circulante 2.207 2.393
8. Contingéncias: 2019 2018
AgOes civeis 5.540 5.540
5.540 5.540
Traba- Tribu-
Movimentacgao: lhista Civel _taria Total
Saldos em 31 de dezembro de 2018 - 5.540 - 5.540
(+) Adigao - - - -
(-) Reversdo - - - -
(-) Baixa - - - -
Saldos em 31 de dezembro de 2019 - 5.540 - 5.540

A Companhia é parte em ag8es judiciais e processos administrativos peran-
te varios tribunais e érgdo governamentais, decorrentes do curso normal

de operagles, envolvendo questdes civeis e outros assuntos. As demandas
judiciais sdo avaliadas e revisadas periodicamente, com base em pareceres
de advogados. Contingéncias passivas nao provisionadas: As contin-
géncias passivas ndo reconhecidas nas demonstragdes contabeis sdo pro-
cessos avaliados pelos assessores juridicos como sendo de risco possivel,
no montante de R$ 2.305 em 2019 (em 2018, R$ 1.305), para os quais
nenhuma provisdo foi constituida tendo em vista que as praticas contabeis
adotadas no Brasil ndo requerem sua contabilizagdo. 9. Patrimoénio
liquido: a) Capital social: O capital social subscrito e integralizado da
Companhia em 2019 é de R$ 5.209 (em 2018, o mesmo valor).
b) Reserva de lucros: 2019 _ 2018
Reserva legal 1.042 1.042
Reserva de incentivos fiscais 32.725 28.162
33.767 29.204
Reserva de incentivos fiscais: Conforme Resolugdo Normativa
n® 427/2011 da Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL), a reserva de
incentivo fiscal que perfaz em R$ 32.725 em 2019 (em 2018, R$ 28.162),
trata-se de reserva de recursos referente a repasses recebidos pela Conta
de Consumo de Combustiveis - CCC, para geragdo de energia elétrica nos
sistemas isolados, conforme estabelecido pela Resolugdo Autorizativa n°
322/2005 do Ministério de Minas e Energia (MME). A Companhia tem a
obrigatoriedade de constituir o montante de R$ 32.725 de reservas de in-
centivos fiscais, correspondente ao total de repasses recebidos pela CCC
entre setembro de 2008 e setembro de 2015, podendo utilizar o saldo
desta reserva para compensar prejuizos, que foi realizado pela Companhia,
permanecendo a obrigacdo de reconstituir o saldo de reserva em resultados
subsequentes, conforme disposto na Lei n® 12.973/14 (artigo 30).

10. Receita liquida: 2019 _ 2018
Fornecimento 18.089 17.389
(-) PIS (118) (113)
(-) COFINS (543) _ (520)

17.428 16.756
11. Custos de operagao:

Geragao 2019 2018
Custo de Operagao (4.112) (2.554)
Usinas - OperacBes com energia elétrica (302) (354)

Depreciagdo e amortizagao

(3.385) (3.374)
(7.799) (6.282)

12. Despesas administrativas: 2019 2018
Despesas com pessoal (392) (448)
Impostos, taxas e contribuigdes (446) (337)
Aluguéis e arrendamentos (8) (95)
Depreciagdo e amortizagao (32) (33)
Servigos prestados por terceiros PJ (2.491) (2.286)
Demais despesas administrativas (150) (1.641)
(3.519) (4.840)

13. Outras receitas/(despesas), liquidas: 2019 2018
Despesas indedutiveis (4) (15)
Multas fiscais (1) (1)
Brindes e doagdes - (150)
Despesas com perdas - (763)
Demais receitas e despesas 82 775
77 _ (154)

14. Instrumentos financeiros: Gerenciamento dos riscos financei-
ros: Visdo geral: A Companhia estd exposta aos seguintes riscos: e Risco
de crédito; ¢ Risco de liquidez; * Risco de mercado; e Risco de taxa de ju-
ros. Esta nota apresenta informagdes sobre a exposigdo da Companhia para
cada um dos riscos acima, os objetivos da Companhia, politicas e processos
de mensuragdo e gerenciamento de riscos e gerenciamento do capital. Es-
trutura do gerenciamento de risco: A Administragdo é responsavel pelo
acompanhamento das politicas de gerenciamento de risco da Companhia, e
os gestores de cada area se reportam regularmente sobre as suas ativida-
des. As politicas de gerenciamento de risco da Companhia sdo estabeleci-
das para identificar e analisar os riscos enfrentados pela Companhia, para
definir limites e controles de riscos apropriados, e para monitorar riscos e
aderéncia aos limites. As politicas e sistemas de gerenciamento de riscos
sdo revisados frequentemente para refletir mudangas nas condigGes de
mercado e nas atividades da Companhia. A Companhia, por meio de suas
normas e procedimentos de treinamento e gerenciamento, objetiva desen-
volver um ambiente de controle disciplinado e construtivo, no qual todos os
empregados entendem os seus papéis e obrigagGes. Risco de crédito:
Risco de crédito é o risco de a Companhia incorrer em perdas decorrentes
de um cliente ou de uma contraparte em um instrumento financeiro, decor-
rentes da falha destes em cumprir com suas obrigagGes contratuais. Expo-
sigdo a risco de crédito: O valor contabil dos ativos financeiros represen-
ta a exposicdo maxima do crédito. A exposicdo maxima do risco do crédito
na data das demonstragdes contabeis foi:

2019 2018
Caixa equivalentes de caixa 6 2.245
Contas a receber e outros recebiveis 2.270 2.951
2.276 5.196

Caixa e equivalentes de caixa: O caixa e equivalentes de caixa sdo man-
tidos com bancos e instituigdes financeiras, os quais sdo consideradas de
primeira linha. Contas a receber e outros recebiveis: A Companhia ndo
identificou necessidade de constituicdo de provisdo para perdas esperadas
no recebimento de créditos para o exercicio findo em 31 de dezembro de
2019. A Companhia acredita que nenhuma provisdo serd necessaria com
relagdo a contas a receber ndo vencido. O saldo dos recebiveis na data das
demonstragdes contabeis para os quais ndo foram reconhecidas perdas por
redugdo no valor recuperdvel era de R$ 613. A realizagdo do crédito de
contas a receber de clientes é avaliada com base na politica de crédito es-
tabelecida pela diretoria. O contas a receber de clientes é relacionado ape-
nas a Camara de Comercializagdo de Energia Elétrica (CCEE) e a Centrais
Elétricas do Para (CELPA), a Companhia considera o estagio dos procedi-
mentos internos e externos de cobranga para estimar uma provisdo para




