Quarta-feira, 13 DE JANEIRO DE 2021

DIARIO OFICIAL N° 34.458 m 85

ou que tenha estado em faléncia, insolvéncia civil, ou liquidagdo ndo volun-
taria, seja extrajudicial ou judicial, nos Ultimos cinco anos contados da data
da decretagdo do encerramento destes institutos pela respectiva autoridade
competente; ndo estar sob os efeitos de condenacgdo por crime falimentar,
de prevaricagdo, de peita ou suborno, de corrupgédo ativa ou passiva, de con-
cussdo, de peculato, contra a economia popular, contra o sistema financeiro
nacional, contra as normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, contra a fé publica, contra a propriedade ou, havendo sido conde-
nado, apresentar a declaragdo judicial de reabilitagdo na forma da legislacdo
pertinente; ndo ter participado da administragdo de empresa que esteja em
diregdo fiscal, ou que tenha estado, ou esteja, em liquidagdo extrajudicial ou
judicial, até que seja apurada a sua responsabilidade, ou participou da admi-
nistragdo de operadora de planos privados de assisténcia a saude durante a
vigéncia de regime especial de diregéo fiscal e/ou técnica, cujo encerramento
tenha se dado com o cancelamento compulsério da autorizagdo de funciona-
mento ou do registro provisorio pela Diretoria Colegiada da ANS como medida
alternativa a decretagdo de liquidagdo extrajudicial, pelo periodo de 5 (cinco)
anos apos a efetiva baixa do registro, ressalvada nesses casos a hipdtese do
§19, do artigo 3° da Resolugdao Normativa n°. 311 da ANS; ndo estar inabilita-
do para cargos de administracdo em outras instituicdes sujeitas a autorizagdo,
ao controle e a fiscalizagdo de 6rgdos ou entidades da administragdo publica
direta ou indireta.

Art.16- O requerimento de registro de chapa de candidatos ao Conselho de
Administracdo e Diretoria Executiva deverd ser acompanhado, obrigatoria-
mente, de documentos que comprovem ter os candidatos ao Conselho de
Administracdo, exercido pelo periodo minimo de 05 anos, fungbes de diregéo
em entidades publicas ou privadas.

Sdo requisitos obrigatérios para a ocupagdo de cargo de Diretor Executivo,
além daqueles previstos no art. 45 do Estatuto Social:

1. Possuir comprovada competéncia e experiéncia técnica.

1II. Ter experiéncia em administracdo de empresas por, pelo menos, 05 (cinco)
anos, ou curso de gestdo, por entidade devidamente certificada, que devera
estar concluido até a data da eleigdo e posse.

III. Ser Cooperado por pelo menos 05 (cinco) anos.

Art.17- Ficam dispensados dos requisitos exigidos pelo art.16, para preenchi-
mento de cargos equivalentes aos que ja ocuparam na UNIMED BELEM e que
apresentem documentos comprobatérios, acompanhando o requerimento de
registro, da condigdo de:

I. Serem os atuais ocupantes dos cargos mencionados no art. 6°, ou afasta-
dos ha menos de 03 (trés) anos;

II. Serem os atuais membros do Conselho de Administragdo;

III. Declaragdo de que tem conhecimento de que deverdo apresentar, em até
seis meses apds a posse, curso de governanga corporativa, de acordo com
art.99 do Estatuto Social;

Art.18- O prazo de entrada de requerimento de registro de candidatos ao Con-
selho Fiscal e chapas de candidatos ao Conselho de Administragdo e Diretoria
Executiva, tera inicio as 08h00min do dia 02/02/2021 e terminard improrro-
gavelmentg as 18h00min do dia 08/02/2021.

Paragrafo Unico - Nenhum registro serd admitido fora deste periodo.

Art.19- Os registros de candidatos ao Conselho de Administragdo e Diretoria
Executiva, far-se-a sempre em chapa Unica e indivisivel.

Art.20- Os registros de candidatos ao Conselho Fiscal serdo feitos individual-
mente e sem qualquer vinculagdo a chapas ou a outros candidatos.

Art.21- Somente concorrerdo ao pleito os candidatos ou chapas de candidatos
cujos requerimentos de registro tenham sido protocolados na Secretaria Exe-
cutiva (Sede Administrativa) da UNIMED BELEM, sito a Travessa Curuzt, 2212
e aprovados pela Comissdo Eleitoral.

Art.22- Sera obrigatoriamente negado o registro, pela Comissdo Eleitoral:

I - Os candidatos ao Conselho Fiscal ou chapas de candidatos, cujos requeri-
mentos de registro estejam incompletos.

II - As chapas que apresentem candidato que tenha requerido registro, ante-
riormente, ou ao mesmo tempo, a outro cargo eletivo no mesmo pleito.

III - Aos candidatos ao Conselho Fiscal ou chapas de candidatos, que ndo sa-
tisfacam as exigéncias da lei, do Estatuto Social da UNIMED BELEM ou deste
Regimento.

1V - Aos candidatos para Conselho Fiscal ou chapas que incluam candidatos que
estejam impedidos na forma do art. 77 do Estatuto Social da UNIMED BELEM.
Art.23- Podera, também, qualquer associado em pleno gozo de seus direitos
sociais, com fundamento de inelegibilidade, impugnar o pedido de registro de
candidatos ao cargo do Conselho Fiscal ou chapas para composigdo do Conse-
Iho de Administragdo e Diretoria Executiva, através de requerimento dirigido
ao Presidente da Comissdo Eleitoral, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas
apos o término das inscrigdes.

Paragrafo Unico- Recebida a impugnacdo pela Comissdo Eleitoral, serd imedia-
tamente afixado edital, na Secretaria Executiva da Unimed Belém, na Traves-
sa Curuzu 2212, e notificando o impugnado para apresentar defesa, no prazo
de 24 (vinte e quatro) horas, dirigida ao Presidente da Comissao Eleitoral.
Art.24- Recebida a defesa do candidato ou chapa impugnado, a Comiss&o
Eleitoral terd o prazo de até 48 (quarenta e oito) horas, para processar e
julgar o pedido de impugnagao;

Paragrafo Unico- A decisdo sobre o pedido de impugnacdo sera afixada no
quadro de aviso da Secretaria Executiva da Unimed Belém, sito na Travessa
Curuz(, 2212;

Art.25- Da impugnagdo ou indeferimento do registro, cabera pedido de re-
consideragdo no prazo de 24 (vinte e quatro) horas contados da fixagdo da
decisé&o dirigida ao Presidente da Comissé&o Eleitoral, que em prazo, também,
de 24 (vinte e quatro) horas devera se manifestar pelo acatamento ou ndo.
Art.26- A partir da obtengao do registro, os candidatos e chapas de candidatos
receberdo um ndmero de acordo com a ordem cronoldgica de entrada do re-
querimento no protocolo da Secretaria Executiva da Unimed Belém.

Art.27- Cada chapa, a partir da obtengdo do seu registro, designard um repre-
sentante para acompanhar as demais etapas do processo eleitoral.

§ 10 - A Comisséo Eleitoral tomara conhecimento do nome do representante,
que devera ser um cooperado da UNIMED BELEM, em pleno gozo de seus
direitos sociais, através de documento assinado pelo candidato a Presidente
do Conselho de Administragdo.

§ 29 - O representante designado podera ser substituido, em caso de impedi-
mento, através de nova designagao.

CAPITULO V

DAS ELEGIBILIDADES

Art.28- S&o elegiveis para os cargos do Conselho de Administragdo, Diretoria
Executiva e Conselho Fiscal da UNIMED BELEM, os associados que satisfagam
0s seguintes requisitos: |

I- Resida na area de abrangéncia da UNIMED BELEM.

II- Tenham sido admitidos antes de convocada a Assembleia Geral Ordinaria.
III- Tenham operado, sob qualquer forma, com a UNIMED BELEM durante o
ano anterior ao eleitoral.

IV- Estejam com suas quotas-partes totalmente integralizadas, até 01(um)
dia antes da convocacgdo da Assembleia Geral Ordinaria.

V- Satisfagam as demais condigdes estabelecidas neste Regimento Eleitoral.
CAPITULO VI

DAS INELEGIBILIDADES

Art.29- Séo inelegiveis para os cargos do Conselho de Administragéo, Dire-
toria Executiva:

I - Os cooperados impedidos por lei, pelo Estatuto Social, Regimentos Interno
e Eleitoral da Unimed Belém; os que estdo sob os efeitos de condenagéo por
pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos; os
com sentenga transitada em julgado pelos crimes de Peita ou Suborno, Pecu-
lato, Insercdo de Dados Falsos em Sistema de Informagdes, Modificacdo ou
Alteracdo ndo Autorizada de Sistema de Informacoes, Extravio, Sonegacdo ou
Inutilizacdo de Livro ou Documento, Emprego Irregular de Verbas ou Rendas
Publicas, Concussdo, Corrupgdo Passiva, Facilitacdo de Contrabando ou Des-
caminho, Prevaricacdo, Condescendéncia Criminosa, Advocacia Administrati-
va, Violéncia Arbitréria, Abandono de Fungédo, Exercicio Funcional Ilegalmente
Antecipado ou Prolongado, Violagéo de Sigilo Funcional, Violagdo do Sigilo de
Proposta de Concorréncia ou contra a economia popular, a fé publica, a pro-
priedade e os crimes falimentares.

I - Os cooperados que tenham recebido sangBes punitivas da UNIMED BE-
LEM, no decorrer do exercicio anterior as eleigdes e meses do ano eleitoral.
III - Os cooperados que exercam qualquer atividade considerada prejudicial
a UNIMED BELEM, que colida com seus objetivos ou que concorra com seus
interesses, de acordo com o Estatuto Social e Regimento Interno vigente.

IV - Os Cooperados que nédo satisfagam as exigéncias da RN N°© 311, DE 1°
DE NOVEMBRO DE 2012.

Paragrafo Unico - Os membros do conselho fiscal ndo poderdo ter entre si,
nem com os membros do conselho de administragdo lagos de parentesco até
0 29 (segundo) grau, em linha reta ou colateral.

Art. 30 - S&o inelegiveis para os cargos do Conselho Fiscal:

I - Os cooperados impedidos por lei, pelo Estatuto Social, Regimentos Interno
e Eleitoral da Unimed de Belém; os que estdo sob os efeitos de condenagéo
por pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos;
0s com sentenga transitada em julgado pelos crimes de Peita ou Suborno, Pe-
culato, Insergdo de Dados Falsos em Sistema de Informagdes, Modificagdo ou
Alteracdo ndo Autorizada de Sistema de Informagdes, Extravio, Sonegacdo ou
Inutilizacdo de Livro ou Documento, Emprego Irregular de Verbas ou Rendas
Publicas, Concussdo, Corrupgdo Passiva, Facilitacdo de Contrabando ou Des-
caminho, Prevaricacdo, Condescendéncia Criminosa, Advocacia Administrati-
va, Violéncia Arbitraria, Abandono de Fungédo, Exercicio Funcional Ilegalmente
Antecipado ou Prolongado, Violagéo de Sigilo Funcional, Violagdo do Sigilo de
Proposta de Concorréncia ou contra a economia popular, a fé publica, a pro-
priedade e os crimes falimentares.

IT - Os cooperados que tenham recebido sangBes punitivas da UNIMED BE-
LEM, no decorrer do exercicio anterior as eleigdes e meses do ano eleitoral.
III- Os cooperados que exergam qualquer atividade considerada prejudicial
a UNIMED BELEM, que colida com seus objetivos ou que concorra com seus
interesses, de acordo com o Estatuto Social e Regimento Interno vigente.
Paragrafo Unico - Os membros do Conselho Fiscal ndo poderdo ter entre si,
nem com os membros do Conselho de Administracdo lagos de parentesco até
0 39 (terceiro) grau, em linha reta ou colateral.

Art.31- Ndo poderdo compor uma mesma chapa, conjuges nem parentes en-
tre si até o 3° (terceiro) grau, em linha reta ou colateral.

CAPITULO VII

DA PROPAGANDA

Art.32- A propaganda das chapas e dos candidatos ao Conselho Fiscal sera de
responsabilidade exclusiva dos candidatos.

Art.33- A UNIMED BELEM, no que lhe couber, provera os meios para que todos
os concorrentes tenham iguais possibilidades de divulgagdo e propaganda em
suas dependéncias, desde que, ndo colidam com o Estatuto Social da Coope-
rativa, Regimentos Interno e Regimento Eleitoral vigentes ou cause prejuizo
aos servicos, bem como seja observada a LGPD- Lei Geral de Protecdo de
Dados.

Art.34- Sera vedada qualquer forma de propaganda, que possa prejudicar ou
denegrir a imagem da UNIMED BELEM, na sua credibilidade diante de seus
beneficiarios e da opini&o publica.

Art.35- A inobservéancia dos parémetros,e limites impostos a propaganda ou
que resultarem prejuizos a UNIMED BELEM, podera resultar, apds justificativa,
cancelamento do registro da candidatura pela Comissdo Eleitoral.

CAPITULO VIII

DA VOTACAO

Art.36- A Assembleia Geral Ordindria tera sua instalagdo prevista conforme edital.
Paragrafo Unico- Instalada a Assembleia Geral serdo iniciados os trabalhos,




