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térias. Conceito e natureza juridica. Garantias e privilégios do crédito tribu-
tério. Preferéncia e cobranca em faléncia e recuperagdo. Responsabilidade
patrimonial dos sécios e administradores. Alienagdo de bens em fraude a
fazenda publica. Divida ativa. Inscricdo do crédito tributério. Pressupostos
legais, presuncgdo de certeza e liquidez da divida inscrita, emendas e subs-
tituicGes de certiddes de divida ativa. Certidoes negativas, sigilo fiscal, di-
vulgacgdo de informagdes, limitagbes. A execugdo fiscal. Mandado de segu-
ranga, agdo anulatéria de débito fiscal, agdo de repetigdo de indébito tribu-
tério, acdo de consignagdo em pagamento, acdo declaratéria de inexistén-
cia de relagdo juridico-tributdria. Agao cautelar fiscal. Direito Financeiro:
Responsabilidade fiscal (Lei Complementar n.°© 101/00), controle de orga-
mentos e de balangos: Lei Federal n.° 4.320/64. Plano plurianual. Lei de
Diretrizes Orgamentérias. Lei Orgamentaria Anual. Direito Previdencia-
rio: Regime juridico da previdéncia social; Regimes geral e préprios da
previdéncia social; Regime de Previdéncia Complementar n. 108/2001 e
Lei Complementar 109/2001. Emenda Constitucional n. 103/2019. Fontes
do Direito da Seguridade Social; Constituigdo da RepuUblica Federativa do
Brasil; Leis; Atos d Poder Executivo; Normas coletivas e regulamentos.
Principios da Seguridade Social — gerais e especificos. Nogdes de Direitos
Humanos: Afirmagdo histérica dos direitos humanos. O problema da fun-
damentagdo dos direitos humanos. A genealogia dos direitos humanos (as
origens classicas; os direitos naturais; revolugdes e declaragbes). O para-
doxo dos direitos humanos. Universalismo x Culturalismos. A diferenga
entre direitos humanos e direitos fundamentais. As dimens&es de direitos
humanos. As caracteristicas dos direitos humanos (imprescritibilidade; ir-
renunciabilidade; inalienabilidade; complementaridade; universalidade).
CARGO 08: TECNICO DE PROCURADORIA - INFORMATICA.
Hardware e Software: Conceitos, Caracteristicas, Sistemas de Numera-
gao (binario, decimal, octal, hexadecimal, converséo de bases), Modalida-
des de processamento “batch”, “time sharing” e “real time”. Arquitetura de
Computadores: Componentes de hardware, memdria, processador, regis-
tradores, barramento, dispositivos e midias de armazenamento de dados,
interfaces USB, IDE e SCSI, interfaces de entrada/saida. Sistemas Opera-
cionais: conceitos, técnicas de geréncia de memoria, memoria virtual (seg-
mentagdo, paginagdo), escalonamento de processos. Multiprogramagdo e
multiprocessamento. Ambientes Windows 2000/XP. Pacote Office (Word,
Excel, Access, PowerPoint). Sistemas de Arquivamento: arquivo, registro,
métodos de acesso, organizacdo de diretérios, protegdo de arquivos Pro-
tecdo de Sistemas e de Equipamentos de Informatica: protegdo ldgica e
fisica, backup, estabilizadores, no-breaks. Algoritmos e Linguagens de
Programacao. Conceitos: estruturas basicas de programacgdo, pseudoco-
digo. Estruturas de dados: tipos de dados, matrizes, cadeia de caracteres,
listas lineares, pilhas, filas, arvores e grafos. Construgdo de algoritmos:
procedimentos, fungdes, recursividade, passagem de parametros, algo-
ritmos de busca, pesquisa, ordenagdo, merge. Programas: interpretagéo,
linkedigdo, compilagdo, cédigo-fonte, cddigo-objeto. Linguagens: C, C++,
Java. Redes de Computadores. Conceitos: terminologia, WAN X LAN,
sinais analdgico e serial, transmissdo assincrona e sincrona, serial e para-
lela, half-duplex e full-duplex, topologias, padrdes. Tecnologias Ethernet,
Fast Ethernet e Gigabit Ethernet. Interconexdo de redes: conceitos, equi-
pamentos (repetidores, hubs, switches, bridges, roteadores, gateway).
Arquitetura TCP/IP: conceitos, caracteristicas, protocolos, modelo em ca-
madas. SMTP, POP, FTP, DNS, HTTP, SNMP. Bancos de Dados. Sistemas
Gerenciadores de Bancos de dados: Caracteristicas. Modelo Relacional:
dicionarizagdo, restrigdes e normalizagdes. Formas Normais: 1a., 2a. e 3a.
FN. Ferramentas. Abordagem Relacional: SQL. Interface e Conectividade
Web. Acesso. Segurancga. Andlise, Modelagem, Projeto e Implementagdo:
Conceitos. Caracteristicas, Utilizagdo. Banco de Dados Orientados a Ob-
jeto: Objetos, Classes, Varidveis de instancia, Métodos, Mensagens. En-
capsulamento. Heranga. Banco de Dados em Aplicacbes Cliente/Servidor.
Administragdo de Banco de Dados. Desenvolvimento, Analise, Projeto
e Geréncia de Sistemas: Conceitos. Caracteristicas. Ciclo de Vida de Sis-
temas. Atividades de andlise. Fases de projeto. Estudo de Viabilidade Téc-
nica de Projetos. Analise Estruturada de Sistemas. Modelagem. Diagramas.
Fluxo de Dados, processos, entidades, depdsito de dados. Regras de con-
sisténcia. Diagrama de Contexto. Diagrama de Fluxo de Dados (DFD). Dia-
grama de Entidades e Relacionamentos (DER). Diagrama de Transigdo de
Dados. Dicionario de Dados. Especificagdo de processos: portugués estru-
turado. Andlise Orientada a Objeto. Conceitos. Caracteristicas. Modelagem.
UML. Metodologias. Ferramentas. Projeto Estruturado de Sistemas. Uso
de Ferramentas CASE. Projeto de Sistemas de Informagdo. Diagramas de
estrutura modular, componentes e significado. Gerenciamento de Mudan-
gas. Qualidade do Projeto: acoplamento e coesdo. Modelagem conceitual
da informagdo. Modelo conceitual de entidades e relacionamentos. Atribu-
tos: compostos, multivalorados e determinantes. Relacionamentos parciais
e totais. Auto-relacionamento, relacionamentos multiplos e agregagdes.
Particionamento do conjunto de entidades. Decomposicdo de relaciona-
mentos. Engenharia e Qualidade de Software: qualidades do produto e do
processo, principios basicos, projeto de software, especificacdo, requisitos,
testes, técnicas informais de verificagdo e prova de programas; processo
de produgdo de software: modelo em cascata e espiral; organizagdo de
processo; metodologias. Qualidade de Software (ISO, CMM e MPS-BR).
Execugdo de testes integrados de sistemas. Homologagdo de sistemas jun-
to aos usuérios. DataWarehouse. Conceitos basicos. Andlise, Avaliagdo,
Elaboragdo e Manutengdo de documentagdo. Supervisdo da documentagdo
técnica de sistemas. Especificagdo da manutengdo corretiva, evolutiva e
legal, necessarias aos sistemas existentes. Planejamento Estratégico de
Sistemas de Informagdes. Geréncia de Projetos. ) 3
CARGO 09: TECNICO DE PROCURADORIA - MATEMATICA/ESTATIS-
TICA/ECONOMIA.

Anélise Microecondmica: determinagdo das curvas de procura; curvas de
indiferenca; equilibrio do consumidor; efeitos prego, renda e substituicdo;

elasticidade da procura; fatores de produgdo; produtividade média e mar-
ginal; lei dos rendimentos decrescentes e Rendimentos de Escala; custos
de produgdo no curto e longo prazo; custos totais, médios e marginais,
fixos e variaveis. Estrutura de Mercado: concorréncia perfeita, concorrén-
cia imperfeita, monopdlio, oligopdlio; dinémica de determinacdo de pregos
e margem de lucro; padrdo de concorréncia; analise de competitividade;
analise de industrias e da concorréncia; vantagens competitivas; cadeias
e redes produtivas. Analise Macroeconémica. Modelo IS-LM. Identidades
macroeconémicas basicas. Sistema de Contas Nacionais. Contas Nacionais
no Brasil. Conceito de Déficit e Divida Publica. O Balango de Pagamentos
no Brasil. Agregados Monetdrios. As contas do Sistema Monetdrio. Papel
do Governo na economia: estabilizagdo econdmica, promogdo do desen-
volvimento e redistribuicdo de renda. A teoria Keynesiana. Papel da poli-
tica fiscal, comportamento das contas publicas. Financiamento do déficit
publico no Brasil. Politica monetdria. Relagdo entre taxas de juros, inflagdo
e resultado fiscal. Relagdo entre comportamento do mercado de traba-
Iho e nivel de atividade, relagdo entre salérios, inflacdo e desemprego. A
oferta e demanda agregada. Desenvolvimento brasileiro no pds-guerra:
Plano de metas, o milagre brasileiro, o II PND, a crise da divida externa,
os planos de Estabilizagdo e a economia brasileira contemporanea. Ins-
trumentos de Politica Comercial: tarifas, subsidios e cotas; globalizagdo,
blocos econdmicos regionais e acordos multilateral e bilateral de comércio
exterior; o Mercado de Capital Global. Organismos internacionais: FMI,
BIRD, BID, OMC. Economia do Setor Publico: conceito de bem publico;
fungdes governamentais; conceitos gerais de tributagdo; tendéncias gerais
da evolugdo do gasto publico no mundo. Conceitos basicos da contabilidade
fiscal: NFSP, conceitos nominal e operacional e resultado primario. Nogdo
de sustentabilidade do endividamento publico; evolugdo do déficit e da di-
vida publica no Brasil a partir dos anos 80. Economia Brasileira: Evolugdo
da economia brasileira e da politica econdmica desde o periodo do “milagre
econOmico”. Reformas estruturais da década de 90. Economia brasileira no
pbs- Plano Real: concepgdes, principais problemas, conquistas e desafios.
O ajuste de 1999. Instrumentos de financiamento do setor publico e Par-
ceria Publico-Privado (PPP). Desenvolvimento Econ6mico e Social: Trans-
formacgdes do papel do Estado nas sociedades contemporaneas e no Brasil;
desigualdades socioecon6micas da populagdo brasileira. Distribuicdo da
renda: aspectos nacionais e internacionais; Distribuicdo de renda no Brasil,
desigualdades regionais. Indicadores Sociais. O Indice de Desenvolvimento
Humano. O papel das principais agéncias de fomento no Brasil (BNDES,
Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal, agéncias de fomento estaduais).
Lei Complementar n.© 101/2000 (Lei de responsabilidade na gestdo fiscal).
Lei Federal n.° 4.320/64 e suas alteragBes (estabelece normas gerais de
Direito Financeiro para elaboragdo e controle dos orcamentos e balango da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal). .
CARGO 10: TECNICO DE PROCURADORIA - TECNICO EM GESTAO
DE PROCURADORIA.

Adminsitragao: Empreendedorismo governamental e novas liderangas no
setor publico. Processos participativos de gestdo publica. Conselhos de ges-
tdo, orgamento participativo, parceria entre governo e sociedade. Transpa-
réncia da Administragdo publica. Controle social e cidadania. Accountabi-
lity. Exceléncia nos servigos publicos. Gestdo por resultados na produgdo
de servigos publicos. Comunicagdo na gestdo publica e gestdo de redes
organizacionais. Governabilidade e governanga. O ciclo do planejamento
em organizagdes (PDCA). Balanced Scorecard (BSC). Principais conceitos,
aplicagBes, mapa estratégico, perspectivas, temas estratégicos, objetivos
estratégicos, relagdes de causa e efeito, indicadores, metas, iniciativas es-
tratégicas. Referencial estratégico das organizagdes. Andlise de ambiente
interno e externo. Ferramenta de anadlise de ambiente: Andlise SWOT. Ma-
triz GUT. Negoécio, missdo, visdo de futuro, valores. Indicadores de de-
sempenho. Tipos de indicadores. Varidveis componentes dos indicadores.
Principios Constitucionais da Administragdo Publica: Principios Explicitos e
Implicitos. Etica na Administragdo Publica. Administragdo Publica: Organi-
zagdo administrativa; Centralizagdo; Descentralizagdo. Desconcentragdo;
Orgdos publicos; Administragdo Indireta da Administragdo; Autarquias;
FundagBes Publicas; Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista.
Atos Administrativos: Conceito; Atributos; Elementos; Classificagdo; Vin-
culagdo e discricionariedade; Anulagdo; Revogagdo e Convalidagéo. Con-
trato Administrativo: Caracteristicas; Formalizagdo; Execugdo e Rescisdo;
Espécies. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.© 101/2000
e alteragOes); Convénios. Bens Publicos: Conceito; Classificagdo; Afetagdo
e desafetagdo; Formas de aquisigdo e alienagdo de bens publicos; Formas
de utilizagdo dos bens publicos pelos particulares. Direito Tributario: De-
finicdo e conteldo do direito tributdrio. Conceito de tributo. Espécies de
tributos. Imposto, taxa contribuicdo de melhoria e outras contribuicGes.
Fontes do direito tributdrio. Fontes primarias. Fontes secundarias. Vigéncia
e aplicagdo da legislagdo tributdria no tempo e no espaco. Interpretagdo
e integragdo da legislagdo tributdria. O sistema constitucional brasileiro.
Principios constitucionais tributédrios, competéncia tributaria, discrimina-
cdo das receitas tributérias, limitagdes ao poder de tributar. Imunidades
tributarias. Espécies tributarias. Competéncia tributaria. Parafiscalidade.
Exercicio de competéncia tributéria. O fato gerador da obrigagdo tributaria.
Obrigagdo tributdria principal e acesséria. Hipdtese de incidéncia e fato
imponivel. Capacidade tributdria. Sujeito ativo da obrigagdo tributaria. Su-
jeito passivo da obrigagédo tributéria, direto e indireto. Domicilio tributario.
Responsabilidade pelo tributo e responsabilidade por infragdes. Denlncia
espontanea. O crédito tributério: constituigdo. Langamento: definicdo, mo-
dalidades e efeitos. Suspensdo do crédito tributario, modalidades, extin-
cdo das obrigagGes tributdrias e exclusdo do crédito tributdrio. InfragGes
e sang0es tributarias. Conceito e natureza juridica. Garantias e privilégios
do crédito tributério. Preferéncia e cobranga em faléncia e recuperagao.
Responsabilidade patrimonial dos sécios e administradores. Alienagdo de
bens em fraude a fazenda publica. Divida ativa. Inscrigdo do crédito tri-



