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tárias. Conceito e natureza jurídica. Garantias e privilégios do crédito tribu-
tário. Preferência e cobrança em falência e recuperação. Responsabilidade 
patrimonial dos sócios e administradores. Alienação de bens em fraude à 
fazenda pública. Dívida ativa. Inscrição do crédito tributário. Pressupostos 
legais, presunção de certeza e liquidez da dívida inscrita, emendas e subs-
tituições de certidões de dívida ativa. Certidões negativas, sigilo fiscal, di-
vulgação de informações, limitações. A execução fiscal. Mandado de segu-
rança, ação anulatória de débito fiscal, ação de repetição de indébito tribu-
tário, ação de consignação em pagamento, ação declaratória de inexistên-
cia de relação jurídico-tributária. Ação cautelar fiscal. Direito Financeiro: 
Responsabilidade fiscal (Lei Complementar n.º 101/00), controle de orça-
mentos e de balanços: Lei Federal n.º 4.320/64. Plano plurianual. Lei de 
Diretrizes Orçamentárias. Lei Orçamentária Anual. Direito Previdenciá-
rio: Regime jurídico da previdência social; Regimes geral e próprios da 
previdência social; Regime de Previdência Complementar n. 108/2001 e 
Lei Complementar 109/2001. Emenda Constitucional n. 103/2019. Fontes 
do Direito da Seguridade Social; Constituição da República Federativa do 
Brasil; Leis; Atos d Poder Executivo; Normas coletivas e regulamentos. 
Princípios da Seguridade Social – gerais e específicos. Noções de Direitos 
Humanos: Afirmação histórica dos direitos humanos. O problema da fun-
damentação dos direitos humanos. A genealogia dos direitos humanos (as 
origens clássicas; os direitos naturais; revoluções e declarações). O para-
doxo dos direitos humanos.  Universalismo x Culturalismos. A diferença 
entre direitos humanos e direitos fundamentais. As dimensões de direitos 
humanos. As características dos direitos humanos (imprescritibilidade; ir-
renunciabilidade; inalienabilidade; complementaridade; universalidade).
CARGO 08: TÉCNICO DE PROCURADORIA – INFORMÁTICA. 
Hardware e Software: Conceitos, Características, Sistemas de Numera-
ção (binário, decimal, octal, hexadecimal, conversão de bases), Modalida-
des de processamento “batch”, “time sharing” e “real time”. Arquitetura de 
Computadores: Componentes de hardware, memória, processador, regis-
tradores, barramento, dispositivos e mídias de armazenamento de dados, 
interfaces USB, IDE e SCSI, interfaces de entrada/saída. Sistemas Opera-
cionais: conceitos, técnicas de gerência de memória, memória virtual (seg-
mentação, paginação), escalonamento de processos. Multiprogramação e 
multiprocessamento. Ambientes Windows 2000/XP. Pacote Office (Word, 
Excel, Access, PowerPoint). Sistemas de Arquivamento: arquivo, registro, 
métodos de acesso, organização de diretórios, proteção de arquivos Pro-
teção de Sistemas e de Equipamentos de Informática: proteção lógica e 
física, backup, estabilizadores, no-breaks. Algoritmos e Linguagens de 
Programação. Conceitos: estruturas básicas de programação, pseudocó-
digo. Estruturas de dados: tipos de dados, matrizes, cadeia de caracteres, 
listas lineares, pilhas, filas, árvores e grafos. Construção de algoritmos: 
procedimentos, funções, recursividade, passagem de parâmetros, algo-
ritmos de busca, pesquisa, ordenação, merge. Programas: interpretação, 
linkedição, compilação, código-fonte, código-objeto. Linguagens: C, C++, 
Java. Redes de Computadores. Conceitos: terminologia, WAN X LAN, 
sinais analógico e serial, transmissão assíncrona e síncrona, serial e para-
lela, half-duplex e full-duplex, topologias, padrões. Tecnologias Ethernet, 
Fast Ethernet e Gigabit Ethernet. Interconexão de redes: conceitos, equi-
pamentos (repetidores, hubs, switches, bridges, roteadores, gateway). 
Arquitetura TCP/IP: conceitos, características, protocolos, modelo em ca-
madas. SMTP, POP, FTP, DNS, HTTP, SNMP. Bancos de Dados. Sistemas 
Gerenciadores de Bancos de dados: Características. Modelo Relacional: 
dicionarização, restrições e normalizações. Formas Normais: 1a., 2a. e 3a. 
FN. Ferramentas. Abordagem Relacional: SQL. Interface e Conectividade 
Web. Acesso. Segurança. Análise, Modelagem, Projeto e Implementação: 
Conceitos. Características, Utilização. Banco de Dados Orientados a Ob-
jeto: Objetos, Classes, Variáveis de instância, Métodos, Mensagens. En-
capsulamento. Herança. Banco de Dados em Aplicações Cliente/Servidor. 
Administração de Banco de Dados. Desenvolvimento, Análise, Projeto 
e Gerência de Sistemas: Conceitos. Características. Ciclo de Vida de Sis-
temas. Atividades de análise. Fases de projeto. Estudo de Viabilidade Téc-
nica de Projetos. Análise Estruturada de Sistemas. Modelagem. Diagramas. 
Fluxo de Dados, processos, entidades, depósito de dados. Regras de con-
sistência. Diagrama de Contexto. Diagrama de Fluxo de Dados (DFD). Dia-
grama de Entidades e Relacionamentos (DER). Diagrama de Transição de 
Dados. Dicionário de Dados. Especificação de processos: português estru-
turado. Análise Orientada a Objeto. Conceitos. Características. Modelagem. 
UML. Metodologias. Ferramentas. Projeto Estruturado de Sistemas. Uso 
de Ferramentas CASE. Projeto de Sistemas de Informação. Diagramas de 
estrutura modular, componentes e significado. Gerenciamento de Mudan-
ças. Qualidade do Projeto: acoplamento e coesão. Modelagem conceitual 
da informação. Modelo conceitual de entidades e relacionamentos. Atribu-
tos: compostos, multivalorados e determinantes. Relacionamentos parciais 
e totais. Auto-relacionamento, relacionamentos múltiplos e agregações. 
Particionamento do conjunto de entidades. Decomposição de relaciona-
mentos. Engenharia e Qualidade de Software: qualidades do produto e do 
processo, princípios básicos, projeto de software, especificação, requisitos, 
testes, técnicas informais de verificação e prova de programas; processo 
de produção de software: modelo em cascata e espiral; organização de 
processo; metodologias. Qualidade de Software (ISO, CMM e MPS-BR). 
Execução de testes integrados de sistemas. Homologação de sistemas jun-
to aos usuários. DataWarehouse. Conceitos básicos. Análise, Avaliação, 
Elaboração e Manutenção de documentação. Supervisão da documentação 
técnica de sistemas. Especificação da manutenção corretiva, evolutiva e 
legal, necessárias aos sistemas existentes. Planejamento Estratégico de 
Sistemas de Informações. Gerência de Projetos.
CARGO 09: TÉCNICO DE PROCURADORIA – MATEMÁTICA/ESTATÍS-
TICA/ECONOMIA. 
Análise Microeconômica: determinação das curvas de procura; curvas de 
indiferença; equilíbrio do consumidor; efeitos preço, renda e substituição; 

elasticidade da procura; fatores de produção; produtividade média e mar-
ginal; lei dos rendimentos decrescentes e Rendimentos de Escala; custos 
de produção no curto e longo prazo; custos totais, médios e marginais, 
fixos e variáveis. Estrutura de Mercado: concorrência perfeita, concorrên-
cia imperfeita, monopólio, oligopólio; dinâmica de determinação de preços 
e margem de lucro; padrão de concorrência; análise de competitividade; 
análise de indústrias e da concorrência; vantagens competitivas; cadeias 
e redes produtivas. Análise Macroeconômica. Modelo IS-LM. Identidades 
macroeconômicas básicas. Sistema de Contas Nacionais. Contas Nacionais 
no Brasil. Conceito de Déficit e Dívida Pública. O Balanço de Pagamentos 
no Brasil. Agregados Monetários. As contas do Sistema Monetário. Papel 
do Governo na economia: estabilização econômica, promoção do desen-
volvimento e redistribuição de renda. A teoria Keynesiana. Papel da polí-
tica fiscal, comportamento das contas públicas. Financiamento do déficit 
público no Brasil. Política monetária. Relação entre taxas de juros, inflação 
e resultado fiscal. Relação entre comportamento do mercado de traba-
lho e nível de atividade, relação entre salários, inflação e desemprego. A 
oferta e demanda agregada. Desenvolvimento brasileiro no pós-guerra: 
Plano de metas, o milagre brasileiro, o II PND, a crise da dívida externa, 
os planos de Estabilização e a economia brasileira contemporânea. Ins-
trumentos de Política Comercial: tarifas, subsídios e cotas; globalização, 
blocos econômicos regionais e acordos multilateral e bilateral de comércio 
exterior; o Mercado de Capital Global. Organismos internacionais: FMI, 
BIRD, BID, OMC. Economia do Setor Público: conceito de bem público; 
funções governamentais; conceitos gerais de tributação; tendências gerais 
da evolução do gasto público no mundo. Conceitos básicos da contabilidade 
fiscal: NFSP, conceitos nominal e operacional e resultado primário. Noção 
de sustentabilidade do endividamento público; evolução do déficit e da dí-
vida pública no Brasil a partir dos anos 80.  Economia Brasileira: Evolução 
da economia brasileira e da política econômica desde o período do “milagre 
econômico”. Reformas estruturais da década de 90. Economia brasileira no 
pós- Plano Real: concepções, principais problemas, conquistas e desafios. 
O ajuste de 1999. Instrumentos de financiamento do setor público e Par-
ceria Público-Privado (PPP). Desenvolvimento Econômico e Social: Trans-
formações do papel do Estado nas sociedades contemporâneas e no Brasil; 
desigualdades socioeconômicas da população brasileira. Distribuição da 
renda: aspectos nacionais e internacionais; Distribuição de renda no Brasil, 
desigualdades regionais. Indicadores Sociais. O Índice de Desenvolvimento 
Humano. O papel das principais agências de fomento no Brasil (BNDES, 
Banco do Brasil, Caixa Econômica Federal, agências de fomento estaduais). 
Lei Complementar n.º 101/2000 (Lei de responsabilidade na gestão fiscal). 
Lei Federal n.º 4.320/64 e suas alterações (estabelece normas gerais de 
Direito Financeiro para elaboração e controle dos orçamentos e balanço da 
União, dos Estados, dos Municípios e do Distrito Federal).
CARGO 10: TÉCNICO DE PROCURADORIA – TÉCNICO EM GESTÃO 
DE PROCURADORIA. 
Adminsitração: Empreendedorismo governamental e novas lideranças no 
setor público. Processos participativos de gestão pública. Conselhos de ges-
tão, orçamento participativo, parceria entre governo e sociedade. Transpa-
rência da Administração pública. Controle social e cidadania.  Accountabi-
lity. Excelência nos serviços públicos. Gestão por resultados na produção 
de serviços públicos. Comunicação na gestão pública e gestão de redes 
organizacionais. Governabilidade e governança. O ciclo do planejamento 
em organizações (PDCA). Balanced Scorecard (BSC). Principais conceitos, 
aplicações, mapa estratégico, perspectivas, temas estratégicos, objetivos 
estratégicos, relações de causa e efeito, indicadores, metas, iniciativas es-
tratégicas. Referencial estratégico das organizações. Análise de ambiente 
interno e externo. Ferramenta de análise de ambiente: Análise SWOT. Ma-
triz GUT. Negócio, missão, visão de futuro, valores. Indicadores de de-
sempenho. Tipos de indicadores. Variáveis componentes dos indicadores. 
Princípios Constitucionais da Administração Pública: Princípios Explícitos e 
Implícitos. Ética na Administração Pública. Administração Pública: Organi-
zação administrativa; Centralização; Descentralização. Desconcentração; 
Órgãos públicos; Administração Indireta da Administração; Autarquias; 
Fundações Públicas; Empresas Públicas e Sociedades de Economia Mista. 
Atos Administrativos: Conceito; Atributos; Elementos; Classificação; Vin-
culação e discricionariedade; Anulação; Revogação e Convalidação. Con-
trato Administrativo: Características; Formalização; Execução e Rescisão; 
Espécies. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.º 101/2000 
e alterações); Convênios. Bens Públicos: Conceito; Classificação; Afetação 
e desafetação; Formas de aquisição e alienação de bens públicos; Formas 
de utilização dos bens públicos pelos particulares. Direito Tributário: De-
finição e conteúdo do direito tributário. Conceito de tributo. Espécies de 
tributos. Imposto, taxa contribuição de melhoria e outras contribuições. 
Fontes do direito tributário. Fontes primárias. Fontes secundárias. Vigência 
e aplicação da legislação tributária no tempo e no espaço. Interpretação 
e integração da legislação tributária. O sistema constitucional brasileiro. 
Princípios constitucionais tributários, competência tributária, discrimina-
ção das receitas tributárias, limitações ao poder de tributar. Imunidades 
tributárias. Espécies tributárias. Competência tributária. Parafiscalidade. 
Exercício de competência tributária. O fato gerador da obrigação tributária. 
Obrigação tributária principal e acessória. Hipótese de incidência e fato 
imponível. Capacidade tributária. Sujeito ativo da obrigação tributária. Su-
jeito passivo da obrigação tributária, direto e indireto. Domicílio tributário. 
Responsabilidade pelo tributo e responsabilidade por infrações. Denúncia 
espontânea. O crédito tributário: constituição. Lançamento: definição, mo-
dalidades e efeitos. Suspensão do crédito tributário, modalidades, extin-
ção das obrigações tributárias e exclusão do crédito tributário. Infrações 
e sanções tributárias. Conceito e natureza jurídica. Garantias e privilégios 
do crédito tributário. Preferência e cobrança em falência e recuperação. 
Responsabilidade patrimonial dos sócios e administradores. Alienação de 
bens em fraude à fazenda pública. Dívida ativa. Inscrição do crédito tri-


