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Market Share

NUMERO DE AGENCIAS POR REGIAO ADMINISTRATIVA': 152021 e 152020

152021 152020

Regido de Banpars Todos os (%) Cobertura Banpars Todos os (%) Cobertura

Integracdo’ Bancos do Banpard Bancos do Banpara
Araguaia 14 41 34,15% 13 40 30,95%
Baixo Amazonas 13 43 30,23% 12 45 27,27%
Carajas 12 53 22,64% 11 56 19,64%
Guajara? 18 135 13,24% 18 145 12,86%
Guama 13 37 35,14% 11 38 30,56%
Lago de Tucurui 5 23 21,74% 5 23 21,74%
Marajé 10 20 50,00% 10 21 47,62%
Rio Caetés 12 28 42,86% 11 28 39,29%
Rio Capim 12 42 28,57% 11 43 26,83%
Tapajos 6 14 42,86% 5 12 38,46%
Tocantins 12 42 28,57% 12 42 28,57%
Xingu 8 26 30,77% 6 26 23,08%
Total 135 505 26,73% 125 512 24,41%

1 Trata-se de agrupamento territorial dos municipios do Para adotado
oficialmente pelo Governo do Estado para gerenciamento das suas
politicas publicas.

2 Deste agrupamento fazem parte cinco dos sete municipios da Regido
Metropolitana de Belém. Sdo eles: Belém, Ananindeua, Benevides,
Marituba e Santa Barbara.

Fonte: BC - Relagdo de Agéncias (base: Junho/2021 e Junho/2020).

MARKET SHARE EM RELACAO AO MERCADO - % - NO ESTADO: 152021, 152020 e 152019 (Valores em R$ mil)

152021' 152020 152019

Banpard pard Market Banparé pars Market Banparé pard Market
anpara ara Share anpara ara Share anpara ara Share

Depésito a

prazo 7.149.001  17.183.777 | 41,60% | 5.031.913 13.976.212 | 36,00% | 4.237.186 11.372.053 | 37,26%

Depdsito avista 1.116.476  5.440.537 | 20,52% | 1.030.903  5242.604 | 19,66% | 661.645 3.300.283 | 20,05%

Deposito de
poupanga
Operagdes de
crédito
1 Valores com base no més de Abril/2021.
Fonte: BC - Estban referente ao 2° trimestre de cada ano.

1.367.048  14.014.899 | 9,75% | 1.239.816 12.715.347 | 9,75% | 968.946  10.134.985 | 9,56%

6.790.604  32.633.610 | 20,81% | 5.854.347  27.402.389 | 21,40% | 4.428.703 24.187.761 | 18,3%

Investimento em Capital Humano

O Banpara, no 1° semestre de 2021, disponibilizou 3.837 vagas em
eventos de capacitagdo (cursos, summits, palestras, webinar, work-
shops...), distribuidas entre as areas de interesse do Banco. Foram ao
todo 1.342 horas de contetdo distribuidos em 71 treinamentos.

Os cursos foram promovidos pela Universidade Corporativa Banpara
- UniBanp que tem como principal objetivo a capacitagdo e o aper-
feigopamento do capital intelectual, com foco no alcance de resultados
em consonancia com o Planejamento Estratégico do Banco.

Desde o inicio desse ano, a UniBanp, em parceria com diversas areas,
vem langando treinamentos online para atendimento das necessidades
do negdcio. O ensino a disténcia (EAD) ja experimentava um cresci-
mento constante em nossos modelos de capacitagdo, mas, neste ano,
considerando o cenario pandémico do Covid 19 foi necessaria a inten-
sificacdo dessa modalidade.

Dentre os temas disponibilizados neste trimestre, destacamos:
Programa de Aculturamento de Ciber Seguranga e Protegdo de Dados
para todos os empregados do Banco, a fim de disseminar conhecimen-
to sobre a importdncia da seguranga cibernética.

Curso Trilhas de Carreira e Aprendizagem, visando a capacitagdo
das equipes da Superintendéncia de Desenvolvimento de Pessoas e
Processos (GERCA E UNIBANP), a fim de subsidiar a elaboragdo/con-
strugdo das Trilhas de Carreira e Aprendizagem de todos os cargos e
fungdes do Banco.

Workshop sobre a Gestdo da Continuidade de Negdcios para todos os
colaboradores do Banco, com foco na disseminagao do conhecimento,
conscientizagdo e aculturamento sobre as boas praticas relacionadas

a matéria.

Teste de Estresse no contexto da Resolugdo CVM n© 4.557/2017, para
os funcionarios da Superintendéncia de Gestdo de Risco Financeiro,
objetivando apresentar e discutir os aspectos centrais do processo de
testes de estresse. Observando os instrumentos regulatérios e tendo
como referéncia as boas praticas vigentes.

Formagdo de Caixa Executivo, realizagdo de 04 turmas, visando a ca-
pacitagdo de novos bancarios sobre as rotinas e procedimentos iner-
entes a fungdo de caixa.

Outros assuntos também foram objeto de estudo: Treinamento PIX
(172 empregados) e APP Banpara consignado (192 empregados) para
todas as unidades do Banco; Programa Security Day em parceria com
o INFI para todos empregados; Treinamento do MNP de Planejamento
de Contratagdo de Solugdes TIC (599 empregados); 1° Workshop -
Processo de Gest&o de Risco Operacional (156 empregados); Atendi-
mento ao Cliente Idoso (305); Etica (113 empregados) entre outros.
Através do Programa de Desenvolvimento Educacional do Banpara -
PDEB, os colaboradores recebem incentivo financeiro para a educagéo
continuada, com ressarcimentos de 50% a 80% em cursos de gradu-
acdo e pos-graduacdo, beneficiando, no 1° ano de 2021, um total de
132 empregados.

Gerenciamento de Riscos Financeiros e de Capital

O Banpara no que diz respeito ao gerenciamento de risco financeiro,
de gestdo de capital e ao gerenciamento continuo e integrado de
riscos, desenvolve suas atividades de acordo com as recomendagdes
do Comité de Basileia, alinhada as boas praticas de mercado e normas
internas e externas, utilizando como parametro o continuo aprimo-
ramento dos processos, das politicas e dos sistemas, visando gerar
informacGes sistematizadas que servirdo de base a identificacdo, aval-
iagdo, mensuragdo, mitigagdo e monitoramento dos diversos riscos
organizacionais, em convergéncia aos seus objetivos estratégicos.
Para tanto, o Banco possui o Nucleo de Controle Interno e de Compli-
ance, responsavel por assegurar, em conjunto com as demais areas, a
adequagdo, fortalecimento e funcionamento do Sistema de Controles
Internos, da fungdo do Compliance e da Prevengéo a Lavagem de Din-
heiro e Anticorrupgdo, objetivando mitigar os riscos, bem como dis-
seminar a cultura de controles para assegurar o cumprimento de leis
e regulamentos existentes; e a Superintendéncia de Gestdo de Risco
Operacional, responsavel por mitigar a possibilidade de ocorréncia de
perdas causadas por falha operacional e garantir a continuidade dos
negdcios, vinculadas a Diretoria de Controle, Risco e Relagdes com
Investidor (CRO).

O gerenciamento continuo e integrado de riscos é realizado pela Su-
perintendéncia de Gestdo de Risco Financeiro, unidade responsavel
por mitigar a possibilidade de ocorréncia de perdas relacionadas a
risco financeiro e risco socioambiental, bem como realiza o geren-
ciamento de capital. Ressalta-se que a estrutura de gerenciamento
continuo e integrado de riscos e o gerenciamento continuo de capital
do Banpara sé&o compativeis com o modelo de negdcio, com a natureza
das operagdes e com a complexidade dos produtos.

Visando alcangar a amplitude devida e as implementagbes de agdes
mitigadoras de forma tempestiva, a SURIS disponibiliza aos Orgdos de
Governanga relatérios produzidos mensalmente e trimestralmente ou
extraordinariamente em situagdes de exposicdes potenciais a riscos
que necessitem de correges imediatas.

Risco de Mercado

O risco de mercado é definido como a possibilidade de ocorréncias de
perdas resultantes da flutuagdo nos valores de mercado dos instru-
mentos detidos pela instituicdo, o qual se origina da variagdo no valor
dos ativos e passivos, causada por mudangas nos pregos e taxas de
mercado, mudangas na correlagdo entre eles e nas suas volatilidades.
No gerenciamento do risco de mercado sdo realizadas a medicdo,
monitoramento e controle das exposigdes aos riscos de mercado, iden-
tificagdo prévia dos riscos inerentes as novas atividades e produtos,
analise tempestiva de suas adequacdes aos procedimentos e controles
adotados pela instituicdo, realizagdo de testes de estresse, inclusive
contemplando quebra de premissas, cujos resultados sejam consider-
ados no estabelecimento ou revisdo das politicas e limites para ade-
quacgao de capital.

Risco de Liquidez

Define-se como risco de liquidez a possibilidade da instituicdo ndo ser
capaz de honrar eficientemente suas obrigagdes esperadas e ines-
peradas, correntes e futuras, inclusive as decorrentes de vinculagéo
de garantias, sem afetar suas operagdes didrias e sem incorrer em
perdas significativas; como também a possibilidade da instituicdo néo
conseguir negociar a preco de mercado uma posigdo, devido ao seu
tamanho elevado em relagdo ao volume normalmente transacionado
ou em razdo de alguma descontinuidade no mercado.

O gerenciamento de Risco de Liquidez do Banpara é realizado com
base em sua Politica Institucional, onde s&o estabelecidas as diretrizes
constituidas pelo Conselho de Administragdo, alinhadas a Resolugdo
CMN n° 4,557/2017, aos principios do Acordo de Basileia e as mel-




