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I - DisposicOes Gerais; Titulo III - Do Domicilio.

Livro IV - Do Direito de Familia; Titulo II - Do Direito Patrimonial; Subtitulo
I - Do Regime de Bens entre os Conjuges; Capitulo I - Disposigdes Gerais;
Capitulo II - Do Pacto Antenupcial; Capitulo III - Do Regime de Comunh&o
Parcial; Capitulo IV - Do Regime de Comunh&o Universal; Capitulo V - Do
Regime de Participagdo Final nos Aquestos; Capitulo VI - Do Regime de
Separagdo de Bens; Nogoes de Direito Empresarial: Lei 10.406/2002
(Cédigo Civil): Livro II — Do Direito de Empresa; Titulo I — Do Empresario;
Capitulo I - Da Caracterizagdo e da Inscrigdo; Capitulo II - Da Capacidade;
Titulo I-A - Da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada; Titulo II
- Da Sociedade; Capitulo Unico — DisposicGes Gerais; Subtitulo I - Da So-
ciedade N&o Personificada; Capitulo I - Da Sociedade em Comum; Capitulo
II - Da Sociedade em Conta de Participagdo; Subtitulo II - Da Sociedade
Personificada; Capitulo I - Da Sociedade Simples; Segdo I - Do Contrato
Social; Segdo II - Dos Direitos e Obrigacées dos Soécios; Secdo III - Da
Administragdo; Segdo IV - Das Relagdes com Terceiros; Segdo V - Da Re-
solugdo da Sociedade em Relagdo a um Sécio; Segdo VI - Da Dissolugdo;
Capitulo II - Da Sociedade em Nome Coletivo; Capitulo III - Da Sociedade
em Comandita Simples; Capitulo IV - Da Sociedade Limitada; Segdo I
- DisposigGes Preliminares; Secdo II — Das Quotas; Segdo III - Da Admi-
nistragdo; Segdo IV — Do Conselho Fiscal; Segdo V - Das Deliberagdes dos
Sécios; Segdo VI - Do Aumento e da Redugdo do Capital; Segdo VII - Da
Resolugdo da Sociedade em Relagdo a Sdcios Minoritarios; Seg&o VIII - Da
Dissolugdo; Capitulo V - Da Sociedade And6nima; Segdo Unica — Da Carac-
terizagdo; Capitulo VI - Da Sociedade em Comandita por Agdes; Capitulo
VII - Da Sociedade Cooperativa; Capitulo VIII - Das Sociedades Coligadas;
Capitulo IX - Da Liquidagdo da Sociedade; Capitulo X — Da Transformagdo,
da Incorporagdo, da Fusdo e da Cisdo das Sociedades; Capitulo XI - Da So-
ciedade Dependente de Autorizagdo; Segdo I - Disposigdes Gerais; Segao
IT - Da Sociedade Nacional; Segdo III - Da Sociedade Estrangeira; Titulo
III - Do Estabelecimento; Capitulo Unico — Disposigdes Gerais; Titulo IV -
Dos Institutos Complementares; Capitulo I — Do Registro; Capitulo II - Do
Nome Empresarial; Capitulo III - Dos Prepostos; Segdo I - Disposigdes
Gerais; Segdo II - Do Gerente; Segdo III - Do Contabilista e outros Auxi-
liares; Capitulo IV - Da Escrituragdo; Lei Federal n. 8.934/94 e alteragdes
(Dispde sobre o Registro Publico de Empresas Mercantis e atividades afins).
1.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

CARGO 01: ASSISTENTE DO REGISTRO MERCANTIL
Empreendedorismo governamental e novas liderangas no setor publico.
Processos participativos de gestdo publica. Conselhos de gestdo, orgamen-
to participativo, parceria entre governo e sociedade. Transparéncia da Ad-
ministragdo publica. Controle social e cidadania. Accountability. Excelén-
cia nos servigos publicos. Gestdo por resultados na produgdo de servigos
publicos. Comunicacdo na gestdo publica e gestdo de redes organizacio-
nais. Governabilidade e governancga. O ciclo do planejamento em organiza-
gOes (PDCA). Balanced Scorecard (BSC). Principais conceitos, aplicagdes,
mapa estratégico, perspectivas, temas estratégicos, objetivos estratégi-
cos, relagBes de causa e efeito, indicadores, metas, iniciativas estratégicas.
Referencial estratégico das organizacGes. Andlise de ambiente interno e
externo. Ferramenta de andlise de ambiente: Andlise SWOT. Matriz GUT.
Negocio, missdo, visdo de futuro, valores. Indicadores de desempenho.
Tipos de indicadores. Varidveis componentes dos indicadores. Principios
Constitucionais da Administragdo Publica: Principios Explicitos e Implici-
tos. Etica na Administragdo Publica. Administracdo Publica: Organizagdo
administrativa; Centralizagdo; Descentralizagdo. Desconcentragdo; Orgdos
publicos; Administragdo Indireta da Administragdo; Autarquias; Fundagdes
Plblicas; Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista. Atos Ad-
ministrativos: Conceito; Atributos; Elementos; Classificagdo; Vinculagdo e
discricionariedade; Anulagdo; Revogacgdo e Convalidagdo. Contrato Admi-
nistrativo: Caracteristicas; Formalizagdo; Execugdo e Rescisdo; Espécies.
Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n.© 101/2000 e altera-
gOes); Convénios. Bens Publicos: Conceito; Classificacdo; Afetagdo e de-
safetagdo; Formas de aquisicdo e alienagdo de bens publicos; Formas de
utilizagdo dos bens publicos pelos particulares.

2. NIVEL SUPERIOR ;

2.1 CONHECIMENTOS BASICOS

2.1.1 LINGUA PORTUGUESA.

1- Leitura, compreensdo e interpretagdo de texto(s) original(is) ou adap-
tado(s), de natureza diversa: descritivo, narrativo e dissertativo, e de dife-
rentes géneros, como por exemplo: poema, crdnica, noticia, reportagem,
editorial, artigo de opinido, texto ficcional, texto argumentativo, informa-
tivo, normativo, charge, tirinha, cartun, propaganda, ensaio e outros. 1.1.
Identificar a ideia central de um texto; 1.2. Identificar informagées no tex-
to; 1.3. Estabelecer relagdes entre ideia principal e ideias secundérias; 1.4.
Relacionar uma informagédo do texto com outras informagdes oferecidas no
préprio texto ou em outro texto; 1.5. Relacionar uma informagdo do texto
com outras informagdes pressupostas pelo contexto; 1.6. Analisar a perti-
néncia de uma informagdo do texto em fungdo da estratégia argumentativa
do autor; 1.7. Depreender de uma afirmagdo explicita outra afirmagdo im-
plicita; 1.8. Inferir o sentido de uma palavra ou expressao, considerando: o
contexto e/ou universo tematico e/ou estrutura morfoldgica da palavra (ra-
dical, afixos, flexGes); 1.9. Relacionar, na analise e compreensdo do texto,
informacGes verbais com informagdes de ilustragdes ou fatos e/ou graficos
ou tabelas e/ou esquemas; 1.10. Relacionar informagGes constantes de
texto com conhecimentos prévios, identificando situagdes de ambiguidade
ou de ironia, opinies, valores implicitos e pressuposicdes. 2- Conhecimen-
tos linguisticos gerais e especificos relativos a leitura e interpretagdo de
texto, recursos sintaticos e semanticos, do efeito de sentido de palavras,
expressoes e ilustragdes. 3- Interpretagdo de recursos coesivos na cons-
trugdo de texto. 4- Contelidos gramaticais e conhecimento gramatical de
acordo com o padrdo culto da lingua: 4.1. FONETICA: acento tonico, sila-
ba, silaba tonica, ortoépia e prosddia; 4.2. ORTOGRAFIA: divisdo silabica,

acentuagdo grafica e corregdo ortogréafica; 4.3. MORFOLOGIA: estrutura
dos vocdbulos; elementos moérficos; processos de formagdo de palavras;
derivagdo, composicdo e outros processos; classes de palavras; classifi-
cagdo, flexdes nominais e verbais, emprego; 4.4. SINTAXE: teoria geral
da frase e sua anélise: frase, oragdo, periodo, fungGes sintaticas; concor-
dancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal; crase; colocagdo de
pronomes: proclise, mesoclise, énclise. 4.5. SEMANTICA: anténimos, si-
nénimos, homonimos e parénimos. 4.6. PONTUAGCAO: emprego dos sinais
de pontuagdo.

2.1.2 ETICA NO SERVICO PUBLICO

Etica e moral. Etica, principios, valores e a lei. Et|ca e democracia: exercicio
da cidadania. Conduta ética. Etica profissional. Etica e responsabilidade so-
cial. Etica e fungdo publica. Etica no setor publico. Lei n. 8.429/1992 e suas
alteragGes. Decreto n. 8.420/2018. Lei n. 12.846/2013 e suas alteragdes.
Lein. 13. 709/2018 e suas alteragOes.

2.1.3 INFORMATICA (EXCETO PARA O CARGO 05: TECNICO DE IN-
FORMATICA DO REGISTRO MERCANTIL)

Sistema operacional e ambiente, Windows 8, Windows 10. Edigdo de tex-
tos, planilhas e apresentagdes utilizando LibreOffice (Calc, Write e Im-
press) no ambiente Windows. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos
e procedimentos de Internet. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de Intranet. Conceitos de organizagdo e de gerenciamento
de informag0es, arquivos, pastas e programas. Conceitos Basico de Com-
putagdo em Nuvem (Cloud Computing): Definicdo e tipos de nuvens (pri-
vada, publica e hibrida).

2.1.4 LEGISLACAO

Lei Estadual n°. 5.810/1994 e alteragbes (dispde sobre o Regime Juridico
Unico dos Servidores Publicos Civis da Administragdo Direta, das Autar-
quias e das Fundagdes Publicas do Estado do Pard.) Resolugdo n° 05 de
15 de junho de 2009 (Regimento Interno JUCEPA. Lei n. 13.709/2018 (Lei
Geral de Protecdo de Dados)

2.1.5 NOCOES DE DIREITO. (EXCETO PARA O CARGO 04: TECNICO
DO REGISTRO MERCANTIL CLASSE A NIVEL I - DIREITO)

Nogdes de Direito Civil: Lei 10.406/2002 (Coédigo Civil) - Parte geral:
Livro I - Das Pessoas; Titulo I - Das Pessoas Naturais; Capitulo I - Da
Personalidade e da Capacidade; Titulo II — das Pessoas Juridicas; Capitulo
I - DisposicOes Gerais; Titulo III - Do Domicilio.

Livro IV - Do Direito de Familia; Titulo II - Do Direito Patrimonial; Subtitulo
I - Do Regime de Bens entre os Conjuges; Capitulo I - Disposigdes Gerais;
Capitulo II - Do Pacto Antenupcial; Capitulo III - Do Regime de Comunh&o
Parcial; Capitulo IV - Do Regime de Comunh&o Universal; Capitulo V - Do
Regime de Participagdo Final nos Aquestos; Capitulo VI - Do Regime de
Separagdo de Bens; Nogoes de Direito Empresarial: Lei 10.406/2002
(Cédigo Civil): Livro II - Do Direito de Empresa; Titulo I - Do Empresario;
Capitulo I - Da Caracterizagdo e da Inscrigdo; Capitulo II - Da Capaci-
dade; Titulo I-A - Da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada;
Titulo II - Da Sociedade; Capitulo Unico - Disposigdes Gerais; Subtitulo
I - Da Sociedade N&do Personificada; Capitulo I - Da Sociedade em Co-
mum; Capitulo II - Da Sociedade em Conta de Participagdo; Subtitulo II
- Da Sociedade Personificada; Capitulo I - Da Sociedade Simples; Segdo
I - Do Contrato Social; Segdo II - Dos Direitos e Obrigagdes dos Sécios;
Segdo III - Da Administragdo; Segdo IV - Das Relagdes com Terceiros;
Segdo V - Da Resolugdo da Sociedade em Relagdo a um Sécio; Segdo VI
- Da Dissolugdo; Capitulo II - Da Sociedade em Nome Coletivo; Capitulo
III - Da Sociedade em Comandita Simples; Capitulo IV - Da Sociedade
Limitada; Segdo I - DisposicGes Preliminares; Segdo II — Das Quotas; Se-
cdo III - Da Administracdo; Segdo IV - Do Conselho Fiscal; Segdo V - Das
Deliberagdes dos Sécios; Segdo VI - Do Aumento e da Redugdo do Capital;
Segdo VII - Da Resolugdo da Sociedade em Relagdo a Socios Minoritarios;
Secgdo VIII - Da Dissolugdo; Capitulo V - Da Sociedade Anbénima; Secdo
Unica - Da Caracterizagdo; Capitulo VI - Da Sociedade em Comandita
por Agdes; Capitulo VII - Da Sociedade Cooperativa; Capitulo VIII - Das
Sociedades Coligadas; Capitulo IX - Da Liquidagdo da Sociedade; Capitulo
X - Da Transformacgdo, da Incorporagdo, da Fusdo e da Cisdo das Socie-
dades; Capitulo XI - Da Sociedade Dependente de Autorizagdo; Segdo I
- DisposigBes Gerais; Secdo II - Da Sociedade Nacional; Segdo III - Da
Sociedade Estrangeira; Titulo III - Do Estabelecimento; Capitulo Unico -
DisposigBes Gerais; Titulo IV - Dos Institutos Complementares; Capitulo
I - Do Registro; Capitulo II - Do Nome Empresarial; Capitulo III - Dos
Prepostos; Secgdo I - Disposigdes Gerais; Segdo II - Do Gerente; Segdo
III - Do Contabilista e outros Auxiliares; Capitulo IV - Da Escrituragdo;
Lei Federal n. 8.934/94 e alteragdes (Dispde sobre o Registro Publico de
Empresas Mercantis e atividades afins); Decreto Federal 1.800/96 e al-
teragBes (Regulamenta a Lei n® 8.934, de 18 de novembro de 1994, que
dispde sobre o Registro Publico de Empresas Mercantis e Atividades Afins e
dé outras providéncias.) Lei Complementar 123/06 e alteragdes (Estatuto
Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte): Capitulo I -
DisposigBes Preliminares; Capitulo II - Da Definigdo de Microempresa e de
Empresa de Pequeno Porte; Capitulo III - Da Inscrigdo e da Baixa; Capitulo
XI - Das Regras Civis e Empresariais; Segdo I — Das Regras Civis; Subse-
gdo I - Do Pequeno Empresério; Secdo II 0 Das Deliberagdes Sociais e da
Estrutura Organizacional; Segdo III - Do Nome Empresarial; Secdo IV - Do
Protesto de Titulos; Lei Federal 6.404/76 e alteragdes (Disp0e sobre as So-
ciedades por Agbes): Capitulo I - Caracteristicas e Natureza da Companhia
ou Sociedade Andénima; Capitulo II - Capital Social; Segdo I - Valor; Segdo
II - Formagao; Capitulo VII - Constituigdo da Companhia; Segdo I - Requi-
sitos Preliminares; Segdo II - Constituigdo por Subscrigdo Publica; Segdo
III - Constituigdo por Subscrigdo Particular; Segdo IV - Disposigdes Gerais;
Capitulo VIII - Formalidades Complementares da Constituigdo, Arquiva-
mento e Publicagdo; Capitulo IX - Livros Sociais; Capitulo X - Acionistas;
Segdo I - Obrigagdo de Realizar o Capital; Segdo II - Direitos Essenciais;
Segdo III - Direito de Voto; Segdo IV — Acionista Controlador; Segdo V -



