Quarta-feira, 08 DE SETEMBRO DE 2021

DIARIO OFICIAL N° 34.692 m 105

REMUNERACRO:

R$ 5.606,64 (cinco mil, seiscentos e seis reais e sessenta
e quatro centavos).

REQUISITOS/ESCOLARIDADE:

Diploma de curso de graduaéo de nivel superior em
Psicologia expedido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério de Educagdo.

Habilitagdo Profissional: registro no drgéo de classe

JORNADA DE TRABALHO:

A jornada de trabalho sera de 06 (seis) horas, totalizando
30 (trinta) horas semanais.

REMUNERACAO:

R$ 5.606,64 (cinco mil, seiscentos e seis reais e sessenta
€ quatro centavos).

JORNADA DE TRABALHO:

Ajornada de trabalho sera de 06 (seis) horas, totalizando
30 (trinta) horas semanais.

ANALISTA DE DEFENSORIA PUBLICA - MEDICO DO TRABALHO

ANALISTA DE DEFENSORIA PUBLICA - ASSISTENTE SOCIAL

DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES:

Atuar visando essencialmente a promogéo da salide e a
prevencdo da doenga, conhecendo, para tanto, 0s proces-
s0s produtivos e 0 ambiente de trabalho da Instituigdo;
avaliar as condides de satde de membros e servidores
da Instituicdo para determinadas fungdes e/ou ambientes,
indicando sua alocacdo para trabalhos compativeis com
suas condicGes de satide, orientando-0, se necessario, no
processo de adaptagdo. Realizar atendimentos de urgéncia
e emergéncia e visitas domiciliares. Realizar exames para
admissdo, retorno ao trabatho, periddicos, e demisséo em
especial daqueles expostos a maior risco de acidentes de
trabalho ou de doengas profissionais. Implementar medidas
de sequranca e protecdo do trabalhador, promover campa-
nhas de salde e aces de controle de vetores e zoonoses.
Elaborar e executar acGes para promogdo da salde, pres-
crever medidas higiénico-dietéticas e ministrar tratamentos
preventivos, Realizar os procedimentos de readaptacao
funcional instruindo a administracdo da Instituicdo para
mudanga de atividade do servidor. Participar juntamente
com outros profissionais, da elaboragdo e execucdo de
programas de protegdo a satde do trabalhador, analisando
em conjunto 0s riscos, as condicGes de trabalho, os fatores
de insalubridade, de fadiga e outros. Participar, conforme a
politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos,
comissGes, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extenso. Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area
de especialidade. Participar de programa de treinamento,
quando convocado. Executar tarefas pertinentes a area de
atuagdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica. Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcdo.

DESCRIGAO DAS ATRIBUIGOES:

Desenvolver atividades de planejamento, supervisdo, coor-
denagdo, orientagdo, avaliacdo e execugdo relacionadas a
estudos, pesquisas, diagndsticos, planos, projetos sociais e
de atendimento no dmbito da assisténcia social, na
area de recursos humanos, e executar outras atividades

correlatas & sua area de atuacdo de acordo com a sua
formagdo profissional.

REQUISITOS/ESCOLARIDADE:

Servigo Social expedido p

Diploma de curso de graduaéo de nivel superior em

or instituicdo

de ensino reconhecida pelo Ministério de Educacdo.
Habilitagdo Profissional: registro no orgéo de classe

REMUNERACAO:

R$ 5.606,64 (cinco mil, seiscentos

e Seis reais e sessenta

€ quatro centavos).

JORNADA DE TRABALHO:

Ajornada de trabalho sera de 06 (seis) horas, totalizando
30 (trinta) horas semanais.

ANEXO IV

CRITERIOS DE AVALIAGCAO CURRICULAR
I - ESCOLARIDADE:

REQUISITOS/ESCOLARIDADE:

Diploma do curso de graduacdo de nivel superior em
Medicina e respectivo registro
profissional expedido por instituigdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacgo. Habilitagdo Profissional:
registro no orgao de classe.

REMUNERAGAO:

R$ 5.606,64 (cinco mil, seiscentos e seis reais e sessenta
€ quatro centavos).

JORNADA DE TRABALHO:

A jornada de trabalho sera de 06 (seis) horas, totalizando
30 (trinta) horas semanais.

ANALISTA DE DEFENSORIA PUBLICA - PEDAGOGO

Desenvolver atividades de elaboragdo, avaliagdo, adequa-
¢do, supervisionamento, acompanhamento, organizagdo,
andlise, orientagdo em métodos pedagdgicos, plano de
treinamentos, cronograma das atividades

FORMAGAQ REQUISITO PONTUAGAO
5 Diploma do curso de graduagéo de nivel superior expedido por
GRADUAGAO instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo 45 pontos
N Diploma do curso de pds-graduacdo em nivel de especializagéo
ESPECIALIZACAO com carga horaria igual ou superior a 360 horas, expedido por 3,5 pontos
instituigdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo.
Diploma do curso de pds-graduacdo em nivel e mestrado,
MESTRADO expedido por instituicéo de ensino reconhecida pelo Ministério 4,5 pontos
da Educaao.
Diploma do curso de pds-graduacdo em nivel de doutorado,
DOUTORADO expedido por instituicéo de ensino reconhecida pelo Ministério 6,5 pontos
da Educagao.
Maximo de 17 pontos.
II- EXPERIENCIA PROFISSIONAL:
CRITERIO REQUISITO PONTUACf\O
PSP . " 0,3 pontos por ano
.| Documento que comprove a experiéncia profissional na area ou fungdo AR
Tempo de Servigo completo, até o maximo
a qual concorre.
de 3 pontos.
III - QUALIFICAGAO PROFISSIONAL:
CRITERIO REQUISITO PONTUACAO
Curso de canacitacio Certificado de Curso de Capacitagdo, devidamente registrados iéohgsggzsacﬁrscs%i
capacitag pela instituigdo formadora, legalmente autorizada, contendo carga - )
profissional ) , - capacitagdo, totalizando o
horaria e conteudos ministrados. L
maximo de 10 pontos.

; ANEXO V
CRITERIOS DE AVALIACAO PARA ENTREVISTA

% Arc. de lazer, esporte, recreacdo e eventos educativos, emissdo ] . By
DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: de parecer conclusivo em assuntos didaticos e pedagdgi- CRITERIO DESCRICAO PONTUACAO
€os, quando for necessério, € executar outras atividades — —
correlatas a sua drea de atuagio de Dominio da linguagem verbal e habilidade de falar com clareza
acordo com a sua formaggo profissional. Habilidade de . eobjetividede;
Dinloma d de araduaci de nivel - Comunicacio Possuir consciéncia e controle da linguagem corporal; 2,5 pontos
b d'“”?a ecgrgo eg.rat%a‘gay demve_ supenorherq ’ g Ser convincente, criar empatia e gerar interesse;
REQUISITOS/ESCOLARIDADE: eagoga expecido por nstituicad Ce ensino reconnecica Ouvir a mensagem, compreendé-la e dar a resposta adequada.
pelo Ministério de Educagdo. - - —
RS 5.606.64 | seiscent — : Ser proativo, estando sempre disposto a contribuir para o
REMUNERACHO: $ 5.606,64 (cinco mil, seiscentos e seis reais e sessenta ‘ desenvolvimento da atividade:
€ Quatro centavos). Capacidade para Ser confiante e seguro na tomada de deciséo; 2,5 pontos
: : . " trabalhar em equipe - ' g - - 2P
. A jornada de trabalho sera de 06 (seis) horas, totalizando Administrar conflitos e ser capaz de identificar e conciliar as
JORNADA DE TRABALHO: - A : :
30 (trinta) horas semanais. necessidades da equipe.
Habilidades técnicas e Possuir conhecimento técnico adequado a fungéo pretendida;
dominio do contetido Dominar contedidos relativos a area de atuagdo que poderdo 2,5 pontos
ANALISTA DE DEFENSORIA PUBLICA - PSICOLOGO da drea de atuagdo auxiliar no desempenho das tarefas didrias.
Apresentar real interesse em exercer a fungdo pretendida;
Desenvolver atividades de planejamento, execugdo, Comprometimento Conheces, mmlmamerrtetzé: d?'tsrzab‘;ﬁ]gfrgao ¢ entidade que 25 pontos
acompanhamento e contole das atividades votadas 2o ’ Demonstrar disposi é[:) ara realizar as étr'\bui 0es do cargo a 7P
) ) recrutamento, selegdo, treinamento e desenvolvimento e concorrs dg acgr o com a realidade ag st dag
DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES: de pessoal, e executar outras atividades correlatas a sua 9 ! P .
érea de Maximo de 10 pontos
atuagdo de acordo com a sua formagdo profissional. M p




