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Quinta-feira, 25 DE NOVEMBRO DE 2021

RESOLVE:
I - Prorrogar a redesignacdo por mais 60 (sessenta) dias, a contar de
19/11/2021, a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, até a
conclusdo dos trabalhos, constituida pelos servidores, Irany do Socor-
ro Oliveira da Silva, matricula n® 54189539/1, Flavio Henrique Leonardi
Franco, matricula n°® 57191242/1, e Solange da Costa Pedroza, matricula
n° 57197565/1, juntamente com os suplentes José Henrique Cardoso de
Paula, Agente Administrativo, matricula n® 57190904/1, José Alvaro Tel-
les Lins, Administrador, matricula n® 723550/3, Ana Maria Cordeiro Xavier
de Almeida, Assistente Social, matricula n® 54195626/2, com a finalida-
de concluir os trabalhos de apuragao dos fatos descritos no processo n°
2015/240102.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE. . ,
GABINETE DO EXMP°. SR. SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA,
EM 20 DE NOVEMBRO DE 2021.
Romulo Rodovalho Gomes
Secretario de Estado de Salde Publica

Protocolo: 732734
PORTARIA N°1041, DE 22 DE NOVEMBRO DE 2021.
O Secretario de Estado de Saude Publica, no uso de suas atribuices legais e,
CONSIDERANDO que a Administragdo Publica visa promover a regulari-
dade e o seu aperfeicoamento, velando pela observancia dos principios
insertos no art. 37, caput, da Constituigdo Federal;
CONSIDERANDO que dentre os principios norteadores da Administracdo
Plblica, destaca-se o da moralidade administrativa, devendo a autoridade
publica adotar medidas necessarias a sua fiel observancia;
CONSIDERANDO ainda o disposto no artigo 199 e seguintes da Lei n°
5.810/94 que prevé a obrigatoriedade da instauragdo de Sindicancia e Pro-
cesso Administrativo Disciplinar, conforme o caso, prevendo ainda os pro-
cedimentos, fases e prazos a serem adotados sempre que autoridade tiver
ciéncia de irregularidades no servigo publico.
CONSIDERANDO o disposto na Portaria/SESPA n°® 433, de 11/04/2005, pu-
blicada no DOE de 16/05/2005, que dispde no seu item III sobre a institui-
¢do de ComissBes Permanentes de Sindicancia e Processo Administrativo
Disciplinar para cada Unidade Orgamentaria da SESPA;
CONSIDERANDO as disposigGes previstas na Lei n® 8.972/2020 (DOE de
14/01/2020), que regula o processo administrativo no ambito da Adminis-
tragdo Publica do Estado do Pard, em especial o disposto no Capitulo XX,
Segdo IV - Do Procedimento Sancionatério;
RESOLVE:
I - Constituir Comissdo Permanente de Processo Administrativo Disciplinar
do 139 Centro Regional de Saude, Unidade Orcamentdria da Secretaria
de Estado de Saude Publica, objetivando proceder todas as investigacoes
necessarias a elucidacdo de denuncias de condutas infracionais e de fatos
irregulares em geral ocorridos no ambito da referida Unidade, designando-
se para isto os servidores abaixo relacionados:
o PRESIDENTE:
ALAN CRISTHE MARQUES VULCAO, agente administrativo, matricula
5913119/1
e MEMBROS:
FRANCISCO ALVES DA SILVA NETO, agende administrativo, matricula
57200855/1
ANTONIO LUIS RODRIGUES DE ARAGAO agende administrativo, matricula
5118212/1
® SUPLENTE:
VALERIA DE PAULA MACIEL, enfermeira, matricula 5108454/1
II - Para cada denuncia de irregularidade ocorrida no ambito da Unidade
Orcamentaria do 13° CRS/SESPA que deva ser apurada mediante instaura-
cdo de Processo Administrativo Disciplinar, sera providenciada a respectiva
Portaria com indicacdo da falta a ser apurada, sempre constituida pelos
integrantes previamente designados neste ato.
III - A presidente da Comissdo Processante representara em todos os atos
que se fizerem necessarios.
IV - A Comissdo exercera suas atividades com absoluta independéncia e
imparcialidade, procedendo dentro do devido processo legal, assegurando-
se o sigilo necessario a elucidacdo dos fatos, tendo suas reunibes, audién-
cias e documentos o necessario carater reservado.
V - A Comissdo Processante tem plena liberdade na colheita de provas, po-
dendo examinar quaisquer documentos relacionados ao objeto da investiga-
cdo, fazer vistorias in loco, promovendo ainda a tomada de depoimentos,
acareagOes, investigagoes e diligéncias cabiveis, recorrendo, quando necessa-
rio, a técnicos e peritos, de modo a permitir a completa elucidagéo dos fatos.
VI - A Comissdo, desde a citagdo do acusado, devera facultar ao mesmo,
ou ao seu advogado regularmente constituido, o exame dos autos na re-
particdo, e quando solicitado por escrito, providenciar a entrega de cépias
com despesas custeadas pelo proprio interessado, para apresentagdo de
defesa e indicagdo de suas provas no prazo regulamentar, possibilitando-
Ihe ainda o acompanhamento de toda a instrugdo nos exatos termos do
art. 5°, inc. LV da Constituicdo Federal.
VII - Nas hipdteses legais de suspeigdo ou de impedimento, poderdo os
servidores aqui designados se eximirem da obrigagdo de participar da in-
vestigagdo, procedendo a autoridade instauradora a substituicdo somente
para determinado caso, retomando o servidor a sua fungdo apds a conclu-
sao do respectivo processo.
VIII - Ocorrendo a necessidade imperativa de afastamento de um dos
integrantes da Comissdo no decorrer do respectivo mandato, por uma das
hipdteses previstas no art. 77 da Lei n® 5.810/94, sera o mesmo imediata-
mente substituido por suplente aqui designado.
IX - Por ocasido do gozo de férias regulamentares de um dos integrantes
da Comissdo Processante, sera também aplicada a hipdtese de substituicdo
prevista no item anterior.

X — Competird a Diregdo do 139 CRS, prover a Comissdo Processante das
instalagOes fisicas e recursos materiais necessarios ao fiel desempenho de
seu mister, sendo igualmente assegurados transporte e didrias aos seus
integrantes, bem como ao secretdrio da mesma, quando as circunstan-
cias exigirem o deslocamento da sede dos trabalhos para realizagdo de
missdo oficial essencial ao esclarecimento dos fatos, ndo acarretando com
isso qualquer vinculagdo hierarquica com o referido setor, prevalecendo em
qualquer caso a regra constante do item IV desta Portaria.
XI - A Comissdo, na forma do § 1° do art. 205 da Lei n°® 5.810/94, tera
como secretario, servidor designado pelo seu presidente, podendo a indi-
cagao recair em um de seus membros.
XII - A Comissédo dedicara tempo integral aos seus trabalhos, ficando seus
integrantes, inclusive o secretério “ad hoc”, dispensados de suas atividades
habituais, durante a realizacdo dos trabalhos, nos seus respectivos locais
de lotagdo, de acordo com o disposto no art. 208, § 1° da Lei n® 5.810/94.
XIII - O mandato da Comissé&o aqui instituida serd no maximo de 02 (dois)
anos, a contar da data da publicagdo da mesma no DOE, vedada a recon-
dugdo de sua totalidade no periodo subsequente.
XIV - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-
se as disposigdes em contrario.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
ROMULO RODOVALHO GOMES
Secretario de Estado de Salde Publica
Protocolo: 732738
PORTARIA N° 1263 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2021
A Diretora de Gestdo do Trabalho e da Educagdo na Saude, usando das
atribuigdes que |he sdo delegadas pela PORTARIA N° 50 de 17.01.2006,
publicada no DOE n°. 30605 de 19.01.2006,
E CONSIDERANDO o teor do PAE n° 2021/1332733.
RESOLVE:
LOTAR, a contar de 23/11/2021, o servidor DENNYS SOUSA DA SILVA, ma-
tricula n® 5946191/1, cargo COMISSIONADO, na DIVISAO DE COMPRAS E
PATRIMONIO.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE, ,
DIRETORIA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAGAO NA SAUDE, EM 23.11.2021.
KELLY DE CASSIA PEIXOTO DE OLIVEIRA SILVEIRA ,
DIRETORA DE GESTAO DO TRABALHO E DA EDUCAGCAO NA SAUDE - SESPA
Protocolo: 733267
PORTARIA N° 0972 DE 23 DE NOVEMBRO DE 2021
O Secretério de Estado de Saude Publica, no uso das atribuigdes legais que
Ihe sdo conferidas, pelo art.138, paragrafo Unico, inciso V da Constituigdo
Estadual,
E CONSIDERANDO o teor do PAE n° 2021/1309090.
RESOLVE:
DESIGNAR, a servidora JOELMA FERNANDES SARMENTO, matricula n°
55585809/1, lotada no 11° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, para respon-
der pelo Cargo Comissionado de CHEFE DE DIVISAO DE ORGANIZACAO,
CONTROLE E AVALIAGCAO DE CENTRO REGIONAL/ DAS-3, no periodo de
11.11.2021 a 09.05.2022, em substituicdo a titular JEANE DE MORAIS
DOURADO, matricula n® 5897742/1, que se encontra em gozo de Licenga
Maternidade.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE, ,
GABINETE DO SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA, EM 23.11.2021.
ROMULO RODOVALHO GOMES | .
SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA.
Protocolo: 733277

ERRATA

ERRATA da Publicagdo referente ao Documento Descritivo, anexo
e parte indissociavel ao CONTRATO ASSISTENCIAL N° 04/2021 -
HOSPITAL DR. AFONSO RODRIGUES FILHO LTDA, Publicada no DOE N©
34.735, do dia 15 de Outubro de 2021, sob o Protocolo: 716200.

Onde Ié:

4.4. EIXO 1V - Definigdo de indicadores para avaliagdo qualitativa:

1. INDICADORES DE ATENGAO A SAUDE
INDICADORES DA ASSISTENCIA
TIPO INDICADOR META | TENDENCIA FONTE PONTUA(}[\O
Taxa de Mortalidade Insti- Réloarm:aga >§ a3 5: -8 4
' ‘ . ) =
Hospitalar tucional 3% < Obitos 350
<2=10
Hospitalar Taxa de Infecgdo Hospitalar 2% < Relatdrio CCIH a3 5_ =5
>35=0
Taxa de Ocupagdo de Leitos _ Relatdrio SER/ 290+ 8_
Hospitalar Clinicos 90% : SH <Bars=4
<75=3
Taxa de Ocupagéo de Leitos B Relatdrio SER/ 290~ 8_
Hospitalar Cirlrgicos 90% - SH <8575 =4
<75=3
<5=8
Tempo Médio de Permanéncia . >52a9=3
Hospitalar por Leitos Clinicos 5 dias < Relatorio SER >9312=2
>12=1
<3=8
Tempo Médio de Permanéncia Relatério SER >3a8=3
Hospitalar por Leitos Cirtirgicos 3 dias < >8all=2
>l1=1




