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Remuneração: vencimento base de R$ 1.100,00 (Um mil e cem reais) + 
gratificações e benefícios.
Nível Médio:
Assistente Administrativo (21 vagas), Técnico de Enfermagem (01 vaga), 
Técnico de Enfermagem-com experiência em Centro Cirúrgico (02 vagas),-
Técnico de Enfermagem-com experiência em UTI adulto com habilidade 
em HD (01 vaga), Técnico de Enfermagem-com experiência em UTI adulto 
(03 vagas), Técnico de Enfermagem- com experiência em UTI Pediátrica 
(12 vagas), Técnico de Enfermagem-com experiência em Nefrologia (02 
vagas), Técnico de Enfermagem-com experiência em Neonatologia (48 va-
gas), Técnico de Enfermagem-com experiência em Pediatria(12 vagas), 
Técnico de Enfermagem-com experiência em Obstetrícia (20 vagas), Téc-
nico de Radiologia (05 vagas) e Técnico de Segurança do Trabalho (02 
vagas).
Remuneração: vencimento base de R$ 1.100,00 (Um mil e cem reais) + 
gratificações e benefícios.
Nível Superior:
Administrador (01 vaga), Analista de Sistemas (02 vagas), Assistente So-
cial (02 vagas), Biomédico-com experiência em Laboratório (01 vaga), En-
fermeiro-Intensivista Pediátrico (01 vaga), Enfermeiro-Neonatologista (05 
vagas), Enfermeiro-Pediatra (02 vagas), Enfermeiro-Controle de Infecção 
Hospitalar (01 vaga), Enfermeiro-Qualidade e Segurança do Paciente (01 
vaga), Enfermeiro Generalista (02 vagas), Enfermeiro-Intensivista Adulto 
(02 vagas), Enfermeiro-Clínica Cirúrgica Pediátrica (01 vaga), Enfermei-
ro-Clínica Cirúrgica Adulto (01 vaga), Enfermeiro-Nefrologista (01 vaga), 
Enfermeiro-Obstetra (08 vagas), Fisioterapeuta (01 vaga), Fisioterapeuta-
Neonatologista (09 vagas), Fisioterapeuta-Pediátrico (04 vagas), Fonoau-
diólogo-Ambulatório (02 vagas), Fonoaudiólogo-Clínica Médica (01 vaga), 
Fonoaudiólogo-Neonatologista (02 vagas), Médico-Anestesiologia (02 va-
gas), Médico-Neonatologista (09 vagas), Médico-Radiologista/Ultrasso-
nografia (02 vagas), Médico-Reumatologia (01 vaga), Médico Cirurgião 
Plástico (01 vaga), Médico Hematologista Pediátrico (02 vagas), Médico 
Mastologista (01 vaga), Médico Nefrologista (01 vaga), Médico Pediatra 
(14 vagas), Médico-Reumatologia Pediátrico (01 vaga), Médico-Medicina 
do Trabalho (01 vaga), Médico Cirurgião Pediátrico (03 vagas), Médico Ne-
frologista Pediátrico (02 vagas), Médico-Terapia Intensiva Neonatologia (12 
vagas), Médico-Terapia Intensiva Pediátrica (20 vagas), Médico-Oncologia 
Pediátrica (01 vaga), Médico-Cardiologista Pediátrico (01 vaga), Médico Gi-
necologia e Obstetrícia (08 vagas), Médico- Ortopedia e Trauma (01 vaga), 
Médico Cirurgião Geral (01 vaga), Médico Clínica Médica (02 vagas), Psicó-
logo (02 vagas) e Terapeuta Ocupacional (02 vagas).
Remuneração: vencimento base de R$ 1.858,41 (Um mil, oitocentos e cin-
quenta e oito reais e quarenta e um centavos), + gratificações e benefícios.
As contratações são de caráter temporário.
Com fundamento na Lei Complementar nº 07, de 25 de setembro de 1991, 
alterada pela Lei Complementar nº 077, de 28 de dezembro de 2011; no 
Decreto nº 1.230, de 26 de fevereiro 2015; na Lei nº 5.810, de 24 de 
janeiro de 1994, no que couber; no Decreto nº 1.741, de 19 de abril de 
2017; e de acordo com as disposições deste Edital.
As inscrições deverão ser efetuadas exclusivamente no Site da SI-
PROS (www.sipros.pa.gov.br). Todas as informações referentes ao certa-
me constam no Edital que será divulgado, no referido endereço eletrônico, 
a partir do dia 10 de agosto de 2021.
REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Belém – PA, 25 de novembro de 2021.
BRUNO MENDES CARMONA
Presidente da FSCMP

Protocolo: 734035
INSTRUMENTO SUBSTITUTIVO DE CONTRATO

Nota de Empenho da Despesa: 2021NE02057
Data: 24/11/2021
Valor: R$ 322.138,18
Objeto: nota de empenho indenizatória - serviços de manutenção predial 
referente ao periodo de 01 a 18/10/21, nota jurídica nº 137/2021-AJUR/
FSCMP, com fulcro no art. 59, parágrafo único da lei 8666/93 e autorização 
presidência na seq. 780 dos autos.
PAE nº 2020/371435
Orçamento: Funcional Programática: 10.122.1297.8338; Fonte de Recur-
so: 0269; Elemento de Despesa: 339093
Contratada: PROMAC PROJETOS E CONSTRUCOES LTDA, CNPJ/MF: 
13.418.982/0001-88
Endereço: Av. Almirante Barroso, 2010, Bloco A, Sala 12, Marco, Belém-
PA, CEP: 66.093-974, telefone: (91) 3276-2215
Ordenador: Bruno Mendes Carmona
Presidente da FSCMP

Protocolo: 734018
INSTRUMENTO SUBSTITUTIVO DE CONTRATO

Nota de Empenho da Despesa: 2021NE02056
Valor: R$4.572,00
Data: 24/11/2021
Objeto: MATERIAL DE CONSUMO - SOLUÇÃO A BASE DE ÁCIDO PERACÉ-
TICO 1500/900PMM, 5L, PH. E ESPUMA DESINF./DETERG.; P/ LIMP./ DE-
SIF, HODP., SPRAY, 750ML,
PAE nº 2021/1332633, Dispensa de Licitação Nº 175/2021/FSCMP
Funcional Programática: 10302150782880000; Fonte de Recur-
so: 0103000000; Elemento de Despesa: 33903000
CONTRATADA: I F S NASCIMENTO & CIA LTDA; CNPJ/MF: 63.872.493/0001-
70 ENDEREÇO: Travessa Dr. Enéas Pinheiro, 875,Pedreira, Belém/PA, 
CEP:66.087-430 TELEFONE: (91) 3276-6675/ (91) 3276-5116
Ordenador: Bruno Mendes Carmona
Presidente da FSCMP

Protocolo: 734007

FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMOTERAPIA
E HEMATOLOGIA DO PARÁ

.

.

.

PORTARIA
.

PORTARIA Nº 984/2021 – GEAPE/GAPRE/HEMOPA, 
de 25 de novembro de 2021

O Presidente do Centro de Hemoterapia e Hematologia do Pará – Fundação 
HEMOPA, no uso de suas atribuições legais,
Considerando o que dispõe o art. 7º, XXIII da Constituição Federal Brasilei-
ra, assim como o art. 1º da Lei Estadual nº 5.539/89, que disciplina a ins-
tituição da gratificação do risco de vida a servidores do Estado do Pará, c/c 
o art. 1º da Lei Estadual nº 5.773/93 e os termos da Portaria 599/2011;
Considerando que as atividades perigosas específicas, de natureza espe-
cial, estabelecidas pelas legislações acima mencionadas, que tragam pos-
síveis prejuízos á saúde e/ou vida dos servidores diretamente envolvidos 
devem ser gratificadas;
Considerando, ainda, que alguns servidores da Fundação HEMOPA, dire-
tamente envolvidos, em razão das atribuições desenvolvidas, no desem-
penho de suas funções consideradas como perigosas pela Administração 
Pública se enquadram na situação legal disposta pela legislação;
Considerando o Processo Administrativo Eletrônico nº 2021/830688;
RESOLVE,
I – CONCEDER a gratificação por risco de vida, no percentual de 50% 
(cinqüenta por cento) do vencimento base à servidora abaixo relacionada, 
em razão de desenvolver atividades consideradas de risco pela legislação 
vigente sobre a matéria na Fundação HEMOPA.

NOME MATRÍCULA CARGO LOTAÇÃO   A CONTAR
Vanessa De Nazare Mendes 

Favacho 5960750/1 Enfermeiro GEDIH 05/07/2021

II - Dê-se ciência, registre-se, publique-se e cumpra-se.
Gabinete da Presidência do Centro de Hemoterapia e Hematologia do Pará 
– Fundação HEMOPA, em 25 de novembro de 2021.
Paulo André Castelo Branco Bezerra
Presidente do HEMOPA

Protocolo: 733637
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EXTRATO DE CONTRATO 020/2021 PROCESSO 2021/1297109
FORNECIMENTO DE SANGUE E HEMOCOMPONENTES

DAS PARTES: ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE ENTIDADES DE ASSISTÊNCIA 
SOCIAL  ADMINISTRADORA DO HOSPITAL DE PORTO TROMBETAS (CON-
TRATANTE); CENTRO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA DO PARÁ – HE-
MOPA (CONTRATADO).
DO OBJETO: Tem como objeto o fornecimento de sangue e hemocompo-
nentes examinados e liberados por parte do contratado, aos pacientes da 
contratante.
DO PRAZO: O presente contrato vigorará, pelo prazo de 36 (trinta e seis) 
meses, contado da data de sua assinatura, podendo ao final deste prazo e 
segundo o interesse das partes que o subscrevem, ser renovado, mediante 
Termo Aditivo.,
DO VALOR: Sem valor estimado.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: Sem fonte de recurso estimada.
DO FORO: Belém – Pará
DATA DE ASSINATURA: 26 de outubro de 2021.
ASSINATURAS:
GILMAR BANDEIRA - ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE ENTIDADES DE ASSIS-
TÊNCIA SOCIAL  ADMINISTRADORA DO HOSPITAL DE PORTO TROMBETAS 
(CONTRATANTE);
PAULO ANDRÉ CASTELO BRANCO BEZERRA – HEMOPA.
ENDEREÇO DO CONTRATADO E CEP: Trav. Padre Eutíquio, nº 2109, Bairro 
Batista Campos, CEP nº 66.033-000, Belém – PA.

Protocolo: 733578
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TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

1º TERMO ADITIVO AO CONTRATO n°. 061/2021 (REF. PROC. 
2021/1290727)

DAS PARTES:
CONTRATANTE: FUNDAÇÃO CENTRO DE HEMATOLOGIA E HEMOTERAPIA 
DO PARÁ – HEMOPA
CONTRATADO: ORBIS ENGENHARIA LTDA, pessoa jurídica de direito pri-
vado, inscrita no CNPJ sob o nº 29.860.572/0001-22 com sede na Rodo-
via Augusto Montenegro,3600- COND Park Ville Lote 301- Tenone- Belém/
Pará, neste ato representada por seu representante legal Welligton Rodrigo 
Guimarães Sousa, portador da Cédula de Identidade nº. 3765331 PC/PA, 
CPF/MF sob o nº. 773.395.922-53, doravante denominada CONTRATADA.
OBJETO: O presente termo aditivo tem por objeto o aditamento do contra-
to 061/2021, nos termos da lei federal 8.666/93, especificamente quanto 
a prorrogação de seu prazo, pelo período de 90 (noventa) dias, ou seja, 
de 26/10/2021 até 26/01/2022, cujo objeto é (a contratação de empresa 
especializada para execução de obra de engenharia, para reforma de pré-


