
diário oficial Nº 34.825  49Terça-feira, 11 DE JANEIRO DE 2022

PORTARIA Nº 3269/2021
Objetivo: SUBSTITUIR EQUIPE EM UNIDADE PENAL.
Fundamento Legal: art. 145 da Lei 5.810/94
Origem: SANTA ISABEL/COPE
Destino: CAMETÁ, MOCAJUBA e ABAETETUBA/PA
Servidor (es): 57207404 – CLEMILDO GOES DE OLIVEIRA – AGP; 5946543 
– RAIMUNDA CLEIDIANE SILVA NASCIMENTO – AGP; 5953945 – HERLLON 
JEFFERSON SOUZA DE ARAUJO – AGP; 5953911 – MARCELO COELHO VIA-
NA – AGP.
Período: 08 a 23/11/2021 - Diária(s): 15 e ½ (quinze e meia)
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO

Protocolo: 749736
PORTARIA Nº 3207/2021

Objetivo: SUBSTITUIR EQUIPE EM UNIDADE PENAL.
Fundamento Legal: art. 145 da Lei 5.810/94
Origem: SANTA ISABEL/COPE
Destino: TUCURUÍ/PA
Servidor (es): 5896801 – LINDEMBERG BATISTA PEREIRA – AGP; 5950078 
– LUCAS EMIQUELY MARQUES – AGP; 5913513 – josé nildo da conceição 
da silva – AGP.
Período: 10 a 25/11/2021 - Diária(s): 15 e ½ (quinze e meia)
Ordenador: JARBAS VASCONCELOS DO CARMO

Protocolo: 749738

.

.

OUTRAS MATÉRIAS
.

PORTARIA N°42/2022-DGP/SEAP/PA
Belém-PA, 10 de janeiro de 2022.

DESIGNAR o servidor JONNILS NELSON SENA CUNHA, matrícula funcional 
n° 5955358, para exercer a Função Gratificada de Supervisor de Equipe 
Penitenciária - GSEP, com lotação na Central de Triagem da Marambaia - 
CTMAB, no período de 01/02/2022 a 02/03/2022, em substituição à titular 
FLAVIO PAIXAO ALMEIDA, matrícula funcional n° 57221096, que estará em 
gozo de férias regulamentares.
LUIZ FERNANDO PAES DE QUEIROZ
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 749786
PORTARIA N°36/2022-DGP/SEAP/PA
Belém-PA, 10 de janeiro de 2022.

EXCLUIR DA PORTARIA N° 1216/2021- DGP/SEAP/PA de 25/06/2021, pu-
blicada no DOE n° 34.622 de 28/06/2021, EZEQUIAS ADALBERTO COSTA 
DE LIMA, matrícula n° 57192261/1, da Função Gratificada de Supervisor 
de Serviços Técnicos Penitenciários de Reinserção Social - GSTP, com lota-
ção no Centro de Recuperação de Condenados de Icoaraci - CRCI, a contar 
de 03 de janeiro de 2022.
DESIGNAR MARCELO FILGUEIRA JARDIM, matrícula nº 5952380/1, para 
exercer a referida função na unidade penal, a contar de 04 de janeiro de 
2022.
LUIZ FERNANDO PAES DE QUEIROZ
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 749775
PORTARIA N°37/2022-DGP/SEAP/PA
Belém-PA, 10 de janeiro de 2022.

EXCLUIR DA PORTARIA N° 483/2021- GAB/SEAP/PA de 20/05/2021, pu-
blicada no DOE n° 34.596 de 27/05/2021, HIELLY SALVIANO SILVA, ma-
trícula funcional n° 5942281/1, da Função Gratificada de Supervisor de 
Serviços Técnicos Penitenciários de Assistência Biopsicossocial - GSTP, com 
lotação no Centro de Reeducação Feminino de Marabá – CRFM, a contar de 
13 de dezembro de 2021.
LUIZ FERNANDO PAES DE QUEIROZ
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 749777
PORTARIA N°38/2022-DGP/SEAP/PA
Belém-PA, 10 de janeiro de 2022.

EXCLUIR DA PORTARIA N° 469/2021- GAB/SEAP/PA de 05/05/2021, 
publicada no DOE n° 34.582 de 15/05/2021, CLEBSON DA CONCEIÇÃO 
SANTOS, matrícula n° 5935525/2, da Função Gratificada de Supervisor de 
Equipe Penitenciária - GSEP, com lotação no Centro de Triagem Masculino 
de Abaetetuba - CTMAbt, a contar de 03 de janeiro de 2022.
DESIGNAR WESLEY RICHELEY DA CUNHA RAIOL, matrícula nº 5949935/1, 
para exercer a referida função na unidade penal, a contar de 04 de janeiro 
de 2022.
LUIZ FERNANDO PAES DE QUEIROZ
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 749778
PORTARIA N°39/2022-DGP/SEAP/PA
Belém-PA, 10 de janeiro de 2022.

EXCLUIR DA PORTARIA N° 2663/2021- DGP/SEAP/PA de 08/10/2021, pu-
blicada no DOE n° 34.732 de 13/10/2021, PAULO ROBERTO EVANGELISTA 
CHAVES, matrícula n° 5954060/1, da Função Gratificada de Supervisor de 
Equipe Penitenciária - GSEP, com lotação na Central de Triagem Metropoli-
tana III – CTM III, a contar de 02 de janeiro de 2022.
DESIGNAR CLAUCIO DO SOCORRO DA SILVA, matrícula nº 57206559/2, 
para exercer a referida função na unidade penal, a contar de 03 de janeiro 
de 2022.
LUIZ FERNANDO PAES DE QUEIROZ
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 749780

PORTARIA N°40/2022-DGP/SEAP/PA
Belém-PA, 10 de janeiro de 2022.

EXCLUIR DA PORTARIA N° 2219/2021- DGP/SEAP/PA de 03/09/2021, 
publicada no DOE n° 34.692 de 08/09/2021, EFRAIM DA SILVA LISBOA, 
matrícula n° 5954110/1, da Função Gratificada de Supervisor de Equipe 
Penitenciária - GSEP, com lotação no Centro de Recuperação do Coqueiro - 
CRC, a contar de 05 de janeiro de 2022.
DESIGNAR AFONSO FERNANDES SACRAMENTO, matrícula nº 5798108/2, 
para exercer a referida função na unidade penal, a contar de 06 de janeiro 
de 2022.
LUIZ FERNANDO PAES DE QUEIROZ
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 749782
PORTARIA N°41/2022-DGP/SEAP/PA
Belém-PA, 10 de janeiro de 2022.

DESIGNAR a servidora PATRICIA DUARTE DE MATOS, matrícula funcional 
n° 5952427, para exercer a Função Gratificada de Supervisor de Servi-
ços Técnicos Penitenciários de Assistência Biopsicossocial  - GSTP, com 
lotação na Central de Triagem Metropolitana III – CTM III, no período de 
03/01/2022 a 01/02/2022, em substituição à titular MARIALINA MOREIRA 
PINTO, matrícula funcional n° 5952919, que está em gozo de férias regu-
lamentares.
LUIZ FERNANDO PAES DE QUEIROZ
Diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 749783
LICENÇA GALA

PORTARIA Nº 044/2022 – DGP/SEAP 
Belém/PA, 10 DE JANERO DE 2022.

Nome: LUAN ALBERY ASSUNÇÃO FONSECA, Matrícula nº. 5953840/1, Car-
go: Policial Penal.
Assunto: Licença Gala
Período: 24/12/2021 a 31/12/2021.

Protocolo: 749880

.

.

SECRETARIA DE ESTADO
DE CULTURA

.

.

.

ERRATA
.

ERRATA da Portaria Coletiva de Férias nº 001 de 03.01.2022, 
publicada no DOE de 06.01.2022, sob o Protocolo: 748482.
Servidor: Christiane Regina Sales Alves Darwich. Onde se lê: Período de 
gozo: 03.02.2022 a 04.03.2020. Leia-se: 04.02.2022 a 05.03.2022.
Servidor: Raimundo Nonato dos Santos Rodrigues. Onde se lê: Período 
Aquisitivo 01.01.2021 a 31.12.2021. Leia-se: 08.01.2021 a 07.01.2022.
Servidor: Sandra Cecília Lopes dos Santos. Onde se lê: Período Aquisitivo 
01.01.2021 a 31.12.2021. Leia-se: 08.01.2021 a 07.01.2022.

Protocolo: 749725

.

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

REPUBLICAÇÃO - PROTOCOLO 715242 (Ed. 34.732, 
de 13 de outubro de 2021)

TERMO ADITIVO: 2
PROCESSO Nº 2021/1054373

DATA DE ASSINATURA: 30/09/2021
VIGÊNCIA: 22/10/2021 a 21/10/2022
VALOR GLOBAL: R$ 614.068,44
JUSTIFICATIVA: art. 65, II, “d”, da Lei 8.666/1993 - repactuação conven-
ção coletiva de trabalho.
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA
Valor Mensal Repactuado: R$92.869,87
1)Valor de R$ 242.588,96 ( Diferença de repactuação a faturar no período
de janeiro a agosto/2021)
Projeto Atividade: 8338
Fonte de recurso: 0101006360 (Recursos Ordinários)
Natureza da Despesa: 339037 -LOCAÇÃO DE MÃO DE OBRA
PTRES: 158338
PI: 412CTO8338C
AÇÃO: 231192
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 13.122.1297-8338
2)Valor de R$ 371.479,48 (para atender o exercício 2021, período de se-
tembro a dezembro/2021).
Projeto Atividade: 8338
Fonte de recurso: 0101006360 (Recursos Ordinários)
Natureza da Despesa: 339037 -LOCAÇÃO DE MÃO DE OBRA
PTRES: 158338
PI: 412CTO8338C
AÇÃO: 231192
FUNCIONAL PROGRAMÁTICA: 13.122.1297-8338


