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PORTARIA N° 0072/2022, de 14 de janeiro de 2022
Fund. Legal: art. 145, § 19 e art. n® 146 da Lei n.® 5.810, de 24.01.1994
OBJETIVO: ministrar disciplina.
ORIGEM: BELEM-PA
DESTINO: MARABA-PA
NOME DO SERVIDOR: LUIZ EDUARDO CHAVES DE AZEVEDO
ID. FUNCIONAL: 5934010/2
CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO
DATA INICIO: 04.01.2022
DATA TERMINO: 19.01.2022
QUANTIDADE: 15.5 (quinze e meia)
PORTARIA N° 0075/2022, de 14 de janeiro de 2022
Fund. Legal: art. 145, § 19 e art. n°® 146 da Lei n.® 5.810, de 24.01.1994
OBJETIVO: ministrar disciplina.
ORIGEM: BELEM-PA
DESTINO: ALTAMIRA-PA
NOME DO SERVIDOR: HELIO RAYMUNDO FERREIRA FILHO
ID. FUNCIONAL: 57193285/1
CARGO: PROFESSOR ADJUNTO
DATA INICIO: 16.01.2022
DATA TERMINO: 31.01.2022
QUANTIDADE: 15.5 (quinze e meia)
PORTARIA N° 0076/2022, de 14 de janeiro de 2022
Fund. Legal: art. 145, § 19 e art. n® 146 da Lei n.° 5.810, de 24.01.1994
OBJETIVO: ministrar disciplina.
ORIGEM: BELEM-PA
DESTINO:PARAGOMINAS-PA
NOME DO SERVIDOR: IRAN ABIB VALENTE DA SILVA
ID. FUNCIONAL: 54197837/4
CARGO: PROFESSOR SUBSTITUTO
DATA INICIO: 16.01.2022
DATA TERMINO: 26.01.2022
QUANTIDADE: 10.5 (dez e meia)
NEIVALDO FIALHO DO NASCIMENTO
ORDENADOR
Protocolo: 751236

OUTRAS MATERIAS

EXTRATO DO EDITAL N° 03/2022 - UEPA
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE C{\NDIDATOS PARA BOLSA DE
PRECEPTORIA EM ATENDIMENTO AO CONVENIO FAPESPA/CCBS/UEPA.
A Diregao do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude da Universidade
do Estado do Pard - UEPA torna publico que no dia 18 de janeiro de
2022, estardao abertas as inscricdes ao Processo Seletivo Simplificado
de candidatos para Bolsa de Preceptoria em atendimento ao Convénio
FAPESPA/CCBS/UEPA. A inscricdo sera gratuita e deverd ser feita nos
Campis do interior e no Protocolo do CCBS/UEPA, situado a Tv. Perebebui,
2623, no horario das 08 as 14hs.
Maiores informagdes: Fone: (91) 3277-1717
O Edital, na integra, esta disponivel no site www.uepa.br
Belém, 17 de janeiro de 2022.
Prof. Dr. EMANUEL DE JESUS SOARES DE SOUSA
Diretor do Centro de Ciéncias Bioldgicas e da Saude - CCBS

Protocolo: 751274

SECRETARIA DE ESTADO DE

ASSISTENCIA SOCIAL,
TRABALHO, EMPREGO E RENDA

FUNDACAO DE ATENDIMENTO
SOCIOEDUCATIVO DO PARA

CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01/2022 - FASEPA;

PREGAO ELETRONICO N° 01/2021 — ARP 16/2021-SEPLAD REF: PROCESSO
N° 2021/125346 - PREGAO ELETRONICO SRP/DGL/SEPLAD N° 001/2021;

PROCESSO N° 2021/1365169;

PARECER JURIDICO N° 286/2021.

Objeto: Aparelhos de ar condicionado, juntamente com a instalagdo, para
atender as necessidades dos 6rgdos e entidades do Poder Executivo Esta-
dual, situados na Mesorregido Metropolitana de Belém, sendo Microrregido
de Belém (Ananindeua, Barcarena, Belém, Benevides, Marituba, Santa
Barbara e Santa Isabel do Pard) e Microrregido de Castanhal (Bujaru, Cas-
tanhal, Inhangapi, Santa Izabel do Pard e Santo Anténio do Taua), além
dos Municipios de Santarém, Maraba e Altamira

Valor global: R$ 226.380,00 (duzentos e vinte e seis mil, trezentos e oitenta reais);

Assinatura: 13 de Janeiro de 2022;

Vigéncia: 13/01/2022 a 12/01/2023;

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

Gestao/Unidade: 680201; Fonte: 0661; Elemento de Despesa: 449052;

Programa de Trabalho: 08.122.1297.8338. Gestdo/Unidade: 680201;

Fonte: 0101; Elemento de Despesa: 339039; Programa de Trabalho:

08.122.1297.8338;

Partes: FASEPA e R. FIGUEIRO PEREIRA & CIA LTDA - EPP, com sede situ-

ada na Rua Professor Nelson Ribeiro - n® 51 - Bairro: Telégrafo, CNPJ n®

09.241.070/0001- 06 - CEP: 66.050-420.

Ordenador Responsavel: LUIZ CELSO DA SILVA/Presidente da FASEPA.
Protocolo: 751097

TERMO ADITIVO A CONTRATO

Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n°10/2019 - Fasepa;

Processo n° 2021/1480608;

Parecer Juridico n® 05/2022-PROJUR-FASEPA;

Data da assinatura: 14 de Janeiro de 2022;

Vigéncia: 15/01/2022 a 14/06/2022;

Justificativa: Prorrogagdo da Clausula segunda que trata da vigéncia e

clausula terceira que trata do valor do segundo Termo Aditivo ao Contrato

Administrativo n® 10/2019, conforme previsao legal exarada na lei federal

n° 8.666/93, art.57, & 1° e seus incisos;

Valor Aditado: R$ 602.100,00 (Seiscentos e dois mil e cem reais);

Partes: FASEPA e NEW LINE SISTEMAS DE SEGURANCA LTDA, CNPJ n©

00.555.766/0001-32;

Ordenador Responsavel: LUIZ CELSO DA SILVA/Presidente da FASEPA.
Protocolo: 751215

OUTRAS MATERIAS

PORTARIA N° 066 DE 14 DE JANEIRO DE 2022 -RESOLVE:
TORNAR SEM EFEITO, a PORTARIA n°. 838 de 16.11.21, publicada no
DOE n° 34.773 de 23.11.21 de PERMUTA DE GTI dos servidores abaixo
relacionados:
I - EXCLUIR dos servidores abaixo relacionados a Gratificacdo de Tempo
Integral - GTI.
eServidora: LUZIA FERREIRA DOS SANTOS matricula n°® 3192873/1, ocu-
pante do cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, lotada na Presidéncia, a
referida exclusdo a partir de 01. 11.2021.
eServidor: MANOEL ROBERTO CORREA SANTOS JUNIOR matricula n®
54189635/1, ocupante do cargo de MONITOR, lotado no Centro de Atendi-
mento em Semiliberdade Santarém - CAS SANTAREM, a referida exclus&do
a partir de 01.11.2021.
II - CONCEDER aos servidores abaixo relacionados a Gratificagdo de Tem-
po Integral - GTI.
eServidor: LUIZ RENATO DE SOUSA VIEIRA matricula n® 80846344/4,
ocupante do cargo de MONITOR, lotado no Centro de Atendimento em
Semiliberdade Santarém - CAS SANTAREM, a referida concessdo a partir
de 01.11.2021.
eServidor: ERINEI SANTOS DE SOUZA matricula n® 5935459/2, ocupante
do cargo de MONITOR, lotado no Centro Socioeducativo do Baixo Amazo-
nas - CSEBA, a referida concessdo a partir de 01.11.2021.
PORTARIA N° 067 DE 14 DE JANEIRO DE 2022 -RESOLVE:
I - EXCLUIR dos servidores abaixo relacionados, a Gratificagdo de Tempo
Integral - GTI, o percentual de 50% (cinquenta por cento).
eServidora: LUZIA FERREIRA DOS SANTOS matricula n® 3192873/1, ocu-
pante do cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO, lotada na Presidéncia, a
referida exclusdo a partir de 01. 11.2021.
eServidor: MANOEL ROBERTO CORREA SANTOS JUNIOR matricula n®
54189635/1, ocupante do cargo de MONITOR, lotado no Centro de Atendi-
mento em Semiliberdade Santarém - CAS SANTAREM, a referida exclus&do
a partir de 01.11.2021.
II - CONCEDER aos servidores abaixo relacionados a Gratificagdo de Tem-
po Integral - GTI, o percentual de 50% (cinquenta por cento).
eServidor: LUIZ RENATO DE SOUSA VIEIRA matricula n® 80846344/4,
ocupante do cargo de MONITOR, lotado no Centro de Atendimento em
Semiliberdade Santarém - CAS SANTAREM, a referida concessdo a partir
de 01.11.2021.
eServidor: ERINEI SANTOS DE SOUZA matricula n® 5935459/2, ocupante
do cargo de MONITOR, lotado no Centro Socioeducativo do Baixo Amazo-
nas - CSEBA, a referida concessdo a partir de 01.11.2021.
LUIZ CELSO DA SILVA- Presidente

Protocolo: 751223



