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Fonte: Diretoria Administrativo-Financeira - DAF/BioTec-Amazodnia
ACOES PLANEJADAS, EXECUTADAS E METAS ATINGIDAS

As agles planejadas, executadas e o percentual de cumprimento das me-

tas para o ano de 2020 constam no quadro abaixo.
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CONSIDERACOES FINAIS
Em 2020, a BioTec-Amazonia firmou contrato, ja em plena execugdo, com
o Centro de Gestdo e Estudos Estratégicos - CGEE, sediado em Brasilia,
de prestacdo de servigos técnicos especializados para apoiar a implantagdo
do Projeto CDR/MEC/CGEE - Subsidio para criagdo do Programa de Centro
de Desenvolvimento Regional, que é o programa Centros de Desenvolvi-
mento Regionais - CDR no Estado do Para. A BioTec-Amazbnia avangou
na criagdo, manutengdo e atualizagdo de uma base de dados voltada para
temas estratégicos de areas de notada relevancia da bioeconomia no Es-
tado do Pard com a Sistematizacdo e Gestdo Estratégica de InformacgGes
para o Fortalecimento de Bionegdcios, assim como iniciou uma articula-
gdo e firmou acordo de cooperagdo com o Centro Nacional de Pesquisa
em Energia e Materiais - CNPEM, organizacao social supervisionada pelo
MCTI, para a elaboragdo e execucdo de projetos técnico-cientificos. Além
de agbes vinculadas aos Eixos Estratégicos: Eixo 01 - Governanga Inova-
dora e Articulagdo Estratégica, a BioTec-Amazonia efetuou cinco reunides
de trabalho com cinco Acordos de Cooperagdo; Eixo 02 - Prospecgdo e
Atragdo de Novos Negoécios foram identificados dois Protocolos de Inten-
cdo firmados, organizagdo e realizagdo de quatro Eventos relacionados ao
Centro de Desenvolvimento Regional/ CDR; Eixo 03 - Criagdo e Fortale-
cimento de Polos de Conhecimento e Ambientes de Inovagdo nas Regides
do Estado, com base nas agGes apresentadas, qualificam o Polo Guajara
como consolidado, o Polo Regional do Baixo Amazonas - Regido Oeste do
Pard em fase de consolidagd@o e os do Nordeste do Paréd e Marajé como po-
los em fase de criagdo; Eixo 04 - Sistematizacdo e Gestdo Estratégica de
Informagdes para o Fortalecimento de Bionegdcios através de investimento
e qualificagdo do Laboratério de Tecnologia Supercritica (LABTECS), houve
realizagdo de dois estudos e andlises de natureza estratégica; Eixo 05 -
Desenvolvimento Institucional: Instalagdo e Manutencdo da Infraestrutura
Fisica e de Pessoal da OS, foram aprovadas as seguintes Resolucdes pelo
Conselho de Administragdo da BioTec-Amazodnia: Resolugdo N°016/2020
Aprova a recondugdo de mandato do Diretor-Presidente e da Diretora Ad-
ministrativo-Financeira; Resolugdo N© 017/2020 Aprova a admissdo de no-
vos associados efetivos e demais providéncias; Resolugdo N° 018/2020
Aprova ajustes e adaptagdo ao Estatuto da BioTec-Amazonia e demais pro-
vidéncias; Resolugdo N° 019/2020 Aprova a Prestagdo de Contas Anual,
referente ao exercicio de 2019; Resolucdo N° 020/2020 Aprova o Relato-
rio de Execugdo do Contrato de Gestdao n° 001/2017-SECTET, relativo ao
exercicio de 2019 da Organizagdo Social BioTec-Amazonia; Resolugdo N©
021/2020 Aprova a solicitagdo para a prorrogacdo do Contrato de Gestdo
n° 001/2017-SECTET/BioTec-Amazdnia.
Associagdo BioTec-Amazonia

. . Protocolo: 753257
PRORROGACAO DO PRAZO DE SUBMISSAO DE PROPOSTAS
A Secret?ria da SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA, TECNOLOGIA E
EDUCACAO SUPERIOR, PROFISSIONAL E TECNOLOGICA (SECTET), no
uso de suas atribuicdes RESOLVE alterar os prazos do Edital N° 012/2021
StartUP Pard BONUS TECNOLOGICO PARA MICRO, PEQUENAS E MEDIAS
EMPRESAS de acordo com o NOVO CRONOGRAMA, abaixo especificado:



