
12 DIÁRIO OFICIAL Nº 34.850 Terça-feira, 01 DE FEVEREIRO DE 2022

DESTAQUE RECE-
BIDO DO(A) FES

 0301 0,00 18.870.650,00 0,00 0,00 18.870.650,00
Segurança Pública 0,00 3.752.360,00 0,00 0,00 3.752.360,00

PMPA
 0101 0,00 3.752.360,00 0,00 0,00 3.752.360,00

FONTE
1º QUADRIMESTRE - 2022

JANEIRO FEVEREIRO MARÇO ABRIL TOTAL
0101 - RECURSOS 

ORDINARIOS                                         0,00 3.752.360,00 0,00 0,00 3.752.360,00

0301 - Recursos 
Ordinários 0,00 51.737.114,57 0,00 0,00 51.737.114,57

0324 - Royaltie Mineral 0,00 612.700,00 207.850,00 207.850,00 1.028.400,00
0330 - Operações de 

Crédito Internas 0,00 502.302,89 0,00 0,00 502.302,89

TOTAL 0,00 56.604.477,46 207.850,00 207.850,00 57.020.177,46

Protocolo: 755712
..

IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO

.

TERMO ADITIVO A CONTRATO
.

PREGÃO ELETRÔNICO: 009/2019SRP/SEPLAD/DGL
CONTRATO: 001/2021 - IOE.

PAE: 2020/1075965
Exercício: 2022.
Objeto: CONTRATAÇÃO DE PESSOA JURÍDICA ESPECIALIZADA NA PRES-
TAÇÃO DE SERVIÇO DE NATUREZA CONTINUADA DE TRANSPORTE INDI-
VIDUAL PRIVADO DE PASSAGEIROS, SOB DEMANDA, QUE POSSIBILITE 
A OPERAÇÃO E A GESTÃO DE SOLICITAÇÃO DE VIAGEM, POR MEIO DE 
APLICAÇÃO WEB E APLICATIVO MOBILE, VISANDO ATENDER SERVIDO-
RES, EMPREGADOS E COLABORADORES, EXCLUSIVAMENTE A SERVIÇO 
DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL.
Fundamentação Legal: Lei 8.666/93;
Valor: R$ 150.424,56 (Cento e Cinquenta Mil e quatrocentos e vinte e qua-
tro reais e cinquenta e seis centavos)
Data de assinatura: 26/01/2022
Data da Vigência: 26/01/2022 a 25/01/2023.
FONTE DE RECURSO: 0261.000000
NATUREZA DA DESPESA: 33.90.33
PROGRAMA DE TRABALHO: 22.122.1297.8338
PLANO INTERNO: 412.000.8338C
Contratado: KGA DESENVOLVIMENTO E TECNOLOGIA EIRELI, (CNPJ nº 
24.784.9257/0001-40).
Endereço: Rodovia BR 316, KM 04, Altos, Sala Horizonte, bairro Guanabara 
- Ananindeua/PA - CEP: 67.110-000.
E-mail: contatopublico@yetgo.com.br
Telefone: (91) 991346495
Ordenador: JORGE LUIZ GUIMARÃES PANZERA.

Protocolo: 755522
TERMO DE APOSTILAMENTO 

Número: 016/2022/IOE
Contrato nº: 036/2017/IOE
Assinatura: 01/12/2021
Justifi cativa: Mudança da Funcional Pragmática
Dotação orçamentária para o exercício de 2022:
Fonte de Recurso: 0261.00.0000
Natureza de Despesa: 33.90.40 
Programa de Trabalho: 22.126.1508.8238
Plano Interno: 412.000.8238C
Fundamentação legal: art. 65, §8ºda Lei n.º 8.666/93.
Contratado: ARS ASSESSORIA E CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA
Ordenador: JORGE LUIZ GUIMÃRAES PANZERA

TERMO DE APOSTILAMENTO
Número: 017/2022/IOE 
Contrato nº: 020/2017/IOE
Assinatura: 30/11/2021
Justifi cativa: Mudança da Funcional Pragmática
Dotação orçamentária para o exercício de 2022:
Fonte de Recurso: 0261.00.0000
Natureza de Despesa: 33.90.40 
Programa de Trabalho: 22.126.1508.8238
Plano Interno: 412.000.8238C
Fundamentação legal: art. 65, §8ºda Lei n.º 8.666/93.
Contratado: ARS ASSESSORIA E CONSULTORIA EMPRESARIAL LTDA
Ordenador: JORGE LUIZ GUIMÃRAES PANZERA

TERMO DE APOSTILAMENTO
Número: 018/2022/IOE
Assinatura: 30/08/2020
Justifi cativa: Mudança da Funcional Pragmática
Dotação orçamentária para o exercício de 2022:
Fonte de Recurso: 0261.00.0000
Natureza de Despesa: 33.90.37 
Programa de Trabalho: 22.122.1297.8338
Plano Interno: 412.000.8338C
Contrato nº: 045/2021/IOE
Fundamentação legal: art. 65, §8ºda Lei n.º 8.666/93.
Contratado: EMPRESA FÁBRICA ESPERANÇA
Ordenador: JORGE LUIZ GUIMÃRAES PANZERA

Protocolo: 755709

..

INSTITUTO DE ASSISTÊNCIA DOS 
SERVIDORES DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

CONTRATO
.

CONTRATO Nº 018/2022
 PROCESSO: 2020/239449..

CHAMADA PÚBLICA N.002 /2021
OBJETO: PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA NA ÁREA DE SAÚDE.
AOS SEGURADOS E DEPENDENTES DO IASEP.
Data de Assinatura:19/01/2022
Vigência:19/01/2022 a 19/01/2023
Projeto Atividade: 8888
Fonte/Recurso: 0261
Elemento de Despesa: 339039
Valor estimado: R$ 60.000,00
Contratada: LABORATÓRIO CLÍNICO AMARAL GUERRA LTDA
CNPJ nº 09.372.933/0004-27
Endereço: Av. Magalhães Barata Nº 702, Bairro: CENTRO
Município: BARCARENA/PA, CEP: 68.445-000
Ordenador: BERNARDO ALBUQUERQUE DE ALMEIDA.

Protocolo: 755254

INSTITUTO DE GESTÃO PREVIDENCIÁRIA 
DO ESTADO DO PARÁ

.

.

.

LICENÇA MATERNIDADE
.

PORTARIA Nº 044 DE 31 DE JANEIRO DE 2022
O Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará – 
IGEPREV, no uso das atribuições conferidas pelo Decreto Governamental 
de 29/06/2020, publicado no DOE nº 34.267, de 30/06/2020.
CONSIDERANDO o que dispõe o art. 72, da Lei nº 5810, de 24 de janeiro 
de 1994, alterada pela Lei n.º 7.267, de 05 de maio de 2009 e, ainda os 
termos dos Processos nº2022/111372 - PAE, de 28/01/2022.
RESOLVE:
I – CONCEDER, à servidora Paula Karolina Gonçalves Gaia, Id. Funcional 
n° 5942895/2, ocupante do cargo de Assistente Administrativo, lotada No 
Núcleo de Registro e Certidões, 180 (cento e oitenta) dias de Licença Ma-
ternidade no período de 19/01/2022 a 17/07/2022.
II - Este Ato entra em vigor a contar de 19 de janeiro de 2022.
DÊ-SE CIÊNCIA, REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará, 31 de janeiro de 
2022.
ILTON GIUSSEPP STIVAL MENDES DA ROCHA LOPES DA SILVA
Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará

Protocolo: 755662

.

.

SUPRIMENTO DE FUNDO
.

PORTARIA Nº 045 DE 31 DE JANEIRO DE 2022
O Presidente do Instituto de Gestão Previdenciária do Estado do Pará – 
IGEPREV, no uso das atribuições conferidas pelo Decreto Governamental 
de 29/06/2020, publicado no DOE nº 34.267, de 30/06/2020.
CONSIDERANDO, o Processo Administrativo Eletrônico nº 2022/88577 
(PAE), de 24/01/2022;


