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1. CONSIDERAGCOES INICIAIS .
1.1 O processo de Credenciamento sera organizado e conduzido pela COMISSAO
ESPECIAL DE ANALISE DO CREDENCIAMENTO composta para este fim especifico.
1.1.1 Deverd a Comissdao Especial de Anélise do Credenciamento ser
composta, no minimo, por 5 (cinco) integrantes: um Presidente, um Vice-
Presidente, e trés servidores, todos servidores efetivos desta FCP, devendo
ser instituida, pelo Presidente da FCP, mediante PORTARIA, e publicada no
Diéario Oficial do Estado do Pard - DOE.

1.1.2 A Comissdo deverd ser substituida anualmente em no minimo 3
(trés) servidores.

1.1.3 A Comissdo estard vinculada as Diretorias da FCP interessadase de-
mandantes da contratagdo.

1.2 O Credenciamento ndo estabelece obrigagdo da FCP de efetuar qual-
quer contratagdo,constituindo apenas cadastro de prestadores de servigos
aptos a atenderem as demandas, quandohouver.

1.3 Fica assegurado a FCP o direito de cancelar, no todo ou em parte, es-
teEditaldeCredenciamento, mediante justificativa, sem que caiba, qualquer
indenizagdo ou compensagdo aosparticipante

1.4 Os esclarecimentos referentesaeste Edital deverdo ser feitos através
doe- mail:inscricaocredenciamento2022@fcp.pa.gov.br.

2. DO OBJETO

2.1 Constitui objeto deste credenciamento o cadastro de Pessoa Fisica — PF
e Microempreendedor Individual - MEI interessados em atuar como pres-
tadores de servigo técnico a FCP.

3. DOS OBJETIVOS DO CREDENCIAMENTO

3.1 Edital de Credenciamento de Oficineiros eMonitores para ministrar OFI-
CINAS livres de arte e oficio. E de instrutores e palestrantes para ministrar
WORKSHOPS e PALESTRAS, no Estado do Pard, dentro da grade de cate-
goria(s) e subcategoria(s), das diversas formas de manifestagdes culturais
e de linguagens para o fomento cultural.

3.1.1 OFICINA: Aulas praticas em educagdo ndo formal com conhecimen-
tos e procedimentos complementares de formagdo geral e/ou técnica em
diversas linguagens artisticas, especialmente na area da arte e oficio, con-
sistindo no detalhamento de determinado assunto ou conjunto de temas
com o foco de “treinar” ou “ensinar a fazer”. Cabera ao OFICINEIRO apre-
sentar e executar o plano de atividades, conforme especificagdes, carga
hordria e demais orientagGes estipuladas pela FCP. E caberd ao(s)MONI-
TOR(es) auxiliar o OFICINEIRO conforme suas orientagdes acompanhando
o0 andamento e contribuindo com o apredizado dos alunos;

3.1.2 WORKSHOP: Atividade didatica e educativa com carater de treinamen-
to e/ou aprofundamento objetivando discussdo sobre determinada area de
expertise, fomentando a reflexdo no grupo e aplicagdo de atividade prética;
3.1.3 PALESTRA: Apresentacgdo oral formal, perante uma plateia, de uma
comunicagdo sobre um tema considerado importante ou pertinente na area
da arte e cultura; ;

4. PERFIL E REQUISITOS MINIMOS - OFICINEIRO, MONITOR, INS-
TRUTOR E PALESTRANTE:

4.1 OFICINEIRO(A): Ter experéncia e atuagdoem uma ou mais de uma das
linguagens, categorias e subcategorias artisticas culturais. Que ministre
curso ou oficina educativa, organizada metodologicamente, possuindo ni-
vel técnico ou superior, ou mesmo sem formagdo escolar (autodidata)e que
comprove conhecimento pratico especifico na determinada area.

4.2 MONITOR(A) DE OFICINA: Graduando em uma ou mais de uma das lin-
guagens, categorias e subcategorias artisticas culturais. Ou aquele que ja
possua experéncia e atuou em uma ou mais de uma das linguagens, cate-
gorias e subcategorias artisticas culturais, como monitorou ajudante. Pre-
ferencialmente apresente referéncias. Que auxilie o oficineiro e os alunos.
4.3 INSTRUTOR(A): Com experéncia e atuante em uma ou mais de uma
das linguagens, categorias e subcategorias artisticas culturais. Efetue ativi-
dade educativa com carater de treinamento objetivando aprofundar a dis-
cussdo sobre temas especificos, mediante casos praticos. O publico partici-
pa intensamente com vistas a detalhar um determinado assunto de modo
mais pratico. A dinamica da atividade divide-se em 3 (trés) momentos:
exposigdo, discussdo em grupos ou equipe e conclusdo.

4.4 PALESTRANTE:Com experéncia eatuante em uma ou mais de uma das
linguagens, categorias e subcategorias artisticas culturais. Possua nivel
técnico ou superior,ou mesmo sem formacgdo escolar (autodidata). Tenha
comprovagdo de sua atuagdo como palestrante no tema das linguagens,
categorias e subcategorias artisticas culturais deste cadastro. Preferencial-
mente apresente referéncias. Efetue apresentagdo oral formal, de forma
sucinta, perante uma platéia, de uma comunicagdo sobre um tema consi-
derado importante ou pertinente na area da arte e cultura.

5. NIVEL DE FORMACAO:

5.1 Poderdo participar: Profissionais Autodidatas com experiéncia compro-
vada, NivelMédio, Graduagdo, Especializagdo LatoSensu, Mestrado, Douto-
rado e P6s-doutorado. .

6. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

6.1 Pessoas Fisicas, maiores de 18 anos, e Microempreendedor Individual
- MEI, que se inscreverem e comprovarem estar habilitadas a prestar os
servigos descritos,conforme requisitos exigidos neste instrumento.

6.2 Pessoas que ja tenham prestado servigo conforme objeto deste edital,
devem possuir avaliagdo satisfatéria de sua execugdo junto a esta FCP.
6.3 N&o possuir qualquer outro impedimento de realizagdo de contratagdo
e prestagdo de servico com o poder publico.

7. FORMAS DE INSCRICAO DO CREDENCIAMENTO

7.1 As inscriges serdo gratuitas, ocorrerdo no periodo de vigéncia deste
edital, até o ultimo dia util do més de novembrodo ano corrente, e pode-
rédoser efetivadasdaseguinteforma:

7.1.1 Pela internet:atravésdopreenchimento e encaminhamento daFicha
de Inscrigdo disponivel no site da FCP - http://www.fcp.pa.gov.br/ (Anexo
1), acompanhada dos demais documentos obrigatdrios para o e-mail ins-
cricaocredenciamento2022@fcp.pa.gov.br.

7.1.2 Aos interessados no credenciamento como oficineiro, monitor, ins-
trutor e palestrante também serd facultada a apresentacdo de proposta
de agdo formativa a serem ministradas, relativamente a(s) categoria(s)
e subcategoria(s) escolhida(s), contendo no minimo descrigdo, objetivos,
metodologias e publico alvo.

7.2 Para participar do credenciamento,o candidato devera fazer chegar a
FCP, através da forma descrita no 1.1,0s seguintes documentos:

7.2.1. Ficha de Inscrigdo(DocumentoObrigatério) com indicagdo da(s) ca-
tegoria(s) e subcategoria(s) de atuagdo a que o interessado pretende se
credenciar e com todas as informagGes obrigatérias;

7.2.2. Cépias digitalizadas da comprovagdo documental em relagdo a qua-
lificagdo pertinente - diplomas, portfélio, certificados, contratos de presta-
cdo de servigo e declaragdo de capacidade técnica - na(s) linguagem(ns),
categoria(s) e subcategoria(s), sendo que para os quatro Ultimos docu-
mentos de qualificagdo aqui mencionados devem ter sido emitidos até 05
(cinco) anos anteriores a publicagdo do edital;

7.2.3. Documento de autorizagdodeUsodeImagem, conforme Anexo 3;
7.2.4. Os documentos anexos a Ficha de Inscrigdo deverdo ser apresenta-
dos em formato pdf e legiveis;

7.2.5. Se Microempreendedor Individual - MEI:

7.2.5.1. Deve estar prevista a atuagdo como instrutor, professor, especia-
lista, oficineiro, mestre ou outro termo relacionado no contrato/estatuto
social para a atividade e atuagdo como MEI nas linguagens artisticas;
7.2.5.2. Copia da Cédula de Identidade e Inscrigdo no CPF do Microem-
preendedor individual;

7.2.5.3. Comprovante de endereco comercial do Microempreendedor in-
dividual atualizado;

7.2.5.4. Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;
7.2.5.5. Certificado de Condigdo de Microempreendedor Individual;
7.2.5.6. CertidGes de regularidade fiscal com a Fazenda Publica Fede-
ral (Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido), Estadual (Natureza Tributaria e Ndo Tributaria) e Municipal;
7.2.5.7. Certid&@o de regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Ser-
vigo - FGTS, caso o MEI tenha empregado;

7.2.5.8. Portfélio resumido do Microempreendedor Individual;

7.2.6. Se Pessoa Fisica - PF:

7.2.6.1. Copia da cédula de Identidade civil e CPF do candidato ou outro
documento comprobatério conforme disposto em lei, tais como Passaporte,
Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH ou Carteirade Trabalho e Previdén-
cia Social- CTPS;

7.2.6.2. Copia digitalizada do cartdo do PIS/PASEP ou NIT ou qualquer
documento que demonstre a numeragdo do mesmo;

7.2.6.3. Copia digitalizada do comprovante de residéncia de até 3 (trés)
meses anteriores a data de inscrigdo no nome do interessado proponente;
7.2.6.4. Declaragdo do postulante de que possui situagdo regular com a Fa-
zenda Publica Federal, do Estado do Para e do Municipio de sua residéncia;
7.2.6.5. Curriculo do profissional e Portfélio paraverificagdo daexperiéncia;
7.2.6.6. Documento de qualificagdo, conforme item 7.2.2 deste artigo.
7.2.6.7. Poderéo ser aceitos como comprovante de enderego ou residéncia
desde que estejam em nome do interessado, os seguintes documentos:
Contas de dgua, energia elétrica, telefone (fixo ou mével), fatura de cartdo
de crédito, dentre outros;

7.2.6.8. Se o comprovante ndo estiver no nome do interessado, os se-
guintes documentos:

7.2.6.8.1. Contrato de aluguel em vigor, com firma do proprietério do
imovel, reconhecida em cartério, acompanhado de um dos comprovantes
de conta de agua, energia elétrica ou telefone em nome do proprietario
do imdvel.

7.2.6.8.2. Ou Declaragdo do proprietario do imével informando que o inte-
ressado reside no seu imdvel (informando enderego completo). Assinatura
do proprietario do imovel reconhecida em cartorio;

7.2.6.9. Cépia digitalizada de documento emitido por pessoa juridica pu-
blica ou privada que demonstre experiéncia prévia e capacidade técnica na
realizagdo de objeto conforme categoria e subcategoria escolhida;

7.2.7 Declaragdo de Representagdo, quando for o caso;

7.2.8 Certiddo de antecedentes criminais(viaPoliciaCivil);

7.3 A falta de qualquer documento acima ou inobservancia das recomenda-
cOes deste edital, acarretard no indeferimento da inscrigdo.

7.4 O ato de inscrigdo pressupde plena concordancia dos termos,cldusu-
las,e condigOes deste credenciamento e de seus anexos, que passardo a
integrar as obrigagdes, bem como a observancia dos regulamentos admi-
nistrativos e das normas técnicas aplicaveis, ndo sendo aceita, sob qual-
quer hipdtese,alegagdo de seu desconhecimento em qualquer fase do pro-
cedimento administrativo e execugdo dosservigos.

7.5 Cada proponente podera se inscrever em quantas linguagens desejar, em
mais de uma categoria ou subcatogoria e atividade, desde que comprove que
se encontra habilitado para tal, seguindo as exigéncias descritas neste Edital.
7.6 O ato de inscrigdo de credenciamento ndoimplica a contratagdo auto-
matica do credenciado por parte da FCP.

7.7 Os dados dos interessados que realizarem sua inscrigdo, credenciados
ou ndo, passardo a fazer parte do banco de dados da FCP, podendo ser
usados para fins de pesquisa e estudos acerca da distribuicdo demogréfi-
ca dos profissionais e suas respectivas areas de especializagdo dentro do
territorio paraense. .

8. DAS ETAPAS DO CREDENCIAMENTO E DA COMISSAO ESPECIAL
DE ANALISE DO CREDENCIAMENTO:

8.1 O processo de credenciamento sera conduzido pela Comissdo Especial de
Andlise do Credenciamento(conforme item 1.1.1.),tendo como atribuigGes:
8.1.1 Examinar e decidir sobreos pedidos de impugnagdes e outras consul-
tas sobre este edital.

8.1.2 Analisar os pedidos de inscrigdo dos interessados.

8.1.3 Conferir os documentos e emitir parecer técnico circunstanciado por



