
40  diário oficial Nº 34.855 Sexta-feira, 04 DE FEVEREIRO DE 2022

 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) CLAUDIA CARVALHO PINHEI-
RO matrícula 5594782-3 cargo MEDICO com lotação no (a) URE MIA 01 
(um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao 26.01.2013 A 25.01.2016.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 07.03.2022 A 05.04.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 03.02.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 757125
PORTARIA Nº. 091 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) JOELMA BERNADETH LIMA MAR-
TINS matrícula 5828686-3 cargo ENFERMEIRO com lotação no (a) CAPS 
RENASCER 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 
13.01.2014 A 12.01.2017.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 14.03.2022 A 12.04.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 03.02.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 757057
PORTARIA Nº. 090 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ROZANE LIMA COELHO OLIVEI-
RA matrícula 5146780-2 cargo ASSITENTE SOCIAL com lotação no (a) 
URE DIPE 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 
19.05.2014 A 18.05.2017.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 14.03.2022 A 12.04.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 03.02.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 757013
PORTARIA Nº. 089 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ANDREIA CARLA NUNES MONTEI-
RO DE MORISSON matrícula 5867215-2 cargo PSICOLOGO com lotação no 
(a) CAPS ICOARACI 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao 
triênio 14.12.2016 A 13.12.2019.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 02.03.2022 A 31.03.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 03.02.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 757002
PORTARIA Nº. 096 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ROSANGELA MARIA PEREIRA DE 
SOUZA matrícula 5088810/1 cargo ENFERMEIRO com lotação no (a) UNI-
DADE MISTA DE MOSQUEIRO 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspon-
dente ao TRIÊNIO de 05.01.2013 A 04.01.2016.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01.02.2022 A 02.03.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 03.02.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 757156
PORTARIA Nº. 095 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ONILDA MARIA DA SILVA BAR-
BOSA matrícula 89796-1 cargo AGENTE DE SAUDE com lotação no (a) 
UNIDADE MISTA DE MOSQUEIRO 01 (um) mês de Licença Prêmio, corres-
pondente ao TRIÊNIO de 12.11.2001 A 11.11.2004.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 01.02.2022 A 02.03.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 03.02.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 757146

PORTARIA Nº. 097 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) ANA LUCIA DER LEAO MORAES , 
matrícula 5122244-1 cargo de ODONTOLOGO regime jurídico de Estatutá-
rio Efetivo, classe “--”, lotada (o) no (a) 1°CRS, 02 (dois) meses de Licença 
Prêmio, correspondente ao triênio 20.11.2016 A 19.11.2019.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licença Prêmio, no 
período de 31.01.2022 A 31.03.2022 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 03.02.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 757180
PORTARIA Nº. 088 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022

O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAÚDE, usando de suas atribui-
ções, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diário Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
 DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nº. 
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) REJANE MARIA SALES CAVAL-
CANTE MORI matrícula 57195001-1 cargo NUTRICIONISTA com lotação no 
(a) URE DIPE 01 (um) mês de Licença Prêmio, correspondente ao triênio 
10.03.2014 A 09.03.2017.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) mês de Licença Prêmio, no perío-
do de 03.03.2022 A 01.04.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saúde/SESPA EM: 03.02.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 756844

.

.

AVISO DE LICITAÇÃO
.

Modalidade: PREGÃO ELETRÔNICO
Número/Ano: 01 /2022
Processo n°/Ano: 2021/1108181
Objeto: Aquisição de Equipamento de Proteção Individual-EPI para UNIDA-
DES DE ABRANGÊNCIA DO 1ºCRS/SESPA
Entrega do Edital: WWW.COMPRASGOVERNAMENTAIS.GOV.BR
Observação: DÚVIDAS E ESCLARECIMENTOS ATRAVES DO E-MAIL: LICI-
TACAO1CRS@OUTLOOK.COM
Responsável pelo Certame: DUCIVAL DA SILVA BRITO
Local de Abertura: WWW.COMPRASGOVERNAMENTAIS.GOV.BR
Data da Abertura: 16/02/2022
Hora da Abertura: 09h00min (HORÁRIO DE BRASÍLIA)
ORÇAMENTO:
PROJETO/ATIVIDADE: 907684
FONTE RECURSO FEDERAL): 0349008847
NATUREZA DA DESPESA: 339030 AÇÃO: 10945
PLANO INTERNO: 7684COVIDPA
PROGRAMA DE TRABALHO: 10302150776840000
Ordenador: MARCO ANTONIO RODRIGUES NORMANDO
DIRETOR 1º CRS/SESPA

Protocolo: 756914
AVISO DE LICITAÇÃO

Modalidade: PREGÃO ELETRÔNICO
Número/Ano: 02/2021
Processo n°/Ano: 2021/1302559
Objeto: O objeto da presente licitação é a contratação de empresa espe-
cializada em fornecimento parcelado e entrega de água mineral natural, 
não gasosa e potável, nas Unidades pertencentes ao 1º Centro Regional 
de Saúde/ SESPA.
Entrega do Edital: WWW.COMPRASGOVERNAMENTAIS.GOV.BR
Observação: DÚVIDAS E ESCLARECIMENTOS ATRAVES DO E-MAIL: LICI-
TACAO1CRS@OUTLOOK.COM
Responsável pelo Certame: DUCIVAL DA SILVA BRITO
Local de Abertura: WWW.COMPRASGOVERNAMENTAIS.GOV.BR
Data da Abertura: 16/02/2022
Hora da Abertura: 14h00min (HORÁRIO DE BRASÍLIA)
Orçamento
Programa de Trabalho: 908288
Natureza da Despesa: 339030
Fonte do Recurso: 01320000
Ordenador: MARCO ANTONIO RODRIGUES NORMANDO
DIRETOR 1º CRS/SESPA

Protocolo: 756916


