
diário oficial Nº 34.855   75Sexta-feira, 04 DE FEVEREIRO DE 2022

Portaria Nº 1573/2021
objetivo: coNdUZir PrESo dE JUSTiÇa, aTÉ á cliNica GaSPar ViaNa, 
Para rETirar o aParElHo HolTEr.
fundamento legal: art. 145 da lei 5.810/94
origem: SaliNÓPoliS/crrSal
destino: BElÉM/Pa
Servidor (es): 57210106/1 – GilSoN GrEGÓrio da SilVa – aG. PriSioNal – 
5950041 – lUiZ HENriQUE SaraiVa dE alENcar carValHo – aG. PriSioNal 
– 59525251 – rUTElENE fiGUEirEdo da SilVa – TÉc. ENfErMaGEM.
Período: 18/06/2021- diária(s): ½ (meia)
ordenador: JarBaS VaScoNcEloS do carMo

Protocolo: 756956
Portaria Nº 1573/2021
objetivo: coNdUZir PrESo dE JUSTiÇa, aTÉ á cliNica GaSPar ViaNa, 
Para rETirar o aParElHo HolTEr.
fundamento legal: art. 145 da lei 5.810/94
origem: SaliNÓPoliS/crrSal
destino: BElÉM/Pa
Servidor (es): 57210106/1 – GilSoN GrEGÓrio da SilVa – aG. PriSioNal – 
5950041 – lUiZ HENriQUE SaraiVa dE alENcar carValHo – aG. PriSioNal 
– 59525251 – rUTElENE fiGUEirEdo da SilVa – TÉc. ENfErMaGEM.
Período: 18/06/2021- diária(s): ½ (meia)
ordenador: JarBaS VaScoNcEloS do carMo

Protocolo: 756957
Portaria Nº 1863 /2021
objetivo: EScolTar PrESoS dE JUSTiÇa, EM caráTEr dE TraNSfErÊNcia, 
da crrSal-SaliNaS, Para cTM iV- SaNTa iZaBEl E crco-EM BElÉM/Pa.
fundamento legal: art. 145 da lei 5.810/94
origem: SaliNÓPoliS/crrSal
destino: SaNTa iZaBEl/BElÉM/Pa
Servidor (es): 57210106/1 – GilSoN GrEGÓrio da SilVa – aG. PriSio-
Nal – 5953984 – ridErlEY alMEida do NaSciMENTo – aG. PriSioNal.
Período: 26/02/2021 - diária(s): 01(uma)
ordenador: JarBaS VaScoNcEloS do carMo

Protocolo: 756945

.

.

FÉrias
.

iNterrUPÇÃo de FÉrias
Portaria Nº 138/22-dGP.seaP, de 02/02/22
iNTErroMPEr nos termos do art.74, §2º, da lei nº 5.810/94, a contar de 
17/01/22, as férias da servidora cENiMar fErrEira MoraES PErEira, 
concedidas através da PorTaria Nº 3007/21-dGP.SEaP, de 05/11/21, pu-
blicada no doE nº 34.760, de 09/11/21.
o período remanescente terá início a partir de 15/04/22 a 30/04/22
lUiZ fErNaNdo PaES dE QUEiroZ
diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 756800

t.
.

torNar seM eFeito
.

tornar sem efeito a publicação de protocolo nº. 754204, publicada no 
d.o.E. Nº 34.845 de 27/01/2022 referente ao contrato administrativo 
nº 008/2022.

Protocolo: 757218
tornar sem efeito a publicação de protocolo nº. 754201, publicada no 
d.o.E. Nº 34.845 de 27/01/2022 referente ao contrato administrativo 
nº 007/2022.

Protocolo: 757211

.

.

oUtras MatÉrias
.

Portaria N°139/2022-dGP/seaP/Pa
Belém-Pa, 03 de fevereiro de 2022.
o dirETor dE GESTÃo dE PESSoaS, no uso de suas atribuições legais,
rESolVE:
art. 1° - dESiGNar o servidor JoSE Maria araUJo riBEiro, matrícula 
funcional n° 57210963/1, para exercer a Função Gratificada de Super-
visor de Serviços Técnicos Penitenciários de Manutenção Predial- GSTP, 
com lotação no Presídio Estadual Metropolitano ii – PEM ii, no período de 
01/02/2022 a 02/03/2022, em substituição ao titular SaBiNo PiMENTEl 
E SilVa, matrícula funcional n° 5760054/1, que está em gozo de férias 
regulamentares.
lUiZ fErNaNdo PaES dE QUEiroZ
diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 757041
Portaria N°140/2022-dGP/seaP/Pa
Belém-Pa, 03 de fevereiro de 2022.
o dirETor dE GESTÃo dE PESSoaS, no uso de suas atribuições legais,
rESolVE:
art. 1° - EXclUir da PorTaria N° 53/2021- GaB/SEaP/Pa de 12/02/2021, 
publicada no doE n° 34.498 de 22/02/2021, MarcElo fraNciSco da 
SILVA, matrícula funcional n° 5954174/1, da Função Gratificada de Super-
visor de Equipe Penitenciária - GSEP, da lotação na cadeia Pública de Ma-
rabá – cPM, em virtude de solicitação, a contar de 25 de janeiro de 2022.
lUiZ fErNaNdo PaES dE QUEiroZ
diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 757042

Portaria N°141/2022-dGP/seaP/Pa
Belém-Pa, 03 de fevereiro de 2022.
o dirETor dE GESTÃo dE PESSoaS, no uso de suas atribuições legais,
rESolVE:
art. 1º - EXclUir da PorTaria N° 1970/2021- dGP/SEaP/Pa de 
06/08/2021, publicada no doE n° 34.663 de 09/08/2021, JEffErSoN 
MARQUES DA SILVA, matrícula n° 5947051/2, da Função Gratificada de 
Supervisor de Equipe Penitenciária - GSEP, com lotação no centro de recu-
peração regional de castanhal - crrcaST, a contar de 31 de janeiro de 2022.
art. 2º - dESiGNar KlEiToN dE oliVEira cordoVil, matrícula nº 
57174253/1, para exercer a referida função na unidade penal, a contar de 
01 de fevereiro de 2022.
lUiZ fErNaNdo PaES dE QUEiroZ
diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 757044
Portaria N°142/2022-dGP/seaP/Pa
Belém-Pa, 03 de fevereiro de 2022.
o dirETor dE GESTÃo dE PESSoaS, no uso de suas atribuições legais,
rESolVE:
art. 1º - EXclUir da PorTaria N° 3434/2021- dGP/SEaP/Pa de 
15/12/2021, publicada no doE n° 34.799 de 16/12/2021, iTalo MaGNo 
NEVES GONÇALVES, matrícula n° 5954703/1, da Função Gratificada de Su-
pervisor de Equipe Penitenciária - GSEP, com lotação na central de Triagem 
Masculina de Marabá - cTMM, a contar de 01 de fevereiro de 2022.
art. 2º - dESiGNar orTEMBEcK MENdES lacErda, matrícula nº 
5954249/1, para exercer a referida função na unidade penal, a contar de 
02 de fevereiro de 2022.
lUiZ fErNaNdo PaES dE QUEiroZ
diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 757045
Portaria N°243/2022-dGP/seaP/Pa
Belém-Pa, 03 de fevereiro de 2022.
o dirETor dE GESTÃo dE PESSoaS, no uso de suas atribuições legais,
rESolVE:
art. 1º - EXclUir da PorTaria N° 904/2021- dGP/SEaP/Pa de 
11/06/2021, publicada no doE n° 34.611 de 15/06/2021, iZaiaS BaldEZ 
COELHO, matrícula funcional n° 57217256/1, da Função Gratificada de Su-
pervisor de Equipe Penitenciária – GSEP, da lotação no centro de Progres-
são Penitenciário de Belém - cPPB, em virtude de transferência para outra 
unidade penitenciária, a contar de 02 de fevereiro de 2022.
lUiZ fErNaNdo PaES dE QUEiroZ
diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 757047
Portaria N°244/2022-dGP/seaP/Pa
Belém-Pa, 03 de fevereiro de 2022.
o dirETor dE GESTÃo dE PESSoaS, no uso de suas atribuições legais,
rESolVE:
art. 1º - EXclUir da PorTaria N° 1110/2020- dGP/SEaP/Pa de 
22/12/2020, publicada no doE n° 34.459 de 14/01/2021, cil farNEY 
MORENO BORGES, matrícula n° 57201625/1, da Função Gratificada de Su-
pervisor de Equipe Penitenciária - GSEP, com lotação no centro de recupe-
ração regional de cametá - crrcaM, a contar de 31 de janeiro de 2022.
art. 2º - dESiGNar JoSE fErNaNdo JUNior fariaS PaNToJa, matrícula 
nº 5954549/1, para exercer a referida função na unidade penal, a contar 
de 01 de fevereiro de 2022.
lUiZ fErNaNdo PaES dE QUEiroZ
diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 757048
Portaria N°245/2022-dGP/seaP/Pa
Belém-Pa, 03 de fevereiro de 2022.
o dirETor dE GESTÃo dE PESSoaS, no uso de suas atribuições legais,
rESolVE:
art. 1º - EXclUir da PorTaria N° 2025/2021- dGP/SEaP/Pa de 16/08/2021, 
publicada no doE n° 34.672 de 17/08/2021, alEX SaNdro dE SoUZa GoN-
ÇALVES, matrícula n° 5950114/1, da Função Gratificada de Supervisor de Equipe 
Penitenciária - GSEP, com lotação no centro de recuperação Silvio Hall de Moura 
- craSHM, a contar de 31 de janeiro de 2022.
art. 2º - dESiGNar ViTor rEiS ScalaBriN, matrícula nº 5946271/2, para 
exercer a referida função na unidade penal, a contar de 01 de fevereiro de 2022.
lUiZ fErNaNdo PaES dE QUEiroZ
diretor de Gestão de Pessoas

Protocolo: 757049

.

.

secretaria de estado
de cULtUra

.

LiceNÇa Para trataMeNto de saÚde
.

Portaria N° 028 de 31.01.2022
Servidora: cilene das Mercês Barreto Nabiça
Matricula: 57174354/2
cargo: Técnico Em Gestão cultural
Período da licença: 20.09.2021 a 27.01.2022, 130 (trinta) dias, sem pre-
juízo de sua remuneração
laudo Médico: 84055 de 27.12.2021

Protocolo: 756894


