Terca-feira, 08 DE FEVEREIRO DE 2022

DIARIO OFICIAL N°© 34.858 m 73

tal n® 001/2021/PMA - ACS/ FADESP para a realizagdo do Curso Introduté-
rio para Agente Comunitario de Saude.

CLAUSULA PRIMEIRA: Este Termo de Compromisso assegura o direito
aos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado - PSS do Edi-
tal n°® 001/2021/PMA - ACS/ FADESP para formag&o no Curso Introdutério
para Agente Comunitario de Salde, ofertado pela ETSUS/PA.

CLAUSULA SEGUNDA: Fica a Secretaria Municipal de Salde responsavel
em prover todas as facilidades e estimulos para os candidatos participarem
e concluirem o curso, sala de aula com computadores, acesso a internet,
inclusive o almogo e o deslocamento para os candidatos da zona rural;
CLAUSULA TERCEIRA: Fica a Secretaria Municipal de Salde ciente de
que uma vez inscrito e iniciado o Curso, o candidato devera cumprir o mini-
mo de 75% de frequéncia, mediante comprovagdo em lista de frequéncia,
resguardando direito de apresentar atestado médico para justificar falta,
do contrério fica impedido de receber o certificado no final do curso.
CLAUSULA QUARTA: A ETSUS-PA compromete-se a promover toda a in-
fraestrutura pedagdgica necessaria para a realizagdo do curso.

Municipio, de de 2022.

NOME DO SECRETARIO (A) MUNICIPAL DE SAUDE
Protocolo: 758170

LABORATORIO CENTRAL
DO ESTADO DO PARA

LICENCA PREMIO

PORTARIA N° 22 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2022
DETERMINAR que a servidora SUSAN BEATRIZ BATISTA DE OLIVEIRA,
matricula n® 57191055-1, ocupante do cargo de FARMACEUTICO, lotada
no Laboratério Central, 30 (trinta) dias de Licenga Prémio, no periodo de
16 de fevereiro de 2022 a 17 de margo de 2022, referente ao triénio de
16/10/2007 a 15/10/2010.
DE-SE CIENCIA REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
ALBERTO SIMOES JORGE JUNIOR
Diretor do LACEN/PARA

Protocolo: 758112

SUPRIMENTO DE FUNDO

SUPRIMENTO DE FUNDO
PORTARIA N° 23 de 07/02/2022
Prazo para Aplicagdo (em dias): 30
Prazo para Prestacdo de Contas (em dias): 45
Nome do Servidor: Michel Douglas da Cunha Nascimento
Cargo do Servidor: Agente Administrativo
Matricula: 57190914-1
Recurso (s):
Programa de Trabalho: 10.302.1507.8288
Fonte do Recurso: 0103000000
Natureza da Despesa: 339030 / Valor: R$ 3.000,00
Observacgdo: Suprir despesas eventuais deste LACEN.
Ordenador: Alberto Simdes Jorge Junior
Protocolo: 758116

SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE
PUBLICA - 1* REGIONAL

LICENCA PREMIO

PORTARIA N°. 0100 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, usando de suas atribui-
¢Oes, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diario Oficial do Estado n°® 33.777 de 10.01.19.
CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei n°.
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) CLAUDIO LUIS PINHO DA RO-
CHA matricula 5842441-3 cargo ENFERMEIRO com lotagdo no (a) UBS
PEDREIRA 01 (um) més de Licenga Prémio, correspondente ao triénio
1301.2016 A 12.01.2019.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) més de Licenga Prémio, no perio-
do de 03.03.2022 A 01.04.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saide/SESPA EM: 07.02.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 758144
PORTARIA N°. 092 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, usando de suas
atribuigBes, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.

DETERMINAR, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei n©°.
5.810/24.01.1994, a (ao) servidora (0) ROSA HELENA NOGUEIRA SAR-
MENTO matricula 5520797-2 cargo FARMACEUTICO com lotagdo no
(a) URES REDUTO 01 (um) més de Licenca Prémio, correspondente ao
16.10.2015 A 15.10.2019.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) més de Licenga Prémio, no perio-
do de 14.03.2022 A 12.04.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saide/SESPA EM: 03.02.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 757854
PORTARIA N°. 093 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, usando de suas
atribuigdes, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19,
publicada no Diario Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei nO.
5.810/24.01.1994, a (ao) servidora (0) MARCO ANTONIO PAIVA DE SOUSA,
matricula 5896244-1 cargo de AGENTE ADMINISTRATIVO regime juridico
de Estatutario Efetivo, classe “--”, lotada (0) no (a) 1°CRS, 02 (dois) meses
de Licenga Prémio, correspondente
ao triénio 02.01.2015 A 01.01.2018.
AUTORIZAR que o servidor goze 02 (dois) meses de Licenga Prémio, no
periodo de 23.02.2022 A 23.04.2022 no total de 60 (sessenta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saide/SESPA EM: 03.02.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 757855
PORTARIA N°. 099 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, usando de suas atribui-
cOes, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diério Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei n°.
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) JANETE MARIA BRIGIDO SERI-
QUE matricula 722960-1 cargo DATILOGRAFO com lotagdo no (a) CAPS
ICOARACI 01 (um) més de Licenga Prémio, correspondente ao triénio
17.06.2009 A 16.06.2012.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) més de Licenga Prémio, no perio-
do de 02.03.2022 A 31.03.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Saide/SESPA EM: 07.02.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 757871
PORTARIA N°. 098 DE 07 DE FEVEREIRO DE 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, usando de suas atribui-
cOes, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diério Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
CONCEDER, em comum acordo, de acordo com o artigo 98 da Lei n°.
5.810/ 24.01.1994, a (ao) servidora (o) JULIANA LEAL FERREIRA matri-
cula 54191278-1 cargo AGENTE ARTES PRATICAS com lotagdo no (a) URE
DEMETRIO MEDRADO 01 (um) més de Licenga Prémio, correspondente ao
triénio 20.01.2015 A 19.01.2018.
AUTORIZAR que o servidor goze 01 (um) més de Licenga Prémio, no perio-
do de 15.03.2022 A 13.04.2022 no total de 30 (trinta) dias.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Salide/SESPA EM: 07.02.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 757865

DESIGNAR SERVIDOR

Portaria 101 de 07 de Fevereiro de 2022
O DIRETOR DO 1° CENTRO REGIONAL DE SAUDE, usando de suas atribui-
cOes, delegadas através da Portaria no. 76/2019-CCG de 09.01.19, publi-
cada no Diario Oficial do Estado n° 33.777 de 10.01.19.
DESIGNAR, o servidor FAUSTO BARATA AMANAJAS, matricula 108391-1,
Cargo Administrador, para responder pela DIRECAO DO CAPS GRAO PARA,
a contar de 07.02.2022 a 06.04.2022, sem Onus para a administragdo,
tendo em vista periodo de FERIAS da diretora da unidade.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
1° Centro Regional de Salide/SESPA em: 07.02.2022
Marco Antonio Rodrigues Normando
Diretor do 1°CRS/SESPA

Protocolo: 758225

CONTRATO

CONTRATO

Contrato n°: 05

Exercicio: 2022

Classificagdo do Objeto: Outros

Objeto: CONTRATACAO DE EMPRESA COM ESCOLHA DA PROPOSTA MAIS
VANTAJOSA PARA AQUISICAO DE MATERIAL TECNICO PARA OS CAPS, URES,
UAT, URPS PSICOSSOCIAL, ABRIGO JOAO PAULO II E UBS PEDREIRA DE
ABRANGENCIA DO 1°CRS/SESPA, (POR UM PERIODO DE 12 MESES).

Valor Total: R$ 42.998,28 (QUARENTA E DOIS MIL NOVECENTOS E NO-
VENTA E OITO REAIS E VINTE E OITO CENTAVOS)



