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terMo aditiVo a coNtrato
6º terMo aditiVo ao coNtrato adMiNistratiVo 

Nº 044/2020-HoL
data assinatura:11/02/2022
Processo nº: 2022/1478409
Justificativa: PRORROGAR a vigência do referido contrato por mais um pe-
ríodo de 60 (sessenta) dias.
Vigência: 13/02/2022 A 14/04/2022 
Valor Total do aditivo: de r$ 47.841,24 (quarenta e sete mil oitocentos e 
quarenta e um reais e vinte e quatro centavos)
orçamento: 10.122.1297.8338.3390.39 fonte: 0103/0269
contratado MaGiSTral coNSTrUÇÕES E SErViÇoS EirEli
iVETE GadElHa VaZ
diretora Geral

Protocolo: 760497

oUtras MatÉrias
.

Portaria N° 162/2022 – GaB/dG/HoL.
a dirETora GEral do HoSPiTal oPHir loYola, no uso das atribuições 
que lhe foram conferidas pelo dEcrETo de 01/12/2021, publicado no doE 
nº 34.783 de 02/12/2021.
coNSidEraNdo o decreto nº 1.741 de 19.04.2017, publicada nº doE: 
33.358 de 20.04.2017 que disciplina o Processo Seletivo Simplificado para 
a contratação de servidor temporário.
r E S o l V E:
alTErar os termos das Portarias nº 029/2021 e 786/2021 – GaB/dG/
HOL referentes à Comissão de Processo Seletivo Simplificado do Hospital 
ophir loyola.
i – EXclUir:
aNa EMÍlia MENdES TEiXEira MaGNo, matrícula nº 17981/1, Médico;
rUBENS SÉrGio GUiMarÃES coSTa, matrícula nº 5042496/2, coordena-
dor de Gestão de Pessoas; e
WaNda criSTiNa dE araÚJo fErNaNdES, matrícula nº 57229914/1, 
Técnico em Administração e Finanças (Ciências Contábeis).
ii – iNclUir
aNa PaUla BorGES dE SoUZa, matrícula nº 54181125/5, Superintenden-
te do instituto de oncologia.
iii – Permanecer os demais termos e membros contidos na PorTaria Nº 
029/2021 – GaB/dG/Hol, conforme abaixo:
- fErNaNdo NilSoN VElaSco JÚNior, matrícula nº 55588809/4 diretor 
de administração e finanças;
- JoÃo dE dEUS rEiS da SilVa, matricula nº 3152928/1 diretor clinico.
- aNa PaUla BorGES dE SoUZa, matrícula nº 54181125/5, Superinten-
dente do instituto de oncologia.
- SaMara XaViEr aYaN, matrícula nº 5942270/4 assessora da diretoria 
de administração e finanças;
- PriScila GoNÇalVES loPES dE VaScoNcEloS, matricula nº 
5681960/1, assessora da diretoria clínica;
- EliETE PErEira MoraiS, matrícula nº 5612888/2, coordenadora do 
centro de Suporte de Enfermagem;
- SaMaNTa MoNiQUE PaNToJa MiraNda, matricula nº 80846391/1, Enfermeiro.
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
Hospital ophir loyola
Em, 14 de fevereiro de 2022
iVETE GadElHa VaZ
diretora Geral do Hol

Protocolo: 760784
Portaria Nº 161/2022 – daF/HoL.

o dirETor dE adMiNiSTraÇÃo E fiNaNÇaS, do HoSPiTal oPHir 
loYola, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pelo decreto de 
27/07/2020, publicado no doE n° 34.294 de 28/07/2020.
coNSidEraNdo os termos contidos no processo nº 2022/61847 de 
17/01/2022.
rESolVE:
MoVEr a partir de 24/01/2022, por necessidade do serviço, a servidora 
fraNciNETE dE SoUZa SaNToS, Técnico de Enfermagem, matrícula nº 
5915804/1, pertencente ao Quadro de Pessoal ativo do Hol do centro de 
Suporte de Enfermagem (Ginecologia), para o centro de Suporte de Enfer-
magem (Nefrologia) deste Hospital.
dÊ-SE ciÊNcia, rEGiSTrE-SE E cUMPra-SE
Hospital ophir loyola.
Em, 14 de fevereiro de 2022.
fernando Nilson Velasco Junior
diretor de administração e finanças do Hol

Protocolo: 760771
..

FUNDAÇÃO SANTA CASA
DE MISERICÓRDIA DO PARÁ

.

tÉrMiNo de VÍNcULo de serVidor
.

eXtrato de terMo de distrato
Servidor (a): GaBriElla MiraNda lEda
id. fUNcioNal: 5917762/2
Término de Vinculo: 01/02/2022
Tipo de Vínculo: contrato Temporário
Motivo: a PEdido do SErVidor

Órgão: fundação Santa casa de Misericórdia do Pará
cargo: MÉdico
PaE: 2022/167342
ordenador: BrUNo MENdES carMoNa
Belém, 11 de fEVErEiro de 2022.

Protocolo: 760512
eXtrato de terMo de distrato

Servidor (a): larYSSa dE aQUiNo SaNTiaGo
id. fUNcioNal: 5921435/2
Término de Vinculo: 01/02/2022
Tipo de Vínculo: contrato Temporário
Motivo: a PEdido do SErVidor
Órgão: fundação Santa casa de Misericórdia do Pará
cargo: MÉdico
PaE: 2022/167342
ordenador: BrUNo MENdES carMoNa
Belém, 11 de fEVErEiro de 2022.

Protocolo: 760513

LiceNÇa PrÊMio
.

Portaria Nº 118/2022 – caPe/GP/FscMP
o PrESidENTE da fUNdaÇÃo SaNTa caSa dE MiSEricÓrdia do Pará, 
no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo decreto do 
dia 02/05/2019, publicado no doE n° 33.864,
coNSidEraNdo o disposto no art. 98, da lei nº 5.810/94, de 24.01.1994, 
e as deliberações contidas nos autos do processo 2021/978599;
r E S o l V E:
coNcEdEr, à servidora alESSaNdra criSTiNa dE alMEida roMao, id. 
Funcional nº 57193268/1, Fisioterapeuta, Iotada na Gerência do Núcleo Biop-
sicossocial 30 (trinta) dias de Licença Prêmio para serem usufruídos no período 
de 02/03/2022 a 31/03/2022, referente ao triênio 02/01/2014 a 01/01/2017.
rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
Belém – Pa, 10 de fevereiro de 2022.
BrUNo MENdES carMoNa
Presidente da fScMP

Protocolo: 760590
Portaria Nº 122/2022 – caPe/GP/FscMP

o PrESidENTE da fUNdaÇÃo SaNTa caSa dE MiSEricÓrdia do Pará, 
no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo decreto do 
dia 02/05/2019, publicado no doE n° 33.864,
coNSidEraNdo o disposto no art. 98, da lei nº 5.810/94, de 24.01.1994, 
e as deliberações contidas nos autos do processo 2022/56773;
r E S o l V E:
coNcEdEr, ao servidor JaiME EdUardo SaNToS laUrido, id. funcio-
nal nº 54196726/2, assistente administrativo, iotado na coordenação de 
Contratos 30 (trinta) dias de Licença Prêmio para serem usufruídos no 
período de 02/03/2022 a 31/03/2022, referente ao triênio 19/05/2012 a 
18/05/2015.
rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
Belém – Pa, 10 de fevereiro de 2022.
BrUNo MENdES carMoNa
Presidente da fScMP

Protocolo: 760601
Portaria Nº 123/2022 – caPe/GP/FscMP

o PrESidENTE da fUNdaÇÃo SaNTa caSa dE MiSEricÓrdia do Pará, 
no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo decreto do 
dia 02/05/2019, publicado no doE n° 33.864,
coNSidEraNdo o disposto no art. 98, da lei nº 5.810/94, de 24.01.1994, 
e as deliberações contidas nos autos do processo 2021/650150;
r E S o l V E:
coNcEdEr, à servidora JacirEMa iPiraNGa loPES, id. funcional nº 
57174448/1, agente de artes Práticas, iotada na coordenação de Pro-
cessamento de Roupas 30 (trinta) dias de Licença Prêmio para serem 
usufruídos no período de 02/03/2022 a 31/03/2022, referente ao triênio 
01/08/2012 a 31/07/2015.
rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
Belém – Pa, 10 de fevereiro de 2022.
BrUNo MENdES carMoNa
Presidente da fScMP

Protocolo: 760604
Portaria Nº 124/2022 – caPe/GP/FscMP

o PrESidENTE da fUNdaÇÃo SaNTa caSa dE MiSEricÓrdia do Pará, 
no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo decreto do 
dia 02/05/2019, publicado no doE n° 33.864,
coNSidEraNdo o disposto no art. 98, da lei nº 5.810/94, de 24.01.1994, 
e as deliberações contidas nos autos do processo 2021/1450142;
r E S o l V E:
coNcEdEr, à servidora aNdrESSa TaVarES ParENTE, id. funcional nº 
57174902/1, Enfermeiro - Generalista, Iotada na Gerência da Neonatolo-
gia 30 (trinta) dias de Licença Prêmio para serem usufruídos no período de 
03/03/2022 a 01/04/2022, referente ao triênio 31/07/2012 a 31/08/2014.
rEGiSTrE-SE, PUBliQUE-SE E cUMPra-SE.
Belém – Pa, 10 de fevereiro de 2022.
BrUNo MENdES carMoNa
Presidente da fScMP

Protocolo: 760606
Portaria Nº 125/2022 – caPe/GP/FscMP

o PrESidENTE da fUNdaÇÃo SaNTa caSa dE MiSEricÓrdia do Pará, 
no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas pelo decreto do 
dia 02/05/2019, publicado no doE n° 33.864,
coNSidEraNdo o disposto no art. 98, da lei nº 5.810/94, de 24.01.1994, 
e as deliberações contidas nos autos do processo 2022/36477;


