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CNPJ: 05.054.929/0001-17.
CONTRATADO: PTC FARMACÊUTICA DO BRASIL LTDA.
CNPJ: 25.210.463/0001- 09.
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: LEI Nº 8.666/93, ART. 24, INCISO IV.
VALOR: R$ 764.607,60 (setecentos e sessenta e quatro mil seiscentos e 
sete reais e sessenta centavos).
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 8288.
ELEMENTO DE DESPESA: 3390-30.
FONTE: 0103008809.
Belém (Pá), 21 de fevereiro de 2022.
RÔMULO RODOVALHO GOMES
SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA
TERMO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 010/2022.
Nesta data, RATIFICO o termo de Dispensa de Licitação nº 010/2022, com 
fundamento no art. 26 da Lei 8.666/93, com suas posteriores modificações.
Belém (Pá), 21 de fevereiro de 2022.
ROMULO RODOVALHO GOMES
SECRETÁRIO DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA

Protocolo: 764139
DISPENSA DE LICITAÇÃO Nº 005/GECOM/SESPA/2022
PROCESSO: 2021/1202806
OBJETO: Aquisição de Medicamento Esilato de Nintedanibe 150mg por de-
manda judicial para atender a liminar em favor de V. L. N. S.
CONTRATANTE: SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA
CNPJ: 05.054.929/0001-17.
CONTRATADO: CM HOSPITALAR S.A.
CNPJ: 12.420.164/0009-04
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: LEI FEDERAL Nº 8.666/93, ART. 24, INCISO IV.
VALOR: R$ 85.071,60 (oitenta e cinco mil e setenta e um reais e sessenta centavos)
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA: 908288
ELEMENTO DE DESPESA: 3390-30
FONTE: 0103008809
Belém (PA), 21 de fevereiro de 2022.
RÔMULO RODOVALHO GOMES
Secretário de Estado de Saúde Pública do Pará

Protocolo: 764370

RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO
.

TERMO DE RATIFICAÇÃO DE DISPENSA DE LICITAÇÃO 
005/GECOM/SESPA/2022

Nesta data, RATIFICO o Termo de Dispensa de Licitação n° 005/GECOM/
SESPA/2022, com fundamento no art. 26 da Lei Federal 8.666/93, com 
suas posteriores modificações.
Belém (PA), 21 de fevereiro de 2022.
RÔMULO RODOVALHO GOMES
Secretário de Estado de Saúde Pública do Pará

Protocolo: 764374

CONVÊNIO
.

Convênio n° 03/2022
Processo: 2021/1257635
Objeto: “Construção do Hospital Materno Infantil de Altamira”.
Data de Assinatura: 18/02/2022
Vigência: 18/02/2022 a 17/06/2024
Dotação Orçamentária: Dotação Orçamentária: 7582; Elemento de Despe-
sa: 444042; Fontes: 0103 – 0303 – 0101 – 0301.
Valor Total: R$ 33.582.988,38
Valor Concedente: R$ 21.582.988,38
Valor Contrapartida: R$ 12.000.000,00
Convenente: Prefeitura Municipal de Altamira
Concedente: Secretaria de Estado de Saúde Pública- SESPA
Ordenador: Rômulo Rodovalho Gomes – Secretário de Estado de Saúde Pública

Protocolo: 764343
Convênio n° 04/2022
Processo: 2021/173034
Objeto: “Aquisição de Tomógrafo para o município de Altamira”.
Data de Assinatura: 18/02/2022
Vigência: 18/02/2022 a 17/02/2023
Dotação Orçamentária: Dotação Orçamentária: 8289; Elemento de Despe-
sa: 444042; Fontes: 0103 – 0303 – 0101 – 0301.
Valor Total: R$ 1.100.000,00
Valor Concedente: R$ 990.000,00
Valor Contrapartida: R$ 110.000,00
Convenente: Prefeitura Municipal de Altamira
Concedente: Secretaria de Estado de Saúde Pública- SESPA
Ordenador: Rômulo Rodovalho Gomes – Secretário de Estado de Saúde Pública

Protocolo: 764345

TERMO ADITIVO A CONVÊNIO
.

2° TERMO ADITIVO AO CONVÊNIO Nº 02/2021
DATA DE ASSINATURA: 18/02/2022
VIGÊNCIA: 22/02/2022 a 21/08/2022
JUSTIFICATIVA: Decorre da permissibilidade prevista na Cláusula Segunda 
do Termo de Convênio n° 02/2021.
OBJETO: Prorrogação de vigência por 180 (cento e oitenta) dias.
PARTÍCIPES:
Beneficiário ente Público: Prefeitura Municipal de Marabá
Concedente: Secretaria de Estado de Saúde Pública- SESPA
Ordenador: Rômulo Rodovalho Gomes – Secretário de Estado de Saúde 
Pública/SESPA

Protocolo: 764093

FÉRIAS
.

PORTARIA Nº. 234 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022/DGTES/SESPA
A DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE/DGTES, 
usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 039/03.04. 96,
Considerando o processo de nº 2022/208099
R E S O L V E:
TORNAR SEM EFEITO, as férias regulamentares do servidor ELTON FERREI-
RA DE CARVALHO Id. Funcional nº 5958862-1, ocupante do cargo Assis-
tente de Unidade Mista, lotado no Departamento de Desenvolvimento da 
Rede Assistencial de 01 de Março de 2022 a 30 de Março de 2022, refe-
rente ao período aquisitivo de 03 de Fevereiro de 2021 a 02 de Fevereiro 
de 2022, concedidas através da Portaria Coletiva nº 140 de 09.02.2022, 
publicado no DOE DE Nº 34.862 EM 10 DE FEVEREIRO DE 2022.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 22.02.2022.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 764170
PORTARIA N.º 232 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022/DGTES/SESPA
A DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE/DG-
TES, usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 
039/03.04. 96,
Considerando o processo de nº 2022/216193
R E S O L V E:
CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora MARY 
GLAUCY BRITO CHIANÇA NEVES, Id. Funcional nº 5295009-2, ocupante 
do cargo de Terapeuta Ocupacional, lotada na Diretoria de Administração 
e Finanças de 04 de Março de 2022 a 02 de Abril de 2022, referente ao 
período aquisitivo de 04.03.2021 a 03.03.2022.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 22.02.2022.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.
PORTARIA Nº. 233 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022/DGTES/SESPA
A DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE/DGTES, 
usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 039/03.04. 96,
Considerando o processo de nº 2022/216193
R E S O L V E:
TORNAR SEM EFEITO, as férias regulamentares da servidora MARY GLAUCY 
BRITO CHIANÇA NEVES Id. Funcional nº 5295009-4, ocupante do cargo 
Terapeuta Ocupacional, lotada na Unidade de Referência Santarém de 01 
de Março de 2022 a 30 de Março de 2022, referente ao período aquisitivo 
de 03 de Setembro de 2020 a 02 de Setembro de 2021, concedidas através 
da Portaria Coletiva nº 140 de 09.02.2022, publicado no DOE DE Nº 34.862 
EM 10 DE FEVEREIRO DE 2022.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 22.02.2022.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 764112
ERRATA DE FÉRIAS

Retifica-se a Portaria Coletiva nº 140/09.02.2022, publicado no DOE 
nº. 34.862 DE 10/02/2022, referente ao servidor JOAO PINTO MON-
TEIRO JUNIOR, n°.5529255-3, o PERIODO DE GOZO DE FERIAS.
Onde se lê: PERIODO DE GOZO 01/03/2022 a 30/03/2022.
Leia-se: PERIODO DE GOZO 07/03/2022 a 05/04/2022.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 22.02.2022.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 764121
PORTARIA N.º 240 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022/DGTES/SESPA
A DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE/DGTES, 
usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 039/03.04. 96,
R E S O L V E:
CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares a servidora LEILIANE 
CORREA LOPES, Identidade Funcional nº 57230369/1, ocupante do cargo 
de TÉCNICO DE ENFERMAGEM, lotada no Hospital Regional - Tucuruí, no 
período de 16 de maio de 2022 a 14 de  junho de 2022, referente ao perí-
odo aquisitivo de 22 de junho de 2017 a 21 de junho de 2018, concedidas 
conforme parecer jurídico constante no processo Nº 2021/800885.
PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
GDV/DIRETORIA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE /
SECRETARIA DE ESTADO DE SAÚDE PÚBLICA, em 22.02.2022.
Kelly de Cassia Peixoto de Oliveira Silveira
Diretora de Gestão do Trabalho e da Educação na Saúde.

Protocolo: 764589
PORTARIA N.º 239 DE 22 DE FEVEREIRO DE 2022/DGTES/SESPA
A DIRETORA DE GESTÃO DO TRABALHO E DA EDUCAÇÃO NA SAÚDE/DGTES, 
usando de suas atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria nº. 039/03.04. 96,
R E S O L V E:
CONCEDER 30 (trinta) dias de férias regulamentares ao servidor DENIS 
ALVES DA SILVA RODRIGUES, Identidade Funcional nº 57207369/1, ocu-
pante do cargo de TÉCNICO DE ENFERMAGEM, lotado no Hospital Regio-


